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Styrelsen i BK Astrio konstaterar åter att betydelsen av föreningslivets och civilsamhällets 
insatser ökar. Även 2025 har präglats av gängkrig, sprängningar och dödsskjutningar. 
Världsläget är spänt. Det råder påtaglig oro för krig på många platser. Även Europa är 
påtagligt påverkat. Inte minst av Rysslands invasion och krig i Ukraina. Givetvis påverkas 
barn och ungdomar av det ständiga flödet av fruktansvärda bilder och negativt laddade 
nyheter. Föreningslivet och meningsfull fritid är avgörande för ungdomars livskvalitet, 
utveckling och framtidstro. BK Astrio är en Hallands största föreningar inom ungdomsidrott 
och föreningen tar ett stort och avgörande ansvar för ungdomarnas sociala fostran och 
idrottsliga utbildning.  
 
Styrelsens övergripande målsättning är att säkerställa att föreningens verksamhet och 
organisation, ska kännetecknas av långsiktigt tänkande, hög kvalitet, tydliga utvecklingsmål, 
kvalitetssäkring, god hushållning med samtliga resurser, en ekonomi i balans samt 
systematisk uppföljning av verksamheten.  
 
Av verksamhetsberättelsen nedan framgår att styrelsen sedan 2023 bedriver en systematisk 
utvecklingsprocess som ska öka föreningens kunskaper och förutsättningar att förstärka 
föreningens sociala ansvarstagande och att förebygga och hantera psykisk ohälsa, mm.  
 
Arbetet med att säkerställa och förbättra föreningens ekonomi har stor prioritet. Flera lyckade 
aktiviteter och arrangemang har genomförts under 2025. I syfte att uppnå en stark och 
långsiktig trygg ekonomi har föreningen under 2025 framgångsrikt startat “Astrio Loppis och 
Café”.  Styrelsen har från 2025 startat bolaget ”Astrio 1933 AB” som ägs av BK Astrio. 
Loppisverksamheten bedrivs inom ramen för det nybildade bolaget.  
 
Styrelsen har sedan årsmötet den i februari 2025 bestått av Mats Jingblad (ordförande), 
Björn Ahnqvist (vice ordförande och kassör), Daniel Andersson (Sekreterare), Magnus 
Lilienberg, Andreas Holmén, Jan Melin, Alexander Petersson och Sandra Gullander. 
 
Styrelsens arbete har varit organiserat i kommittéer enligt följande: 
  

 Fotbollskommittén, Mats Jingblad 
 Utvecklingskommittén, Andreas Holmén  
 Ekonomi - och marknadskommittén, Jan Melin  
 Söndrums IP kommittén, Gianni Izetbegovic 

I det nybildade bolaget ”Astrio 1933 AB” ingår Mats Jingblad (ordförande), Jan Melin och 
Björn Jingblad.  
 
Kansliets arbete har under första halvåret 2025 letts av tf kanslichef Björn Jingblad och från 
hösten 2025 av Gianni Izetbegovic, som trätt in som klubbchef. Björn Jingblad har från juli 
varit projektledare och ansvarig för uppbyggnaden och driften av “Astrio Loppis och Café”.  
 
Marcello Farias (flyttat till Borås) har ersatts som föreningsutvecklare av Andreas Sjöqvist 
som från 2025 är utbildningsansvarig.  Anders Sällberg är föreningens kanslist. Claes Sjöö 
(deltid) är fastighetsskötare och arbetar även på Astrio Loppis och Café.  Peo Harrysson 
(deltid) ansvarar för ekonomisk administration inom föreningen och bolaget. Julia Winkler är 
platschef och operativt ansvarig för Astrio Loppis och Café.  
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Verksamheten 2025 
 
 
Sammanfattning  
 
Styrelsens ambition har varit att stabilisera och utveckla föreningen. Detta avser såväl 
utbildningsverksamheten, den sociala verksamheten, administration och föreningens 
ekonomi.  
 
Styrelsen sätter fokus på långsiktiga utvecklingsmål och betonar att fortsatt utveckling krävs 
kommande år. Styrelsen betonar ändå att föreningen under 2025 uppnått konkreta 
målsättningar som kommer att vara viktiga hörnstenar för BK Astrios verksamhet: 
 

1. Föräldrautbildningen som planerats under ett par år inleddes under hösten 2025 och 
kommer framledes att utgöra ett permanent inslag för föräldrar med barn i BK Astrio. 

 
2. Astrio Loppis och Café planerades och invigdes under hösten 2025. Verksamhetens 

syfte är:  
1. Den ekonomiska avkastningen ska förstärka ungdomsverksamhetens 

ekonomi 
2. Utgöra en social träffpunkt för föreningens medlemmar och andra grupper, ex 

vis äldre.  
3. Bas för aktiviter och läxhjälp för föreningens ungdomar/ lag.  

 
3. Coervér coaching i förening med Individanpassad utbildning har etablerats som en 

del av BKAstrios utbildningsplan som är baserad på förbundets utbildningsplaner och 
riktlinjer.  
 

4. Efter långsiktig och frekvent dialog mellan styrelsen och kommunen har kommunen 
beslutat att anlägga ytterligare en konstgräsplan på Söndrumskolan IP vilket innebär 
att föreningen från 2027 kan avskaffa nuvarande kösystem.  

 
Styrelsen konstaterar föreningens tydliga fokus på kvalitativ utveckling inom samtliga 
områden utgör grundbulten även för sportliga framgångar och avancemang i seriesystemen. 
Ambitionen att erbjuda och bedriva förstklassig utbildning till föreningens ungdomar 
förutsätter välutbildade ledare och tränare. Seniorlagens sportsliga utmaningar och 
målsättningar måste harmoniera med verksamheten som bedrivs inom 
ungdomsverksamheten och övriga kommittéer. Satsningen på Coerver coaching och 
individanpassad verksamhet är ett led i styrelsens strävan att fostra duktiga fotbollsspelare 
och socialt ansvarstagande individer. Utöver etablerade ungdomslag har föreningen erbjudit 
de som står i kö att träna 2 tf/ vecka.  
 
Styrelsens betonar vikten av helhetssyn och att sportsliga framgångar förutsätter fortsatt 
utveckling av föreningens organisation och struktur, såväl som ytterligare förbättrad 
spelarutbildning och fortsatt effektivisering av marknadsarbetet och ökade intäkter. Flera 
processer som pågår tangerar denna sträva för att stärka BK Astrio i alla avseenden:  



4 
 

 
Årets verksamhet redovisar ett ekonomiskt resultat är i stort sett är balanserat. (Se balans- 
och resultaträkning) Styrelsen konstaterar att verksamheten trots höjningen av 
deltagaravgifter både 2024 och 2025 är beroende av intäkter från marknadsaktiviteter, 
kampanjer och olika aktiviteter. Stödet från stat och kommun är viktiga men har inte 
uppräknats utifrån generellt ökade priser. Medlemsavgifter och deltagaravgifter samt bidrag 
från stat och kommun täcker ca 40 % av föreningens kostnader. 
 
Styrelsen har under 2025 inlett samarbete med Sportringen och Puma. Övergången till ny 
leverantör och märke har inneburit en stor kostnad det första året av avtalet. Det nya avtalet 
är långsiktigt ekonomiskt fördelaktigt men övergången till nytt märke förutsätter att dräkter 
och utrustning byts redan första året av avtalet. Detta har inneburit att likviditeten varit 
påfrestat under andra halvåret 2025.    
 
Styrelsen har genomfört flera olika åtgärder för att minska kostnaderna och öka intäkterna. 
Arbetet med att attrahera nya sponsorer och intäktskällor har varit ett prioriterat område. 
Hallarna Cup, parkeringen i samband med konserter på Brottet, Hamnfesten, 
Bingoalliansens verksamhet, lotterier mm är aktiviter som genomförts framgångsrikt. Starten 
av ”Astrio Loppis och café har varit mycket lyckad och på sikt äger verksamheten stor 
ekonomisk potential. Efter periodisering av kläder, utrustning och material redovisas ett 0-
resultat 2025.  
 
Verksamhetsmått  
 

o Omkring 900 aktiva spelare 
o 120 ideella ledare 
o 28 träningsgrupper med ca 30 spelare per grupp  
o 50 träningspass per vecka 
o 34 lag i seriespel 
o 300 barn och ungdomar på sommar- och fokusläger 
o 40 ungdomsdomar 
o 30 unga ledare 

 
 
 
Måluppfyllelse  
 
 
1. Föreningens vision och målsättningar  
 
Med en verksamhet som präglas av spelglädje, kämpaglöd och kamratskap strävar vi 
efter att få så många som möjligt att spela fotboll så länge som möjligt. 
   
BK Astrio ska erbjuda en fotbollsverksamhet som gör att våra spelare får möjlighet att 
utvecklas utifrån sina individuella förutsättningar genom hela sin fotbollsresa och hitta 
glädjen i ett livslångt idrottande. Vi arbetar kontinuerligt med att utbilda och coacha våra 
ledare i deras viktiga uppgift - att utbilda alla våra spelare. En viktig uppgift för föreningen är 
också att skapa en sund träningsmiljö och ett gott motivationsklimat. Slagkraftiga 
representationslag där våra egna ungdomar kan fortsätta att utvecklas inom föreningen är en 
viktig del i arbetet med att skapa en helhet i föreningen. Den övergripande ambitionen är att 
både ungdomsverksamheten och seniorverksamheten ska bedrivas på en jämn och hög 
nivå.  
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Barn och ungdomar ska erhålla en genomtänkt och förstklassig utbildning som bedrivs med 
fokus på utveckling och långsiktighet. Verksamheten ska garantera en trygg och positiv miljö 
där varje individ blir sedd och ges möjlighet att utvecklas på sina villkor. Genom betoning på 
hög kvalitet, långsiktighet och utveckling kommer BK Astrio kunna fostra duktiga 
fotbollsspelare och ansvarstagande individer. Detta kräver ändamålsenliga träningsmiljöer 
och matchmiljöer som anpassas utifrån ålder och utvecklingsnivå. För de äldre 
ungdomslagen är ambitionen att ha lag som kvalificerar sig för spel på regional eller nationell 
nivå.  
 
Styrelsen noterar ett angeläget behov av att kvalitetssäkra ledarskapet/ tränare   
för äldre ungdomar (från 15 år) Basen i ungdomsverksamheten är ideella ledare och tränare. 
För de äldre ungdomslagen ska arvoderade tränare leda den sportsliga verksamheten. Det 
har under de senaste åren visat sig svårt att rekrytera tränare med adekvat kompetens. 
Fotbollskommittén har därför beslutat att inleda rekrytering av fasta instruktörer till de äldre 
ungdomslagen. Detta ska genomföras inom befintliga ekonomiska premisser. En prioriterad 
men svåruppnåd målsättning. (Se nedan)  
 
Inom seniorverksamheten är ambitionen att representationslagen ska fortsätta att utvecklas. 
För herrarnas del innebär detta att laget ska vara etablerad i division två och fortsätta att 
utmana om att ta steget till division 1. På dam-sidan fortsätter återhämtningen efter den 
åderlåtning av Astriofostrade spelare som inträffade 2022. Genom långsiktighet och satsning 
på föreningens unga talanger ska damlaget inom ett par år åter kunna vara etablerade i 
högre seriesammanhang.  
 
BK Astrios barn – och ungdomsverksamhet är mycket omfattande, från fotbollsskolan och 
uppåt i åldrarna återfinns ca Ca 900 barn och ungdomar i BK Astrios verksamhet. Arbetet 
med att integrera ”Coerver coaching” och individanpassad utbildning har prioriterats under 
2025.  
 
Föreningen har genomgående stora årskullar. De största årskullarna har närmare 60 barn i 
träning. Dessutom återfinns ca 140 barn i föreningens kö, dessa erbjuds träning 2 tf/ vecka 
från maj till oktober. Till detta kommer bl a Hallarna cupen, sommarläger och fokusläger 
(Coerver coaching) där omkring 150 barn tränas under ledning av föreningens unga ledare, 
tränare och instruktörer från Coerver Coaching. 
 
 
 
  

 

 
Måluppfyllelse inom området ovan 
 
BK Astrio uppfyller överlag uppsatta målsättningar. Verksamhet bedrivs för 900 barn och 
ungdomar utöver seniorlagen.  Samarbetet med Coerver coaching och systematiskt 
införande av Individanpassad utbildning har fördjupats i syfte att ytterligare förbättra och 
kvalitetssäkra föreningens utbildning och omhändertagande av unga fotbollsspelare.  
 
Parallellt med detta har arbetet med ”Trygga Astrio” fortsatt.  
 
Övrigt  
 

1. Kansliets grundbemanning har stabiliserats och kansliets tillgänglighet har 
ökat betydligt. Arbetet ska från hösten 2025 ledas av klubbchef.  
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2. Inom fotbollssektionen har utarbetats riktlinjer som beskriver hur 

utvecklingsmiljön i BK Astrio ska säkerställas genom individuellt anpassad 
träning och matchning som innebär att ungdomarna ges möjlighet att 
medverka i verksamheten utifrån sina förutsättningar och där utveckling och 
inte resultat prioriteras. Systematiska möten mellan ledarna för angränsade 
åldersgrupper har inletts.  

 
i. Fotbollssektionen har under året genomfört inköp av nya ledarkläder, 

utrustning samt nya dräkter enligt avtal med Sportringen och Puma 
från2025.  

 
ii. Fotbollskommittén har lagt ner mycket arbete med rekrytering av 

instruktörer till de äldre ungdomslagen, som inte rekryterats bland 
föräldrarna. Målsättningen att ha arvoderade fasta instruktörer för de 
äldre ungdomslagen har inte uppnåtts. Ambitionen kvarstår men det är 
svårt att inom nuvarande ekonomiska förutsättningar attrahera 
instruktörer med adekvat utbildning/ kompetens. 
 

iii. Fotbollskommittén har under året utarbetat riktlinjer för 
individanpassad träning och matchning av lagen.  

 
iv. Utöver det etablerade U- laget har föreningen under året (liksom 2024) 

erbjudit träning och seriematcher lite äldre ungdomar som av olika skäl 
inte prioriterar eller har möjlighet att satsa lika hårt som krävs i det 
ordinarie U-laget.  

 
3. Under året har genomförts två dialogmöten och utbildningsinsatser för ledare, 

föräldrar och ungdomar i syfte att stärka föreningens sociala ansvarstagande.  
I detta arbete har SISU medverkat.  

 
4. Nyinspelning av Astrios kampsång ”Ingenting går upp mot vårt Astrio” har 

genomförts med medverkande från seniorer och ungdomslag. Rockaren OA 
Larsson sjunger och spelar. Inspelningen har initierats av Lars (Linsson) 
Lindström och Astriolegendaren Mats Johansson som uppgraderat den text 
som han skrev för några decennier sedan. Både Lasse, OA och Mats har 
gedigen bakgrund i Astrio och har gjort inspelningen och allt arbete som 
tillkommer helt på ideell basis.  
 
 

 
5. Gatans lag startade sin verksamhet under 2025, med BK Astrio som 

värdförening. Ett 15 - tal spelare har regelbundet medverkat i verksamheten 
som leds av Per ”Texas” Johansson och Eric Larsson. 

 
6. Gåfotboll som planerades från 2025 har skjutits till maj 2026 pga arbetet med 

Astrio Loppis och Café. 
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7. “Funkislag” – förberedelser har inletts och förstudie ska redovisas till styrelsen 
under 2026. .  

 
8. Föräldrautbildning och plan för föreningens utbildning inom ramen för ”Trygga 

Astrio” som berör ungdomar, ledare och föräldrar har inletts hösten 2025 i 
nära samarbete med SISU. 

 
9. Under 2024 startades ”Astrio TV”. Pga av att projektledaren flyttade från 

Halmstad pausades satsningen under 2025. Ambitionen är att återuppta 
AstrioTv alternativt podcast inför utesäsongen 2026.  

 
10. Under 2025 fullföljdes förstudie inför målsättningen att BK Astrio skulle starta 

secondhandbutik och insamling av möbler mm i kombination med social 
träffpunkt. ”Astrio Loppis och Café planerades våren 2025 och invigdes under 
hösten 2025. Verksamheten organiseras inom det nybildade bolaget, Astrio 
1933 AB. Björn Jingblad är projektledare och som platschef har rekryterats 
Julia Winkler. Verksamheten bedrivs i övrig med hjälp av personal med 
anställningsstöd och volontärer.  

Verksamhetens syfte är:  
 

i. Den ekonomiska avkastningen ska förstärka ungdomsverksamhetens 
ekonomi 

ii. Utgöra en social träffpunkt för föreningens medlemmar och andra 
grupper, ex vis äldre.  

iii. Bas för sociala aktiviter och läxhjälp för föreningens ungdomar/ lag 
 

 
Verksamheten har byggts upp med i till avgörande del skänkta eller sponsrade 
material, möbler och utrustning. Helt avgörande insatser har skett av volontärer som 
byggt, målat och lyft in möbler mm tillsammans med kansliet och projektledare. Varor 
och möbler som återfinns på Astrio Loppis och Café har till största delen skänkts och 
sedan juli 2025 hämtats upp med leasad Lastbil. Marginell del av möbler och har 
köpts in och i förekommande fall till kostnad långt under marknadsvärdet. Ca 200 
hämtningar av varor har genomfört sedan juli 2025.  
 
Lokalerna hyrs förmånligt av LW fastigheter. Dessutom lånas ytterligare lagerlokal i 
Söndrum Industriområde 

 
 
 
 
2. Föreningens övriga målsättningar och måluppfyllelse 2025 omfattar även 

att tillgängliggöra BK Astrio för äldre och personer med 
funktionsnedsättning  

 
Utvecklingsområden – inleddes 2023 
 

1. Genomlysning av föreningens administration och IT-system, kansliets verksamhet 
och utarbeta förslag till ny / reviderad organisation, ledning, bemanning uppdrag och 
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ansvar. Detta mål har fullföljts i avgörande delar under 2024 och 2025. Samtliga 
handlingar är digitaliserade, katalogiserade och tillgängliggjorda i gemensamt 
molnbaserat system. Detta underlättar påtagligt arbetsprocessen för ledamöter och 
personal. Samtidigt kvalitetssäkras och effektiviseras administrativa processer. 
Arbete med riktlinjer, krisplan mm är påbörjat och kommer att färdigställas under 
första kvartalet 2025.  

 
2. Samtliga riktlinjer har setts över under 2025. Under 2026 färdigställs komplett 

ramverk för Astrios verksamhet (”Astriomallen”) 
 

3. Reviderad krisplan och organisering av föreningens krisarbete skulle varit färdigställt 
under 2025. Arbetet pågår och kommer att inarbetas i Astriomallen. Om krisartad 
situation uppstår stöds arbetet av SISUs plan för krisarbete. 
 

4. Genomförande av förstudie om verksamhet för personer med funktionsnedsättningar, 
”Gatans lag” och gåfotboll. Förstudie angående ”funkisfotboll” pågår och redovisas 
under 2026. (Avseende Gåfotboll och Gatans lag se avsnittet ovan) 
 

 
5. Målsättningen att ansöka hos Allmänna arvsfonden om delfinansiering av samtliga 

planerade utvecklingsområden, är delvis uppfyllt. Ansökan är upprättad och ska 
inlämnas under mars 2026.   

 
 

 
 

 
3. Utveckling av Söndrum IP – omfattar planer, omklädningsrum och övriga 

fysiska förutsättningar på idrottsplatsen 

 
Verka för fortsatt utveckling av idrottsanläggningen enligt följande prioritetsordning: 

 
1. Ytterligare en konstgräsplan 

 
2. Om - och tillbyggnad av kansli och samlingslokal 

 
3. Fler omklädningsrum, förråd och teknikutrymmen 

 
4. Skapa ordning och reda på Söndrums IP avseende temporära 

förråd, omklädningsrum, parkeringsytor, mm 

Måluppfyllelse  
Målen i varierande grad uppfyllda. Det prioriterade och mest angelägna målet att verka för 
tillkomsten av ytterligare en konstgräsplan är uppfyllt. Dialogen med kommunala politiker och 
företrädare har resulterat i att ny konstgräsplan projekteras och anläggs hösten 2026. 
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Kommunens beslut innebär att det anläggs en ny konstgräsplan på fältet, i jämte befintlig 
konstgräsplan. Övriga utvecklingsbehov inom anläggningen kommer att senareläggas. Den 
nya konstgräsplanen innebär kraftigt förbättrade förutsättningar för basverksamheten. 
Prioriteringen i tid av ytterligare en konstgräsplan framför nya omklädningsrum, förråd mm 
har gjorts av styrelsen för att förbättra förutsättningarna för träningar och matcher året runt.  
Kansliet och kommunen för en konstruktiv dialog angående hur övriga behov hanteras 
temporärt och i det längre tidsperspektivet.  
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

4. Ekonomi - och marknadsarbetet  
 
Måluppfyllelse inom området 
Arbetet med att förstärka föreningens intäkter har haft hög prioritet. Nya sponsorer har 
tillkommit och flera avtal har förlängts. Nedan redovisas åtgärder, aktiviteter och 
arrangemang som genomförts:  
 

i. Fullföljt förstudie avseende att BK Astrio skall starta secondhandbutik 
och insamling av möbler mm i kombination med social träffpunkt. Målet 
är uppfyllt. ”Astrio Loppis och Café planerades och invigdes under 
hösten 2025.  Verksamheten. Drivs inom bolaget ”Astrio 1933 AB”.   
 

ii. Verksamhetens syfte är:  
 

1. Den ekonomiska avkastningen ska förstärka BK Astrios och 
ungdomsverksamhetens ekonomi 

2. Utgöra en social träffpunkt för föreningens medlemmar och 
andra grupper, ex vis äldre.  

3. Bas för aktiviter och läxhjälp för föreningens ungdomar/ lag 

 
iii. Ny organisation för försäljning av sponsorsavtal har utarbetats i detta 

ingår att förbättra och uppgradera nyttjandet av sponsorsportalen 
Parter 

 
iv. Under 2025 har leasats två minibussar som ska minska kostnaderna 

för resor. Båda bussarna delfinansieras via sponsorer vars logotypes 
syns på bussarna. 

 
v. Flera förmånliga avtal med leverantörer har knutits, som innebär att 

föreningen erhåller varor och tjänster förmånligt.  
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vi. Alliansbingon som bedrivs tillsammans Fortuna bingo/Merkantil AB, 

Centern IF, HBP, Leikin och Halmstad Hammers; är en betydande 
inkomstkälla för BK Astrio. Under året har inletts diskussion om hur BK 
Astrio ska kunna stödja verksamheten och hur Eldsjälen Åke ”Tuva” 
Johnsson ska kunna ersättas vid frånvaro.  

 
vii. Digital informationstavla i föreningens regi är planerad och 

ansökningsprocessen är klar. Digital tavla ska anläggas längs 
Tylösandsvägen på fd grusplanen ”Skogsvallen”. Tavlan förväntas 
innebära betydande intäkter.  

 
viii. Två nätverksträffar med sponsorer har genomförts. Konkurrensen med 

andra liknande nätverk innebär att företagarna har svårt att prioritera 
dessa möten. Inför 2026 planeras andra former för genomförande av 
nätverksträffarna.  

 
ix. Under året har genomförts Hallarna cup med över 100 medverkande 

lag.  
 

x. Organisering av parkeringsplatser i samband med konserterna på 
Brottet.  

 
xi. Genomförande av Hamnfesten i Grötviks hamn. Under 2025 flyttades 

hamnfesten från före till efter semestermånaden juli. Hamnfesten 
upplevdes allmänt som väldigt lyckad och genererade även ett gott 
ekonomiskt resultat.  

 
xii. Under säsongen har kansliet tillsammans med ideella volontärer och 

föräldrar från ungdomslagen, genomfört ca 25 matchevenemang i 
samband med seniorlagens hemmamatcher.  Arrangemangens 
grundläggande kvalitet är numera fastställd.  Inför 2025 planerades att 
matcharrangemangen skulle utvecklas ytterligare för att locka större 
publik till matcherna. Detta har inte kunnat infrias i stället ha 
ambitionen varit att kvalitetssäkra den grundläggande kvalitet kring 
arrangemangen, såsom ljudanläggning, speaker, kiosk och utbud, 
bollkallar/tjejer, lotterier, flaggspel, etc.  

 

 

5.   Ekonomiskt resultat och framtid 

Årets verksamhet redovisar efter periodiseringar ett 0-resultat. (Noteras att budgeten innehöll 
”reserv” ca 300 tkr.) 
 
Medlemsavgifter och träningsavgifter uppgår till ca 2,0 mkr vilket motsvarar ca 25% av 
finansieringen av verksamheten. Kommunala och statliga bidrag motsvarar 952 tkr, vilket 
motsvarar ca 13 % (utöver subventioner). Verksamheten i övrigt finansieras via övriga 
intäkter från sponsring, lotterier, evenemang, entréavgifter och matcharrangemang, 
försäljning av spelare, mm. Denna del motsvarar drygt 60% av föreningens finansiering.  
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Styrelsen konstaterar att verksamheten trots höjningen av deltagaravgifter är beroende av 
intäkter från marknadsaktiviteter och kampanjer. Stödet från stat och kommun är viktiga men 
har inte uppräknats utifrån generellt ökade priser.  
 
Satsningen på att öka antalet sponsorer och samarbeten med företag har intensifierats 
ytterligare under 2025 men budgeterade intäkter har inte infriats fullt ut.  
 
Under året har genomfört framgångsrika arrangemang, såsom; Hallarna Cup, organisering 
av parkering i samband med konserter på Brottet, hamnfesten i Grötvik, mm.  
Kostnader för material, kläder och utrusning har varit extraordinärt höga detta första år av 
nytt avtal som reglerar övergången från Adidas och Stadium till Sportringen och Puma.  
  
Styrelsen har genomfört flera olika åtgärder för att kostnadseffektivt bedriva verksamheten. 
Under 2025 har leasats minibussar för att sänka reskostnader och för ett säkert resande.  
 
Styrelsen känner tillförsikt i att de förbättringar av marknadsarbete som genomförts och väl 
genomförda evenemang har en avsevärd ekonomisk potential. Framförallt har styrelsen 
förväntningar på att Astrio Loppis och Café på lite sikt kommer att utvecklas till en viktig 
inkomstkälla. Verksamheten har ifrån starten den 22 november tills juluppehållet den 23 
december 2025, omsatt ca 350 tkr och därmed på ca fyra veckor finansierat stor del av 
kostnaderna i samband med uppstart.  
 
Styrelsen eftersträvar en mer stabil ekonomisk grund för att säkerställa långsiktigheten i 
verksamheten. Verksamhetens bemanning är låg i relation till den omfattande verksamheten. 
Följsamheten till budget är generellt god och ”slöserier” sällsynta. Styrelsen lägger stor viktigt 
vid att hålla nere föreningens kostnader och samtidigt öka intäkterna.  
 
Framtid  
BK Astrio är en förening med goda förutsättningar att ta nästa steg i utvecklingen. 
Fotbollssektionen bedrivs med hög kvalitet. Herrlaget har de senaste åren återfunnits i 
toppen av division 2, även om laget hamnade i mittenskiktet 2025. Damlaget håller på att 
återuppbyggas efter spelarflykt 2022.     
 
Ungdomsverksamhet har under många år varit en de mer framträdande i Halländsk fotboll. 
Genom implementeringen av Coerver coaching och individanpassad träning, fasta 
instruktörer för de äldre ungdomslagen och tydligare styrning och support till tränare och 
ledare kommer spelarutbildningen att förbättras ytterligare de närmsta åren.  
 
Under perioden 2023–2025 har föreningen tagit nödvändiga steg, för att skapa en mer stabil 
grundstomme, avseende den administrativa processen och stödet till medlemmarna. 
Marknadsarbetet, föreningens CSR – arbete och kommunikationen med sponsorer, ledare, 
medlemmar och aktiva har uppgraderats avsevärt. Astrio Tv som av olika skäl tillfälligt 
pausades 2025 är en del av ambitionen att öka Astrios attraktivitet och kommunikation med 
medlemmar och andra som är intresserade av BK Astrio.  
 
Ambitionen är att ta ett stort samhällsansvar och utgöra en viktigt samhällsutvecklingen i 
västra delarna av Halmstad. (Givetvis är alla lika välkomna till föreningen)  
 
Inför 2026 har styrelsen vidtagit flera åtgärder inom marknadssidan och samtidigt ingått olika 
samarbeten med företag för att sänka kostnader för inköp.  
 
För att säkerställa föreningens ekonomi har styrelsen beslutat att inför 2026 höja 
deltagaravgifterna i föreningen med i genomsnitt 20%.  
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Satsningen på Astrio Loppis och Café är en viktig del av BK astrios ambition att långsiktigt 
stärka föreningens ekonomiska förutsättningar.  
 
 
 


