
SYDSIMS VERKSAMHETSMÅL
Gemenskap • individ • organisation • samverkan • utveckling

GEMENSKAP & INDIVID

1
Klubbkänslan först
Årligt uppstartsläger i augusti samt två sociala 
aktiviteter/termin i varje träningsgrupp, inkl. fysiskt 
föräldramöte.

2
Individanpassad träning
Årliga individuella samtal från 13–14 år, två samtal/år 
från 15 år samt terminsvisa informationsmöten för 
tävlingsgrupper.

ORGANISATION & KOMPETENS

3
Tydlig personalplan
Fastställd plan med kompetenskrav för 
instruktörer/tränare och minst två tränare per 
tävlingsgrupp.

4
Fler utbildade funktionärer
Minst 60 aktiva tävlingsfunktionärer, varav minst 10 
distriktsfunktionärer. Utbildningar löpande under året.

5
Gemensam kommunikation
Ta fram och implementera en tydlig 
kommunikationspolicy under 2025.

SAMVERKAN & UTVECKLING

6
Aktiv lokal samverkanspartner
Vara en aktiv aktör och samarbetspartner till Burlövs 
kommun och andra idrottsföreningar.

7
Stark relation till badet
Bibehålla god relation och delta aktivt i 
samverkansmöten på ledningsnivå och andra 
relevanta forum.

8
Strukturerat sponsorarbetet
Ta fram plan för sponsorverksamhet 2025 för mål och 
budget inför verksamhetsåret 2026.

9
Smartare träningstider
Se över och utveckla ett koncept för att använda 
träningstiderna så effektivt som möjligt under 2025.

9 mål  •  En gemensam riktning för Sydsim
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