Trygghetspolicy for Torshélla innebandykiubb

Syfte: Syftet med denna trygghetspolicy ar att skapa en saker och trygg miljé for alla
medlemmar, sarskilt barn och ungdomar, inom var férening. Vi stravar efter att
forebygga och hantera alla former av krankningar, trakasserier, diskriminering,
osunda traningsmetoder och vald.

Ansvar: Alla medlemmar, tranare, ledare och personal inom foreningen har ett
gemensamt ansvar for att sakerstalla att denna policy efterlevs. Styrelsen har det
yttersta ansvaret for att policyn implementeras och foljs upp.

Férebyggande atgarder:

Skapa en 6ppen och inkluderande miljé dar alla medlemmar kanner sig
valkomna och trygga.

Uppmuntra till dialog och 6ppen kommunikation mellan ledare, tranare,
medlemmar och foraldrar.

Registerutdrag: Alla ledare, tranare och anstallda som har direkt och
regelbunden kontakt med barn och ungdomar under 18 ar ska uppvisa ett
begransat registerutdrag fran belastningsregistret. Detta ska géras innan
personen paborjar sitt uppdrag och darefter en gang per sasong.

Utbildning: Alla ledare och tranare uppmuntras att ga utbildning i trygg idrott
och hur man férebygger och hanterar krankningar, trakasserier, diskriminering,
osunda traningsmetoder och vald.

Informationsméte: Alla foraldrar ska fa information i detalj om féreningens
trygghetspolicy, helst via ett foraldramote i borjan av varje sasong.

Rapportering: Det ska finnas tydliga rutiner for hur misstankar om otrygghet
eller incidenter ska rapporteras och hanteras. Alla medlemmar ska veta vem
de kan vanda sig till vid sadana misstankar.

Uppféljning: Styrelsen ska regelbundet félja upp att féreningens
trygghetspolicy efterlevs och vid behov revidera den.

Riskzoner: For att sakerstalla en trygg miljo ar det viktigt att identifiera och hantera
riskzoner dar medlemmar kan uppleva otrygghet. Dessa kan inkludera:

Omkladningsrum: Se till att det finns tydliga regler och évervakning for att
forhindra krankningar och trakasserier. Det rekommenderas att tva vuxna -
ledare, tranare eller foraldrar - ar i omkladningsrummet.
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Transporter till och fran aktiviteter: Vid behov organisera gemensamma
transporter och framfoér allt sakerstélla att ingen lamnas ensam. | sportadmin
finns till exempel en funktion om en spelare eller ledare behdver skjuts.

Traningslokaler och idrottsplatser: Ha regelbunden narvaro av ledare och
tranare for att dvervaka aktiviteter och ingripa vid behov.

Digitala plattformar: Ha riktlinjer for kommunikation pa sociala medier och
andra digitala plattformar for att férhindra natmobbning och trakasserier. Se
separat sociala medier policy.

Reaktiva atgéarder:

Vid misstanke om krankningar, trakasserier, diskriminering, osunda
traningsmetoder och vald ska féreningen agera omedelbart och enligt de
faststallda rutinerna. Dessa rutiner hittas som bilaga till denna policy.

Erbjuda stdéd och hjalp till de som drabbats.

Vid behov samarbeta med externa experter och myndigheter.

Krisplan (se hemsida och utskrivna krisplaner i Skjulsta och Volvo CE Arena)

For att hantera krissituationer pa ett effektivt satt har féreningen en krisplan som
inkluderar:

Krisgrupp

Lennart Kisswani 070-237 09 39
Asa Zetterlund Bengtsson 072-027 31 02
Henrik Storswedh 073-999 89 25

Kommunikationsplan: Utveckla en kommunikationsplan for att sakerstalla att
korrekt information snabbt nar alla berérda parter. Detta inkluderar att utse en
talesperson som hanterar all extern kommunikation.

Dokumentation

Stod och hjalp: Erbjuda psykologiskt och praktiskt stod till de som drabbats av
krisen.

112
Ringer du vid nddsituationer som kraver omedelbar hjalp av ambulans,
brandkar eller polis.
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e 11313
Ringer du for att lamna eller fa information vid allvarliga olyckor eller
krissituationer.

o 11414
Anvands till alla polisarenden som inte handlar om pagaende brott eller

handelser.

o 1177
Anvands for att na sjukvardsradgivningen.

Kontakt: For fragor eller rapportering av trygghetsfragor, kontakta:
o Trygghetsansvarig: Asa Zetterlund Bengtsson
o Telefonnummer: 072-027 31 02

o E-postadress: zetterbengt@gmail.com

Har du kontaktat var trygghetsansvariga och inte kanner att du fatt hjalp eller gehér
for problemet sa finns ocksa en visselblasarfunktion dar du kan anmala och
uppmarksamma allvarliga problem som du ser i foreningen. Du hittar den har:
https://report.whistleb.com/sv/riksidrottsforbundet
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