
Årsmöte - Föredragningslista 
1. Fastställande av röstlängd för mötet.  

2. Fråga om mötet har utlyst på rätt sätt.  

3. Fastställande av föredragningslista.  

4. Val av ordförande och sekreterare för mötet.  

5. Val av protokolljusterare och rösträknare.  

6. Styrelsens verksamhetsberättelse för det senaste verksamhetsåret.  

7. Styrelsens förvaltningsberättelse (balans-och resultaträkning) för det senaste räkenskapsåret.  

8. Revisorernas berättelse över styrelsens förvaltning under det senaste verksamhets- och räkenskapsåret.  

9. Fastställande av verksamhetsredovisning och resultat-och balansräkning 

10. Fråga om ansvarsfrihet för styrelsen för den tid revisionen avser.  

11. Styrelsens förslag   

a. till verksamhetsplan för kommande verksamhetsår  

- Förslag att lämnas till kommande styrelse att sköta och skapa under kommande verksamhetsåret samt att 

på lämpligt sätt delge föreningens medlemmar, lag, verksamhetsledare och spelare. 

b. till budget för kommande verksamhetsår  

12. Fastställande av medlemsavgifter för kommande verksamhetsår  

13. Fastställande av antalet ledamöter i styrelsen  

14. Behandling av styrelsens förslag och i rätt tid inkomna motioner.  

15. Val avföljande poster med nedanstående villkor om möjligt; (Valberedningens förslag presenteras) 

Punkt b väljs udda år, Punkt c väljs jämna år. Styrelsen konstituerar sedan själv sina roller 

a) Ordförande i föreningen för en tid av 1 år 

b) Kassör i föreningen för en tid av 2 år 

c) Sekreterare i föreningen för en tid av 2 år 

d) Val av ledamöter på två år 

e) Revisor i föreningen för en tid av 1 år 

f) Revisorssuppleant i föreningen för en tid av 1 år 

g) 2 ledamöter i valberedningen för en tid av 1 år varav en ska utses till ordförande 

16. Behandling av styrelsens förslag och i rätt tid inkomna motioner. - Utgår – lika punkten 14 

17. Övriga frågor 


