
Konsekvenstrappa 

Grundprinciper för likabehandling vid förseelse mot Älvsjö 
AIK FF värdegrund 

• Likabehandling: Samma typ av förseelse ska hanteras enhetligt för att säkerställa 
likabehandling utifrån att vi har olika förutsättningar. 

• Proportionalitet: Åtgärden ska stå i rimlig proportion till förseelsen. 
• Dokumentation: Alla händelser och åtgärder dokumenteras skriftligt. 
• Rätt till att bli hörd: Den berörda personen får alltid möjlighet att ge sin version 

innan beslut. 
• Transparens: Konsekvenstrappan är känd för alla medlemmar, ledare och 

vårdnadshavare. 

Konsekvenstrappa – Barn & ungdomar (upp till 18år) 

Steg Åtgärd Exempel på företeelser Syfte 

1. Tillsägelse 
Ledare pratar direkt med spelaren, 
förklarar varför beteendet är 
olämpligt. 

Svordomar, småtjafs, 
respektlöst kroppsspråk 
och beteende 

Direkt 
korrigering och 
lärande. 

2. Paus från 
aktivitet så som 
match eller träning 

Spelaren får sitta vid sidan av 
resterande träning/match. Ledare 
informerar vårdnadshavare samma 
dag. 

Upprepade svordomar, 
vägran att följa 
instruktioner, osportsligt 
uppträdande, 
respektlöshet 

Markerar 
allvaret och 
skapa reflektion. 

3. Samtal & 
handlingsplan 

Möte med spelare, 
vårdnadshavare, ledare och ev. 
sportchef/värdegrundsansvarig. 
Skriftlig plan för 
beteendeförändring upprättas av 
ledare för spelaren i samråd med 
sportchef/värdegrundsansvarig. 
Tränarna i aktuellt lag ansvarar för 
uppföljning och att handlingsplanen 
efterlevs. 

Oförändrat beteende 
trots åtgärderna ovan. 
Mobbning, trakasserier, 
hot, fysisk konfrontation. 

Gemensam 
strategi för 
förändring. 

4. Tillfällig 
avstängning 

Avstängning 1–4 veckor från 
träning/match. Eventuell 
polisanmälan 

Upprepande av beteende 
trots handlingsplan och 
uppföljning. Allvarlig 
mobbning, hot, våld, 
stöld. 

Skydda 
tryggheten och 
markera gränser 

5. Längre 
avstängning / 
uteslutning 

1–3 månader eller permanent, 
beslut av styrelse. Polisanmälan. 

Upprepat grovt beteende 
(se punkt 4) brottslig 
handling. 

Sista åtgärd när 
andra insatser 
misslyckats. 

 

  



Konsekvenstrappa 

Grundprinciper för likabehandling vid förseelse mot Älvsjö 
AIK FF värdegrund 

• Likabehandling: Samma typ av förseelse ska hanteras enhetligt för att säkerställa 
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Konsekvenstrappa – Vuxna (föräldrar, tränare, ledare, 
förtroendevalda, seniorspelare) 

Steg Åtgärd Exempel på förseelser Syfte 

1. Muntlig 
varning 

Direkt tillsägelse från 
ansvarig ledare, 
sportchef alt styrelsen 

Osportsligt språk, respektlöst 
beteende mot domare, egna 
spelare, motståndare andra kring 
träning och matchmiljö. 

Stoppa beteendet 
omedelbart 

2. Skriftlig varning 
Dokumenteras och 
skickas till berörd 
person 

Upprepade förseelser, störande 
uppträdande vid matcher/träningar. 

Formell markering 

3. Möte med 
sportchef alt 
styrelse 

Handlingsplan tas fram, 
ev. tillfällig avstängning 
från närvaro vid 
matcher/träningar. 

Trakasserier, hot, diskriminering, 
aggressivt beteende. 

Återställa trygg 
miljö. 

4. Avstängning 
1–6 månader från all 
verksamhet. 
Polisanmälan 

Grova kränkningar, våld, grov 
diskriminering brottslig handling. 

Skydda föreningens 
rykte och 
medlemmars 
trygghet 

5. Uteslutning 
Beslut av styrelse, 
permanent. 

Upprepat grovt beteende eller brott 
(se ovan) 

Sista åtgärd för att 
värna föreningens 
värdegrund och 
trygghetskontrakt  

 

 


