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Verksamhetsberattelse 2025 %

2025 har fortsatt att utmana foreningens ekonomi med mindre elever pa ridskolan, fortsatt hoga kostnader kopplade
till var anlaggning och skador/sjukdomar pa héastar.

Foéreningen dger i slutet av dret 29 hastar varav 24 st jobbar i lektionsverksamheten. Ovriga 5 &r ett avelssto och
unghastar/fol. Vi har under aret tvingats séga hejda till sex hastar pa grund av skada/sjukdom. Tre av dessa var aldre
hastar som vi hade hoppats fa ha kvar lite till, och de andra tre var yngre férmagor som precis borjat hitta sin plats hos
oss. Vi har sa klart forsokt ersatta dessa med varierat resultat, och dven fatt lana in hastar fran privatpersoner. | slutet
av aret hade vi 3 st hastar inldnade. Det tackar vi extra mycket for, det ar otroligt vardefullt att fa ldna in hastar som
passar i verksamheten! Flera av de hastar vi kopte under aret trivdes inte hos oss, och har darfér byts ut mot nya.
Dessa byten pagar fortfarande i borjan av 2026. | maj fick vart avelssto Olga ett litet stofol som vi dopt till Kajsa Kavat.
Detta blir Olgas sista fol hos oss, vi satter var avelssatsning pa paus en stund och valjer att fokusera pa att fa till en
stabil hastgrupp i ridskolestallet.

Surf-fonden har varit 6ppen for ansokningar bade var och hésttermin, och totalt har 11 st barn och ungdomar fatt
medel ur fonden. Fonden har drivits med hjalp av Lansforsakringar Vasterbotten.

Vi har aven i ar haft mojlighet att erbjuda fritids for barn/ungdomar en kvall i veckan. Vi kallar dessa kvallar for ”Surf-
hang” och de gors i samarbete med RF Sisu.

Vara medlemmar har under aret hjalpt till med ett flertal olika forsaljningar. Vi har salt toapapper, Newbody,
Restaurangchansen, grillkol och bingolotter. Tillsammans gav dessa forsaljningar 302 000:- i vinst till foreningen,
grymt jobbat av alla medlemmar!

Styrelsen har under aret fort en intensiv dialog med Umeé kommun om var anlédggning som ar i stort behov av
renovering, bade inomhus och utomhus. Vi har fatt bidrag (Fran RF Sisu och Bygdemedel) for att byta ut gamla
armaturer i stallet, cafeterian, personalutrymmen m.m. Detta jobb paborjades i borjan av 2026. Styrelsen har dven
jobbat vidare med 4h och deras mojlighet att flytta sin verksamhet till var anlaggning. Tillgdngen pa mark har varit
centrali4h fragan och vi hoppas landa en l6sning under forsta halvan av 2026. Styrelsen har dven sett 6ver
medlemmarnas ideella insatser och tagit fram nya riktlinjer kring dessa. Det jobbas aven med att 6ka
kommunikationen ut till medlemmar och vi hoppas bli mer transparenta kring styrelsearbetet framover.

Tavlingssektionen (TS) hade under 2025 32 st licensierade ryttare och har genomfort tre tavlingar varav tva var
hopptavlingar och den tredje var en dressyrtavling samt en mycket uppskattad och valordnad clinic for Nicole
Holmén. Under ret har manadstraningarna fortsatt i hoppning for Ted Natterqvist, dessa &r mycket omtyckta av
ryttare frdn hela Umed, samt att det har arrangerats veckotraningar i hoppning fér Elin Olsson. Pia Bolin, Erica
Steegmans och Rebecka Ohlund har hallit i dressyrtraningar och vi hoppas p4 ett fortsatt intresse for dessa! Under
aret har aven en ny gren vuxit fram i féreningen, namligen WE (Working Equitation). Det kdnns superkul med en ny
gren inom foreningen och vi hoppas att den fortsatter utvecklas under 2026!

Ungdomssektionen (US) har haft en ledamot som suttit med pa alla styrelseméten under aret. US har arrangerat
massor med aktiviteter, bland annat 6vernattningar, hostshow, gladjehoppet, miljotraning for hastar, ponnyridning,
Familjedag m.m. Dessa aktiviteter ar valdigt vardefulla for féreningen och vi ar otroligt mana om att de ska fortsatta
med sitt stora engagemang!

Arets storsta arrangemang blev var Familjedag, dar vi hade omkring 1000 besokare. Vi planerade fér 200, men fick
alltsa planera om...! Det blev ett valdigt lyckat arrangemang som vi kommer lagga mycket energi pa att utveckla under
2026!

Botnia har haft verksamhet 1-2 ggr/vecka i lokalerna som de hyr av féreningen.

Nu har vi ett nytt ar framfor oss dar stort fokus kommer att ligga pé att fa en stabil hastgrupp pa ridskolan samt att
fanga upp alla mojligheter kring var anlaggning.
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