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Vi är många i föreningen som vill berätta vad vi gör och hur det går. Styrelsen sammanställer ”Hockeybrevet” som 
innehåller massor av info från spelare, ledare, sportchefer och styrelse.  

 

Nu är det ett tag sedan senast och återigen finns det mycket att berätta. 

 

Intäkter och kostnader 
Budgeten som beslutades av årsmötet inför årets säsong har visat sig vara väl optimistisk. Trots mycket jobb 
och hårt slit från många involverade så nås inte budgeten när det gäller intäkter.  
 
Det finns många orsaker till det. En del rår vi inte över, som omvärldsfaktorer som gör att det blivit allt 
svårare att jobba med sponsorer. Precis som i privatekonomin tvingas många företag i vår närhet att hålla i 
slantarna och då blir tyvärr sponsring en sådan sak som går att dra in på. Våra camper har inte bidragit på 
det sätt som vi trodde i budgeten avseende antal deltagare. Till och med så att höstlovscampen fick ställas 
in. Sportlovscampen blev av men med färre deltagare än planerat.  
 
Även evenemangen har varit utmanande. Massor av jobb men tyvärr ett skralt ekonomiskt utfall. TV-Pucken 
gav ett marginellt överskott men kommande F16 turneringen har fått ställas in helt pga för få anmälda lag.  
 
Guldkortet sålde ganska bra förra säsongen och gav ett överskott som bidrog till verksamheten på ett 
positivt sätt. Vi ser ännu inte samma utfall för innevarande säsong. Kan vara att de erbjudanden som för 
stunden finns i kortet inte lockar lika mycket Här finns fortfarande en bra potential att både sälja fler kort ju 
fler erbjudande som läggs till löpande, liksom i att hitta ytterligare erbjudanden att krydda kortet med. Alla 
förslag är välkomna – maila Sponsor@osterakerhockey.se  
 
Om intäkterna har varit och är riktigt utmanande så har vi lyckats hålla i kostnaderna där det går. Men även 
här finns poster som vi inte kan påverka, kommunen har till exempel höjt hyran för istider rejält från 
årsskiftet och domarna har fått en löneförhöjning som också märks i kostnaderna. Till det kommer många 
andra utgifter som höjts precis på samma sätt som vi märker även i privatekonomin. 
 
Tyvärr är det samma bild som vi hör från många av våra kollegor bland de andra hockeyföreningarna i 
Stockholmsområdet. Det är riktigt tufft att få ekonomin att gå ihop samtidigt som spelarna ska få den 
utbildning som vi alla vill ge och det till en rimlig peng.  
 

Kafeterian 
Kafeterian har inte heller bidragit till intäkter utan tvärtom. De övriga föreningarna i och runt Sportcentrum 
har under året fått tillstånd av kommunen att ha egen försäljning. Det, i kombination med färre aktiviteter 
totalt i Sportcentrum, har lett till dryga 30% lägre försäljning än förväntat. Det har varit många turer kring 
kafeterian de senaste åren. Det vi kan konstatera är att kafeterian nu övergår till Österåkers kommun från 
den första april. Idag har vi inte fått något slutligt besked från kommunen hur det kommer att fungera 
framöver och från nästa säsong. Det som är klart är, att vi fått hyresfritt från januari till mars i år och 
möjlighet till mer flexibla öppettider, vilket gör att vi kan minska förlusten och hålla ned kostnaderna så 
mycket som möjligt för Österåker Hockey.  
 
När kafeterian går över till Österåker kommun så blir det också “fritt fram” för föreningarna och teamen att 
själva “driva kafeteria” inne i A-hallen vid tex poolspel och att vinsten då går till lagkassan.  
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Beting i stället för höjda spelaravgifter och årsmöte 
Årsmötet inför innevarande säsong bestämde att ett lagbeting skulle införas. Ni vet, lagen skulle jobba ihop 
en del av spelaravgiften genom gemensamt jobb som respektive team genomför. Styrelsen kommer till nästa 
årsmöte föreslå att lagbetinget avskaffas och att det blir en del av ordinarie spelaravgift från och med 
säsongen 25/26. 

 

Sportchefer 
Utmaningarna i ekonomin gör att styrelsen på det senaste mötet beslutade att säga upp våra sportchefer 
från deras nuvarande anställningar. Det är alltid ett beslut som är svårt att ta och som i det korta 
perspektivet kan påverka den dagliga verksamheten. Skälet till att styrelsen nu tvingas ta detta beslut är att 
intäkterna inte når upp till en nivå som gör att föreningen har råd med anställningar i nuvarande form (trots 
alla övriga kostnadsbesparingar). Styrelsen för en dialog med Lasse och Magnus för att se hur vi framöver 
kan jobba ihop, där de levererar de tjänster vi behöver via det bolag de startat. Förhoppningsvis hittar vi en 
god väg framåt där vi kan nyttja hela deras kunskap och erfarenhet på ett bra sätt i föreningen men till en 
lägre kostnad. Det kommer bli arbetsuppgifter “över” som föreningen behöver hitta lösningar på. Många av 
dessa är av mer administrativ karaktär.  
 
Under gällande uppsägningstid kommer sportchef utbildning och utveckling jobba vidare med sina ordinarie 
arbetsuppgifter. Till exempel handlar det så här års om att säkerställa att vi har tränare till alla lag inför 
kommande säsong.  

 

Huvudmaterialare och inköpsrutin 
Ny huvudmaterialare är Robin Zetterström.  
 
Inköpsrutinen har tagits fram för att vi ska få möjlighet att stämma av inköpen mot budget och att det finns 
pengar innan beställning sker. För att göra det enkelt är det lagledarna som fångar upp eventuella 
inköpsbehov från teamen (om tex coacherna ser ett behov så lägger lagledarna in det i formuläret). Det kan 
gälla varor, prylar, tjänster etc. Sådant som föreningen bör betala och som typiskt är sådant som finns i 
föreningens budget. Det ska inte vara enklare varor som betalas av lagkassan, fika och liknande utan typiskt 
inköp som görs av föreningen mot faktura. Formuläret kan även användas för sådant som inte ingår i 
budgeten, för sådana beställningar får laget en faktura från föreningen. Ni som är lagledare är 
inköpsrutinens förlängda arm ut i teamen. 
 

Inköpsformuläret finns här: Inköpsformulär 
  

Kommande camper, evenemang, sponsorsintäkter 
 
Föreningen behöver alla medlemmars engagemang för att bidra till en bättre ekonomi. 
 
Planeringen och informationen kring uppstartscampen behöver påbörjas. Den kommer att hållas veckan 
innan skolstart (v. 33) och de tränare, lagledare, materialare och föräldrar som vill vara med att göra en bra 
camp för våra barn och ungdomar anmäler på bifogade länk:  Anmälan ledare  
 
Föreningen behöver inför nästa säsong fler som hjälper till i planeringen och genomförande av 
föreningsevenmang. Var med och bidra du också! -  Hör av dig till Robin Zetterström, 
robin.zetterstrom@osterakerhockey.se 
 
Föreningen behöver även fler som hjälper till att dra in sponsorspengar och företag till Guldkortet inför och 
under nästa säsong. Du som vill bidra hör av er till David Bramskog, david.bramskog@osterakerhockey.se  
 
Finns det annat som du, som inte redan är involverad, vill engagera dig i föreningen med, anmäl dig till 
Styrelsen@osterakerhockey.se  
 

  

https://forms.office.com/e/rUnGFhdii1
https://forms.office.com/pages/responsepage.aspx?id=cmw4eoUHG0CjjBBHFdcKBmn_suIl8jdNv7eiYSQG1-RUMlFFS0o0M0M2M082VE9YTTUyNk1MNFhLUy4u&route=shorturl
mailto:robin.zetterstrom@osterakerhockey.se
mailto:david.bramskog@osterakerhockey.se
mailto:Styrelsen@osterakerhockey.se
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Styrelsen och kommittéer 
Vill du påverka i föreningen – då är det i styrelsen eller i en av våra kommittéer du gör det bäst!  
Kontakta valberedningen om vilken roll du vill ta.  Föreningen behöver dig! 
 
Valberedning 2024/25 
Valberedning@osterakerhockey.se 
  
Ordförande 
Hampus Lindholm  +46 73 948 95 58 
hampus.lindholm@osterakerhockey.se  
  
Ledamot 
Jenny Zetterström +46 70 457 30 57 
jenny.zetterstrom@osterakerhockey.se  
  
Ledamot 
Pierre "Pirre" Karlsson +46 73 364 98 61 
Pirre@osterakerhockey.se  

 

Vi syns i hallen!  
 

 

Styrelsen 24/25 
Gunilla, Christer, Jenny, Tobias, Ellen, Robin, David 
Thomas, Suzanne 
Styrelsen@osterakerhockey.se  
 
 
 
På föreningens hemsida www.osterakerhockey.se hittar du all officiell information och våra Styrdokument 
På sociala medier ser du allt som händer löpande. 

                 IFK Österåker Hockey                                 osterakerhockey_official 

 

 

 

IFK Österåker Hockey arbetar efter upprättade styrdokument och policies utarbetade utifrån Riksidrottsförbundets principer och 
verksamheten följer Svenska Ishockeyförbundets fastslagna riktlinjer för utbildning av ishockeyspelare. 

Föreningens kontrakterade och anställda följer och arbetar aktivt utifrån  föreningens riktlinjer och värdegrund – Gemenskap – 
Utveckling – Glädje – Ödmjukhet 
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