Tranaruppdrag

Instruktion Huvudtrédnares uppdrag Junior-Senior
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Tranarens uppdrag och skyldigheter

Tranaren har ansvaret for Foreningens hockeysverksamhet gallande:

e Huvudtranare for respektive DJ, J18, J20, A-lag

o Fullt sportsligt ansvar for att utveckla och driva foreningens avtalat lag enligt
for verksamhetens styrande mal och direktiv

o lansvaret ingar fystraning, istraning, matchcoachning, spelarméten och ovriga
aktiviteter som bidrar till lagets och spelarnas utveckling

o lansvaret ingar att arbeta med spelarrekrytering och att satta samman en
trupp med hog utvecklingsniva, i enlighet med regelverk for foreningar aktiva
i Stockholms ishockeyférbund

o lansvaretingar att ha ett tatt samarbete med foreningens lag narmast aldre
och tillsammans med huvudtranare dar ta ansvar for spelares mojlighet att
medverka i den verksamheten.

o lansvaretingar att ha ett tatt samarbete med foreningens lag narmast yngre
och tillsammans med huvudtranare dar ta ansvar for spelares mojligheter att
medverka i det tranarens avtalade lags verksamhet.

Tranaren skall pa foreningens begaran narvara vid olika méten, sdsom tranarmoéten,
lagledningsmoten, sportgruppsmoten etc.

Tranaren far inte utan foreningens medgivande ata sig uppdrag hos annan
hockeyférening och inte heller annat uppdrag som kan inverka menligt pa hens
tranarverksamhet.

Tranaren skall deltaga i foreningens olika camper under en total arbetsinsats (som kan
fordelas pa olika camper) om 5 aktivetsdagar

Tranaren skall deltaga i foreningens hockeyskolor (Nyborjare, Flickor, Fortsattning)
minst 2 ggr/sasong.

Reklamaktiviteter m.m.

Tranaren ar inforstadd med att Forening har ensamratt till all féreningsrelaterad
reklam. Tranaren far saledes inte annat dn i Foreningens regi gora reklam eller delta i
promotion aktiviteter eller dylikt dar referenser till Féreningen anvands.

Tranaren ar skyldig att inom ramen for férevarande anstallningsavtal och i den
omfattning Féreningen bestammer medverka i Féreningens reklam- och
sponsoraktiviteter.
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Tranaruppdrag

Foreningen har dven ratt att fritt anvanda sig av Tranarens namn och bild i reklam,
liksom i andra sammanhang for Foreningens samarbetspartners marknadsforing samt
Foreningens egen marknadsforening, t.ex. i match-program och tavlingsannonser samt
souvenirforsaljning och marknads-aktiviteter.

Foreningen svarar for alla kontakter i ovan namnda reklamsammanhang och tecknar
aktuella avtal.

Tranaren ar skyldig att i samband med traningar och matcher liksom i andra
sammanhang nar han representerar Foreningen bara av Féreningen anvisade
Osteraker Hockey klader och annan utrustning. Tranare far i hockeysammanhang inte
bara utrustning fran féretag som konkurrerar med Foreningens samarbetspartner
inom detta branschomrade.

Tranarens rattigheter

Tranaren ansvarar (i eventuellt samrad med sportchef) for laguttagning,
traningsdisposition, upplaggning av forhallanden kring traning, traningslager och
matcher.

Det forutsatts att foreningen ger tranaren tillgang till traningsmojligheter (planer,
material m.m.) som motsvarar de férhallanden under vilka tranare i andra foreningar i
samma serie arbetar under.

Tranaren ansvarar, i samrad med sportchef, for spelarférvarv och avyttring av spelare.

Foreningen far inte neka tranaren medlemskap eller uppdrag inom facklig eller annan
intresseorganisation for hockeytranare.

Sportsliga mal m.m.
Tranaren ansvarar for utveckling av Foreningens lag och spelare enligt de styrande
dokument som ar for sdsongen géallande (Féreningens verksamhetsplan, Kompassen

och Hemmaplansmodellen).

Tranaren ansvarar for att driva verksamheten i enlighet med det aktuella lagets, for
innevarande sasong, styrande dokument (Lagets arsplanering)

Tranaren har till sin hjalp assisterande tranare enligt 6verenskommelse med Sportchef.
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