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Ledarpolicy Kristinehamns IBF 

 

Som aktiv ledare i Kristinehamns IBF förväntas du att: 

• inte acceptera någon form av kränkande behandling. 

• vara medlem. 

• komma i tid, aktivt närvara och göra ditt bästa på träningar och matcher. 

• meddela frånvaro och sen ankomst i så god tid som möjligt innan bestämt klockslag. 

• följa träningsupplägget i Svensk Innebandys Utvecklingsmodell, SIU. 

• följa de riktlinjer och utbildningar som Kristinehamns IBF ställer som krav. 

• diskussioner om att flytta spelare mellan lag tas mellan ledare och ledare för lagen. 

• alltid uppträda artigt och regelrätt när du är med laget och/eller bär klubbens logga eftersom 

du då företräder föreningen, främja fair play. 

• behandla utrustning, planer och idrottshallar väl. Vid slarv och skadegörelse kan du komma 

att bli personligt ersättningsskyldig. 

• respektera och stötta dina medledare, dina medspelare, dina motståndare och din domare  

• vara väl förtrogen med föreningens riktlinjer . 

• verka för en drog-, tobak- och alkoholfri miljö. 

• vara tillgänglig för föreningens externa och interna aktiviteter, tex sponsringsuppdrag och 

föreningsdagar. 

• vara aktsam i dina kommentarer i media av olika slag. 

• aktivt delta i föreningens Ledarforum. 

• Använda föreningens digitala plattformar för att underlätta föreningens administration, tex 

IBIS, SportAdmin och hemsida. 

• aktivt informera styrelsen om lagets status. 

• vara kommunikativ med dina spelare så de förstår och är trygga i sin innebandyutveckling. 

 


