
 
 
Förening 

Obbola Idrottsklubb 
Dokumentnamn 

Funktionsbeskrivning 

Sida 
1  

) Utfärdare (namn, funktion & telefonnummer)  

Styrelse OIK 
Datum 

2017-10-19 
 Kapitel/Avsnitt 

Funktionsbeskrivning för Valberedning 

 

Syfte 
Syftet med detta dokument är att beskriva arbetsuppgifter och säkerställa 
ansvar/befogenheter för valberedning i Obbola IK. 
 
Valberedningen 
Valberedningen har en central roll i en ideell förening. Valberednings främsta arbets-
uppgift är att till årsmötet ge förslag på nya förtroendevalda. Valberedningen ska ge 
förslag på nya ledamöter till styrelsen, revisorer och valberedning för kommande 
verksamhetsår 
 
Befattningsbeskrivning inklusive ansvar och befogenheter 

 Valberedningen består av ordförande och tre övriga ledamöter valda av årsmötet. 
En av dessa skall utses som sammankallande. 

 Antalet övriga ledamöter skall vara lika fördelat mellan könen. Olika åldersgrupper 
skall finnas representerade. 

 Valberedningen utser bland sina ledamöter en vice ordförande. Valberedningen 
sammanträder när ordföranden eller minst halva antalet ledamöter så bestämmer. 

 Valberedningen skall senast fyra veckor före årsmötet tillfråga styrelsens ledamö-
ter vilkas mandattid utgår vid mötets slut, om de vill kandidera för nästa mandattid. 

 Senast två veckor före årsmötet skall valberedningen meddela röstberättigade 
medlemmar sitt förslag. 

 
Förtroendevalda 
De förtroendevalda som, enligt Obbola IKs stadgar, skall föreslås vid varje årsmöte 
är:  
 

 Föreningens ordförande för en tid av två år: jämna år 

 Föreningens sekreterare för två år: ojämna år 

 Föreningens kassör för två år: ojämna år 

 Övriga ledamöter (en per sektion) 
Varav halva antalet övriga ledamöter i styrelsen för en tid av två år: jämna år. 
Och halva antalet övriga ledamöter i styrelsen för en tid av två år: ojämna år. 

 Två suppleanter i styrelsen med för dem fastställd turordning för en tid av ett år 

 Två revisorer jämte suppleanter för en tid av ett år.  

 Tre ledamöter i valberedningen för en tid av ett år, av vilken en skall utses till ord-
förande 

 
 


