
Värdegrund Torns IF 

Grunden i Torns IF:s verksamhet är Torntråden, som alla ledare skall ha kännedom kring och följa i 
praktiken. Spelare skall känna till och följa psykologi-delen i Torntråden. Torntråden i sin tur är 
byggd utifrån budskap om gemenskap, glädje och allas lika värde


Allas lika värde: I Torns IF ser vi det som självklart att alla personer är lika värda oavsett kön, 
lagtillhörighet, ålder, sexuell läggning och etnicitet. Alla ska prioriteras lika högt utifrån sina 
förutsättningar. Vi ser det därför som självklart att ha en verksamhet som gynnar samtliga individer 
och får så många som möjligt att fortsätta så länge som möjligt.


Gemenskap: För att gynna samarbete och gemenskap över ålderskullar lägger Torntråden stor 
vikt på ålders-och-könsöverskridande samarbeten. I Torns IF är vi alla en del av samma förening.  
En klubb - ett hjärta.


Glädje: Även om den fotbollsmässiga utvecklingen är viktig, är det absolut viktigaste att alla har 
kul och trivs i Torns IF. Därför lägger  Torntråden en stor vikt på individen och hur den kan trivas 
och ha så roligt som möjligt.


Barnkonventionen 

Torns IF ser det som självklart att alla idrottsföreningar ska följa samtliga punkter i 
barnkonventionen och skall genom att följa värdegrunden och Torntråden ha ett fokus där varje 
individs välmående och utveckling prioriteras före resultat. I Värdegrunden nämns allas lika värde. 
I Torntråden förtydligas att varje individ ska ha samma krav, förväntningar och stöd utifrån deras 
nivå.


På Torns hemsida finns länk till Barnkonventionen.


Arbete mot kränkningar och sexuella övergrepp mot minderåriga 

Samtliga ledare i Torns IF skall lämna in utdrag ur belastningsregistret i samband med att denne 
börjar som ledare, samt därefter vartannat år. Utdraget kan visas till kanslist, akademichef eller 
styrelsen, men det är styrelsen som är ytterst ansvariga att säkerställa att samtliga ledare visar 
utdragen i enlighet med riktlinjerna.


Delar av klubbledningen har tagit del av kunskap och information från BRIS för att få en bild av 
hur man bör hantera om det uppstår misstankar om oegentligheter i kontakten mellan ledare och 
barn i föreningen.


Vidare avser Torns IF har en god tränarnärvaro vid aktiviteter inom lagen för att säkerställa att 
många ögon finns på plats och tidigt upptäcker om något barn far illa av ett eller annat skäl.


Åtgärdsplan 

Om en spelare inte följer Torns IF:s värdegrund eller barnkonventionen hanteras det i första hand 
av lagets egna tränare i dialog med spelaren. Ifall inte detta innebär någon förändring kan ledarna 
ta hjälp av förenings akademichefen. Om inte heller detta hjälper bör föräldrarna involveras, 
antingen med hjälp eller utan hjälp av akademichef i föreningen. Om inte heller detta hjälper har 
ledare i U17 och äldre möjlighet att neka spelare plats i laget. För yngre spelare än så kan 
styrelsen involveras vid absoluta nödfall.


Om en ledare inte följer Torns IF:s värdegrund eller barnkonventionen samt Torntråden bör denna i 
första hand informeras om detta av akademichef alternativt den representant i styrelsen som är 
ansvarig för ungdomsverksamheten. Därefter ges ledaren möjlighet att förändra sitt beteende. Ses 
ingen förbättring kan ledaren fråntas sin roll i föreningen. 




Plan för att föra ut informationen till klubbens intressenter och ledare 

För att nå ut till så många som möjligt skall samtliga ledare i föreningen gå introduktionskurs i 
Torntråden. Därefter ska de kontinuerligt uppdateras och föra dialog med föreningen för att kunna 
uppfölja den på bästa sätt.


Spelare i åldrar där de anses mogna ska få möjlighet till teoripass om psykologi-delen i Torntråden 
och därefter uppdateras regelbundet och föra dialog med sina ledare och eventuellt andra 
relevanta personer. 


Övriga nås av information om Torntråden, Barnkonventionen och vår värdegrund genom vår 
hemsida, sociala medier eller andra kommunikationsmedel. Lagen har ett informationsblad om 
Torns IF att tillgå som man vid behov kan dela ut till föräldrar när deras barn börjar i Torns IF (eller 
är intresserade av annan anledning).



