
Verksamhetsberättelse Fotbollen 2021/2022 

Att hålla en verksamhet igång i samband med pågående pandemi är en utmaning. Prioritet har varit 

aktiviteterna ute på planen. All övrig verksamhet såsom möten, utbildningar, föräldramöten osv har 

minimerats. Mycket löste vi genom TEAMS-möten. 

2021: Totalt har vi haft stycken lag i seriespel 2021. Vårt Herrlag vann sin division 5 serie och är nu 

tillbaka i division 4. Damerna genomgick en kraftig generationsväxling och kämpade på i sin serie.  

Vi genomförde ”Lilla VM”. Vår egen fotbollsavslutning där ALLA våra fotbollsaktiva är välkomna.  

 

2022: Vi har anmält st lag till serier.  

När detta skrivs sås är pandemin över och allt återgått till mer normalt igen. Vår kraftsamling inom 

fotbollen har ni initialt varit att samla ledarna, aktiva och övriga ideella krafter för ”nystart” av 

verksamheten. 

Vi har signerat ett nytt avtal med Inter Sport och klädmärket Puma. En nystart med nya 

förutsättningar. 

Sektionen har ökat sitt samarbete med RF/SISU Idrottsutbildarna. Vi har också fått möjlighet denna 

väg att krydda vår verksamhet med stöd från olika bidrag. 

Efter utvecklingsarbete (december 2021) från sektionen 2021 ses behovet över av vilka områden som 

skall ses över. 

Prio 1: se till att utbilda våra ledare och få dem samlade igen. 

Prio 2: Ge våra aktiva en bra verksamhet där deras drömmar kan få ta fart. 

Vad har vi gjort så här långt under 2022? 

- C-diplomsutbildning för nya ledare. (Fristad GoIF´s arrangerar. 26/2 och 12/3) 
- Ledarträff. Årets kick-off ihop med SISU Idrottsutbildarna. En heldag med föreläsning, 

information, utvecklingsarbete samt gemenskap. 
- Fredagsfotboll / Stimulansfotboll: På fredagar håller föreningen ledarledda träningar för våra 

aktiva i olika åldrar. En tryggare miljö med vuxna ledare som medverkar för spelare som vill 
spela mer fotboll utöver sina egna träningar. 

- Stimulansträning för målvakter. Under 5-7 tillfällen under 2022 samla våra aktiva målvakter i 
ålder 10-16 år för att ge dem rätt förutsättningar med specialträning. En utbildad tränare 
som specifikt jobbar med målvakter. Något som tidigare varit dåliga på. Dessutom får våra 
övriga ledare en genomgång på hur vi kan utveckla målvakter på vanliga träning.  

- Skapat forum för lag där behovet funnits att samarbete mellan lagen. Säkra upp 
verksamheten för alla lag om problem råder p.g.a. ledarbrist eller dylikt. 

- Samarbetsavtal Fristad / Sparsör / Borgstena. Bibehålla kontakter, efterleva avtalet så det 
fungerar så bra som möjligt. 

- Akut skadebehandling (25/4) för ledare 
- Knäkontroll (23/5) 
- Domar och regelutbildning (28/4). Under 2022 är det aktiva spelare födda 2008 som får gå 

utbildning. Målsättning är att få till flera föreningsdomare och ge dem förståelse för 
fotbollens regler samt våga pröva döma. 

 

Ett arbete som också innebär att få föreningens ledare och övriga ideella (samt aktiva) förstå hur 

detta fungerar och att det är en självklar del i föreningslivet. 

Lyssna in, få inspiration och skapa en verksamhet som lever och utvecklas. 

 

 


