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         Årsmöteshandlingar
                   för KK Iskristallen 2022
                                Söndagen den 4/9 kl 17.00 Nordichallen, lokal Bollen
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Dagordning för KK Iskristallens årsmöte 2022-09-04

§ 1 Årsmötets öppnande
§ 2 Fastställande av röstlängd
§ 3 Val av mötesordförande
§ 4 Val av mötessekreterare
§ 5 Val av rösträknare och justerare av protokoll (två stycken)
§ 6 Årsmötets behöriga utlysande
§ 7 Godkännande av dagordning
§ 8 Verksamhetsberättelse och ekonomisk berättelse
§ 9 Revisionsberättelse och fastställande av balansräkning
§ 10 Frågan om ansvarsfrihet för avgående styrelse
§ 11 Behandling av inkomna motioner
§ 12 Fastställande av medlemsavgift
§ 13 Styrelsens förslag
              Verksamhetsplan för 2022/2023
§ 14 Val av styrelse
 a) Ordförande
 b) Kassör 
 c) Övriga ledamöter
§ 15 Val av suppleanter
§ 16 Val av revisor
§ 17 Val av valberedning
§ 18 Mötets avslutande
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Verksamhetsberättelse

KK Iskristallen Säsongen 2021/2022

Värme – gemenskap - glädje


Inledning

Under året har KK Iskristallen fortsatt det arbete som inleddes under tidigare år. Det har varit viktigt att vårda gemensamma ekonomiska resurser och likaså att stärka strukturer och processer inom föreningen samt hela tiden jobba vidare med vår värdegrund. Föreningens verksamhet har under verksamhetsåret påverkats en del av Covid 19, där vi fått begränsa intag till skridskoskolan samt att vår isshow ställts in. KK Iskristallens styrelse för säsongen 2021/2022 överlämnar följande verksamhetsberättelse till årsmötet.

Styrelse

Styrelsen har bestått av Dajana Katanic (ordförande), Kristin Rautio (kassör), Anneli Holmlund (sekreterare), ledamöterna Lisa Mesch och Henrik Nordberg samt suppleant David Wiklund. Styrelsen har arbetat i ett gott klimat där åkarnas och tränarnas förutsättningar och behov stått i fokus. Året har präglats av att kontinuerligt arbeta för att upprätthålla föreningen utifrån våra värdegrunder. Vi kan fortsatt konstatera att det är några personer i föreningen som lägger ner väldigt mycket tid för föreningen och att vi behöver bli bättre på att fördela ut arbetet inom hela föreningen.



Värme, gemenskap och glädje

Styrelsen har fortsatt jobba utifrån vår värdegrund med bland annat en utbildning av Martin Romö för både våra åkare och tränare. Martin har jobbat genom våra värderingar VÄRME, GEMENSKAP & GLÄDJE för att fortsätta utveckla vår miljö där vi har roligt och tillsammans skapar de bästa förutsättningarna för oss alla i KKI. Åkarna har fått tagit del av mentala verktyg oavsett ålder för att kunna jobba med och skapa sina önskade resultat för säsongen 21/22.

Vi upplever att vi i KKI ligger relativt långt framme i dessa frågor men kan såklart alltid bli ännu bättre. För att vi ska lyckas med det här arbetet är det centralt att vi alla i föreningen aktivt bidrar till att hjälpa till inom alla områden och vara noga med att lyfta eventuella problem och utmaningar till rätt ansvarig person. Är man tveksam vem man ska vända sig till kan man alltid kontakta någon i styrelsen. Just arbetet med vår värdegrund kommer att fortsätta vara ett fokus för föreningen och preciseras mer i verksamhetsplanen. 



Ekonomi

Klubben gick in i verksamhetsåret med ett tydligt ekonomiskt överskott. Då föreningen inte ska agera bank och ”samla pengar på hög” har styrelsen under året valt att subventionera olika aktiviteter. Aktiviteter som uppstartsläger, höstlovsläger, tävlingskostnader, yogapass, subventionerade skridskoskoleavgifter, bibehållna träningsavgifter och medlemsavgift samt satsa på tränar och domarutbildningar. Styrelsen valde även att subventionera en förlängd issäsong med 4 veckor då dessa krav finns för att behålla en elitlicens. Detta har gjorts tack vare en god ekonomin men också tack vare det engagemang klubbens medlemmar visat för försäljning och sponsring av klubbens verksamhet. För en fullständig ekonomisk berättelse hänvisas till den ekonomiska årsberättelsen som redovisas separat.

Då vi under säsongen 2021/2022 bekostat en del aktiviteter blir det viktigt att under nästkommande säsong hushålla med ekonomin. Vi kommer fortsätta lägga pengar på att outsourca en del administrativa uppgifter för att lyfta bort och fördela den bördan på ett bättre sätt än tidigare och även få ett mer effektivt system vilket är nödvändigt då man är en förening i vår storlek. Vi tittar där framförallt att få hjälp med administration av bokföring. 

Vi räknar med att under kommande säsong kunna genomföra isshowen som kan medföra ett plus på ca 60 000 kr. 


Medlemmar

I och med att vi har familjemedlemskap är det svårt att exakt säga hur många medlemmar vi faktiskt har. I medlemsregistret har vi ca 110 aktiva medlemmar men det innefattar då inte syskon som inte tränar i föreningen och inte alla föräldrar.  Att klubben växer medlemsmässigt är viktigt för klubbens utveckling. Styrelsen ser positivt på framtiden och hoppas att den stabila och höga tillströmningen till skridskoskolan är en början på ett fortsatt ökande av medlemmar.
Vi betonar vikten av att arbeta aktivt för att ta in nya medlemmar (och där är skridskoskolan högt prioriterad) men det är också såklart viktigt att behålla befintliga medlemmar genom en sund och ständigt utvecklande verksamhet.


Skridskoskolan

Skridskoskolan har haft ca 50 åkare under säsongen vilket är en ökning från föregående verksamhetsår. Styrelsen anser att antalet åkare i skridskoskolan helst bör öka lite till och att det är viktigt att vi fortsätter jobba med en bra verksamhet där vi har ett välkomnande förhållningssätt. Här behöver vi hjälp ifrån alla medlemmar med att marknadsföra vår skridskoskola och ”sprida budskapet”.


Fortsättnings- och tävlingsåkare

Det har skett en svag minskning av det totala antalet fortsättnings- och tävlingsåkare. Anledningen till det tror vi främst beror på att andra intressen har prioriterats och att Covid-situationen också bidragit negativt. Vi måste också vara självkritiska och se över vad vi kan utveckla i vår verksamhet för att bli ännu bättre på att behålla våra åkare längre. Vi kan glädjande konstatera att det fortsatt är en del åkare som lagt av som vill fortsätta som tränare i vår förening. Styrelsen menar att klubben förutom ovanstående behöver fortsätta prioritera skridskoskolan kommande säsonger för att säkra upp ett bra inflöde vilket på sikt genererar fler fortsättnings- och tävlingsåkare. 



Tävlingar


Under säsongen har flertalet åkare representerat KK Iskristallen i tävlingssammanhang. Följande tävlingar har åkarna deltagit vid:

A-tävlingar 22/23
· v. 38 Salemtrofén, Stockholm 
· v. 40 Thordénpokalen, Uddevalla 
· v. 42 Djursholm 
· v. 47 Draktrofén
· v. 49 Vätterkristallen, Hammarö 
· v. 2 DM Norr, Piteå
Klubbtävlingar 22/23
· v. 41 Övikscupen 2022
· v. 45 Pitecupen, Piteå
· v. 49 Umeskäret, Umeå
· v. 3 Sundsvallscupen
· v. 8 NUS/Interclub Östersund
Stjärntävlingar 22/23
· v. 42 Östersundspiruetten 
· v. 45 Pitecupen, Piteå
· v. 47 Timråtrofén
· v. 49 Umeskäret, Umeå
· v. 3 Mittpiruetten, Sundsvall
· v. 6 Umeskäret, Umeå
· v. 8 Castor Cup, Östersund
· v. 11 Höga Kusten Cupen, Ö-vik

Tränare och utbildning

Utvecklingssamtal har hafts med åkarna och syftet med dessa samtal är främst att kunna erbjuda samtliga åkare tränings- och utvecklingsmöjligheter utifrån den egna ambitionsnivån.
Under säsongen har några justeringar gjorts. Det gäller såväl enskilda åkare som tränare.
Samarbetet är gott mellan tränarna vilket är en förutsättning för åkarutveckling. Tränarna arbetar med åkarna på andra sätt än bara på isen. Allt för att åkarna ska få de bästa förutsättningarna möjliga för att utvecklas inom sin sport. 
Tränaren lägger mycket tid till planering för varje enskild åkare, tid som till största delen läggs ner utanför isen. Det finns dock en önskan att mer erfarna tränare i klubben stöttar och fortbildar klubbens hjälptränare genom internutbildning inom klubben. Det är viktigt att hjälptränarna känner sig trygga i sina roller vilket är en förutsättning för att man ska vilja fortsätta vara tränare.
Våra tränare gör ett mycket gott jobb och vill hela tiden själva också utvecklas. En del är de utbildningar som tillhandahålls via distrikten samt från förbundet.

På grund av Covidsituationen har några utbildningar genomförts digitalt. Exempelvis har Karin Tomley och Amanda Sundqvist genomgått steg 3 i tränarutbildningen. Och även Liza Sjölund kommer att göra den.

Vi har även sett över kompetensen hos våra yngre tränare där 7 stycken har genomfört tränarutbildning 1A. Följande åkare har gått den Isabella Åberg, Amanda Costadone, Ida Persson, Tekla Randewall, Norah Alm, Majken Nordberg och Milla Kuoppa 

Gällande utbildningar för domare/funktionärer har Signe Broberg genomfört domarutbildning. Selina Edlund kommer gå tävlingsledarutbildning och Andreas Rosenpärla kommer gå utbildning NM DVO (Nationell mästerskaps Data-/videooperatör). Daniel Björkstig och Dajana Katanic har även genomfört Skaters Music Players.

Vi ser kontinuerligt över vilka kompetenser vi som förening behöver och något vi fortsatt kommer jobba med.  

Isshow

Av kända skäl blev isshowen inställd även i våras vilket såklart känns riktigt tråkigt. Vår förhoppning är att vi kan genomföra en show kommande vår istället. 

A-tävling

KK Iskristallen var arrangerande klubb även denna säsong för en A-tävling (5-7/11). Att döma av den återkoppling klubben fått från åkare, tränare, domare och förbund visade klubben återigen ett mycket gott värdskap för såväl det som skedde på isen som utanför. Här har alla ni som deltog anledning att sträcka lite extra på er då ni som vanligt gjorde ett fantastiskt fint arbete.
KK Iskristallen är verkligen en klubb som hanterar att arrangera tävlingar på den nivå som krävs när det gäller nationella tävlingar vilket är mycket glädjande och ytterligare ett skäl till att vara stolt över vår förening.

Isytor och istider

KK Iskristallen fortsätter tillsammans med några av föreningarna som är aktiva på Gärdehov att möta kommunen för att diskutera behovet av fler isytor inom Sundsvalls kommun. Diskussionerna har inte gett något konkret men förs i en konstruktiv anda. Arbetet kommer att fortgå även under kommande säsong. För KK Iskristallen är behovet av mer istid stort. I dagsläget ligger tyvärr Sundsvalls Kommun under riksgenomsnittet när det gäller antalet träningstimmar för tävlingsåkare i konståkning.
Arbetet för fler isytor och fler istimmar för klubbens åkare kan komma att bli avgörande för hur klubben kan komma att utvecklas i framtiden.


Avslutande kommentarer

Styrelsen för KK Iskristallen 2020/2021 ser tillbaka på en säsong som inneburit en del utmaningar, och många kreativa lösningar. 

Vårt arbete med vår gemensamma värdegrund har varit en av våra högsta prioriteringar och något vi ska fortsätta jobba med. Att vi fortsätter verka i en anda som präglas av värme, gemenskap och glädje är tre viktiga ingredienser för att skapa en klubb där det verkligen finns plats för alla.

En annan nyckelfaktor för en fortsatt utveckling åt rätt håll för föreningen är att vi blir ännu bättre på att fördela allt arbete som behöver göras i föreningen. Vi fortsätter jobba med att få till arbetsgrupper som självgående kan hantera, ansvara för och utveckla exempelvis försäljning, skridskoskola, sponsring/bidrag, administration och egna sociala evenemang.

Styrelsen kan konstatera att KK Iskristallen går stärkt på många plan in i nästa säsong. Vi har mycket att vara stolta över i vår förening och det hoppas vi att alla medlemmar känner – det är ju VI som är KKI.

Avslutningsvis vill styrelsen tacka för det förtroende den fått av klubbens medlemmar och vill samtidigt önska den nya styrelsen lycka till i det fortsatta arbetet. Vi som kliver av styrelsen vid årsmötet finns självfallet kvar som ett stöd för den nya styrelsen under hösten 2022 för att underlätta successionen. 


Dajana Katanic (ordförande)
Kristin Rautio (kassör)
Anneli Holmlund (sekreterare)
Henrik Nordberg (ledamot)
Lisa Mesch (ledamot)
David Wiklund (suppleant)



	

	
	
	
	
	

	 
	 
	 
	 
	 

	

























Ekonomisk berättelse räkenskapsåret 2021/2022
	 

	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 

	Resultaträkning
	2020/2021
	   2021/2022
	 
	

	 
	 
	 
	 
	

	Intäkter
	 
	 
	 
	

	Medlemsavgifter
	27 147
	26 700
	 
	

	Gåvor och bidrag
	152 832
	154 164
	 
	

	Verksamhetsintäkter
	499 458
	397 163
	 
	

	Försäljningsintäkter
	224 115
	143 925
	 
	

	Övriga intäkter
	88
	416
	 
	

	Summa intäkter
	903 640
	722 368
	 
	

	 
	 
	 
	 
	

	 
	 
	 
	 
	

	Kostnader
	 
	 
	 
	

	Verksamhetskostnader
	289 877
	385 171
	 
	

	Försäljningskostnader
	169 776
	87 655
	 
	

	Övriga externa kostnader
	43 592
	57 435
	 
	

	Personalkostnader
	321 254
	426 123
	 
	

	Summa kostnader
	824 499
	956 384
	 
	

	 
	 
	 
	 
	

	Verksamhetens överskott
	79 141
	-234 016
	 
	

	 
	 
	 
	 
	

	Finansiella kostnader
	0
	0
	 
	

	 
	 
	 
	 
	

	Överskott efter finansiella poster
	79 141
	-234 016
	 
	

	 
	 
	 
	 
	

	Årets överskott
	79 141
	-234 016
	 
	


Kommentar till resultatet: Vi har i år haft ett minusresultat då vi subventionerat flera kostnader då vi ansett att pengarna inte ska samlas på hög utan i någon form ska det gå till medlemmarna. Men med ett hushållande tänk av ekonomin.

	



Balansräkning
	



21-04-30
	
	



22-04-30

	 
	 
	 
	 

	Tillgångar
	 
	 
	 

	Kundfordringar
	27 615
	 
	87 071

	Övriga fordringar
	4230
	 
	8968

	Kassa och bank
	510 898
	 
	221 826

	Summa tillgångar
	542 743
	 
	317 865

	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 

	Eget kapital
	 
	 
	 

	Balanserade överskott
	433 772
	 
	512 913

	Årets överskott
	79 141
	 
	-234 016

	Summa eget kapital
	512 913
	 
	278 897

	 
	 
	 
	 

	Skulder
	 
	 
	 

	Övriga skulder
	29 830
	 
	38 968

	Summa skulder
	29 830
	 
	38 968

	 
	 
	 
	 

	Summa eget kapital och skulder
	542 743
	 
	317 865







	Konståkningsklubben Iskristallen Sundsvall

	889202-6306

	 

	 

		 
	 
	 
	Utfall
	Budgetutkast

	Resultaträkning
	 
	 
	2021/2022
	2022/2023

	 
	 
	 
	 
	 

	Intäkter
	 
	 
	 
	 

	Medlemsavgifter
	 
	 
	26 700
	35 000

	Gåvor och bidrag
	 
	 
	154 164
	140 000

	Sponsring & bidrag Isshow
	 
	 
	0
	80 000

	Verksamhetsintäkter
	 
	 
	397 163
	500 000

	Försäljningsintäkter
	 
	 
	143 925
	225 000

	Försäljningsintäkter Isshow
	 
	 
	0
	0

	Övriga intäkter
	 
	 
	416
	 

	Summa intäkter
	 
	 
	722 368
	980 000

	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 

	Kostnader
	 
	 
	 
	 

	Verksamhetskostnader
	 
	 
	385 171
	380 000

	Verksamhetskostnader Isshow
	 
	 
	 
	0

	Försäljningskostnader
	 
	 
	87 655
	160 000

	Försäljningskostnader Isshow
	 
	 
	 
	0

	Övriga externa kostnader
	 
	 
	57 435
	70 000

	Personalkostnader
	 
	 
	426 123
	350 000

	Summa kostnader
	 
	 
	956 384
	960 000

	 
	 
	 
	 
	 

	Verksamhetens överskott
	 
	 
	-234 016
	20 000

	 
	 
	 
	 
	 

	Finansiella kostnader
	 
	 
	0
	 

	 
	 
	 
	 
	 

	Överskott efter finansiella poster
	 
	 
	-234 016
	20 000

	 
	 
	 
	 
	 

	Årets överskott
	 
	 
	-234 016
	20 000




	

	

	

	Kommentar budget:
Vi har i år haft ett minusresultat då vi subventionerat flera kostnader då vi ansett att pengarna inte ska samlas på hög utan i någon form ska det gå till medlemmarna. Men med hushållande tänk av ekonomin. För nästkommande år rekommenderar vi att man ser över tränarkostnader, träningsavgifter men även lägga ett stort fokus på försäljning då vi i år haft ett stort tapp på intäkter. Isshow är inte medräknad. Den brukar ge en nettovinst på ca 60 000 kr. Kommande styrelse ska fastställa budgeten som bara är ett utkast.






	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	
	

	 
	 
	
	

	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 

	 
	 
	
	

	 
	 
	
	

	 
	 
	
	

	 
	 
	
	

	 
	 
	
	

	 
	 
	
	

	 
	 
	
	




VERKSAMHETSPLAN säsongen 2022/2023

Inledning 
KK Iskristallen är och vill alltid vara en klubb där alla åkare är lika viktiga. Alla ska ha rätten att utvecklas utifrån sin egen nivå, talang och potential. Det ska ske i en positiv och varm gemenskap. Vi har två ben som vi alltid ska värna om; tränings- och tävlingsverksamheten samt vår årliga isshow. 
Verksamhetsplanen är tänkt att göra klubbens arbete mer öppet och tillgängligt för alla aktiva inom klubben. Den ger dig möjligheten att få en överblick över klubbens verksamhet, ambitioner och arbetsuppgifter. Förhoppningsvis ska det också inspirera dig till att vara med och bidra till att klubben utvecklas positivt. 
Verksamhetsplanen syftar till att allmänt säkra upp att föreningen utvecklas i linje med vår värdegrund och innefattar konkreta aktiviteter för detta ändamål under det närmaste verksamhetsåret.

Vision 
KK Iskristallen ska vara en stark kraft för att konståkningen ska ta en tydligare position på den lokala, regionala och nationella idrottsarenan. 
KK Iskristallen ska göra det enkelt och glädjefyllt att vara en del av svensk konståkning hela livet, oavsett förutsättningar och ambition. 
KK Iskristallen ska aktivt bidra till att klubbens åkare ska erbjudas ett socialt sammanhang och träningsförutsättningar för att lyckas som såväl åkare som människa. 
KK Iskristallen ska vara en klubb som medlemmar, åkare, anhöriga, sponsorer och lokalsamhälle känner stolthet över. 
Verksamhetsidé 
För KK Iskristallen är konståkning både lek och tävling, såväl motion som uppvisning. 
KK Iskristallen ska vara en klubb för alla med allt vad det innebär. 
KK Iskristallen ska erbjuda en verksamhet där de som deltar i verksamheten känner att vi har det roligt tillsammans. 
KK Iskristallen ska erbjuda en verksamhet där alla mår bra. 
KK Iskristallen ska stå för gemenskap, för utveckling på såväl isen som utanför och för en god hälsa. 
KK Iskristallen ska bedriva en verksamhet som har sin utgångspunkt i alla medlemmars egna intressen, egna förutsättningar och egna ambitioner. 

Verksamhetsplan för säsongen 2022/2023 
Verksamhetsplanen för 2022/2023 innehåller sex prioriterade verksamhetsområden. Genomgående för dessa är att varje insats inom KK Iskristallen ska vara baserad på klubbens vision, verksamhetsidé och inte riskera klubbens ekonomi. 
Det här är KK Iskristallen 
KK Iskristallen ska kännetecknas av en ärlig vilja av att vilja bli bättre, samarbeta med andra i en anda av ömsesidig respekt då det är egenskaper som är viktiga verktyg i såväl det kortsiktiga som långsiktiga perspektivet. KK Iskristallen ska vara en aktiv aktör när det gäller att stärka konståkningens status lokalt, regionalt och nationellt. 
I KK Iskristallen är alla välkomna 
KK Iskristallen ska vara en klubb öppen för alla. En klubb där den som vill kan delta på sina villkor och med sina ambitioner. Det är därför viktigt att det redan påbörjade värdegrundsarbetet inom klubben fortsätter och fördjupas. Klubbens värdegrund är mer än ord. Det är handling, aktivitet och åtgärd. Klubben ska därför stärka skridskoskolans verksamhet. Målsättningen är att kontinuerligt öka antalet barn inom skridskoskoleverksamheten på sikt. Ett exempel på åtgärd för att locka fler åkare är att fortsatt kraftigt rabattera skridskoskoleavgiften så att den inte utgör ett hinder för att våga prova på.
En levande värdegrund är den enda värdegrund som kan finnas. Nedtecknade ord är ingen värdegrund. Det är riktlinjer. Däremot hur vi uppträder och agerar mot och med varandra i alla sammanhang där klubben finns är en levande värdegrund. Klubbens verksamhet ska i alla delar kännetecknas av värme, glädje och gemenskap.
En fördjupad insats vi gjort under året är att fortbilda våra tränare. Våra äldre tränare har genomgått en utbildning tillsammans med Martin Romö kopplat till vår värdegrund för att få ännu bättre verktyg och kunskaper kring hur de kan få varje individ att växa och utvecklas utifrån sina egna mål och förutsättningar.   
Vi ska framöver också fortsätta arbetet med handlingsplanen mot mobbing och kränkande särbehandling (High 5), bland annat genom ett fortsatt arbete tillsammans med Martin Romö.  

KK Iskristallen vill vidare öka delaktigheten i klubbens arbete. Funktionen Gruppförälder har tidigare gett goda resultat och ska finnas kvar och också utvecklas. En ideell förening behöver många som hjälps åt för att klubben ska lyckas uppnå sina ambitioner. KK Iskristallen ska vara och ständigt, på ett målmedvetet sätt, verka för att skapa en klubb för alla. Alla aktiva inom klubben ska ha god kännedom om vad klubben vill stå för och vad som krävs av klubbens aktiva för att det ska bli verklighet. 

KK Iskristallen står för en sund ledarkultur 
Alla medlemmar inom KK Iskristallen är viktiga, men det är särskilt viktigt att klubbens ledare och tränare är goda representanter för klubben. En klubb med en sund ledarkultur är en klubb som leder till framgång såväl på som vid sidan av isen. Riksidrottsmötet 2019 fattade en rad beslut som stärker aktivas rättighet att träna, tävla och utvecklas i en sund miljö. KK Iskristallen delar RM 2019 uppfattning om åtgärdsanalys. Här har det också kommit fram en hel del information ifrån den oberoende utredning som gjorts inom svensk konståkning och som också förtydligar hur viktigt detta är. 
För att stärka upp ovanstående ytterligare i vår förening har våra tränare som tidigare nämnts genomgått en utbildning tillsammans med Martin Romö kopplat till vår värdegrund. Även här är handlingsplanen mot mobbing och kränkande särbehandling viktig att fortsätta jobba med som presenterats ovan. 
Utvecklingssamtal med alla åkare (inte skridskoskolan) är något som är viktigt och som föreningen kommer att fortsätta jobba aktivt för. Samtalen ska fokusera på åkarens trivsel, ambition och framtiden. Tränarna är ansvariga för samtalen, men också för att förmedla till styrelsen underlag för eventuella beslut om förändringar inom klubben. 
● Att göra det möjligt för så många som möjligt att lära sig att åka skridskor genom en attraktiv träningstid och tillräckligt många ledare på isen. 
● Att klubben ska erbjuda träningstider och tränare som gör det möjligt för alla åkare att nå sina egna uppsatta mål för sitt idrottande.

● Att klubben erbjuder alla tränare egna och/eller av förbundet anordnade utbildningar inom området konståkning och/eller ledarskap. 
● Att alla träningsgrupper ska ha ledare och tränare som motsvarar den kunskapsnivå som åkarna i respektive träningsgrupp har behov av. 
I KK Iskristallen står vi för en hållbar sportslig utveckling 
Verksamheten inom KK Iskristallen ska utformas på ett sätt som stimulerar till en kvalitativ och långsiktig idrottslig och personlig utveckling. En viktig förutsättning för att klubben och konståkningen ska kunna utvecklas är: 
• Att antalet åkare ökar. En inkluderande skridskoskola är därför en förutsättning. Konståkning och KK Iskristallen ska vara ett möjligt alternativ för fler människor i Sundsvall 
• Att verksamheten är utformad för att möjliggöra för fler att kunna satsa på sin idrott. 
• Att verksamheten kännetecknas av trivsel, trygghet och ambition. 
KK Iskristallen ska vara en klubb för alla. Breddverksamheten inom klubben är central och avgörande för att klubben ska kunna nå sina övergripande ambitioner. KK Iskristallen ska också kunna erbjuda åkare som mer elitinriktat vill satsa på sin idrott möjlighet att också göra det. För att det ska lyckas krävs det att antalet istimmar kan fördelas klokt men också att klubben kan säkerställa att det finns god tillgång på tränare och ledare. 
Därför ansvarar styrelsen för att säkerställa att det blir möjligt för så många som möjligt att utvecklas i klubben genom attraktiva träningstider och många utbildade ledare på isen. Ambitionen ska inte vara lägre än nedanstående: 
● Klubben ska erbjuda träningstider och tränare som gör det möjligt för alla åkare att nå sina egna uppsatta mål för sitt idrottande. Varje åkares egen ambition och målsättning - oavsett kunskapsnivå - ska tas tillvara och stödjas av klubben. KK Iskristallen ska underlätta för alla åkare att träna och tävla utifrån sina förutsättningar. 
● Klubben ska erbjuda alla tränare egna och/eller av förbundet anordnade utbildningar inom området konståkning och/eller ledarskap. 

● Alla träningsgrupper ska ha ledare och tränare som motsvarar den kunskapsnivå som åkarna i respektive träningsgrupp har behov av. 
● Klubben ska garantera en trygg och inspirerande idrottsmiljö där glädje, koncentration, fysisk träning och ambition förenas. Det är en viktig förutsättning för såväl sportslig som individuell utveckling. 
En åtgärd är att styrelsen under det kommande året ska verka för att föreningen fortsatt ska få en Elitlicens till nästkommande säsong för att möjliggöra rätt förutsättningar för våra kommande elitserieåkare.
KK Iskristallen ska ta plats på idrottsarenan
Konståkningen ska ta en tydligare plats på den svenska idrottsarenan. Det är viktigt att ständigt och i många olika sammanhang lyfta fram konståkningen. Sporten har potentialen att bli en folksport, men för det krävs det att KK Iskristallen vågar, vill och kan belysa det för fler. 
KK Iskristallen ska därför vara tydliga med vad klubben står för när klubbens representanter möter andra klubbar, andra idrotter, sponsorer, media och andra representanter för lokalsamhället. 
KK Iskristallen hushåller med klubbens gemensamma resurser 
För varje ideell förening är medlemmarnas engagemang och kraft den viktigaste förutsättning för att klubben ska lyckas. Det är också viktigt att klubbens gemensamma ekonomiska resurser används på ett klokt sätt. 
Därför är det styrelsens ansvar att leda klubbens arbete för att stärka klubbens ekonomi och garantera att alla ekonomiska beslut präglas av god hushållning av klubbens ekonomi samt att eventuella överskott återinvesteras i insatser som ligger i linje med verksamhetsplanens ambition. 
Styrelsen är ansvarig för att ekonomin sköts enligt god bokföringssed och ska vid alla ekonomiska beslut säkerställa att klubbens utgifter ligger i linje med klubbens kort- och långsiktiga mål och ambitioner. 

Isshow 
KK Iskristallen årliga isshow är inte bara en happening, ett konståkningskalas eller ett stort och viktigt evenemang för såväl klubben som för Sundsvall. Det är också den enskilt viktigaste inkomstkällan klubben har. Vår målsättning är att genomföra en isshow varje år.
Årshjul 
KK Iskristallen ska kännetecknas av öppenhet och transparens. Därför är det viktigt att alla i klubben får en tydlig bild över klubbens verksamhet. När man tar del av en verksamhetsplan som den här kan det till synes se ut som om det är väldigt många arbetsuppgifter som ska göras.  
Det är det också, men när aktiviteter, tävlingar och utbildningar sätts in i ett årshjul tydliggörs när aktiviteten ska genomföras, vem som är ansvarig och när arbetet inför en aktivitet måste starta. 
Styrelsen ska under hösten 2023 upprätta ett årshjul (på hemsidan) där exempelvis tävlingar, isshow, läger och annat av värde för att klubbens vision ska kunna realiseras tydligt framgår.
Avslutande ord 
KK Iskristallen är en modern förening som lever i takt med sin samtid. Det betyder att klubben ständig måste utvecklas. Klubben ska behålla det som fungerar och är bra, men alltid ha modet att våga förändra och utveckla sådant som behöver det. 
Tillsammans hjälps vi åt att ge konståkningen i Sundsvall en ljus framtid! 
/ Styrelsen september 2022
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