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Arvodespolicy KK Iskristallen 

Allmänt 
Våra instruktörer / tränare har arvode som avser förtroendeuppdrag mot betalning enligt KKI:s arvodespolicy. 

Uppdraget är inte en anställning och är efter behov. Även program och tävling arvoderas enigt policyn och gäller 

från och med 2021-09-01.  

Ersättningens storlek har sin grund i tränarens utbildningsnivå. Huvudtränaren ansvarar för att ge förslag till 

styrelsen om vilka tränare som ska vidareutbilda sig. Styrelsen tar beslut utifrån beskrivet behov och budget.  

Efter genomförd utbildning har tränaren ansvar att skicka in diplom från genomförd träning till 

ekonomi@kkiskristallen.se, utifrån detta underlag har löneadministratör sedan rätt att ändra arvodesnivån i 

lönesystemet. 

 

Ersättning vid träning och läger 
Ersättningen nedan är en bruttolön i kr per heltimme. Styrelsen har sedan tidigare tagit beslut om ersättning 

enligt följande nivåer: 

•  Grundutbildad tränare: 90 kr  

• Nivå 1A-1B: 120 kr  

• Nivå 2A-2B: 150 kr  

• Nivå 3A-3B: 180 kr  

• Nivå 4A-4B: 220 kr 

 

Ersättning vid koreografiuppdrag 
Styrelsen har sedan tidigare tagit beslut om ett fast belopp för respektive program man skapar. Beslut om 

följande ersättning:   

 

• Program System 1: 400 kr  

• Program System 2: 800 kr  

• Program System 3 kort: 1000 kr  

• Program System 3 lång: 1200 kr  

• Klippning av musik: 100 kr/tim (max 1 tim/åkare) 

• Söka musik till program: 100 kr/tim (max 2 tim/åkare) 

 

Ersättning för tränaruppdrag på tävlingar: 
Dagsersättning utgår med 750 kr per dag, när tränare stötta åkare på tävlingar. 

 

Ersättning vid resor 
När tränare reser för att gå på utbildning eller stötta åkare på tävlingar utgår traktamente enligt Skatteverkets 

schablonbelopp. 
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