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Verksamhets- och ekonomiskberättelse 2022-2023 

Inledning 
Konståkningsklubben iskristallen har i stora delar arbetat på i samma anda som tidigare år.  

Föreningens styrning har dock varit påverkade av att sex av sju styrelsemedlemmar var helt nya på sina poster, 

eftersom det tar tid att sätta sig in arbetet och att orientera sig i föreningens verksamhet och organisation.  

Styrelse 
Vid årsmötet 2022 valde två ledamöter att avsluta sitt uppdrag i förtid. Ingen av de ledamöter / suppleanter som 

fullgjort sina uppdrag var intresserade av att bli omvalda, vilket innebar att alla utom en ledamot i styrelsen var 

helt nya på sina poster.  

Styrelsen har bestått av Maria Wåhlén Nordkvist (ordförande), Disa Kastebo (kassör), Lena Sjödin Roman 

(sekreterare), ledamöterna Lisa Magnusson Mesch, Mattias Aurell och Anna Björkstig samt suppleant Stina Ring.  

Styrelsen har haft 9 protokollförda möten och ett arbetsmöte. Styrelsen har haft ett bra samarbete och klimat. 

Ekonomin har varit i fokus och det har även varit viktigt att försöka inrätta tränarmöten för att säkerställa en 

kontinuerlig dialog mellan tränare och styrelse.  

Styrelsen kan konstatera att det finns behov av att se över organisationen, och på ett tydligare sätt fördela ut det 

arbete som behöver göras inom föreningen. Just nu finns många oklarheter i vem som ska göra vad och det 

landar ofta i att det är några få personer i föreningen som lägger ner mycket tid. Detta påverkar styrelsens 

möjlighet att arbeta strategiskt och i slutändan påverkar det kvalitén på den verksamhets som bedrivs.  

Värme, gemenskap och glädje 
Värdegrundsarbetet har i huvudsak varit fokuserat på ledar- och styrningsfrågorna och genomförts i form av dom 

dialoger och tränarmöten som startats upp med våra ledare inom klubben. Grunden för skapa och bibehålla ett 

bra klimat inom föreningen ligger i att ha bra ledare som kommunicerar och utövar dom värderingar vi vill ha. 

Därför är det viktigt att ha en fungerande kommunikation mellan styrelse och tränare. 

Ekonomi 
Styrelsen har haft fokus på att hålla ekonomin i balans och att inte gå med underskott vid redovisningsårets slut. 

Vid säsongens ingång fanns 222 tkr i likvida medel. Klubbens går med underskott 6 av 12 månader och vissa 

månader finns det därför behov att använda av sparkapitalet för att betala löner och leverantörsfakturor. 

Styrelsens bedömning är att vi behöver bibehålla nivån på kapitalet och inte nöta på detta för att täcka 

rörelsekostnader. Meningen är inte att vi ska spara pengar på hög, utan syftet är att säkerställa en långsiktigt 

hälsosam ekonomi som kan klara av att hantera oförutsedda händelser.  
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Föreningens budget för 2022/2023 var lagd med plan som innebar att vi skulle genomföra träningar i samma 

omfattning som tidigare men där vi behöver planera mera kostnadseffektivt gällande tränarnärvaro och 

kostnader för externa tränare. Budgeten innebar även att klubbens redovisning skulle läggas ut på 

redovisningsfirma och att vi skulle genomföra en isshow. Planen/budgeten innebar då att det ekonomiska 

resultatet för säsongen skulle generera ett överskott på 60 000 kr.  

Så snart den nya styrelsen var på plats så konstaterades att föreningens ekonomiska handlingsutrymme är tätt 

sammanflätat med möjligheten att genomföra isshow, något vi ville göra men där fanns en del oklarheter i hur 

mycket kompetens och erfarenhet som fanns kvar inom föreningen för att kunna genomföra detta. 

Med anledning av dom oklarheter som fanns runt isshowen, så beslutade styrelsen att subventioneringar av 

tävlingar inte kunde genomföras under hösten eftersom det var isshowens överskott som skulle kunna finansiera 

detta. Vi hade förhoppningar om att kunna subventionera tävlingar under våren, när vi visste mera om statusen 

för isshowen.  

Föreningen lyckades dock inte genomföra isshow under säsongen. Detta ledde till att vi, vid årsskiftet, tyvärr fick 

gå ut med information om att isshowen inte kunde genomföras och att vi därmed inte heller kunde 

subventionera tävlingar under våren. Av denna anledning har inte heller redovisningen lagts ut på en 

redovisningsfirma ännu.  

Sponsringsgruppen har fått tillskott med några nya medlemmar under året och de har arbetat fram ett material 

som innehåller några olika sponsringspaket. Detta material ska vi jobba vidare med att få ut i lite bredare regi till 

näringslivet under nästa säsong.  

Klubben har hållit igen på kostnader under hela säsongen och vi har även jobbat aktivt med att kräva in obetalda 

kundfordringar som gäller föregående säsonger. Därför avslutade säsongen med ett positivt resultat om 16 tkr.  

Medlemmar 
I och med att vi har familjemedlemskap är det svårt att säga exakt hur många medlemmar vi faktiskt har. I 

medlemsregistret har vi ca 110 aktiva medlemmar men det innefattar då inte syskon som inte tränar i föreningen 

och inte alla föräldrar.  Att klubben kan behålla sina nuvarande medlemmar och även att vi växer 

medlemsmässigt är viktigt för klubbens utveckling och ekonomi. Tillväxten i skridskoskolan är stark och en viktig 

förutsättning för föreningens utveckling.  

Skridskoskolan 
Skridskoskolan har haft ca 50 åkare under säsongen, vilket är på samma nivå som föregående år. Under detta år 

har ansvaret för skridskoskolan hamnat på Ordförande, då vi inte haft någon annan som tagit emot detta 

uppdrag. Det är inte optimalt att denna uppgift ligger på ordförande då hon redan har så många uppgifter som 

ligger på hennes bord. Skridskoskolan har genomförts, men vid flera tillfällen har inte ansvariga föräldrar dykt 

upp. Vi kan konstatera att vi det finns förbättringspotential i skridskoskolans rutiner och det har även funnits 

önskemål från tränare om ändringar i skridskoskolans marknadsföring. 

Fortsättnings- och tävlingsåkare 
Det har skett en svag minskning av det totala antalet fortsättnings- och tävlingsåkare.  

Vi vet att det skapats ett visst missnöje bland de tävlande åkarna, då klubben under tidigare år har kunnat vara 

generösa med subventioneringar av tävlingsavgifter. Den uteblivna subventioneringen drabbar främst våra 

Elitserie- och A-åkare då de har dyrare tävlingsavgifter och har ett tävlingsregelverk som innebär att dom inte kan 

välja vilka tävlingar dom vill delta på.  

Tävlingar 
Under säsongen har vi haft många åkare som representerat KK Iskristallen i tävlingssammanhang. Följande 

tävlingar har åkarna deltagit vid: 

Elisserietävlingar 
• V. 6 Västeråspokalen 

• V. 9 Skövde 

A-tävlingar 
• V. 38 A-tävling Salemtrofén 

• V. 40 A-tävling Thordénpokalen 

• V. 42 A-tävling Djursholmskristallen Reservplatser 

• V. 47 A-tävling Draktrofén 

• V. 48 A-tävling Linköpings Piruetten (ersättningstävling för Hammarö) 

• V. 48 A-tävling Älta Trophy (ersättningstävling för Hammarö) 
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• V. 2 DM Norr Öppen A-tävling i Piteå för Norrbotten/Mellersta Norrland 

• V. 7 Rosentrofén Jönköping 

• V. 9 Sankta Helena Trophy 

• V. 12 Borlängetrofén 

• V. 13 Solnatrofén 

Klubbtävlingar 
• V. 41 Övikscupen 2022 

• V. 45 Pitecupen, Piteå 

• V. 49 Umeskäret, Umeå 

• V. 3 Sundsvallscupen 

• V. 4 Iskristallens interntävling 

• V. 8 NUS/Inter Club Östersund 

Stjärntävlingar 
• V. 42 Östersundspiruetten  

• V. 45 Pitecupen, Piteå 

• V. 47 Timråtrofén 

• V. 49 Umeskäret, Umeå 

• V. 3 Mittpiruetten, Sundsvall 

• V. 4 Iskristallens interntävling 

• V. 5 Björkskottet, Umeå 

• V. 8 Castor Cup, Östersund 

• V. 11 Höga Kusten Cupen, Övik 

Tränare och utbildning 
Utvecklingssamtal har hafts med åkarna och syftet med dessa samtal är främst att kunna erbjuda samtliga åkare 

tränings- och utvecklingsmöjligheter utifrån den egna ambitionsnivån. Under säsongen har några justeringar av 

gjorts mellan grupperna. 

Våra tränare gör ett gott jobb och vill fortsätta utvecklas. En del av deras utveckling har gjorts genom att delta i 

utbildningar som tillhandahålls från distrikt och förbund. Tränarna lägger mycket tid till planering för varje enskild 

åkare, tid som till största delen läggs ner utanför isen.  

Under säsongen som varit har vi inte prioriterat att ta in externa tränare, då ekonomin inte har tillåtit detta.  

Styrelsen och tränarna har varit representerade i de samverkansmöten som Polis och socialtjänst har bjudit in 

regionens föreningar till.  

Vi har även deltagit i de obligatoriska utbildningar som Skate Sweden utformat för att få förnya föreningslicens 

och tävlingslicens för KK Iskristallen. 

Isshow 
Vi hade stora förhoppningar om att åter igen få ha en isshow. Men vi blev tvingade att inse att vi inte hade rätt 

förutsättningar för att kunna genomföra isshowen denna säsong heller. Det fanns flera anledningar till detta 

beslut, men det tyngst vägande skälen var att vi i nuläget inte har samma kompetens och erfarenhet av att 

genomföra en isshow inom vår förening som vi hade före Covid-pandemin. Vi har även haft hade en del sjukdom 

inom tränarteamet vilket har påverkat planeringsarbetet. Vi hade behövt komma igång med planeringen och 

genomförandet av arbetet tidigare än vad vi gjorde, för att har rätt förutsättningar för att genomföra en isshow 

denna säsong.  

A-tävling: Draktrofén 
KK Iskristallen var arrangerande klubb även denna säsong för en A-tävling (26-27/11). Att döma av den 

återkoppling klubben fått från åkare, tränare, domare och förbund visade klubben återigen ett mycket gott 

värdskap för såväl det som skedde på isen som utanför.  

Dom som arbetat med planering och genomförande av draktrofén har gjort ett mycket bra arbete och vi kan 

känna oss stolta över ett väl genomfört arrangemang. KK Iskristallen är verkligen en klubb som hanterar att 

arrangera tävlingar på den nivå som krävs när det gäller nationella tävlingar vilket är mycket glädjande och 

ytterligare ett skäl till att vara stolt över vår förening. 

Ur ett ekonomiskt perspektiv är det svårt att få tävlingen till att gå ihop. Tävlingsavgifterna täcker inte riktigt dom 

kostnader som tävlingen genererar. 
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Läger 
Under säsongen har klubben arrangerat ett uppstartsläger i augusti samt ett jul- och nyårsläger. Lägret som 

genomfördes vid jul och nyår genomfördes i gemensam regi med Sundsvalls Konståkningsklubb.  

Isytor och istider 
KK Iskristallen fortsätter tillsammans med några av föreningarna som är aktiva på Gärdehov att möta kommunen 

för att diskutera behovet av fler isytor inom Sundsvalls kommun, många timmar har lagt på detta arbete. 

Diskussionerna har medfört att kultur- och fritidsnämnden har tagit beslut om att som test förlänga issäsongen 

2023/2024 med ca 3 veckor. Extraveckorna kommer dock inte pris-subventioneras från kommunen. För KK 

Iskristallen finns behovet av mer istid, främst pga. att tävlingssäsongen för Elitserie- och A-åkare inte är avslutad 

när Sundsvalls kommun tar bort isen. I dagsläget ligger tyvärr Sundsvalls Kommun under riksgenomsnittet när det 

gäller antalet träningstimmar för tävlingsåkare i konståkning. 

Avslutande kommentarer 
Styrelsen har upprättat en bra dialog och påbörjat ett erfarenhetsutbyte och samarbete med Sundsvalls 

Konståkningsklubb under året. Detta är något vi uppfattar som positivt och vi vill fortsätta jobba för att våra två 

klubbar ska närma sig varandra och hitta flera sätt att samarbeta. Det tror vi är hälsosamt för båda våra klubbar 

och för konståkningen i stort.  

Föreningen har behov av att jobba med organisation och arbetsfördelning, för att kunna fungera mera effektivt. 

Det finns fortfarande en hel del oklarheter gällande vem som gör vad och nu när styrelsen blivit varma i kläderna 

och fått ett års erfarenhet av vad som behöver göras inom klubben, så finns det bättre förutsättningar för att 

jobba med denna uppgift.  

Maria Wåhlén Nordkvist, ordförande 

Disa Kastebo, kassör 

Lena Sjödin Roman, sekreterare 

Lisa Magnusson Mesch, ledamot 

Mattias Aurell, ledamot 

Anna Björkstig, ledamot  

Stina Ring, suppleant  
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Resultaträkning 2021/2022 2022/2023 

      

Intäkter     

Medlemsavgifter 26 700 36 400 

Gåvor och bidrag 154 164 119 284 

Verksamhetsintäkter 397 163 424 436 

Försäljningsintäkter 143 925 127 555 

Övriga intäkter 416 0 

Summa intäkter 722 368 707 675 

      

Kostnader     

Verksamhetskostnader 385 171 237 557 

Försäljningskostnader 87 655 90 856 

Övriga externa kostnader 57 435 73 257 

Personalkostnader 426 123 290 068 

Summa kostnader 956 384 691 736 

      

Verksamhetens överskott −234 016 15 938 

      

Finansiella intäkter 0 214 

Finansiella kostnader 0 65 

      

Överskott efter finansiella poster −234 016 16 088 

      

Årets överskott −234 016 16 088 

      

Balansräkning 2022-04-30 2023-04-30 

      

Tillgångar     

Kundfordringar 87 071 8 900 

Övriga fordringar 8 968 14 169 

Finansiella placeringar 0 0 

Kassa och bank 221 826 286 118 

Summa tillgångar 317 865 309 187 

      

Eget kapital     

Balanserade överskott 512 913 278 897 

Årets överskott −234 016 16 088 

Summa eget kapital 278 897 294 984 

      

Skulder     

Låneskulder 0 0 

Leverantörsskulder 0 0 

Skatteskulder 0 0 

Övriga skulder 38 968 14 203 

Summa skulder 38 968 14 203 

Summa eget kapital och skulder 317 865 309 187 
 


