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Fokusområden för 2025 - 2026 
 

1. Utveckling av lokaler 
 
 

2. Fler medlemmar och ledare kommer 
till och stannar kvar inom 
verksamheten  
 

3. Hållbar träning 
 

4. Starta arbetsgrupp gällande 
sponsring/marknadsråd 

 

 



 

 

1. Utveckling av lokaler 
 

För att kunna fortsätta att utveckla verksamheten i Skjulsta och 
skapa trygga idrottsmiljöer för gymnaster och vårdnadshavare.  
 
Genom att fortsätta samarbetet med Kultur och Fritid och med 
Ladingen 
 
Så att vi: Byter lokal i Skjulstahallen. Vi ska underhålla och vårda 
lokalerna och fortsätta utveckla dem efter behov.  
 
Nya hallen kommer bland annat att ha skumgrop som vi saknat i 
tidigare hall och läktare för gymnaster och föräldrar. 
 

 
 
 
 
 
 



 

 

2. Fler ledare och medlemmar 
kommer till och stannar kvar i 
verksamheten 
 
För att IKEG de senaste åren haft ett medlemstapp.  

 

Genom att fortsätta jobba med barns trygghet och gruppkänsla samt 
utveckling inom sin idrott.  

 

Så att medlemmar och ledare känner sig trygga och känner en gruppkänsla 
samt attraheras att stanna kvar inom verksamheten.  

 

Därför ska vi:  
 
fortsätta fokusera på medlemmarnas idrottsutveckling men även jobba med 
gruppkänsla i tidigare stadie.  
 

- fortsätta synas i Eskilstunas olika evenemang som är relevanta.  
 

- jobba fram nya strategier för att öka medlems- och ledarantalet.  
 

- etablera nya grupper i verksamheten som exempelvis grupper för 
vuxna och seniorer.  

 



 

 

 

 3. Hållbar träning  
 
För att träningsverksamheten ska bli långsiktig  

 

Genom att fortsätta arbeta i enlighet med Svenska Gymnastikförbundets 
utvecklingsmodell och uppförandekod 

 

Så att utveckling sker för föreningens medlemmar  

 

Därför ska vi:  
 
- fortsätta arbetet enligt Svenska Gymnastikförbundets utvecklingsmodell 
och uppförandekod 
 
- ge ledare utbildningar, kompetensutveckling samt mötesplatser för 
  tränare och organisationsledare 
 
- fortsätta arbetet med ledarhandboken i föreningen och presentera den för 
alla ledare för att ge en bättre vägledning och struktur i grupperna. 
 
 



 

 

4. Starta arbetsgrupp gällande 
sponsring/marknadsråd 
 
För att säkerställa en god ekonomi och öka föreningens synlighet  

 

Genom att genomföra aktiviteter som syns inom kommunen och ha god 
kontakt med företagen i Eskilstuna 

 

Så att möjligheten finns för en stabil finansiering vid olika projekt  

 

Därför ska vi: Tillsätta en arbetsgrupp som jobbar med detta.  
 



 

 

 


