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Styrelsen for Hertzoga BK ldmnar foljande berttelse for verksamhetsaret 2019

Verksamheten

Den sportsliga verksamheten har genomforts enligt plan for 2018. Foreningens ekonomi har
forsamrats med 92 tkr under verksamhetséret 2019. Hertzoga BK forldngde Raimon
Strémbergs anstillning under hdsten 2019 da regeringen tvingades éndra i anstéllningsformen
Raimon hade innan.

Till sisongen 2020 ha 5 seniorlag i var verksamhet. Herrarna spelar i division 3 och division 6
och damerna spelar i division 2 och division 3. Herr innebandy spelar 1 div 3.

Foreningen har fortsatt att virna om bredden i ungdomsverksamheten, vil dokumenterad med
lag i seriespel, lag i poolspel samt fotbollskola for flickor och pojkar fodda 12 och 13.
Breddfotboll p ungdomsnivé 4r rekryteringsbasen for talangerna och deras
utbildning/trining, som leds av vdlutbildade instruktorer.

Ekonomi

Resultatet for verksamhetsaret 2019 blev ett underskott pa 92 tkr. Foreningen har per 2019-
12-31 ett positivt kapital pd 2 654 tkr varav cirka 1 300 tkr & kopplade mot lagkonton.

Styrelsen i Hertzoga BK vill tacka alla, dam-, herr-, flick- och pojkledare, foréldrar,
funktiondrer, veteranerna och sponsorer, for Era insatser, for Ert stéd och for ett mycket gott
samarbete under verksamhetséret 2019.

Skare i mars 2020

Lars B Karlsson Jens Wallner
Maria Valentin Nils-Erik Westlund
Tom Erlandsson Patrik Wallner

Johan Torngren
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VERKSAMHETSPLAN FOR HERTZOGA BK 2020

OVERGRIPANDE MALSATTNING

Hertzéga BKs malsittning &r att utveckla foreningen f6r medlemmarna i
Skire med omnejd s de aktivt ska kunna utéva idrott i sitt ndromrade.
Féreningen r i huvudsak en barn- och ungdomsfdrening dér medlemmarna
ska utvecklas tekniskt, taktiskt, socialt och mentalt. Medlemmar ska kdnna
sig behévda pa traningen och vara en viktig del av densamma. Det &r dven
viktigt att vdra medlemmar kénner sig kompetenta inom idrotten och att de
standigt utvecklas. Vi vill att s3 manga som méjligt ska vara aktiva sd ldnge
som mojligt. Var huvudidrott ér fotboll.

| 6vrigt arbetar vi fér var vision, att:

Alla upplever tiden i Hertzéga som en hdjdpunkt i livet.

Spelare och ledare utvecklas i sina roller och som individer.

llanda IP dr en métesplats for alla.

Hertzéga BK syns och gor skillnad i samhdllet.

EKONOMI

For Hertzoga BK giller det att fortsétta pa den inslagna vagen med en sund
ekonomi i féreningen. Vi kommer 2020 att omsitta cirka 4,6 miljoner kronor
och ha balans i ekonomin.

Vi har extra fokus p& hur Coronapandemin kan komma att paverka var
ekonomi under aret.

SPORTSLIGT

Att utveckla ungdomsverksamheten sa att merparten av vdra spelare i
seniorlagen bestdr av egna produkter.

Sisongen 2020 har Hertzoga foljande lag i seriespel.
Fotboll:
Dam: A-lag (Div 2 Vistra Svealand) och U-lag (Div 3)



Herr: A-lag (Div 3 Véstra Svealand) och U-lag (Div 5)
Ungdom: DJ, Fos, Fo6, Fo7, Fo8, Fo9, F10, F11, F12
HJ, Po4, Pos, P06, Po7, Po8, Po9, P10, P11, P12
Fotbollsskolan: F-13 och P-13 (deltar eji seriespel)

Innebandy:
Herr: A-lag (Div 3)

Ungdom: Fos, Fo6, Foz, Fo8, Fo9, F10, F11, F12
Pos-07, P08, P09, P10, P11, P12, P13

Hertz6ga BK genomfor féljande arrangemang under ar 2020 f6r inbjudna
foreningar och alla som vill komma.

o Inomhuscupen, 4/1 (Ansvarig Fotboll Herr)
o llandadagen, 24/4 (Ansvarig Hertzéga BK)
o C-diplomutbildning, april/maj  (Ansvarig Hertzéga BK)
o HBK-dagen, 6/6 (Ansvarig Hertzoéga BK)
o Méstarcupen, 25-28/6 (Ansvarig Fotboll Dam och F-06)

o 10-aringarnas cup, 1-2/8 (Ansvarig F-10 och P-10)
o Genrepet, 26-27/9 (Ansvarig F-11 och P-11)
o Nyarspromenaden 31/12 (Ansvarig Hertzéga BK)

Internt inom Hertzéga BK gérs foljande aktiviteter under ar 2020.

o Kick-off ledare, 23/1 (Ansvarig Hertzéga BK)
o Utbildning for ledare (Ansvarig Hertzéga BK)
J Utbildning niva 1 med 2-3 tréffar

under april, juni och augusti (Ansvarig Hertzoéga BK)
o Landslagets fotbollsskola i juni (Ansvarig Hertzé6ga BK)
o HBK tematraning (Ansvarig Hertzéga BK)
° Ledaravslutning Fotboll +

Kick-off Innebandyn i okt (Ansvarig Hertzoga BK)
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ANLAGGNING

Arbeta fér att llanda IP ska vara en naturlig métesplats for lek och fysisk
aktivitet hos Skares befolkning.

Hertz6ga BK kommer under 2020:

° Byta tak pa kioskens uteservering

° Genomfora llandadagen 25 april

° Fortsétta dialogen med Karlstad Kommun om hur vi tillsammans
utvecklar var arena.

° K&pa in nya 5-manna mal

STYRANDE DOKUMENT

Hertzéga BK bedriver sin verksamhet enligt féreningens stadgar och
styrande dokument som finns pa var hemsida:
http://wwws3.idrottonline.se/HertzogaBK-
Fotboll/OmHBK1/Forenigsdokument/

e Stadgar

e Hertzéga barn och ungdomspolicy

e Handlingsplan mot mobbning, krdnkningar och diskriminering
e Maedlemsrekryteringsplan

OVRIGT

Vi kommer att arbeta fér att Hertzoga BK utvecklas som férening under
2020.

o Aktiviteter for att gora reklam om Hertzogas verksamhet kommer
att géras under dret.
o Hertzéga skall arbeta for ett sammarbete med Hannah Arnberg

och Untoro - samtal och coaching i férebyggande arbete mot
mobbning, krankningar och diskriminering

° Utveckla styrelsen och foreningen inom jamstélldhet genom
"Fifty/Fifty”
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Fortsitta jobba for att hitta ytterligare inkomstkallor till
féreningen via den nya Marknadsgruppen, ett maste for att i
framtiden kunna hélla nere kostnaderna for vara medlemmar.
Fortsitta att jobba for ett 6kat antal medlemmar.

Arbeta for att fler ska engagera sig i foreningens digitala
plattformar och pa sa satt utveckla dessa.

Jobba fér att fler medlemmar blir engagerade i foreningen, sa att
manga kan gora lite, vilket tillsammans blir mycket, och mycket
roligt tillsammans.

Fortsitta att fa fler +65 med i féreningsarbetet.

Arbeta for att 6ka samverkan med skolan.

Férsoka att hitta olika sitt till att locka ungdomar till att bli ledare

i olika samanhang.



HERTZOGAS VETERANDAGBOK
2019.

Det ir vi som dr Hertzdgas veteraner!
Lars Svensson, Per-Erik Hedelin, Kent Jernvald, Mats Larsson.
Jan-Olov Edén ~ Mats Sundkvist, Peter Borg.

PO Leandersson (ej med pa bild)



6 januari. 2019 VETERANVAREN 2019

Trettondags cupen pd Idrottshuset blev veteranernas forsta insats pa det nya aret.
Skvalierkronikoren som endast varit med en géng tidigare o inte har sd mycket att jagmféra med
tyckte i alla fall att det var bra rusch o mycket folk o framférallt en mycket hog stamning bland alla
medverkande, kort sagt en mycket trevlig dag. Tyvérr gick ju inte var grongula grabbar hela vagen,
man kan ju inte alltid 3 allt.

Har nedan foljer nagra bildbevis pa en del av dagens aktiviteter som veteranerna ansvarade for.

Mats S. Alice o Per-Erik innanfér disken
Mats L. (gron troja) agerar kund?

Att det sdldes massor av Toast kan ha berott
pé Lisbets handlag med grillen eller grillkryddan?

Visst har vi en fantastisk forening, har jobbar frivilliga med att efterstéda, kan det bero pa FD
militaren, Kents, order? Kent syns i vit troja jaga pd ovriga stddganget. Tyvarr har inte redaktionen
namnen pa Svriga sopare pd bild, men goa gubbar dr det.



Miandagen den 13 jan.

Efter det sedvanliga morgon/start-kaffet var dagens uppdrag att plocka ner adventgranen o
ljusslingan vid grillstugan samt att borja med uppfraschningen av damernas omkldadningsrum nr:3.

Mats L. 6\Arervakar'Fﬂ’er>—Erik o Mats S.
rivning av inredningen.

Mandag den 21 jan.

vi har p4 allvar bdrjat renoveringen av damernas omkiadningsrum i dag. Efter att vi fatt i oss det
livgivande morgonfikat pa kansliet o sedvanligt uppiggande samtal om div. idrottsliga handelser i
nutid o vad som timat haver samt med anledning av det komplicerade politiska laget om vilken
regering vi skall fa de ndrmaste fyra aren var det dags med vér egentliga uppgift.

Q.



Mandagen den 28 jan.

| dag firades Mats S. i efterskott, han har blivit "riktig” veteran, fyllde 70 for ndgon dag sedan. Han
firades med tarta, en present- check o en bukett tulpaner fran veteranerna samt en térta fran
kansliet. Efter "kalaset” var det dags for dagens uppdrag, méIning av végarna i damernas
omkladningsrum. Lars o Peter hade forberett i torsdags med att malat taket o tvattat vaggarna.

MATS S. 70 AR! HURRA HURRA HURRA HURRA 1!!!

Mandagen den 4 feb.

Vi fick kakor till kaffet i dag, pa tapeten i dag till kaffet var SM-veckan, mycket skidsnack. Storre
delen av styrkan tillbringade fdrmiddagen i damernas omkladningsrum nr:3. Man har strukit vaggar
en andra gang o malat brédorna for klddkrokarna. Vi har dven plockat isdr den uttjdnta kopiatorn
som statt pa kansliet ett tag for transport till avfallsdepa.

A S ! } 4 ‘ :. i " 2 "'.'-(.’-..-» - AN
HBK;s malarverkstad, Perra, bada matsarnao  HBK:s karra kom val till pass nu. kopiatorn
i hornet Kent pé vag till Djupdalen.



Mandagen den 11 februari.

Alla narvarande till morgonfikat. | dag ventilerades innebandyns problem pa férbundsniv, en del
foreningar som inte ar tillfreds mednuvarande uppldgg har tagit initiativet att bilda en helt ny liga

, ett delikat samtalsdmne att borja dagen med.

Var verksamhet i dag intiktades pa bortforsling av resterna av kopiatorn till Djupdalen o montering av
sitthankar i damernas omkl. Nr: 3.

v 23

hir monteras viggbdnkarna pa plats av Mats S.
Per-Erik o Lars.

Lars,Per-Eril o Mats L. efter malningen, och fint blev det.



Mandagen den 25 feb.

Stort manfall i dag, vi var endast fra tappra som sidt upp. Dagen har dgnats &t uppfrachning av
damernas omkladningsrum nr:2, vi har demonterat kladhangare o malat lister.

Lars maskerar, det kan han. Per-Erik, och Mats L. malar listerna och Lars kollar att det blir bra.

Mandag den 4 mars.

| dag var det kalas pa kansliet, HBK bjod pa jattegoda semlor till kaffet, tyvarr kunde Peter
i atnjuta dessa frestelser, drabbad av virus, o dd ar man ursaktad.

Dagens framsta uppgift, sétta tillbaks kladkroka i omklddningsrum nr:2.

axy

A 1

fran optiker till krokhéngare &r inte steget langt? Kent, Mats S o L. samt Lars beundrar vad de gjort?

Mandag den 11 mars.
| dag var ganget fulltaligt till morgonkaffet som dracks klockan nio i vanlig ordning med lite sméprat

n

,Lars lagar spricka i taket, "Perra

battrar p& malningen. Peter stadar med van hand?



Mats o Kent lossar skrap pd Djupdalen Mats o Kent beundrar "Perras” handlag med dragaren.
ur P37:5 Volvo takrdnna sitt ater pa plats efter snoraset.

Mandag den 18 mars.

Styrkan fulltalig vid startkaffet klockan nio, det bjdds pa god wiener lingd till morgonfikat. Dagens
uppgifter; slipa kontorsgolvet vid damstugan, fasta var fina vindflgjel pa grillstugan som blast pd sne,
camt fixa lite smaskavanker i ett av damernas omklddningsrum, nr:2.

, Enslipad veteran, Per-Erik, Nu ir Mats S. hog.

Mandag den 25 mars.

Efter att ha ventilerat asikter om veckans skidor o skytte samt &ven planerat dagens verksamhet. Tva
av oss dgnade formiddagen at malning i damernas utrymmen o resten av ganget fick ta i tu med att
reparera vara fina avbytarbas som hade biast ikull vid héstens vildsamma ovéder. Aven under
veckan har nagra av oss varit aktiva med att slipa o facka golvet, tre ganger i damernas utrymme.

Per Enk har tvattat gardiner! Wanich? Peter o Lars har last in sig, till andras gladje?



Mandagen den 25 mars.

Mandag den 1 april.
Eftersom “han som skriver detta” inte var ndrvarande denna mandag blir innehallet i redovisningen

lite knapphéndig. Av tillforlitlig Killa erfares att arbetet med maining mm i damstugan fortskred aven
denna dag till belatenhet.

Mandagen den 8 april.

Alla narvarande férutom Larsson som svervakade hantverkare i den egna villan. Efter startfikat pa
kansliet togs itu pa allvar med att plocka ihop resterna av vara fina avbytarbds som spolierades i
hostens valdsamma stormar.

<3 vackert kontoret blev vid damernas,

Mandag den 15 april.
Vi firad Mats L med present o tal av Peter eftersom Mats hade fyllt jamt o séllat sig till de verkliga
seniorerna i veckan, som tack for uppmarksamheten bjod han pa jattegod tarta till morgonkaffet.

Mats firas vid morgonkaffet o manga tillkom till elvakaffet



Mandag den 15 april.

Peter tyckte det skulle vara hal hdr.  Ménga villiga att hjalpa till o i dag stod basen pa plats igen.
Torsdag den 18 april,

Samling pé kansliet pa eftermiddagen, foredragning av A-lagets herrtrinare Ola, hans syn pa A-laget.
Férsta hemmamatchen sdgs innan kvallen var siut.

Tisdag den 23 april.

Dagen dgnades mest at stddning, bade yitre o inre.

Mandag den 29 april.

Efter startfikat o genomgang av de sporthdndelser som varit sedan sist. En grupp bestdende av Peter
o Kent, tog itu med slyrgjning, en annan grupp, L.ars, Mats S. Per-Erik 0 P37, skruvade upp stopplank
vid laktarna.

| kvall var vi bjudna pa middag hemma hos Mats Larsson o hans fru. God mat o trevligt umgange
praglade kvallen till en gemytlig afton pé den Larrssonska terrassen, man kan hara tacka vardfolket.




Mandag den 6 maj.

Kaffet smakade sirskilt gott i dag, berodde det pa chokladflarnen eller att vara A-lagsherrar tvalat till
Nora med hela 8-0 i helgen? Sjilv tror jag pa det senare. Efter kaffet o lite analyser om timade
idrottsliga handelser sedan vi sist sgs var det dags att ta itu med dagens uppgifter som bestod i att
ordna upphéngning av en bar vid nya forradet vid A-planen, bortforsling av div. tradgérdsavfall mm.
0 férverkliga Lars drdm om en rullborste vid omklddningsrummen att rengdra skorna pa.

Mats dr nojd med hangningen av baren.

Mandagen den 13 maj.

Under morgonkaffet framkom en idé om att skaffa en transportkarra pd 4 hjul att ha tiliganglig for
de sma transporterna pa arenan som inte ar f4. Kanslichefen skulle se dver mgjligheterna till
anskaffning. Vi har dgnat dagen till att fardigstilla skoborstarna, se bild, satta krok pé dérren vid
entrékuren, kéra en karra skrap till Djupdalen, trimma en del gras o sly samt bygga en kompost.

Peter i rojartagen, planering for kompost, slutresultat.



Mandag den 20 maj.

Efter morgonkaffet har vi byggt ndgra forrdd pa damernas o réjt o rensat i veteranparken.

0O skip bidde det till slut bankmannen Peter trivs bist som tradgardsméstare?

Mandag den 27 maj.

Efter sedvanlig genomgang av sporthdndelser sedan sist 0 morgonkaffet var det dags ta itu med
dagens blandade uppgifter, Vi avslutade jobbet med kompostbygget, vi satte upp ett par holkar i
ravinen, rensade ogras i baspartierna framfor entrén. En representant fran svenska fotbolifdrbundet
halsade p4 vid elvakaffet for att beridtta om den planerade landskampen f6r damer pa Tingvalla o
hade en dnskan om hjilp av oss i féreningen.

145

Mycket maskrosor var det

Mandagen den 3 juni.

Med en god sockerkaka till kaffet som hustrun till Lars bakat blev det en god start pd dagens
aktiviteter. Nagra av oss snickrade forradsfack i ett av damernas forrad o ndgra korde de dverblivia
reklamskyltarna till en skrot i Kil. Nu var det sommarlov.



HOSTEN 2019.
19 aug.

Klockan nio, som vanligt, samling for upprop o planering for hostens aktiviteter for den ndrmaste
tiden.

Hela ganget samiat, efter morgonfikat med hérlig wiener tingd o sedvanligt sportsnack hade kansliet
en del 6nskemdl bland annat om Gversyn av terrassen vid herrarnas omklddningsrum.

Vi skrapade fonster pd damernas stuga.

26 aug.

| dag bjods vi pa tarta som blivit Gver efter helgen, HBK bjod alla pensiondrer pé kaffe o tarta vid
helgens hemmamatch o da blev det en bit dver som veteranerna ivrigt smaskade i sig o tackar dértill.
Dagens &vningar bestod i: dels laga ramen kring anslagstavian vid tennisplan o dels bérja
renoveringen av herrarnas terrass har borjade vi med taket som skall bytas fran sénderbrénd plast till
plat. Detta blir ett styvt jobb som kommer ta tid, nu ar det borjat.

Ramen pa plats o Mats. Takrenoveringen pabérjad, Kent, Lars o Peter, som dven suger.

Mandag den 2 september 2019.

Skare handboli bjod oss pa tarta till kaffet i dag. Vi har bdrjat med renovering/byte av terrasstaket vid
herrarnas omklddningsrum. Nedan foljer ett fotocollage pa aktiviteterna.

Y
i 1
P 9;
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Tisdag den 10 september 2019,

Eftersom de flesta av oss inte kunde nirvara som vanligt, pd méndag, lade vi verksamheten till i dag.

V har forfsatt med liggande av pldttak pa herrarnas terrass. Taket &r nu pd plats endast nagra sma
justeringar aterstar.

sista platen snart pé plats. Finlir mat slutet. Mats o Per-Erilc hdnger rénnan.
Lavs, Per-Erik Peter o Kent. Lars, Peter, Per-Erik.

Mats L. o undertecknad, P37, har satt tillbaka sittplatsen i ett av avbytarbdsen man lyckats riva ner.

Mandagen den 16 september 2019,
Styrkan var fulltalig i dag. Efter morgon/startfikat fertsatte jobbet att férdligstélla plattaket vid

herrarnas omkiddning, sam lagga nya handledare pa racket.

y 23 f TH e ;A% SRR

MaisS.n Mats L. o Pe.r~Erik byter handledare, Lars o Peter skruvar vinskiveplat, P37 hélley\i kamran,
Miandag den 23 sept.

Fotografen hade fatt fidrhinder i dag s& det blev inga foton av dagens dvningar.

Vi har borjat montera ihop nya niomanna mal samf. roji | "veteranparken”.

Mandag den 30 sepf.

Efter morgonfikat satie vi ighng att sortera upp i virkesforradet o fortsatte firra mandagens
paborjade montering av niomannamalen. P37 presenterade en kdiva, till ett vettigh pris, som skulle
anvindas till att bl.a. dra in binkar p3 hésten, man tyckte det var en bra [8sning 5a kdrran skall
inforskaffas av presentatdren.

Lars o Mats S. i mentagetsgen. Kent, Mats L. o Peter ordnar virkeslagret.



Mandagen den 7 oktober 2019.

Morgankaffet blev som vanligt gemytligt med inte bara sportsnack utan rektorns fru bjod pa
underbar mjuk chokladkaka, det &r vid sdédana har stunder det &r gott att leve.

Den nyinkdpta dragkérran blev monterad o blir sdkert till nytta.

Ett litet stdrre projekt paborjades, vi skall bygga en carport till vér bilkdrra, det véllade besvér att fa
ner markspjuten i den stenfyllda marken, men inget r oméjligt for en Hertzoga veteran.

1

Mats L. o P37 klurar dver monteringen. Hir pabbrjas rivning innan nybygge.
Nya kdrran Per-Erik,Kent,Peter,Mats S. 0 Mats L.

Mandag den 14 oktober.

Man har fatt en vildigt fin skinngrupp till var samlingslokal vilket gor oss veteraner vilsna, vara
bestamda sittplatser sedan 6 &r blev borta. Man far vél vénja sig?

Vi fortsatter vart bygge sedan férra méndagen.

31

R
Har stolpar grabbarna upp for taket,
bilden felvand!

1

Snart dags for taklaggning!

Mandag den 21 okt.

Alla nirvarande utom Mats L. som anmilt sig sjuk. Vi fortsétter med byggandet av garaget till
slapkarran, vi anvénder oss endast av begagnat material, som vi har liggande i virkeslagret. Som
taktackning anvande vi takplasten som vi bytt pd herrarnas terrass tidigare i host.

&3

[

Diskussion om att f& de gamla halen i plasten pa ratt stélle. Snart klart?



Mandagen den 28 oktober 2019.

| dag bjdd rektorns fru pd hembakade bullar till morgonkaffet, vildigt goda far gdra bii en vana
tyckte veteranerna. Ryktena sam sprids i pressen om en eventuell sammanslagning av Carlstad
Unitet o KBK ventilerades.

Dagens aktiviteter hestod i afi fardigsialla garaget till slipkirran o rensa stuprannor pa damernas
omldadningsrum.

Per-Erik o Kent har rensat stuprannorna. Mats L. Peter. Mats 50 P37 ar fardiga med garaget.
Mandag den 4 now.

Aven denna mandag bjéd rekkormns fru pd gott hembakat till vért startkaffe. Efter att ha ventilerat
tunga virldshindelser 2n stund o lite historieberrdtining tog vi itu med dagens verksamheter. En
grupp Atog sig hdmia adventsgranen goltklubhen pa Bryngfiorden skankd 0ss. Andra gruppen
plockade in alla bankarna till vinterforvaring o tog ner vollyboll natet samt en del andra nét.
- : B 2RIV N Vs

Matias o Peter hay fallt granen. Mats 5. fastar €61 Djupdalen



Mandag den 11 nov. 2019,

Rektorn for utomlands annars var alla veteranerna samlade till morgon-plenum med kaffetar.
Dagens uppgifter: plocka in alla bankar under tak, stétta taket infor vintern vid herrarnas terrass,
plocka in hérnflaggor, samla en del fotbollsmal och snickra vigg i ett férrad.

och

Lars visar pd bankarna génget burit in under tak o stéttorna man satt upp under taket, han papekar,
om &n lite motvilligt, att han har haft hjélp av Peter, Kent, Mats S, varfor inte dom kom med pa bilden
var att kaffet var serverat pa kansliet.

Mandag den 18 nov.

Klockan nio samlas veteranerna pa kansliet for kaffe o planering av dagens verksamhet, saknas Mats
L. som féredrog en varmare plats. Aven det forestdende nya samarbetet mellan KBK o Carlstads
United ventilerades livligt. Vara politiker blev ocksd analyserade. Vi hann dven med att sitta |3s for
ett forrad, hdnga slingan i adventsgranen samt kaféterrassen.

kameran.



Mandag den 25 november.

Gra o disig mandag men hos veteranerna lyser det, av pratlust. Rektorn foredrar fortfarande varmare
platser, vi andra tar itu med helgens sporthindelser till pepparkakor o kaffe. Dagens uppdrag: satta
upp anslagstavlor vid dérren till samtliga omkiddningsrum. Vi rojde lite grenar i veteranparken ocksa.

Kent i rojartagen, Tomteverkstad? Uppsatt anslagstavla.
T Tomtarna Matias, Peter, Lars, Per-Erik.

Mandag den 2 december. ,

En kall méndag, 9 minus ute i morse men till morgonkaffet med veteraner o kanslipersonal var det
hett nér man kommenterade Sveriges lottning i EM till sommaren. Aliménna intrycket av lottningen
var att det verkar onddigt krangligt men Sverige tycks ju inte ha fatt den allra sémsta lottningen var
den allmédnna meningen. | dag tog vi itu med bestilld tradfillning som tycktes vara lite extra knepig,
men veteranerna fixade det utan komplikationer, bade staket o omklidningsrum stod oskadade kvar.

Fore falning, Att vi ar skdkt med aporna har vi nu bildbevis pé,
v dessa apor heter: Mats S. o Peter.

b
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Verksamhetsberittelse Hertzoga BK

Herr A-lag 2019

Sésongen 2019 dr 6ver och Hertzoga BK kan se tillbaka pé en rafflande sdsong i division 3 viéstra Svealand. Ett
ungdomligt lag med spelare har trénat ofta, hart och visat goda fotter och huvuden under de 22 karaktérsprov som érets
serie inneburit. Vi ledare har forsokt att halla i tyglarna medan vi har haft god hjélp av de goda krafter som verkar i
foreningen. En slutlig sjétteplats i serien dr ndgonting vi skall vara néjda med efter att ha tampats med kontrakterade
tidigare elitspelare, invdrvade amerikaner och brassar eller lag forstirkta med Superettan-spelare.

Hertzoga str med benen stadigt i fotbollsmyllan och dven om foreningen inte véljer att prioritera sina resurser som
andra lag har foreningen dndé lyckats samla en grupp fotbollsspelare som kan halla dem stdngen. Vart
upptagningsomrade och samarbete med stadens andra fotbollslag underlittar, naturligtvis men Hertzoga BK har dver
l&ng tid kdmpat till sig ett renommé dér spelare soker sig till foreningen i motsats till att foreningen behover séka
spelare.

Seriespelet ger sillan tillfille for att njuta - vid goda insatser stélls siktet blixtsnabbt om pé ndsta match. Men nu,
ndgon vecka bort frdn det allra sista tillslaget, fortjanar vi att tillsammans ge varandra en klapp pa axeln. Jag vill om
inte annat redan hir klappa andra pa axeln. Framfor allt till de ndrmast mig i ledarstaben - det har varit ett ndje vecka ut
och vecka in méta en mumlande Bosse Ekelund, en hostande Janne Ljungberg och en spelsugen Per Andersson.
Kanslister, supportrar, sportgruppen - ni fér en klapp for all hjdlp ni ocksd. Peter Borg fér inte en klapp utan en kram
for alla han sjdlv har forsokt ge mig dé jag suttit modfélld och haglos efter forluster.

Jag har under sdsongen skrivit (for) langa referat av vara matcher och har foljer ett sjdlvmedicinerande forsok att binda
ihop sdsongen som den var. Kanske orkar ni nagelfara hela, kanske skummar ni igenom, eller kanske stannar ni
ndgonstans pa viagen. Hall till godo.

Starten

Det torde finnas betydligt ldttare uppgifter 4n att ersétta en ikon som Dave Mosson. Bade for mig, mina ledarkamrater
men ocksé for spelare som vant sig vid hans tydliga ledarskap och den fotbollskunskap som fyra decennier som
fotbollstrédnare innebdr. I tidningar stod det att ldsa om "arvtagaren" vilket kanske &r smickrande men for mig for det
bara tanken till David Moyes och Sir Alex Ferguson. Det finns bara en Dave Mosson och jag forsokte istdllet att vara
Ola Andrésen. Det var dock betryggande att kinna stodet frén tranarlegendaren som varit ett regelbundet besdk pa
[landa och som dessutom glatt mig och killarna med inspirerande digitala ord fore och efter véra matcher.

Foreningen hade efter en imponerande host vunnit kontraktet pi malfoto och vi var medvetna om att sisongen 2019,
det ddr mytiska andra aret for klubbar, inte skulle bli en dans pa rosor. Flera bdrande spelare hade sedan uppflyttningen
tackat for sig och négra fler hade foljt efter infor 2019. Jag holl mina forsta traningar i november och redan fran forsta
traningen bjod killarna pé ett hogt tempo och deras ambition och traningsinsats har varit ett av de storsta gladjedimnena
for egen del. Fa trianare pé vér fotbollsniva har under sdsongen kunnat arbeta med sddan kontinuitet i tréning som vi i
Hertzoga BK. I det gulgrona omklddningsrummet har kulturen dikterat att det &r fint att tréna och det ofta och
ambitiost. Den fina triningsndrvaron och samvaron i omklddningsrummet har varit god. Att komma ner till [landa
mandagen efter en seger har varit underbart - och att komma dit mandagen efter en forlust har varit som balsam for den
av helgen luttrade sjdlen. Efter 109 genomforda tréningspass mellan sjunde januari och 30 september var det merparten
som trianat 6ver 85%, fler &n en handfull 6ver 100 men allra mest hade Augustsson och Muradi trdnat med 106 pass.
Den ena hade missat triningar for att han spottade blod och 1&g pa akuten - den andra for att han ville uppméarksamma
sin mor med en resa pa hennes 50-arsdag. Pa sina olika hall vackra och fullt legitima skal till att missa tréningar...

Visst finns det utmaningar med att som ledare lotsa ett lag med f& veteraner och idel unga men fordelarna dvervéger
med god marginal nackdelarna. Robert Nordlund, som med sina 32 &r dr &tminstone fem ar dldre dn den nést dldsta, har
varit en klippa i sammanhanget men ibland mest ungdomlig av dem alla...
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Silly Season

November och forsta veckorna i december innebar samtidigt en omstillning och utmaning som for mig tidigare varit
frimmande. I Karlstad provspelar man med andra foreningar. Kanske for att se sig om och prova om gréset dr gronare
pd andra sidan, kanske bara for att halla igéng. En sund instéllning men dér jag kommer frdn har liknande dventyr varit
att betrakta som otrohet. Den fria 6vergdngsménaden mélades upp som om vi inte visste vilket lag vi skulle ha ndr den
16:e december nalkades.

Nir den fria 6vergdngsméanaden var slut och forsdsongen startade pa allvar hade vi klarat oss bra. For en forening som
inte kontrakterar sina spelare och har en vilvillig instdllning till att spelare provspelar med andra foreningar dven
utanfor detta fonster fortsatte dock osdkerheten runt ndgra barande spelare. En pérs for oss ledare, men nér truppen
slutligen satts hade vi klarat oss mer #n helskinnade. Joe Johnson som ville prova lyckan hos nabon FBK och Eric
Lonn som flyttade till Gotland och FC Gute tillhorde de enda spelartappen. Flera killar hade haft pldnbokstrevliga
erbjudanden fran andra foreningar men valde att stanna kvar vilket jag hoppas att de med en éterblick ser tillbaka till
som att det var ritt beslut.

Nyforvirven

En tunn trupp behovde stirkas och Hertzoga behdvde inte leta med ljus och lykta efter nyforvary utan dessa sokte sig
istillet till oss. Nagra passerade vindkorset av fotbollsméssiga anledningar men vi kunde ocksa tidigt rikna in flera
tidiga nyforvirv. Sebastian Augustsson, Sebastian Hammertoft och Mattias Hofling var de allra forsta och listan
kompletterades senare med Hannes Sahlstrom, André Niklasson och Oscar Hjalmarsson. Augustsson, Hammertoft och
Niklasson deltog under samtliga 22 matcher under sdsongen - Hofling i 21 och Hjalmarsson och Sahlstrom i 18 av
dem. Sextetten stod sammanlagt for 21 mal (dér malvakten Hofling gjorde mal i premidren) och nio framspelningar.
Fina killar och viktiga nyforvirv vilka smélte bra in i gruppen och som var en forklaring till den spelméssigt fina
sdsongen och trivseln i omklddningsrummet.

Forsta triumfen och forsésong

Hertzoga gjorde pa Riaz Ahmadis och andra spelares initiativ ett antal futsalpass och insatsen i foreningens egna
inomhusturnering, anrika Sundsta-cupen, slutade med respass i semifinalen mot senare vinnarna Karlstad BK. Annu
bittre gick det helgen eftert dé laget gick hela vigen i Domle Cup. Efter en hysterisk final mot Club Calcio, ddr de
gula vann med 4-1, firade laget ordentligt och fa pokaler har sett fler selfies. Aven jag passade pa. Futsal dr futsal, men
om nagot var detta ett kvitto pa lagets vinnarmentalitet, var ambition och kanske att det vi hade gjort dittills hade varit
négot bra.

Forsdsongen fortsatte med fyra pass i veckan - tre pd konstgréds och ett fjérde i en liten sporthall. Jag tror att de tre
forstnimnda gjorde oss till bittre fotbollsspelare men att det fjarde gjorde oss till ett bttre fotbollslag. Lek, dans,
samarbete blandades med tuff uthillighet- och styrketréning under torsdagskvéllar som jag ser tillbaka pa som ndgra av
de mest givande tréningarna.

Den forsta triningsmatchen for sdsongen var dock allt annat &n bra. Ett sjukdomsdrabbat Hertzoga stod for en svag
insats mot Carlstad United U19 och jag tror att flera runt om den iskalla AirDomen kanske var oroliga infor sdsongen.
Framfor oss vintade traningsmatcher mot IFK Amél (division 2), Nordvirmland (division 2) och Karlstad BK
(division 1) och dir och d& hade jag kanske velat haft en mer varierad niva pd motstandet. I efterhand tror jag att denna
pusselbit istillet blev helt ritt. Hertzoga stod for starka insatser i uddamélsforluster mot mer namnkunniga Amal och
Karlstad BK - vi foljde upp med en bra insats dven mot NVFF &ven om nagra simre minuter gjorde att resultatet blev
1-4. P4 en trining mellan matcherna forlorade vi dock David Lander efter en bisarr korsbandsskada under tréning. Jag
har skrivit det hir och sagt det till honom men det kan inte ségas nog - sittet hur Lander har tacklat sin egen skada och
varit en del av Hertzoga BK under sisongen fortjanar all berom. Hans 93 traningspass, néstan alla pd sidan och i flera
av dessa sysslolosa, har andats dedikation och satt fina avtryck i var lagmoral. Hans agerande blev ocksé néra ett
prejudikat for andra langtidsskadade och det har varit en vacker syn att si ménga valt att &ndd komma ner i den
beryktade rehab-stugan. [bland har den dock varit lite vl ldng...

Efter de tuffa matcherna satte sig mer och mer i trdning och vi avslutade traningsmatcherna med bekvéma segrar mot
[FK Olme, KB Karlskoga och FC Scandinavia. Vi hade hittat det vi sokte och var redo for seriespelet.

Matcherna - Siffle, Olme, Kungsor eller Nora?

Inte cns jag tinker dra matcherna i langbénk men ett par matcher fortjdnar att némnas. Den inledande podngen borta
mot Olme pé ett pastellgult naturgrés, dér Mattias Hofling kvitterade pé overtid, @r redan namnd. Den forsta segern,
och den som styrde oss at rétt hall, var kdlhalningen av Nora BK dér vi vann med hela 8-0. Dér och da trodde vi att

Nora kom med ett stukat reservlag men med skirskddande i efterhand hade de samma trupp som bland annat slagit
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Siffle FF pé bortaplan. 8-0 var ndstan for stora siffror for att kdnna glddje men jag tror att vi gjorde en bittre match &n
vad vi vill erkénna for oss sjélva.

Tuffa 6vertidstapp till oavgjort mot Adolfsberg och Kungsor, ndgra habila segrar mot Grythyttan och Arvika, mindre
goda insatser mot Yxhult och FBK i en blandad kompott. Den tita och jimna trepodngaren mot Séffle FF,
overkorningen av IFK Olme och en cynisk méllos match i Yxhult avslutade vérsisongen. Matchen mot Olme, dér
gésterna i drlighetens namn inte hade en suck, var en av sdsongens spelmissigt finaste insatser.

Hostsdsongen gav oss inte lika manga segrar och fler forluster dn varsdsongen. Men under hostsdsongen fanns kanske
istdllet de skonaste segrarna. Bada av dessa pé naturgrés - ett underlag vi inte gjort en enda tréning pa. Fram till att
FBK knockade oss hade vi spelat tta matcher pa naturgrds utan forlust. Forklaringen tror jag ligger i att vi spelade mer
disciplinerat och riskfritt sétt att spela pa bortaplan. Alla gick in i matcherna med att veta vad som krivdes - det gjorde
vi dven pé konstgrds men ibland ville vi lite kanske for mycket med vara spelmédssiga ambitioner.

Den forsta fortjanar kanske ett kapitel i sig. Nora, som tagit omtag infor hosten med ny ledare och nya ambitioner,
hade infor motet jagat oss fran flera hall om byte av matchdag. Detta pa grund av en friidrottsturnering pd Norvalla.
Efter att bade ledare, materialforvaltare och ordféranden talat med oss gick vi med pa bytet. Med en héndelserik vecka
i ryggen hade vi borstat bort orad i tankarna men nér vi akte forbi en fin grasplan strax innan Norvalla borjade de dyka
upp. Nér jag sedan steg av bussen vid Norvalla, och fick se en anldggning som knappast kan klassas som
friidrottsvinlig, sag jag Degerfors sportchef Patrik Werner pa plats. Kanske var det en tillfllighet att matchen dndrats
och att Nora ddrmed kunde nyttja tre Superettan-spelare i startelvan. Kanske hade vi blivit blasta. Trion, som samtliga
spelat i Superettan under sédsongen, skall naturligtvis dominera i landets femte hogsta division.

Det gjorde nog Nora stundtals ocksa. Men det var gédsterna som gjorde 1-0, 2-0 och 3-0 innan timmen var slagen i en
uppvisning i omstédllningsfotboll, effektivitet och forsvarsfotboll. Till den hdr matchen gjorde CU-lanet Mohammed
Lashkari debut och med fa sekunder pa banan hade han serverat Niklasson till 0-3. Det blev sedan ytterligare ett assist
och ett mal for Lashkari under hosten och anfallaren var ett viktigt tillskott i en avslutande halva dér vi oftare dn annars
saknade renodlade anfallsspelare.

Nora gjorde sedan 1-3 och 2-3 och med kvarten kvar stirrade vi doden i vitdgat. Vi red dock ut stormen och den glidje
vi kinde efter slutsignalen var ett rus vérdigt en helkvéll. Efter en tuff forlust hemma mot Adolfsberg, dér var orutin
lyst igenom i var jakt efter segermal, foljde vi upp matchen p@ Norvalla med att besegra Kungsors BK pé bortaplan.
Med samma ledord som tidigare holl vi undan till en seger med 2-1 som inte manga som foljer tabellen hade satsat sina
slantar pa. Vi gjorde vara spelméssigt bésta matcher pé konstgrés - men véra starkaste matcher som lag pa naturgras
och bortaplan.

[ efterhand sékrades kontraktet efter en habil seger med 4-1 mot Grythyttan. Vi satt dock hastigt och lustigt i ett race
om kvalspel till division 2 och den pressen var oss dverméktig. FBK sldggade bort oss med 6-1 och vi foljde upp det
med att endast kryssa hemma mot ett skirpt Arvika. Matchandet (vi gjorde dessutom en fin men drénerande match mot
KBK) och skadorna tog sin tull pd truppen. Vi avslutade med tvd fina insatser mot ettan Kumla och trean Séffle - men
vi foll i bdda med uddamalet. Detta var enda géngen i en jdmn serie vi forlorade tva raka matcher och det retar mig lite
att vi inte fick med oss podng i ndgon.

Malvakterna

Det damp ned ett sms till mig under januari. En vdgg av text fran en spelare som marknadsforde sig sjilv och onskade
ett provspel. Kanske det viktigaste smset jag fick den hér sisongen. Mathias Hofling, med rutin fran bade division 1
och division 2, har som lagkapten och nyckelspelare varit monumental under sdsongen. Han har ocksa fatt de lovord
han fortjanar. Jag vill hir ocksa lyfta fram Emil Perkovic och Gabriel Sandberg for avgorande insatser. Var
malvaktsbesittning har varit fullgod och under Janne Ljungbergs ledning har de drillats tufft hela vigen fram till
slutsignal. Sandberg, nygammal for sdsongen, och Perkovic har varit en bidragande anledning till var fina sdsong. Att
ha tre mélvakter i en trupp och tre mélvakter i trdning &r centralt for ett hogt tempo och kvalité pé traning. Det innebér
ocksa att vi i ytterst séllsynta fall haft firre dn tva méalvakter i tréning och fotbollsentusiaster pa alla nivéer vet vad det
innebdr. Per Andersson har saledes sluppit stédlla sig mellan stolparna i ar.

Tréning dr trining och bade Perkovic och Sandberg hade naturligtvis velat spela mer tivlingsfotboll. De har under
matcher foljts med som malvaktsersittare pa matcher - i 20 av 22 matcher har vi haft den lyxen och i 20 av 22 matcher
har det inte behovts. Men det har gett Hofling ett stod under matcher, en trygghet for oss ledare men ocksa hela laget
och dr en fin del som visar truppens, och i det hér fallet Perkovic och Sandbergs, lagmoral.
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Kraftfullt men Uddhlost forsvar

En nyckel i vira matcher har varit vért forsvarsspel och att detta utfors med elva man. Anda ér det de tre till fem
utespelare som utgor de sista utposterna som bendmns forsvarare men de dr onekligen viktiga for att lagets forsvar
skall halla méttet. Vi sldppte in 35 mal pa 22 matcher vilket dr ndgra for manga for min smak men jag vidhaller dnda
att vi har varit ett lag som motstdndare har haft svért att géra mél pa. Alla lag forutom FBK som pd tvd matcher gjort
10 av vara insléppta 35.

Nio olika utespelare har startat matcher som forsvarare och samtliga har gjort det med berdm vil godkdnt. Hammertoft
(22), Jesper Johansson (13), Sahlstrom (18) har spelat tryggt i sina mittbacksroller. Hammertoft och Sahlstrom har
varit positiva dverraskningar - den ena har inte haft erfarenhet fran division 3 och den andra saknade innan sésongen
erfarenhet fran seniorspel men bada har vixt in i kostymen. Johansson var en titan i mittbacksléset men fot och
fingerskada gjorde att han kunde spela fler dn drygt hélften av matcherna. En som inte kunde spela nédgon seriematch
var Oscar Uddh som efter varsdsongen gav upp fotbollssdsongen 2019. Uddh var tidigt en som imponerade mycket pa
mig och om detta var med svara smértor hade det varit h4ftigt att se vad han hade kunnat utrétta som hel och frésch. Vi
har vissa matcher haft det tunt med renodlade forsvarare men vikarier har upptritt som om de inte gjort annat. Oscar
Sandersson, Makan Poursalary och Oscar Staf dr alla starkast centralt pd mittféltet men har som de lagspelare de
vikarierat i forsvaret och gjort det fortjanstfullt. En annan lagspelare har varit forsvararen Martin Perkovic som varit
med i elva matcher men bara fatt speltid i fyra. Men varje géng han har blivit kallad har han med eftertryck stéllt upp
for laget.

Vi har varvat 4-3-3 och 3-5-2 och jag tror att det finns fi spelare mer ldmpade i division 3 for att spela ytter i ett 3-5-2
4n Isak Paulsson och Sebastian Augustson. Ensamna har de hallit sin egen kant defensivt och varit en garant for vart
anfallsspel offensivt. Med fa wing-backs, Nordlund &r en tredje, har dessa varit avgorande for om vi spelat 3-5-2 eller
4-3-3.

Sedan var det Robert Nordlund som av allt att doma tackade for sig forra veckan. Han inledde sé@songen med att pa
cykel gora ett besok i Waxnidshallen. Trianingen efter &drog han sig en elak knéskada och tvingades hela forsdsongen
till rehab. Vil tillbaka pa planen limnade han familjen for att under helgerna vara med som erséttare dér han fick nagra
minuter mot slutet, eller som i Grythyttan inte alls. Arvika-doédaren Nordlund avgjorde borta mot Arvika och efter det
fick jag hora bade fyra och fem ganger om tidigare méal mot véstvarmlanningarna av den annars sa 6dmjuka Robert.
Maste varit ett jakla mal det dér. Forsvararen gick dock mot en ny vér under hosten dér han véxte fram till en av véra
verkliga nyckelspelare. Kanske starkast som ytterback men i ar har han spelat wing-back och mittback och det blir en
svar spelare, ledare och kamrat for Hertzoga BK att ersétta nédsta sdsong,

Innermittfiltarna - lagets hjirta

Maskinrummet och dér vér orkester regisseras. Truppens kanske storsta spelarmédssiga styrka under aret har varit var
bredd péa det centrala mittfiltet. André Niklasson, Soran Muradi, Oscar Sandersson, Oscar Staf, Makan Poursalary och
Bervan Kayhan har alla kimpat om tre stycken platser. Om bollvirtuosen Jacob Carlsson, som gick sonder redan i
fjarde omgéngen, varit hel hade konkurrensen varit 4n mer mordande. Till vissa matcher har vi haft ett halvt lag med
innermittfiltare pa banan da flera vikarierat nedat och andra klivit uppét och utat.

Med méanga olika goda spelartyper har vi som ledare gver stora delar av sdsongen kunnat ga pa dagsform men ocksa en
balans mellan de olika spelartyperna. Du vill ha ndgon som &r lopstark, ndgon som dirigerar uppspelen, ndgon som ar
duktigare i andravdg eller djupled eller ndgon som &r stark i ndrkampsspelet i tranga matcher. Med de innermittfiltare
som vi har haft under &ret har vi haft dem allihopa och det har varit angendma beslut att formera styrkorna.

Anfallarna - spjutspetsen

Lika mycket som forsvararna de forsta anfallarna dr anfailsspelarna véra forsta forsvarsspelare. Det ger sdllan rubriker,
men det arbete vara anfallsspelare har gjort i sin press och erdvring har varit en nerv i vart spel. Men, de fina
anfallsspelare vi har haft har framfor allt hotat framat. 40 mél pd 22 matcher dr godként, i synnerhet eftersom det ar
42% fler mél dn under fjolaret. Anfallsmetodik tillhor mina ménga brister men jag dr dndd nojd med hur méalen har
gjorts, dven om jag som gammal cynisk forsvarare hade onskat fler "fula" mal. Mohammed Qassem, Oscar
Hjalmarsson, Riaz Ahmadi och Mohammed Lashkari har startat som renodlade anfallare medan 10-rollen har haft
desto fler utovare. Niklasson gjorde flest podng (11+2) foljt av Qassem som stod for hela 12 podng (4+8). Hur viktig
han #r for Hertzogas anfallsspel blev vi varse da han under hosten var i Irak for ett provspel med en asiatisk CL-klubb.
Han erbjods ett kontrakt men valde dnd4 att komma tillbaka och om irakiska klubbar jagar honom forvénar det mig att
inte klubbar hogre upp i ndringskedjan i Sverige gor det.

Oscar Hjalmarsson gjorde tio podng (6+4) ddr han som tvdmalsskytt mot Grythyttan tyvarr fick avsluta sin sdsong i
fortid. Riaz Ahmadi gjorde dven han sex baljor (och tvé framspelningar) dér vi alla kommer ihdg anfallarens show med
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tre mal och en assist hemma mot BK Nora. I den matchen kom ocksa ett av de storsta maljublen fran sidan da Melker
Josephsson hoppade in och gjorde sitt forsta seniormal. Josephsson hoppade in i 14 matcher under sdsongen och med
samma dedikation ndstkommande ar kan han fa sitt riktiga genombrott. Niklas Schon var med pd nio matcher, spelade
i fem, och forutom kvalitéer som targetspelare dr han dnnu en i raden av lagspelare som jag har haft nojet att omge mig
med.

Lagmoralen

Om vi tillstéar att vi tycker att sésongen har varit bra har huvudanledningen inte varit pa grund av enskilda spelare.
Gemensamt for killarna, och en hemlighet till att det har gatt bra, har varit att alla vill spela och de allra flesta blir
besvikna nér de inte far gora det. Killarna vill spela, killarna vill utvecklas och killarna vill vinna. Gemensamt dr ocksé
att killarna i trdning och pé plan har gjort allt de har kunnat for laget. Detta dr ndgonting man kan orera om men det &r
en svar formaga att etablera i ett fotbollslag. Det har stadfésts tidigare sdsonger och bibehallits under aren genom de
manga tuffa eller ibland barnsligt lekfulla trdaningsmoment i trdning. Men framfor allt i ett omklddningsrum eller vid
sidan av fotbollen.

Kollektivet har blivit vart ledord och "laget fore jaget" var doktrin. Inte i ett totalitért avseende dér individuella
initiativ och uttryck fatt ge vika eller att vi inte utvecklat spelare. Men duktiga spelare som kénner trygghet i gruppen

ar beredda att slita hart. Och ett lag som sliter hart dr svarslagna.

Och Hertzoga var under 2019 svarslagna.
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Verksamhetsberittelse Hertzoga BK Damlaget, 2019

Av <Niklas Christensson>

Allmént

En tuff men enormt ldrorik sdsong for damlaget, féreningen, spelarna och ledarna.

Trots sdsongens utfall har man jobbat pa och forsokt hitta saker att forbéttra och forstirka vid varje
tillfdlle man setts. Glddjen och engagemanget till att véinda pa en tuff sdsong har funnits hela tiden.

Sportsligt dr vi ndjda med att vi kvalificerade oss for svenska cupen samt att vi vann DM.
Mindre n6jda med att vi inte lyckades hélla oss kvar i Division 1.

Mal med séisongen

Fokus for laget detta ar har varit att ta en match i taget och rent realistiskt slass for att klara oss
kvar i Division 1. Dessutom fa spelarna att forsta vad som krdvs utifran den nivan man tagit sig till,
samtidigt som man inte tappar bort HBK-andan.

Resultatméssigt — Att halla sig kvar i div.1. Vinna DM. Kvalificera sig for svenska cupen 2020.
Prestationsméssigt — Fa samtliga spelare/ledare att leva i nuet, ta match for match och skapa en
larande utvecklings miljo som ger balans och forstaelse for vad som kréavs for att ta podng match
efter match. Samt att varje individ tar kliv bade pa plan och utanfor plan.

Kontinuitet

Vi har inte lyckats monstra samma lag tvé matcher i rad, vi har anvént oss av 35 olika spelare.
Anledningarna till det behdver man inte gé in pa, eftersom varje match har sin anledning, lika sd
den enskilda individens val. Trots detta kan vi ha huvudet hogt och vetskap om att vi forsokt krama
ut varenda svettdroppe tillsammans. Ibland vill det sig inte, och i &r var ett sadant ar.

Tréningsnirvaro
Erbjudits 191 traningstillféllen januari — oktober. Snittet i triningsgruppen ligger pa 77,6%
Tuva Lund é&r den spelare i damlaget som varit pd flest tréningar 91%.

Spel, matcher och cuper

Serie: Divl Norra Gotaland, resultat 11 plats och nedflyttning i seriesystemet.

Cuper: Svenska Cupen- utslagna i andra omgangen, Distriktsmésterskap Varmland- forsta plats,
Hallvarmléndskan (7-manna)- andra plats

Organisation
Ansvarsomrade Namn
Huvudansvariga Niklas Christensson/ Therese Liickner
Trénare: Ulrika Olsson
Spelarutvecklare Martin Astrom
Malvaktstrinare: Maria Busk
Resurstrinare: Peter Holmstén
Lagledare: Peter Olsson
Ekonomi

Damsektionen har en stabil ekonomi och de storsta inkomstkéllorna &r vara sponsorer och
Mistarcupen.



)Vt
Verksamhetsberittelse Hertzoga BK Herr U 2019

Av Hékan Fallqvist

Allméant
e 127 aktiviteter totalt ca 220h under 2019
e 98 triningar, 29 matcher
e Snitt 15 spelare per aktivitet

Mal med séisongen
e Fortsitta att utveckla spelare och hélla en stabil trupp
e Vara en bro mellan ungdomslag och seniorlag
e Fortsitta vara ett lag som lockar nya spelare

e [Klaraoss kvaridiv. 5

Utveckling under sisongen

e Med ménga nyforvirv blev det 2019 en ganska stor trupp och dédrmed ocksd en ganska
blandad ambitionsniva bland spelarna. Konkurrensen om varje position var stor och det har
stundvis varit ett tufft arbete att ta ut matchtrupperna.

e Firre spelare dn dnskat har provat pé att trina med A-laget vilket inte motsvarar den
utveckling vi hoppats pa. Detsamma géller med var forhoppning att fylla pd med spelare
frén véra yngre lag. Gliddjande &nda att vi har spelare som passerat U-laget for att spela i A-
laget under sdsongen.

Triningsnirvaro
Hog och jaimn triningsnédrvaro genom hela sdsongen, dven nér tdvlingssdsongen avslutats
fanns triningsviljan kvar. Ndgra veckors uppehall och sen var laget igdng igen pa egen hand
med trdningar infor vinterns trdningar med nya ledartrion.

Spel, matcher och cuper
e Seriespel Futsal
e Triningsmatcher under véren
e Seriespel div 5

Organisation
Ansvarsomrade Namn Kommentarer
Huvudansvarig Trénare Pavao Deronjic
Assisterande Trénare Hakan Fallqvist
Assisterande Trénare Kristian Andersson
Assisterande Trédnare Jon van Baars
Fysansvarig Anton Deronjic
Material och administration Hakan Fallqvist
Ekonomi Kansli

Sida1av2
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Summering
En lang sdsong som startade dér forra sisongen slutade med en vinter som visade stor
traningsgladje.
Tidigare sisongers fokus pd sammanhallning har fortsatt och spelarna har mognat och tagit ett
stort ansvar under triningar och matcher. Flera spelare har utvecklats bra under aret och vuxit
som fotbollsspelare.
Aven den hir sdsongen har nya spelare sokt sig till Hertzoga BK, bade tidigare spelare som
sokt sig tillbaks och dven nya spelare fran andra foreningar. Flera spelare fran foreningens A-
trupp har trinat eller spelat match med oss under sésongen, precis som foregéende é&r har den
stora utmaningen varit att locka de yngre spelarna att prova pd trining och spel i vér trupp.

Trots en bra forsdsongstrining och stort spelarmaterial réickte det inte hela végen att nd vart
mal att stanna i div.5, laget lyckades inte vinna “6-poédngsmatcherna” och det avgjorde kampen
om platserna i nedre delen av tabellen. Precis som vid forra besoket i div. 5 sa blev det for
ménga uddamélsforluster.

Sida2 av 2
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Verksamhetsberittelse Hertzoga BK
P03, 2019

Av UIf Gustafsson, Peter Nilsson, Mikael Sundin.

Allmént

Det var 6 st spelare som slutade infor denna sdsong.

Men vi fick in 5 st nya spelare istéllet.

Négra av de nya spelarna var atervéndare, sddana som spelat med oss tidigare.
Truppen bestéar nu av 15st spelare.

Mal med séisongen

Att bygga ett lag med god gruppsammanhallning.

Att utvecklas som fotbollsspelare.

Att vaga fatta egna beslut och vara kreativ.

Spelarna ska kénna att det dr ”Jag som dr Hertzoga BK”.

Utveckling under sisongen

Traningarna bestér till stor dela av stationstréaning med mindre grupper.

Triningarna bygger pa mycket bollkontakt med inriktning pa teknik, passning och avslut.
Vi har dven triningar som innefattar mycket 16pning bade med och utan boll.

Vi saknar egen mélvakt i truppen for tréining, vilket vi kénner 4r en nackdel i spel och vissa
dvningar.

Utvecklingen i truppen har varit mycket bra.

Traningsnirvaro

Startade i februari med futsal trdning och trdningar med J18.

Slutet pa mars borjade vi med tréningar i fotbollshallen och pa Ilanda IP.
Tre traningstillfillen har vi under sommarsédsongen.

Tréningsmatcher:

23/3 Négra hjilpte P04 mot Norska FUVO

22/4 Trianingsmatch mot NIF

27/4 Triningsmatch mot Carlstad United

Total deltagarnérvaro for gruppen dr ca 73%

Spel, matcher och cuper
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Vi har till storsta delen spelat med en uppstillning bestdende av 1 mélvakt, 4 backar, 4 mittfiltare
och 2 forward.

Vi har ingen egen mélvakt, men vi har lanat J18:s mélvakt Erik Lofberg till nistan alla matcher och
cuper.

Samtliga spelare har kallats till alla seriematcher och cuperna.

Vi har spelat i serien P16 Varmland och genomfort tva cuper Skadevi Cup & Firgelanda Cup.

Vi ledare &r vildigt n6jda med hur spelarna har genomfort cuperna béde pa och utanfér planen.
Det som varit genomgéende under serien &r att vi har varit starkare &n de lag vi mott i slutet pa
matcherna.

Vi kérde sdsongsavslutningen pé Tinvalla IP med prisutdelning for seriesegrare och divl match
Carlstad United mot Umea FC.

Sedan gick vi till O’Learys for lite mat och bowling.

Organisation
Ansvarsomrade Namn Kommentarer
Huvudansvarig Peter Nilsson
Trénare 1 UlIf Gustafsson
Trénare 2 Mikael Sundin
Trinare...
Ekonomi Ledarna Kan skétas av lagmammor
eller lagpappor.
Informationsansvarig Ledarna -7-
Tvittschema Ledarna -7 -
Kioskschema Ledarna -7-
Stddschema Ledarna -7 -
Arrangemangsansvarig Ledarna For de traningsgrupper som
arrangerar cuper.
Ekonomi

Vi har betalat anmélningsavgift till vara cuper.
Spelaravgifter till cuper samt busshyra har vi tagit in pengar fran vara spelare.

Kvar pé kontot &dr 4 864,30 kr

Summering

Det har varit en mycket bra sdsong totalt fér PO3.
Det dr en jattebra sammanhallning i laget.

Vi har spelat mycket bra pa matcher och cuper.
Samtliga mal for sdsongen &r uppfyllda!

Viblev seriesegrare i P16 Varmland.
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Verksamhetsberittelse Hertzoga BK
P04, 2019

Av Per Gummesson

Allméint

Det blev en omtumlande inledning av sdsongen i alla fall pa spelarsidan eftersom vi tappade redan
9 killar innan forsta seriematchen. En ménad senare hade ytterligare tre slutat och med 12 killar
som slutat hade det sett morkt ut men ljusningen kom frén Kil och Forshaga som hade lagt ned sina
04-lag och med forstiarkning av sex nya killar som kom till oss. Mycket bra stabila engagerade
killar var det som kom till Hertzoga.

Mal med séisongen

Detta var var forsta sdsong pa 11-manna, sd malet var att etablera ett bra grundspel 6ver hela
planen.

Detta samtidigt som vi hade en i stort sett ny trupp att fa ihop men vi mérkte snart ett 6kat
fotbollsintresse och driv i laget, som saknats tidigare ar.

Nu har vi haft 19 killar i truppen och &r séllan férre dn 15 pa traning.

Utveckling under sisongen

Saker som vi ville utveckla speciellt med LAGET under siisongen:

*Trygghet med boll
* Aggressivitet
*Positionering

Omstéllningen till 11-manna spel innebédr mer 16pteknik och styrka vilket vi ocksa har trdnat med
hjélp av Wilma Modig som har kort fys med killarna en ggn/vecka efter fotbollspasset. Hade vi
ledare kort den trdningen hade det inte blivit samma resultat.

Samarbete:

Vi dr aldersgruppen mellan de tva frifrdsarna -03 och -05...©

P05 har ju tvéa lag i div 1 och 2 och behover lana spelare av oss. Kan vara ok men lanar man
ovanifran bor det inte vara de mest utvecklade fotbollsspelarna utan istéllet dem som ledarna i det
laget anser behover det. De av vara spelare som spelat mest med POS denna sésong de pa var 6vre
halva och ska, ( om det ska spelas extra utmanas i PO3 istéllet).

Kommunikationsproblem kanske..

Vi har tidigare sdsonger haft ett timligen bra samarbete med 03 for de killar som behover mer
utmaning men sa lyckades det inte bli denna sésong, tyvérr... De har dock tre killar som spelar hos
dem redan men fler borde testa pé.

Da 03 vill lana spelare vill de gérna handplocka spelare.

Vi ser gérna till prestation och de som &r fotbollsintresserade inte bara att vinna enstaka matcher.

Tvé av véra killar har varit uttagna till VFF tridningar, (plus tva som &r i -03).
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Trianingsnirvaro

Denna sdsong var var trupp som sagt 19 killar och vi var snittade aldrig under 15 pa trdning fran
april-okt.

Vi har nu 11 killar som ”bara” spelar fotboll och trénar i stort sett hela dret. Resten av killarna kor
fran slutet pa mars till i borjan pé okt.

Tréningsnérvaron kan summeras med att den har hojts fran tidigare sdsonger dven om truppen
magrats av.

Vi har 6-7 killar som ligger pa 6ver 90% nérvaro och tva av de 19 har ldgre dn 50%.

Spel, matcher och cuper

Vi var med i tre cuper Sommarcupen i Falun, Oddebollen och McDonalds hostcup 1 Vésteras.
Resultatmissigt verkar killarna skérpa till sig ndr det dr cup da vi spelar jamnt med mycket bra lag
och gor bra prestationer i cuperna, vilket inte riktigt syns i serien hemma...

Laget foljer dock sina motstandare i spelet och ldgger oss pa deras niva oavsett om vi moter
Storfors eller Syrianska Kerburan

Vi spelade dven DM som for killarna &r riktigt viktigt.....ddr vi motte KBK i forsta matchen. En
ytterligare bra prestation men vi forlorade efter forldngning pé straffar.

Organisation

Det dr mycket som skall goras kring ett ungdomslag som administration, material, coachning,
trdning, arrangemang, fordldrakontakt m.m.

Vi lider dock av att fordldracngagemanget runt laget dr tdmligen lagt, vilket syns da det &r de nya
killarnas fordldrar som mest dr med.

Eftersom killar har 6nskemal om kick-off, resor, cuper etc. som kostar pengar som maste Detta
leder ocksa att vi far dra i forsédljning och liknande sjdlva

Denna sésong har vi varit tva ledare men det har funkat béttre &n ifjol da det stod fem ledare pa
pappret. Detta eftersom vi har ldttare till beslut och drar mer &t samma héll. Vi har ocksé bara ett
lag istéllet for tva i seriespel. Precis i slutet av sdsongen fick vi ytterligare en ledare.

svarsomrade Namn Kommentarer
Huvudansvarig Per Gummesson

Trénare 1 Mattias Brunzell

Trénare 2 Ny Bjorn Svantesson

Trénare...Fys Wilma Modig

Ekonomi Borje Adolfson
Informationsansvarig Per Gummesson -7 -
Tvéttschema -7
Kioskschema -7- -7 -
Stddschema - -7-
Arrangemangsansvarig




Fotbollsséisongen 2019

Trdning

3 tréningar/vecka med fokus pd individuella-, relationella- samt strukturella firdigheter. D&
ungdomarna &r i en pubertetsperiod s& &r det stora fysiska skillnader beroende p4 om man ér
pre- alt. post pubertet vilket vi forsoker ta hdnsyn till i trining och matchning. Tréningarna 4r
intensiva och skall alltid ha hog aktivitetsniva vilket medfor att det ménga ganger 4r fysiskt
utmanande men ju mer man tréinar s kommer man in i tempo men halkar man efter
tréningsmdssigt av olika anledningar &r det frstds en troskel att ta sig ver innan man hittar
tillbaka i tempo. Ungdomarna har utvecklat under dret men givetvis hinger det ihop med hur
ofta och regelbundet man é&r i tréning.

Det vi skulle behtva utveckla extra dr mer individuella firdigheter sdsom [v1 samt att ta
beslut med och utan boll. De som ska spela futsal under hést/vinter far trining i dessa moment
genom den idrotten som #r Sverforbara till fotbollen.

P07 har haft en stdende inbjudan till triningar pd mandagar och i P06 har vi erbjudit spelare
att triina extra med P05 pé fredagar. Under host/vinter &r det ett naturligt samarbete kring
traning

Under véren hade vi en tréningsstatistiken mars-juni s& har 8 trinat 75% till 100% , 10 har
trdnat 60-70% och 5 har tranat 40-50%. P4 hosten har vi 13 st som har 70% eller mer, 3 st
som har 50-65% samt 7st som har 35% eller mindre.

Som ni ser &r hosten aug-sep véldigt uppdelad och vi har fatt en grupp som trénar alldeles for
lite. Under dessa ménader smyger ju vinteridrotterna igéng och i grund &r vi positiva till
dubbelidrottande men det maste till ett stérre ansvarstagande for att trina sdsongen ut och inte
bara sluta och ldimna kompisarna for att man har storre intresse i en annan aktivitet. Vi har
goda forebilder i laget som fixar denna dubblering och forhoppningsvis visar véigen for Svriga
infor sdsongsstarten mars 2020.

Match

Vi har deltagit i tva serier P13. Resultatmassigt vinner vi P13 svart och blir tvda i P13 grén. 28
seriematcher totalt med 23 segrar, 1 oavgjord samt 4 f6rluster. Vi har ett arbetssitt som vi
jobbar efter i anfalis respektive forsvarsspel som dven innefattar roller (positioner). Manga
har detta ar i motsats till tidigare &r fatt spela storre delen av tiden pA samma position men det
ir beroende pd att vi vill att de ska fA komma in i en roll och kiinna och man utvecklas dér och
sedan kunna utmana sig mer med att véxla roll. Flertalet av matcherna har vi varit det klar
bollfSrande laget. Det medfor att ménga motstdndarlag hamnar medflertalet spelare kring eget
mal och det finns mindre ytor att gdra genombrott p& men det blir ju ocksé en utmaning att ta
var pd de ytor som finns samt skapa ytor genom beslut med och utan boll. Hér har vi ett stort
utvecklingsomrade infor kommande sdsong.

Detta &r var det dven premidr for DM. Vi lottades mot Bréaten i forsta rundan och visste att det
pa forhand var en jimn match. Braten vann med 1-0 men oavgjort hade varit fortjént. Darmed
tog DM tidigt slut detta ar.



Medianen p4 antalet spelade matcher &r 14 vilket betyder att snittspelaren i gruppen har spelat
match varje sericomgéng

Cuper

Vi arrangerade var egen Kick-off cup i april . Ett ypperligt tillfille att komma igang med
matcher samtidigt som vi kan dka inkomsterna och finansiera resten av sdsongen. 22 lag
samt HBK gul och gron deltog, ett lyckat arrangemang.

Varsasongen avslutades i Ostergdtland och Odeshég. Under 90-talet hade vi en
landslagsspelare fran Odeshég som alltid gav det yttersta i varje match, en férebild och riktig
kampe. Tyvirr gick Klas Ingesson bort alldeles fortidigt i sjukdom men det arrangeras en cup
till hans minne och pa pojksidan har man valt 13-ar och flickor 14-ar. 24 lag fran
Ostergdtland, Smaland, Géteborg, Stockholm m.fl. distrikt deltog och Hertzdga gjorde en bra
insats med gruppvinst, A-slutspel som lite snopligt tog stopp i semifinal mot
turneringsvinnarna Sollentuna.

| bérjan av hésten akte vi till Helsingborg och deltog i Sveriges nast stdrsta cup, Eskilscupen.
96 lag deltog i P13. | gruppspelet motte vi lag fran Skine, Géteborg och Smaéland. Aven hir
blev det en 2:a plats i gruppen, kvalspel mot en etta fran Skane om plats i A/B-slutspel. Vi
gjorde den basta matchen i turneringen och segrade med 3-0. En olycklig start pa 1/8-delen
och det blev respass direkt mot ett bra lag fran Halland. En mycket bra turnering med bade
fotboll och kringarrangemang. Vi tog en tur 6ver sundet och spenderade en eftermiddag i
grannlandet med bad och café. Médnga bra lag ndr man kommer séder ut och nyttiga
matcher. De som vann vér grupp och som vi pressade tillbaka stora delar av matchen utan
att fa hal men forlorade med 0-1 mot f6ll sedermera i semifinalen mot Hammarby som
segrade i cupen.

Sista helgen i augusti tog vi den obligatoriska turen till Norge och denna géng
Grueturneringen. Vi bodde i ungdomarnas favoritby, Drombyn Valfjdliet dér det sociala livet
flédade med matlagning, vandringar "hang” mm.

Fotbollsmé&ssigt motte vi lag fran flera norska kretsar och vann “Puljespillet” pa l6rdag via 3
raka segrar, tog sondagens 1/8 mot tronderskt motstand, kvartsfinal och dven semifinal. |
finalen hade vi ndgra mindre bra minuter i forsta halvan och fick se oss besegrade mot ett
lag fran Akershus. Inget insldppt mal forrdn i finalen!

Avslutningscupen blev i &r Quality hotel cup i Vanersborg. Motstandarna kom fran
Vastergdtland, Halland, Géteborg och Smaland. Viinleder med vinst och bra spel mot
Halland, spelar 1-1 i “gruppfinalen” mot B-slutspelsvinnarnai Gothia Cup for att sedan gora
en riktigt svag insats i sista gruppmatch och inkassera forlust, ovanligt svag insats fran detta
gang. Denna match kanske blev téndvatskan for A-slutspelet pa séndag dar vi styr och stdller
i 1/8-delen men motstandarna gor ologiskt bade 0-1 och 0-2. Tragen vinner for grabbarna



fortsatter spela och trycka pa vilket ger 2 snabba mal och nu dr det straffar. De fyra forst
sitter sakert och med 2 mv-raddningar s ar det klart.

Kvartsfinalen blir en jamn och tét historia dar forsta och enda malet faller i mitten av férsta
halvlek, motstandarna pressar da sista 10 men utan utdelning. Frustrationen ar total bland
ledare och spelare fran seriesegrande laget i Smaland. Ett oacceptabelt beteende som maste
fa konsekvenser for ledarstaben framover.

| semifinalen har vi inte samma energi och férlorar mot vinnarna IFK Trollhdttan som
besegrar vara gruppvinnare (1-1 matchen) i finalen. En stark prestation av killarna avslutar
cupspelet 2019. Det ska ocksa tillaggas att Trollhdttan stod éver 1/8 da de var en av de hogre
rankade gruppettorna.

Om vi summerar cuperna har vi detta ar valt att spela cuper sdderut i Sverige for att fa mota
bra fotbollslag och spela tuffa matcher. Manga bra fotbollslag och bra prestationer fran
grabbarna. Flera lag vi mott skulle sakert ligga hogt i en nationell ranking av 13-ars lag. Kul
att vi i enstaka matcher kan vara med som lag betraktat och méata oss prestationsmassigt.
Lag fran framst Goteborg, Stockholm men dven de andra distrikten har serier dér det ar
utvecklande matcher varje vecka vilket gor att de utvecklar sitt spel i ett annat tempo. Vi har
ocksa manga bra matcher men inte i samma tempo utan det ar oftast upp till oss att satta
tempo i matcherna.

Aktiviteter

Forutom vara cuper med tillhérande sociala aktiviteter har viunder 2019 haft utbyte med
Kongsvinger pa llanda IP.

Under varen besokte vi derbyt mellan Caristad United-Karlstad BK. Vidare har vi dven
arrangerat en féraldramatch och kommande sondag blir det hostavslutning med pizza och
hemlig aktivitet.

Under Quality hotel cup deltog dven HBK FO6 vilket var trevligt da vi kunde stétta varandra

Host/vinter

Vi deltog i futsalserien P13 déar det blev serieseger. Vintercupen Ed,3:e plats och seger i
Tossecupen P13/14. Manga tilltankta cuper uteblev tyvdrr men det viktigaste ar all tréning
som vi fick mojlighet till under hdst/vinter. Futsal dr ett snabbt spel som utvecklar tekniska
och taktiska fardigheter. Snabba beslut dr en forutsattning i detta spel, en perfekt
kombination till fotbollen. Nu ser vi fram emot kommande futsalsdsong. Denna vinter
erbjuds dven fotbollsspel i Hallvarmlandskan sa nu finns det dven fotbollsspel att tillga mer
pa helarsbasis for de som féredrar detta.



Sasongen 2020

Om vi tittar in mot kommande sdsong ser det ut som féljer:

Traningsstart i mars nar vadret gor konstgraset tillgangligt. Férhoppningsvis kommer
vi kunna trdna i fotbollshallen pa helgen under vintern men aterkommer med den
mojligheten.

Traning/matchhelg preliminart 28-29/3

HBK Kick-off cup 18-19 april, bokat.

Distriktstraningar fran Varmlands FF, fri anméalan men PRELIMINARA datum 4/4,
25/4,16/5 samt utvecklingslager 22-24/6 for varen. Malvaktssamlingar
8/4,22/4,6/5,20/5 for varen.

VFF:s distriktsldger i kombination med en senarelagd skolavslutning 12/6 gor det
svart att ha lagga en cup detta ar pa senvaren. Ett alternativ som kan bli av ar Arvika
cup 12-14/6 beroende pa under vilka omstandigheter cupledningen bestammer vad
som galler for deltagande lokala lag.

Forsta helgen i augusti 30/7-2/8 planerar vi i dagslaget Eskilscupen alternativt Cup
Danmark som gar i Képenhamn samma tidpunkt.

Hamar talentcup, 11-manna, preliminart datum 28-30/8?

Hostavslutning Troligtvis Quality Hotel Cup 9-11/10

Under oktober manad ar det ocksa kvalspel for regional serie P15

Bilden &r fran sista seriematchen 191009
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Verksamhetsberittelse Hertzoga BK
P 07, 2019

Av Peter Johansson

Allmént

Vi 6ppnade upp aret med Fordldramate for att dra lite riktlinjer och info infér vad som komma
skulle. Vi var infor denna sédsong 2 ledare + undertecknad som dr med runt laget, glddjande nog s&
anslot en fordlder som resurs pa ledarsidan denna sdsong. En sammanfattning av som sades och
vad vi bestimde gick ut till de som inte var nérvarande vid fordldramétet och det verkar som de
flesta tagit del informationen pa nagot sétt.

Upplagget infor sdsongen har varit att vi from Maj-Juni samt Aug-Sept korde tre
traningstillfillen/vecka. Samt att vi hade négra tillfdllen pa konstgréset under April manad. Vi
borjade sdsongen med 21 st spelare. 2 st spelare slutade och 1 spelare lamnade f6r FBK infor denna
sdsong, en ny anslot som tidigare hade spelat i KBK. 1 spelare borjade efter sommaren efter ett
uppehall pa 2 sdsonger vilket gjorde att vi av slutade sdsongen med 22 st.

Vi har som sagt varit 4 st ledare som varit med i olika omfattning under sédsongen. Nérvaro bland
oss har varit blandad och pendlat mellan 1-3 st per traning. Vid matchtillfdllena har vi varit 1-2 st.

Mal med sisongen

Inga uttalade mél men tanken dr och har alltid varit att ha roligt och det underldttas med att man
har fler resurser och bra planering runt laget vilket var ett av malen for sdsongen. Tredje aret med
7-manna vilket vi har sett en fortsatt bra utvecklingskurva pa under sdsongen. Sista matcherna har
det mérkts pa killarna att de verkligen har gatt framét om man jamfor med borjan av sdsongen. De
har fatt insikt om positionsspelet, ldrt sig vikten av att forflytta bollen inom laget. Killarna har
verkligen kommit underfull med att rulla boll till varandra &r ofta en fordel. Mot slutet av sdsongen
borjade ménga dven att “prata pd planen”. Mer och mer prat om markeringsspel, snacka rétt
varandra i positionerna och visa att man vill ha boll bade med prat och rorelse. Det som vi fortsatt
jobbat ganska mycket med i ar &r attityden mot varandra, mot ledare, motstandare och domare. De
har gatt framat dven ddr, mycket beroende att vi fortsatt pAmint de om att vara en bra
fotbollskompis. Kénslan dr att de flesta trivs i gruppen och med varandra.

Utveckling under sisongen

Da fokus under sdsongen och under trdningarna varit inriktat pa mycket bollkontakt, smalagsspel
och passningar sa har vi sett stor utveckling om vi jaimfor uppstart med avslutning pa sdsongen.
Vara traningsuppldgg har i stort sett varit likadana under sdsongen. Vi har efter gemensam
uppvirmning delat in alla i grupper och fordelat dom pa stationer. Stationerna har varit uppdelade i
olika teman, tex spel, teknik, passningstréning, skott. Denna uppdelning har varit lyckad men
forutsitter att det finns ledare eller fordldrar vilket vi i ar haft svart att fa till. P& grund av
svarigheter att ha ledare pa plats (pga av jobb) sa har det ibland varit svart att ha stationstraning da
undertecknad hallit i det sjdlv. Ovningarna har blivit “stérre” i den bemirkelsen att vi har kort pa
lite storre ytor och med fler deltagare pé spelévningarna dels for att vinja oss och dels for att vi
ibland varit f4 ledare.
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Traningsnirvaro
Vi har haft 52 triningstillfillen under aret och haft en ndrvaro pa 76 % bland killarna. Detta &r en
okning sedan forra aret vilket &r positivt.

Spel, matcher och cuper

Vi har haft tvé st lag med i seriespel vilket gav oss totalt 28 seriematcher. Vi deltog i 2 cuper. En
cup i Ed tidigt pa védren, samt Firgelanda cup. Férgelanda cupen var en hojdpunkt pa dret och alla
inblandade tyckte att det var en jéttebra cup.

Det var inga problem att f& ihop lag och oftast sé var vi 9-11st i varje lag vilket medforde mycket
speltid vid varje matchtillfille. Vi har ej haft nagot triningssamarbete med aldersgruppen nedat
ddremot sa har vi vid en del tillfillen fyllt pA med spelare fréan 08 vid en del matcher samt pa
Kongsvingerdagen pa Ilanda. Det fanns samarbete med 06 nir de behdvde lana spelare till matcher
och cuper samt att de som ville kunde tréna med 06 en géng/vecka. Dock sa var det inte s& manga
som gjorde detta under sdsongen. Vi hade under september manad vissa svarigheter att fa ihop lag
och traningsnirvaron foll lite pga andra sporter som bérjade. Detta 16ste vi genom att fler fick
dubblera p4 matcher samt att vi l&nade in spelare fran 08. Hur vi stéller oss infor detta nésta sdsong
4r fortfarande under fundering, tinker da framforallt hur ndstkommade host kommer se ut och hur
ménga lag vi skall anmdla till seriespel respektive cuper.

Organisation
Ansvarsomrade Namn Kommentarer
Huvudansvarig Peter Johansson
Trénare 1 Kalle Malmeros
Trénare 2 Jakob Leo
Tranare 3 Hans Paulsson
Ekonomi Jan Ohlsson
Informationsansvarig Peter Johansson -7 -
Tvittschema Peter Johansson -7
Kioskschema Jan Ohlsson -7
Stddschema Peter Johansson -7
Ekonomi

Lag kassan ser bra ut trots utldgg for cuper och klader. Vi har inte utokat kassan ndgot under denna
sdsong utan det riktar vi in oss pd infér kommande sdsong.

Summering

En bra och for killarna utvecklande sdsong med hyfsad bra trdningsnérvaro och vil genomforda
matcher och cuper. Gruppen och killarna har véxt i sitt fotbollsspelande och dven som
fotbollsspelare.
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Verksamhetsberittelse Hertzoga BK
P08, 2019

Av Ander Lennhagen

Allmént

Vi har haft en bra sisong dér vi redan under hosten/vintern hade tva tréningar i veckan for de barn
som hade tid och lust, de var ett kdrngéing pa ca 8-10st som bara hade en Gvrig sport under vintern
sd det passade dessa pojkar bra att ytterligare fa en aktivitet i veckan. Det blev dven en
inomhusturnering och Téssecupen i januari.

Vi startade sedan upp P08- sisongen med hela laget med tréning vid tre tillfillen dér vi utnyttjade
Tlandas konstgris fran borjan och vi slapp att éka till Vaxnéshallen med material. Mandag samt
torsdagar var obligatorisk och fredags tréningen var satt att vara frivillig.

Vi har pé pappret haft 36 killar i laget och 6 tranare dér vi har tappat Sst pojkar fran foregdende
sdsong pa grund av ointresse av sporten helt enkelt vi kan inte se att det varit ndgot annat som har
paverkat. Det har dven funnits en ckonomi/informationsansvarig samt haft ett stort stéd och hjélp
av en forildragrupp som har fixat saker som kiosk/stddbemanningsscheman,
forsdljningsaktiviteter.

[ borjan av augusti sé kte laget till Oddebollen med tre lag ddr vi kan summera med att det vart
lyckat och planer infor nésta sisong med en liknande upplevelse &r redan igang.

Mal med séisongen
Mailet med sdsongen dr och var att varje kille i laget ska utvecklas som fotbollsspelare och att de
ska trivas i laget och vilja fortsitta med fotbollen dven kommande sdsong. Ovriga delmél har
varit....
- Acklimatisera sig med 7-mannafotboll fran foregaende sdsong som var den forsta.
- Komma igang med spelet/passningarna mellan spelarna s att dom ser fordelarna med att ta
sig fran A till B med bollen blir ldttare med just passningar.
- Att Gverlata ett storre ansvar pa pojkarna hur triningarna genomfors s att det blir mindre
stokigt och mera fotbollstrdning.

Utveckling under sédsongen

Barnen tar olika steg i sin utveckling och det finns barn som har ett extremt intresse dér de nédstan
alltid &r 45min fore triningen och kor olika interna vningar medans det finns barn som bara ldgger
ned tid och spelar fotboll under dessa triningar som vi kor. Utmaningen ligger i att fa sa synkade
triningar som mojligt sa att alla pé nagot sitt blir stimulerade

Trianingsuppligg

Tréningsuppligget har varit i samma tink som foregéende ar dir triningarna har varit anpassade,
méndagstriningen har haft inriktning pa individuell utveckling och man arbetar mindre med
varandra. Torsdagstraningen har vi nivaanpassat s& gott det gar for att varje spelare ska utvecklas i
dvningar/spel efter deras niva som de besitter just nu och fredagstriningen har haft inriktning pé de
som vill kéra extra med mycket bollkontroll.
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Trianingsniarvaro
Nirvaron p triningarna har varit god 6ver sdsongen. Vi har legat pa mellan 28-33 killar pa de
ordinarie triningarna samt mellan 20-25 killar p& den frivilliga tréningen. Statistiken &r ca 63% for

alla triningar och tar man bort de 3 pojkar som stér ut frén mingden géllande nérvaro sd dr vi uppe
i ca 66%.

Spel, matcher och cuper
7-manna spelet har fortsatt och gatt bra och vi ser en klar forbéttring i passningsspelet och vi ligger

langt fram som lag ndr vi mdter motstandare som fortfarande har en stor tendens att kora ldnga

bollar pa Bengt.

Vi anmélde infor denna sisong tre lag till tre ligor och det har fungerat bra och vid ett fatal gdnger
s4 har man fatt dubblera under en helg da det har varit lite ont om folk. Vi har deltagit i fyra olika

cuper under sdsongen.

Organisation
Ansvarsomrade Namn Kommentarer
Huvudansvarig Anders Lennhagen
Trénare Anna Lagerqvist
Trénare Charlotta Karlsson
Trénare Johan Norman
Trénare Jorgen Estenstad
Trénare Maria Lott Petersen
Tréanare Tobias Hjalmarsson
Ekonomi Christian Nymark Kan skétas av lagmammor eller
lagpappor.
Informationsansvarig Christian Nymark -7
Tvittschema Vi har haft ett rullande -7
schema for sdsongen
Kioskschema Fordldragruppen: -7
Anna Carlsson, Karin
Rudehov, Liv Estenstad,
Maria Backman
Stddschema Fordldragruppen: Se ovan -7
Ekonomi

Vi har en god ekonomi i laget och friamst for de pengar vi drog in for 10dringarnas foregaende
sdsong. Vi bérjade sisongen igen med forsiljning av Newbody som ett extra tilligg till kassan.
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Under sdsongen har pengar tagits till ink6p av matchtrojor, anmélningsavgifter till cuper mm. I
dagslédget har vi ca 150 000 kr pa lagkontot och vi ska forséka ha en viss omséttning sé att alla far
ta del av dessa sa ldnge man spelar fotboll i P-08.

Oddebollen

Oddebollen som vi dkte ned pa var riktigt lyckat och var var férsta overnatts turnering. Vi spelade
med 3lag och ca 3—4 avbytare 1 varje lag. Turneringen som sadan var mycket bra och det kan
finnas en chans att vi dker ned dven nésta ar ocksa eller om vi véljer nagon annan med
overnattning.

Summering

Nér vi summerar sdsongen kan vi konstatera att killarna har fatt spela mycket fotboll. De har haft
mdojlighet till tre traningstillfillen 1 veckan och méanga har ockséd kommit pé den frivilliga
trdningen. Vi har en storre trdningsnédrvaro 1 ar dn foregdende sdsong.

Vi mirker ocksé att de spelare som édr intresserade ocksé har tagit ett storre kliv framét i sin
utveckling.

Vi har haft lite firre trénare pa trdningarna denna sdsong én foregadende och barnen har klarat det
battre 1 dr géllande koncentration och mer fokus pa dvningarna.

Ett litet minus &r dock att vi ser att Hockeyn pabdorjar sin "frivilliga” traning redan i augusti och vi
har sett tendenser att samsyns projektet inte har fungerat dir barn har valt hockey istéllet for
fotbollstrdaningarna. Vi kommer infér kommande sdsong skicka ut en tydligare bild av vad som kan
hédnda om hela gruppen hockeyspelare véljer just hockey istillet for fotbollstrdningarna. Dom &r en
sa pass stor grupp (16st) och om man inte far in tydligare vérdering vad dven individen har for
ansvar till gruppen/laget s tror jag att man snart ser en rétt sd stor splittring 1 laget P-08 Hertzoga
pa hostsdsongen. Vi har diskuterat med de dldre drgdngarna och ser problemen dom har haft och
forsoker hitta l6sningar pd att vi inte blir lika drabbade framover.
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Verksamhetsberittelse Hertz6ga BK
P-09, 2019

Tobias Hansson

Allmént

Forst dret pd 7-mannaplan, alla killarna spelade varje helg minst en match da vi hade 4st lag
anmaélda i olika serier.

Vidr 44st killar i laget sa det var nodvéindigt for att alla skulle fA mycket speltid.

Mal med séisongen
Inga uttalade mal for sdsongen mer én att fa till ett bra passningspel och ha kul.
Detta har vi lyckats bra med, lysande spel i manga matcher.

Utveckling under siisongen

Viborjade smyga lite pd hosten 2018 med 7-mannaspel och d& hade vi dven genrepet.

Nir vi kom in i denna sésong sa hade alla provat pa 7-manna vilket var bra.

Borjan pa sidsongen hade méanga svart med positioner d4 dom ténkte 5-manna.

Vi jobbade mycket pa detta och efter sommaren sdg det jéttebra ut, alla kunde positionerna och da
kom riktigt fint spel in sakta men sdkert nér alla visste vart dom skulle vara.

Triningsnirvaro
Fruktansvért bra nérvaro, vi dr 44st och 90% av killarna tycker fotboll #r svinroligt.
Vet inte exakt men kan tinka mig att vi snittat vid 30st under séisongen.

Spel, matcher och cuper

Som sagt sa hade vi 4st lag med i olika serier, har varit 4st matcher varje helg vilket dom har tyckt
varit kul sjélvklart. Manga har dubblat da sjukdomar och annat har stillt till det men ingen klagan
ndgonstans.

Vi startade séisongen med en liten 5-mannacup i Degerfors, vi var dven dir aret innan och tyckte
den var bra s vi korde den igen trots liten plan.

Sen var vi med pa Odikcup i juni sen sjilvklart var egna 10-dringarnas. Det bjods pa fint vider och
fin fotboll hela helgen léng.

Organisation
Ansvarsomrade Namn Kommentarer
Huvudansvarig Tobias Hansson
Trénare 1 Fredrik Vikstrom
Trénare 2 Niclas Johansson
Trénare... Tommie Lyckesol
Martin Adolfsson
Tobias Arvsell
Ekonomi Elin Johansson
Informationsansvarig Niclas Johansson
Tvittschema Ingen, egna stall -




Kioskschema Foraldragruppen -7 -
Stddschema Foraldragruppen -7 -
Arrangemangsansvarig Tranarna tillsammans For de triningsgrupper som
arrangerar cuper.
Ekonomi

Vi hade ju 10-aringarnas och det genererade ju en himla mycket pengar, runt 100 000kr till oss 1
killaget. Sen hade vi ju en slant pa kontot innan men f6r mer exakt om nagon &r nyfiken, kontakta

Elin Johansson

Summering

S#songen dr slut, skont med semester och sitta pa hockeyldktare i ndgra manader
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Verksamhetsberittelse Hertzoga BK
P10 Fo6dda2010, 2019

Av Jonas Andersson

Allméant

Sista aret med S-manna dér vi genomfort 11st poolspel och 2 cuper med véart eget “Genrepet”
40st spelare som vi snurrat pa 4st lag.

Mal med siisongen
Fé ihop gruppen och jobba med ritt viarderingar, utveckla teknik och passningsspel.

Utveckling under siisongen

Bra utveckling géllande passningsspelet fran malvakt och uppat spelplan. Stor grupp och relativt
bra triningsnérvaro. Har sista veckorna fore genrepet borjat kdnna pa 7-mannaspel vilket dr och
blir en omstéllning att fundera pa tills -20.

Triningsnirvaro
Stabil nérvaro i snitt runt 30.

Spel, matcher och cuper
Totalt 11 genomférda poolspel + 2cuper

Organisation

Ansvarsomrade Namn Kommentarer

Trénare 1 Martin Bengtsson

Trénare 2 Truls Snedsbol

Trénare 3 Andreas Gullstrém

Trénare 4 Per-Henrik Andersson

Trénare 5 Jonas Andersson

Ekonomi Peter Aslund

Tvittschema -

Kioskschema Markus Andersson

Stddschema ?

Arrangemangsansvarig Markus Andersson For de trdningsgrupper som

arrangerar cuper.

Ekonomi

Vi har en bra grund infér kommande ar. "Genrepet” dr inte summerat och fordelat dnnu sa det blir
ytterligare ett tillskott.

Summering
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Ett bra ar dér vi 4r ighng med 40st killar med 2 trdningar i veckan samt genom{ort 11st poolspel
och 2st cuper. Bra samarbete Ledare-Forildrar. Vi arrangerade genrepet med bravur och fick mkt
positiv feedback fran besokande lag och askadare.

Nu ser vi framemot nésta &rs 7-manna samt 10-aringarnas cup dér forberedelserna redan dr igang.
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Verksamhetsberittelse Hertzoga BK
P-2011, aret 2019

Av: Joachim Falk och Christer Olsson

Allmént

Forsta riktiga dret med Poolspel och mer organiserad fotboll. Vi var 37 barn anmélda.

Vi hade tre lag anmalda till poolspel dér vi rullade sa alla under sédsongen fick spela med alla.

P4 Ilanda arrangerade vi tvé stycken poolspel av totalt 6 st helger. Vi ldrde oss av forsta och gjorde
det béttre andra.

Mal med sédsongen
Malet var att vi skulle ha roligt och att s& manga som mojligt skulle vilja fortsétta med fotboll dven
efter denna sésong. Idag 24 mars 2020 &r vi 33 barn anmilda.

Utveckling under siisongen

Viupplevde en stor utveckling fotbollsméssigt. Borjan pa sésongen var fokus pa veckotrdningen
lite sviktande men vi mérkte en stor utveckling under sdsongen och péd hdsten var fokus och
trdningarna vildigt bra. Killarna skotte sig ocksé bra pa poolspelen. Mot lagkamrater, motstdndare
och domare. Rent fotbollsméssigt sa gick det ocksa vildigt bra.

Trianingsnirvaro
Vi trénade tvd gdnger i veckan hade bra uppslutning med ett uppskattat snitt pa ca 24 spelare per
trdning.

Spel, matcher och cuper
Matcherna var de poolspel vi var med pa under 6 helger. Inga cuper detta ar. Vi har haft
smalagsspel pé varje traning varvat med fardigheter och lek.

Organisation
Ansvarsomrade Namn Kommentarer
Huvudansvarig Niclas Wilke
Trénare Christer Olsson
Trénare Joachim Falk
Trénare Johan Arnesson
Trénare Anita Lundberg
Trinare Johan Ekéngen
Trédnare Marcus Gustafsson
Trénare Mattias Wahlberg
Ekonomi UIf Selander
Informationsansvarig Ida Tegner
Tvittschema Foraldragrupp Bestar av Cilla Karlsson,
Jennie Flood, Ida Tegnér och




Madelene Jonsson
Kioskschema Foraldragrupp ==
Stadschema Foraldragrupp clle
Ekonomi

V1 har sélt kakor och skapat en lagkassa.

Summering

Roligt sdsong med ett bra gédng killar. Mycket engagerad forildragrupp som tar ansvar och
organiserat vara dtaganden som bollkalle, stidd- och kioskveckor.
Vi ser fram emot en ny sdsong.
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Verksamhetsberittelse Hertzoga BK

F-04 2019

Allmént

Under vintern trinade vi en gang i veckan pa Stodeneskolan, dé kérde vi mest styrka och
kondition. Vi sprang ute innan vi gick in i hallen. Det var ca 10-15 tjejer varje gang. Vi deltog i
Hallviarmlindskan. Det var ca 14 tjejer som deltog under den turneringen. Manga av tjejerna har
andra vintersporter som innebandy, handboll, dans, ridning, tennis och hockey. Vi borjade trina ute
pa Ilanda IP direkt ndr snon hade smilt. Det var i borjan av mars. Dé korde vi tvd ganger i veckan.
[ borjan av april hade vi en Kick-off pa Ilanda IP. Nér vi startade med tréning tre génger i veckan
sa var vi 18 tjejer i truppen. Vi har inte haft lite utbyte med FOS. De férsta matcherna ldnade vi in
ndgra tjejer till matcherna da vi inte alltid hade tjejer som hade trénat. Vi har 1dnat malvakt vid
nagra tillfillen dé vi enbart har en malvakt i laget. Var malvakt hjdlpte dven FOS5 under Skara
Sommarland cup.

P4 triningarna har vi haft fokus pa att ta emot pass, titta upp och slé ett bra pass tillbaka. Snabba
passningar och behélla bollen i laget. Vi har dven lért oss vad man gor pa de olika positionerna. Vi
har lagt ner mycket tid pa att fa till ett bra forsvarsspel men dven hur uppspel kan se ut.

Mal med séisongen

Infor sdsongen sé uttalade vi att vi skulle bli béttre pa att fa till passningsspelet. Vi har vat mycket
pa att passa, ta mot och passa. Vi har dven riktat in oss pa hur man jobbar i forsvar och anfall. Vi
har trinat p& hur man kan f4 till ett farligt anfall. Det 6vergripande mélet har varit att behélla alla
tjejer hela sdsongen samt att ha kul tillsammans.

Utveckling under siisongen

Tjejerna utvecklade individuellt sina firdigheter som att halla sina positioner och att forsta sin roll i
spelet. Alla har utvecklat passningsspelet och tekniken att titta upp, ta emot en passning och passa i
tid. Vi har #dven lyckats gora lite mer mal och fatt till lite fler anfall. Lagkénslan stirktes dnnu mer
samband med att vi var pa Dalecarlia cup i Borlénge.

Triningsnirvaro

Traningsnérvaron i snitt har varit ganska hog. Vi har trdnat 3 ggr i vecka under gréssdsongen. Fran
1 april till 30 september har vi haft 44 trdningar. Nérvaron har i snitt legat for gruppen legat pa
70%. Vi tog ett uppehall efter sista seriematchen i 3 veckor. Traning kommer att dterupptas i
borjan av oktober.

Spel, matcher och cuper

Vi deltog i ett seriespel F15 11-manna. Det har varit en ojamn serie. Efter sommaren blev det div 1
och 2. Vi spelade i div 2 och hamnade da pa tredje plats av sex lag. Vi har spelat 18 matcher under
sidsongen. Vi akte pa cup till Borldnge. Ddr gjorde vi ndgra riktigt bra matcher och hamnade
ungefir i mitten av alla lag. Vi har som tidigare vildigt bra forsvarsspel men har svérare att komma
till avslut.
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Organisation

Ansvarsomrade Namn Kommentarer

Huvudansvarig, [agledare Marianne Ahlstrand

Trénare 1 Marcus Glass Huvudansvarig for
traningsinnehall.

Trénare 2 Adam Thomsson Sjukvard

Trénare 3 Jenny Danielsson

Ekonomi Marianne Ahlstrand

Informationsansvarig Marianne Ahlstrand

Tvéttschema - Marianne har tvittat

Kioskschema Fordldrar Marianne la ut tider i
kalender. Resten fick de
ansvara over.

Stddschema Fordldrar Tjejerna har hjélpt till véldigt
bra och nagra har fixat allt
arbete pa egen hand bade stidd
och kiosk.

Arrangemangsansvarig - -

/Marianne Ahlstrand
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Verksamhetsberittelse Hertzoga BK
F-05, 2019

Av Magnus Rosengren

Allmant

Tjejerna i F-05 dr en grupp pa 27 st spelare och vi dr en ledarstab pa 5 st ledare. Denna sdsong var
den andra med spel pa 9-manna plan i serien.

Mal med sésongen

Att 6ka trianingsdosen till 3 ggr/vecka och fortsitta utveckla tjejerna i deras teknik och spelglddje.
Vi har dven borjat med vintertréning, futsal (frivillig) , 2 ggri veckan.

Vi jobbar utifrdn mélet att alla skall tycka det &r roligt att spela och réra pa sig. Rent sportsligt
jobbar vi hart med att fa till ett bra passningsspel.

Utveckling under sidsongen

Utvecklingskurvan for hela laget pekar uppét. Vi har jobbat med teknik, passningsspel och
skotteknik. Forsvar indviduellt och understdd, anfall och rérelse har vi gatt igenom grunderna i.

Vi har som fokus att forsoka se alla tjejer, da det &r en stor grupp, och coacha var och en sd mycket
som mojligt. Alla skall vara delaktiga i spelet, &nda fran mélvakt upp till forward.

Triningsnéirvaro
Tréningsndrvaron har varit hog med ett genomsnitt pa ca 75 % nérvaro pa alla trdningstillfillen.

Spel, matcher och cuper

Vi har deltagit med 2 lag, HBK Grén och HBK Gul i F-14 Div I och Div II. Totalt ca 30 matcher.
Vi har dven deltagit i Méstarcaupen, Skara Sommarland Cup och DM. I DM nédde vi semifinal,
dér vi forlorade mot Braten.

Organisation
Ansvarsomrade Namn Kommentarer
Huvudansvarig Jesper Ekelund
Trinare 1 Jesper Ekelund
Trinare 2 Magnus Rosengren
Trénare 3 Mattias L66F
Trénare 4 Sophia Petterson
Trénare 5 Henrik Hermansson
Ekonomi/webansvarig Christian Nymark Vi har pengar pa lagkontot via
Kanslit + egen kassa
Informationsansvarig Christian Nymark -7
Tvittschema Roterande schema -7
Kioskschema Lagforaldrar Johanna A, Pamela M
Stéddschema Lagforaldrar Johanna A, Pamela M




= Lt

Arrangemangsansvarig -

Ekonomi
Vi har fétt in pengar [6pande fran forsdljningar.
Vihar i dags dato XX/11 2019 ca 75 000 :- i kassan

Summering
Vi har en vél fungerande organisation runt laget. Vi har ett bra ekonomisk ldge infor framtiden.
Vi upplever att tjejerna i laget tycker fotboll &r kul och vill fortsétta!
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Verksamhetsberittelse Hertzoga BK
F-07,2019

Allmént

Under sdsongen har vi varit 23 tjejer i vért lag.

Langsiktiga mal samt mal med séisongen

Viért ldngsiktiga mal dr att vara sd manga som mdojligt sa linge som mojligt och bli s& bra som
maojligt. Vi vill att tjejerna har kul, att de kommer pa trdningarna, att de utvecklar fardigheter och
spelforstéelse och ocksa ger lagkamraterna mojlighet att utvecklas. Vi vill att laget ska ha en fin
sammanhéllning dér alla kénner sig trygga och viktiga.

Fotbollsméssigt har vart mal, liksom tidigare &r, varit att:

# utveckla tjejernas grundldggande fardigheter

# utveckla lagets metoder

# utveckla tjejernas forstaelse for positionsspelet

# utveckla forstaelsen for hur vi arbetar i anfalls- och forsvarsspel
# bygga “laganda”

Var spelidé dr att vara det bollforande laget som genom kortpassningsspel efter marken (en lagdel i
taget) kommer till malchanser. Spelarna ska varda bollen och rora sig for att vara spelbara nir en
medspelare har bollen.

[ vart spel har vi pratat mycket om att:

“borja om” (att hellre spela bakat &@n att forlora bollen)

“passa med adress™ (passningen ska vara menad TILL nagon — vi slér inte bara ivég bollen!)
“passa efter marken™ (vi passar efter marken for att gora det sd ldtt som mojligt for medspelaren att
ta emot bollen)

“vilja ha boll” (vi visar oss och ger den medspelare som har bollen méanga alternativ)

Forutom att jobba med var spelidé och sittet vi vill spela fotboll pa har vi naturligtvis dven trinat
mycket pa de grundldggande férdigheterna. Tekniken maste finnas dér for att det andra ska kunna
fungera och det kan vi aldrig dva for mycket pa. Vi har nott bollkontroll, passningar, mottagningar,
skott etc och det fortsidtter vi med.
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Utveckling under siisongen

Vi tycker att spelarna har utvecklats som fotbollsspelare bade vad giller de grundldggande
fardigheterna och vad géller forstaelsen for spelet.

Giéllande lagets utveckling har vi, som skrivits, fokuserat mycket pa passningsspelet och att hélla
bollen inom laget och bygga upp spelet etc. Over sisongen har vi sett en utveckling avseende detta.

Triningar och triningsnirvaro

Under vintern hade vi en trdning i veckan inomhus. I april trdnade vi tvd génger i veckan pa
konstgréset pé Ilanda samt en géng i veckan inomhus i Ilandaskolans gymnastiksal. Under maj-
september (med sommaruppehéll i juli) trdnade vi tva-tre ganger i veckan pa Ilanda. Frén och med
mitten av oktober trdnar vi nu inomhus en géng i veckan.

Totalt har vi genomfort 46 traningar under utomhussésongen april-september. Total
deltagarndrvaro ligger pa 84%. Jittebra! Sérskilt med tanke pa att vi hade nagra som var skadade
stora delar av hosten.

Vi dr ofta ménga trinare pa plats pé trdningarna vilket ger mojlighet till bra traningar med storre
fokus.

Under ett par triningar under éret hade vi med Maria Yatrakis som mélvaktstrédnare. Maria trdnade
da en mindre grupp bestdende av de som ir lite mer intresserade av att std i mal och som vill/kan
tdnka sig att std i mal p& match.

Spel, matcher och cuper
Vi har medverkat med tva 7-mannalag i VFFs seriespel (ett lag i F12 gul och ett lag i F12 gron).

Under fotbollssdsongen har laget deltagit i foljande cuper; Sommarcupen i Ed 2 juni (tvé lag),
Ulvacupen i Ulvaker 15-16 juni (tva lag), Svennis cup 2-4 augusti (ett lag) samt Winning Ground i
Linkoping 9-11 augusti (tva lag).

Till match har vi, som regel, kallat tio-elva spelare. Alla som har trénat i nirtid har blivit kallade
match. Vid behov har vissa fétt spela flera matcherna under samma vecka. Méalvaktsspel och
trdningsnérvaro har varit vigledande vid uttagningar till vilka som fatt mojligheten att spela fler
matcher.

Laguppstéllningarna i vara matcher har sett olika ut varje match. Alla har spelat med alla.



Alla har fatt testa olika positioner. Under detta &r har vi introducerat ett mer frekvent spel pd en
position som passar spelaren (om spelaren vill det). Under en och samma match har spelarna, sa
langt det varit majligt, spelat pd samma position.

[ seriespelet har vi totalt spelat 29 matcher. Matcherna har resulterat i 21 vinster, fyra oavgjorda
och fyra forluster. Mélskillnaden &r finfina +126 (167 - 41).

Till serieresultaten lagger vi manga fina cupresultat.

Sommarcupen i Ed spelades med slutspel (p g a internationellt deltagande) och likasé Svennis Cup
da vi dér deltog i klassen flickor 06-07. I Sommarcupen i Ed slutade vara tva lag pa forsta och
tredje plats efter ett mote i semifinalen mellan vara bada lag. I Svennis Cup slutade vi till slut pa en
hedrande 3:e plats i A-slutspelet efter att ha missat finalen pa férre gjorda mal i gruppspelet efter en
oavgjord semifinal-match.

I Ulvacupen och Winning Ground utsags, i enlighet med Svenska Fotbollsforbundets regler, ingen
slutsegrare och inget slutspel spelades. Dessa cuperna bjod dock pa manga utvecklande matcher
mot bra motstand.

Men det vi ledare vill lyfta fram dr inte framforallt resultaten utan séttet vi spelar manga av
matcherna pa. Det &r sd roligt att se att tjejerna tar till sig det vi pratar om och att det ger resultat i
deras sitt att spela. Inte alltid, men det &r inte att begéra.

Och som vi skrivit tidigare, den riktiga framgangen ser vi naturligtvis i att tjejerna har kul, att de
kommer pé trdningarna, att de utvecklar fardigheter och spelforstaelse och ocksa ger lagkamraterna
mojlighet att utvecklas.

Organisation
Ansvarsomrade Namn
Trénare/ledare Therése Henningsson
Karin Arvsell
Madeleine Brunzell
Christian Danielsson
Niclas Johansson
Ekonomiansvarig Therése Henningsson
Informationsansvarig Therése Henningsson
Kiosk- och stéddansvarig Anna Gustafsson
Forsédljningsansvariga Linda Ortfelt och Pernilla Sodersten
Ekonomi

Laget har under &ret genomfort tva forsiljningar; Sockgrossisten (under véren) och Kakservice
(under hosten). Fortjdnsten fran bada forsédljningarna har dkat péa lagkassan.



[ april arrangerade vi en egen forsdsongscup med triningsmatcher i Véxnédshallen. De deltagande
lagens anmélningsavgifter tickte avgifterna for hallhyra och domare. Under dagen hade vi kiosk
och grill igdng som gav ett tillskott till lagkassan.

Lagkassan har stétt for laganmélningsavgifterna, viss del av deltagaravgifterna, hyra av minibussar
samt kostnader i samband med lagets kick-off med bl a besok pd Boda Borg for hela laget och
avslutningen med pizza och priser i tdvlingar. Vi har dven kopt in visst material.

Under éret har vi kopt nya traningsoverallsjackor. Tack vare sponsorer blev trianingsoverallsjackan
gratis for spelarna.

Ovrigt

[ mitten av februari hade vi ett fordldramote dér fordldrarna informerades om sédsongen vi stod
infor. Vi trinare redogjorde for sisongens mal, prioriterade firdigheter och spelfilosofi © och om
hur vi tianker kring trdningar och matcher. Vi informerade ocksd om sdsongens seriematcher och
planerade cuper.

Den 14 april arrangerade vi en egen forsdsongscup i Véaxnédshallen och bjod in ytterligare sex lag.
Den 1 maj spelade vi landskamp pé Ilanda [P mot de norska tjejerna i Kongsvinger IL Jenter 12.

3-4 maj hade vi en kick-off med dvernattning pa kansliet. Malet med kick-offen var framforallt att
bygga laganda. Vi vill skapa ett lag med fin sammanhéllning, dér alla kinner sig trygga och
viktiga, végar vara sig sjélva och litar pa varandra. Vi inledde fredagen med det forsta
utbildningstillfdllet i utbildningen Schyst snack som bygger pd materialet Schyst idrott.

Dérefter tdvlade tjejerna i ”Uppdraget”, kédndistdvling och musikquiz. P& 16rdagen véntade sedan
en heldag med dventyr pad Boda Borg i Karlskoga.

Hostsdsongen avslutade tjejerna och vi ledare med pizzamys, tipspromenad om tjejerna sjélva och
diplomutdelning pa kansliet.

[ slutet av augusti ordnades en fordldrafest pé kansliet for fordldrarna till tjejerna i laget. Kul
initiativ som ytterligare svetsade ihop fordldragruppen. Vi har en engagerad forédldragrupp vilket
underléttar for oss ledare.

Vi har under vintersédsongen fran mitten av oktober en trdningstid inomhus i [landaskolans
gymnastiksal pa séndagar. 19 av 23 tjejer deltar pd inomhustraningen. Under perioden november —
februari deltar vi i VFFs seriespel i futsal F13-14 ar och var plan &r ocksé att dka pa ndgon/négra
futsalcuper.



Som avslutning vill vi ledare tacka alla fotbollstjejer i laget for den hidr sdsongen. Det har hela
tiden bara varit roligt att hdnga med detta géing! De &r sé fina tjejer allihop!

Nu laddar vi for sdsongen 2020 som for oss innebér bland annat 9-mannaspel! Det ser vi fram
emot!

/Therése, Karin, Madeleine, Christian och Niclas

Hertzoga BK F07 pa Sommarcupen i Ed 2019
Wilma, Jonna, Elvira, Wilma, Filippa, Ella, Ella, Norah, Lovisa, Leontine, Emelie, Molly, Molly,
Elina, Olivia, Malin, Kajsa, Alva, Julia, Livia, Lova och Nicole. Saknas pa bilden gor Nellie.
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Verksamhetsberittelse Hertzga BK
F-08 Fotboll, 2019

Av Ulrika Sewik, Jerker Lindskog, Per Holm, Jonathan Wirdegérd och Line Béckstrom

Allméant
Truppen bestédr av 30 tjejer (en okning netto med fyra tjejer (tvé slutat och sex nya borjat).

Vi har trinat mandagar och torsdagar under sésongen (maj-september) samt pé fredagar i maj och
augusti. Forsdsongen (april) trdnade vi tva ganger i veckan i pd konstgris pa Ilanda IP.

Mal med séisongen

Fortsitta utveckla spelarnas “boll-kontroll” genom mycket boll-kontakt pa strukturerade, effektiva
och varierande trdningar varvat med inslag av lek. Vi vill att spelarna utstrélar glddje och har kul
bade som individer och i grupp. Vi kommer att véiva in fokus pa positioner i spelet och
grundldggande “rorelsemonster” for respektive position, utveckla passningsspelet och hitta
varandra och fria ytor och oka forstaelse kring “gemensamma spréket” (fotbollstermer) och *vad
spelet gar ut pa” (spelforstaelse) och anvéinda malvakten som en spelare pa planen.

Vi har dven haft som fortsatt mal att “héja statusen” kring mélvakt, da vi har svart att f4 malvakter
till matcherna. Malet har varit att alla spelare ska std i mal under sdsongen. Vi ledare har denna
sdsong gétt en mélvaktsutbildning som gett oss input och vi har kunnat anvéinda dom
malvaktsdvningarna pa véra stationsévningar pé traning.

Under sésongen har F09 haft en stdende inbjudan till vara tréningar (max tre per tillfille). Tre olika
tjejer har dykt upp vid fem tillféllen. Vi har haft tre olika tjejer som deltagit i tvd matcher.

Uppfoljning av forbittringspunkter fran utvirdering forra sisongen; Vi har arbetat med att 6ka
tjejernas fokus under traningarna da det stundtals dr mycket "prat, stoj och lek" och det har blivit
béttre. Vi har haft en ledarndrvaro med minst tre ledare/tréningstillfille, vilket vl uppfyllts under
sdsongen. Eftersom truppens antal 6kat har fler spelare i ar statt ver vid varje match. Vi har
kontinuerligt haft kndkontrollovningar pa vara trdningar och 4ven som moment vid uppvirmning
till match.

Utveckling under séisongen

Vi har fortsatt sett en fortsatt utveckling nar det giller spelférstéelse och boll-kontroll” hos tjejerna.
Vi har lagt ned mycket traningstid pa passningsspelet och det har gett fina resultat och vi har
genom detta spelat ménga bra matcher. Eftersom truppen vuxit rejilt i &r har det ocksa varit ett
fokus pd att ”fd med de nya” spelarna i gruppen och i spelet. Vi har kiimpat vil och anvint det vi
lart oss pé traning i matchsituationer.

Vi har fortsatt vért arbete med att 6ka forstaelsen kring det "gemensamma spréket” (fotbollstermer)
och "vad spelet gir ut pa” (spelforstdelse) samt fortsétta anvinda var méalvakt som en spelare pa
planen. Vi har i ar mérkt av dnnu mer att det &r svart att fa spelarna att std i mal. Ddremot &r
kénslan att statusen kring back-position har 6kat — spelarna dr mer medvetna om att backarna far ha
mycket boll och att det 4r en viktigt del i spelet (ihop med “mitt-mitt”™).
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Inf6r lagets trdningar har vi fortsatt att sétta ihop dvningar med olika teman — mycket
stationsévningar- som gjort att trdningarna blivit varierade, effektiva med hogt tempo och mycket
bollkontakt och som tjejerna tyckt varit roliga. Utgangspunkten har varit att vi anvénder samma
traningsuppldgg (tema) vid béda tréaningstillfallena under samma vecka med utvérdering efter
forsta trédningen. Vid andra tillfdllet har vissa 6vningar byggts ut eller anpassats. I &r har vi vévt
in”knékontroll” under flertalet traningar — ett naturligt led i att forebygga skaderisken hos spelarna.
Input till traningsteman kommer bl a frén vara seriematcher. Detta har gjort trdningarna varierade,
effektiva med hogt tempo och som tjejerna tyckt varit roliga. Samtliga moment &r fardigheter i
linje med Niva 2 i HBK:s spelarutbildningsplan. Den tredje trdningen har vi haft mycket matchspel
men vévt in ovningar ocksa.

Triningsnirvaro

Vi hade satt upp som mél och dven informerat pa fordldraméte att vi vill hoja trdningsnérvaron
generellt i gruppen (70%). I ar blev snittet 68%, dvs 21 tjejer/trining (foregdende &r 67%- 17
tjejer/traning) fordelat pa 30 spelare.

Spel, matcher och cuper

Vi har spelat 7-mannafotboll med tva lag i tva olika serier (F11 Bl1& och F11 Gul). Samtliga
forédldrar har informerat om nér deras spelare r tillgénglig. Darefter har vi gjort lag och skickat
kallelser via SportAdmin. Vi har akt med max 11 spelare per seriematch, vilket har fungerat bra
och spelarna fatt mycket speltid. [ och med att vi blivit fler spelare har detta inneburit att spelare
har fatt std 6ver matcher.

Pa fordldramotet i februari togs beslut om att spelarna skulle kdpa sina egna matchdrékter. De
spelare som valde att inte bestélla kldder eller anslét under sisongen har fatt ldna matchstéll av
klubben.

Den 27 april akte vi till Orebro och spelade Mini-cupen utomhus pa konstgris. Vi spelade med tvéa
lag och alla &r vi 6verens om att det var en jattekul och bra start pa sdsongen.

Den 10-11 maj hade vi en team-buildingaktivitet pa Ilanda IP med 6vernattning pa kansliet. Ett
uppskattat inslag dar Wilma och Amanda fran A-laget kom och hoéll i fredagstrdningen och foljde
med oss upp pa kansliet nér vi hade team-buildingaktiviteter och at Tacos. Alla spelare var
indelade i grupper och hade praktiska uppgifter ocksa i matlagningen/dukningen. Pa [6rdagmorgon
hade Jerker forberett kluriga 6vningar vid Damstugan dér grupperna fick tdvla mot varandra. Nu
kénner vi oss vil forberedda infor var forsta Gvernattningscup under sommaren.

Den 1 juni styrde vi kosan till Ed. Vi stdllde upp med tva lag. Det var en riktig kdmpainsats — det
regnade pa “hérsen & tvirsen” och var riktigt kyligt, men vi gjorde som vanligt vért bésta. Bra
traning i alla fall.

Den 15-16 juni akte vi till Tallmovallen i Oster Deje och spelade ODIK cup i tvd dagar med tva
lag. Fantastiskt vdder och finfin fotboll kantat av bad 1 ett tjdrn. Hér firades ocksa vara forsta nick-
mal pa match med glass fran var sponsor GB.

Favorit i repris - infér sommaruppehallet ”snickrades ihop™ ett Sommarbingo som gick ut pa olika
bollaktiviteter att genomfora under semesteruppehallet. Prisutdelning skedde pa cupen i Skara dér
skiinkta priser lottades ut. Varje genomford aktivitet gav en lottsedel.
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Vérsidsongen avslutades med en “cykelsafari” som bérjade med en femkamp pa Ilanda IP med
Jerker och avslutades med pool-party hemma hos Emma & Line. Vilken hérlig kvill vi fick i
toppenvider med bad, grill, glass med en beloning med vart “egenskapade hjirta om FO8 - det hér
ar vi” som vi arbetade fram pa team-buildingen pa kansliet i maj.

Den 1-4 aug spelade vi Skara Sommarland Cup. Vi spelade fotboll i tva dagar och besokte
paradiset Skara Sommarland. Ett minne for livet. Harligt véider kronte hela upplevelsen och
helheten att vi bodde och &t alla maltider i ndrheten av spelplanerna. Kul att méta nya lag och
spelarna tyckte det var jattekul. Vi ledare var inte lika ndjda med cuporganisationen rérande
planerna, spelschema osv. Vilken fantastisk inramning det blev med vér supporterskara — foréldrar
och syskon - som var lojala och f6ljde med bade pa matcher och till Skara sommarland. Helgen i
dra 1 nytryckta gula supportertréjor med vart ”F08-hjérta”.

Vi har dven varit “boll-lisor” tre ganger for Damernas A-lag — tva seriematcher och Svenska cupen.
Ett kul inslag dér véra spelare fick vara med vid uppladdning ihop med A-laget infér matcherna
och ga med in pa planen.

Hostsdsongen avslutades med rekordstort deltagande, 75 deltagare — genom sedvanliga
fordldramatchen (uppdelad pa tva planer). Pizza serverades till spelarna och kvillen avslutades
med en present fran vér sponsor — en GB Glace-solstol till varje spelare. Fika serverades till
fordldrar och syskon. Vi holl dven ett kort fordldraméte pa verandan for fa input om sésongen och
infor planering for ar 2020.

Organisation
Ansvarsomrade Namn Kommentarer
Trénare Line Béckstrom
Trénare Jerker Lindskog
Trédnare Per Holm
Trénare Jonatan Wirdegard
Tranare/ekonomi/information | Ulrika Sewik

Ekonomi

Laget har i & genomfort tvé olika forsdljningsmdjligheter for spelarna att finansiera sina klddinkop
och cupkostnader. Har spelarna deltagit i samtliga cuper har lagkassan subventionerat med 750
kr/spelare — 6vriga kostnader for cuper och kldder har de finansierat sjdlva genom att vi erbjudit tva
olika forsdljningsmajligheter; silja kryddor och Sockgrossisten. Vi har dven blivit sponsrat av GB
Glace (Glassbolaget) som tryckts pa lagets matchstéll. Vi har dven blivit sponsrade av iBiz for
ink6p av material. Trianingskldderna har bestéllts via Stadium Teamsales. Laget har ett
transaktionskonto pa Nordea for hantering av klddinkép mm samt ett underkonto hos Hertzoga BK.

Summering

Tva trdningar i veckan (maj och augusti 3 dagar i veckan) med manga cuper och matcher som ger
mycket speltid har gett fina resultat. Ett hérligt géng tjejer ddr det lyser glddje och god
sammanhéllning och som gillar allt fran trédning till matcher och som fétt mersmak for cuper. Aven
1 trinargruppen har det fungerat bra genom god planering, gott samarbete och samforstand och
med hog ledarnédrvaro pa traningar, matcher och cuper. Dirtill har vi en fantastisk foréldragrupp
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som bidragit med goda insatser runt laget infor och under matcher och cuper, hjilpt varandra och
spelarna med samdakning till lagens matcher och inte minst genomfort de “obligatoriska passen” vi
blivit &lagda frén klubbens sida (kioskpass, stddning av Damstugan och arbetsdag pa Ilanda IP).

Att-ta-med-oss-till-néista-séisong: Fortsitta pd samma spar och utveckla tjejernas boll-
kontroll och spelforstdelse och fortsétta forddla passningsspelet som gjort att vi spelat bra matcher.
Fortsitta att arbeta med gruppens traningsnirvaro for att fa med alla” och utarbeta en plan kring
malvakteri. Fortsitta att ha ett [6pande utbyte med -09 nér det giller trdningstillfillen och #ven
forsoka fa till traningstillfdllen med -07.

Dalig kvalitet p4 7-mannaplanen — vilket f6rts fram till klubben och vi hoppas att det kan
prioriteras — ménga trdningspass pa hosten skedde pa sidoytor.
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Verksamhetsberittelse Hertz6ga BK
F-09, 2019

Av Linda Thorildsson

Allmint

Startar sisongen med ett ledarméte tétt foljt av fordldraméte eftersom vi tidigt
behdvde komma igdng med arbetet inf6r 10-aringarnas cup.

Vi far till ndgra nya tjejer som kommer och trdnar med oss men nir vi summerar
sdsongen har vi bara fatt en ny tjej som stannat kvar medans tva har slutat. Vi har en
ny trdnare i &r men eftersom vi tappade en efter forra sisongen sa ér vi fortfarande
fem trénare. En av vdra nuvarande trdnare kommer att sluta efter sisongen och vi
kommer inte ersétta henne utan i stéllet har vi utsett en lagmamma som kan hjilpa
till med saker runt laget.

Mal med séisongen

Eftersom vi gatt upp pa 7-manna sa har vi pratat mycket om spelet och forsokt att
genom trining och genomgéngar fatt barnen att se de nya positionerna och forsta var
de ska befinna sig pd planen. Vi vill att alla ska kénna sig nagorlunda trygga pa alla
positioner och dérfor har de fétt rotera. Vi har velat fa till mer malvaktstrining under
sdsongen for att goéra malvaktspositionen mer attraktiv men det kan vi med facit i
hand se att vi behover jobba mer med nésta sdsong.

Utveckling under sisongen

Vi tycker att vi har ett fint lag med en hérlig lagkénsla och det kinns att barnen tar
mer ansvar pa planen och forsoker hjdlpa varandra att hitta ritt. Alla tjejer har tagit
steg 1 sin fotbollsutveckling d&ven om dessa ser olika ut.

Tréningsnirvaro
Vi kédnner att vi har haft en ok nédrvaro med tanke pa att triningarna har krockat med
andra sporter.

Spel, matcher och cuper

Vi har spelat seriespel med tva lag och kénner att tjejerna har haft roligt och
utvecklat sitt spel under sésongen. Vi var med pa tvd cuper, ODIK cup i juni och var
egna 10-aringarnas cup.
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Organisation
Ansvarsomrade Namn Kommentarer
Huvudansvarig Linda Thorildsson Information, tvattschema,
arrangemang
Trinare 1 Johan Asplund
Trénare 2 Maria Busk Madland
Trinare 3 Kristina Persson Har dven kiosk- och
stadschema
Ekonomi Andreas Danielsson
Ekonomi:
HBEK F-09 2019 Resultatrikning
Kldder inbet 18 722,00
10-aringarnas 55 865,00
ODIK Cup = 2 600,00
Stadivmorder - 22 985,60
Sanktioner - 85,00
Rirelsresultat 48 916,40
Bankkonto 201%3-12-31
1B 201%-01-01 24 891,00
Rirelseresultat 48 916,40
Ue 201%-12-31 73 807,40
Summering:

Vi har haft en bra sdsong med en fin utveckling pé laget. I slutet av sdsongen har de
flesta provat pa de olika positionerna och traningsnérvaron har varit helt ok om vi
tanker pa att flera at tjejerna har aktiviteter som krockar. Vi planerar for mer
malvaktstraning ndsta ar da det har varit ett problem att fa tjejerna att sta i mal under

matcherna. 10-aringarnas cup var en stor hindelse och nagot vi tycker gick véldigt
bra.
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Verksamhetsberittelse Hertzga BK
F-10, 2019

Tommie Rahm

Allméint

Truppen har under sdsongen bestétt av som mest 30 spelare for att vid sdsongens slut landa pa 26
spelare.

Mal med séisongen
Framst fokus pa bollkontroll och spelforstaelse. I slutet av sdsongen trédning pa 7 manna spel infor
genrepet.

Utveckling under sisongen

Vildigt individuellt. Vissa spelare har utvecklats vildigt mycket under sisongen vilket syntes nér
vi spelade 7 manna pé genrepet. Mélséttningen for nésta sdsong blir att fa fler att ta nésta steg i
utvecklingen.

Triningsnirvaro
71%

Spel, matcher och cuper
Har deltagit i 6st poolspel samt i genrepet och Erics minnescup.

Organisation
Ansvarsomrade Namn Kommentarer
Huvudansvarig / Trédnare Tommie Rahm
Ekonomi / Trédnare Ola Andersson
Trénare Per Eriksson
Trénare Linus Sandberg
Trénare Sten Lindblom
Trénare Kristopher Persson
Arrangemangsansvarig Sandra Schagerstrém /

Jessica Livh
Ekonomi

Inget forbrukat fran lagkassan i ar.
Intdkter denna sdsong fran forsédljning vid eget poolspel samt genrepet.

Summering
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Verksamhetsberittelse Hertzoga BK
F-2011, 2019

Av Tobias Engstrom

Allmint

Hérligt gott géng med ménga tjejer, bade fran Stodene och Skare. Vi har haft 2 trdningar i veckan,
tisdag och torsdag, frén slutet av april till slutet av september med uppehall i juli. Vi har varit 6
ledare under sdsongen som delat pd ansvaret.

Mal med séisongen
Mélet har varit att ha en hog aktivitet pa trdningarna med fokus pa sma grupper och liten véntan.
Vi tyckte vi uppfyllde malet.

Utveckling under siisongen
Gruppen har blivit jamnare under sdsongen. Flertalet poolspel samt mycket smalagsspel pa
trdningarna har utvecklat tvamalsspelet.

Triningsnirvaro
Bra nérvaro pé bade trdningar och poolspel. Vet inte hur man far fram nérvaron i Sportadmin, men
gissningsvis har vi snittat ndgot 6ver 20 barn per trdning.

Spel, matcher och cuper

6 st poolspel under sdsongen med 2 lag pa ca 10-12 spelare per lag. Med facit i hand hade vi
kunnat anmdlt ett lag till till poolspel da det varit i 6verkant vad ménga man kan vara i ett lag i
forhdllande till hur mycket man fér spela. Inga cuper i ar.

Organisation

Ansvarsomrade Namn Kommentarer

Huvudansvarig

Trénare Annika Holmkvist

Trinare Fredrik Henriksson

Trénare Jenny Sjéblom

Trénare Matts Gardling

Trénare Peter Lanés

Trénare Tobias Engstréom

Ekonomi Skéts tillsvidare av Kan skotas av lagmammor
Tobias Engstrom eller lagpappor.

Informationsansvarig -7-

Tvittschema -7

Kioskschema -7 -

Stidschema -7 -

Arrangemangsansvarig For de trdningsgrupper som

arrangerar cuper.
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Ekonomi

Forsta sdsongen vi pdborjade lagkassan. Grill pa poolspelet hemma gav ca 3 700 kr, med lite
utgifter for avslutningsfika dr nu kassan totalt 3 484 kr.

Summering
En lyckad sdsong och vi tror att tjejerna har haft kul.
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Verksamhetsberittelse Hertzoga BK
Innebandy senior 2019

Av <Patrik Wallner>

Allmant

Vi har under 2019 fatt in en trdnare och ett par stabila, rutinerade spelare som ska hjélpa oss i vara
madl att nd Div 3.

Mal med sisongen
Maélséttningen med sdsongen 19/20 &r att ga upp i Div 3.

Utveckling under séisongen

Vi avslutade sdsongen 18/19 svagt, med ett par forluster i jakten om uppflyttning. Under sédsongen
19/20 har vi fitt in en trénare 1 Jacob Grahl, som ska styra upp laget och forhoppningsvis gora ads
att vi orkar hela végen. Hela laget har tagit stora kliv innebandymaéssigt och mognadsmaéssigt,
ndgot som har visats i resultaten. Troligen pa grund av den bra trdningsnédrvaron vi har fatt denna

sdsong, jamfort med forra. Vilket gor att vi far den kontinuitet och tempo pa traningar som vi vill
ha

Traningsnidrvaro

Fréan att ha gatt fran vildigt dalig trdningsnérvaro tidigare sdsong. Har vi nu hog tréningsnérvaro
och ddrav tempo pa tréningarna. Troligen beror det pa den stora miangd unga, nya killar vi har fatt
in som verkligen har visat framfo6tterna och lagt ner sig denna sésong

Spel, matcher och cuper

Div 4

Organisation
Ansvarsomrade Namn Kommentarer
Huvudansvarig Trénare Jacob Grahl Overgripande ansvar for

helheten.

Trénare 2 Oscar Géllstrom Har stottat upp
Ekonomi, Administration, Patrik Wallner Har delat p& uppgifterna
Forséljning

Ekonomi

Var forhoppning med denna sdsongen ar att vi sjélvklart ska tédcka alla kostnader. Vi ska dven
bygga pa den mindre buffert vi tog med oss fran tidigare sdsong 2018. For att fa en béttre ekonomi
overlag, for framtiden. Vi beholl samma trédningsavgift fran tidigare ar (1600kr), men haft en stérre
trupp som genererat mer intédkter.

Summering
Vi har borjat nya sdsongen valdigt bra och 1 detta nu ligger vi tvaa i var serie. Vi har en trupp pa ca
25 spelare, med bade unga och dldre rutinerade spelare som har en véldigt hog trdningsnérvaro



g

med over 20 spelare varje trdning, vilket &r roligt. Vi hoppas dettta &r en nystart for ndgot vi kan
bygga vidare pa kommande sdsonger.
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Verksamhetsberittelse Hertzoga BK
F-05/06, 2019

Av Magnus Rosengren

Allmént

Det &r nu 5:e sédsongen som laget trénar och spelar innebandy. Vi dr numera 5 st trédnare/lagledare.
Vér trupp bestér av 25 st tjejer, 14st 06:or och 11st 05:or. Vi har tappat tva spelare, men comeback
pé nigon spelare gor att gruppen dr nistan densamma som tidigare ar. Vi samarbetar med FO7 for
att kunna fylla upp F06’s matcher vid behov.

Vi trédnar 3 dagar i veckan, varav en i Hultsbergshallen.

Mal med séisongen

Fortsitta utveckla tjejerna i deras teknik och spelforstaelse

Vi har inget sportsligt mél dn sa lange, och vi jobbar med att fa s manga som mdjligt med och
tycka det dr roligt att spela och rora pa sig.

Utveckling under séisongen
Maénga tjejer har mognat i sin innebandy och farten borjar komma i spelet och pa triningar.

Traningsnirvaro
Trianingsndrvaron har legat mellan 15-25 spelare, med ett snitt pa c:a 18. Vi har ett krav pd 60%
nérvaro for att fa spela match.

Spel, matcher och cuper

Vi deltar i Klass Rod 2/3 6stra + Rod serie 4 Ostra.

Vi har dven deltagit i Vénerns Pérla cup i Mariestad i September 2019. Vi kommer delta i ICA
Maxi Cup i Falun 27-29 december 2019. Vi kommer spela Lilla VM med bdde FO05 och F06.

Organisation
Ansvarsomrade Namn Kommentarer
Huvudansvarig Magnus Rosengren
Trénare 1 Magnus Rosengren
Trénare 2 Jerker Lindskog
Trénare 3 Anders Luukkonen
Trénare 4 Lotta Holmen
Trénare 5 Jessica Clarenbach
Ekonomi Magnus Rosengren Vi har pengar pa lagkontot via
Kanslit + egen kassa
Informationsansvarig Magnus Rosengren -7
Tvittschema Roterande schema -7
Kioskschema Jessica Clarenbach/Lotta | - -
Holmen
Stidschema - -7
Arrangemangsansvarig -




Ekonomi
Vi fér in pengar 16pande fran var kioskverksamhet pd hemmamatcher.
Storre utgifter denna sédsong har varit:

-anmél avgift: Vanerns Pérla: 2400 :-
-malvakts utr: 2000 :-
-kioskmatrial: 1000 :-

Vi har i dags dato 14/10 2019 ca 2000 :- i kassan.

Summering
Vi har fatt igéng en vél fungerande organisation runt laget. Vi hoppas att intresset bland -05:or och
-06:or fortsitter infor nésta sdsong.
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Verksamhetsberittelse Hertz6ga BK
F-07/08 Innebandy, 2019

Av Ulrika Sewik, Magnus Karpe, Jenni Adolfsson, Jenny Lundborg, Nathalie Larsson och Tony
Falk

Allmént

Truppen bestod véren 2019 av 34 spelare varav; 16 st -07-tjejer och 18 st -08-tjejer. Under hsten
2019 har vi varit 35 spelare; 16 st -07-tjejer och 19 st -08-tjejer. Vi ér 6 ledare med licenser: Ulrika
Sewik, Nathalie Larsson och Tony Falk for FO8) och Magnus Karpe, Jenni Adolfsson och Jenny
Lundborg for FO7.

Alla vi ledare har gatt en utbildning pé rod niva — tva kvéllar med Varmlands Innebandyforbund i
linje med den utbildningsplan som Hertzoga foljer.

Mal med séisongen

Under varen 2019 har mélet varit att trdna tva ganger i veckan for respektive drgang. Vi har gjort
detta genom en samtréning (F07/08) och en “egen tréning” per drgang. Vi har haft tre tider pa
[landaskolan vilket gjort detta m&jligt (mandagar, onsdagar och torsdagar). P4 samtriiningen pa
méndagar har vi varit vildigt manga spelare. Vi har oftast kért uppvirmning, 3 eller 4
stationsdvningar och helplansspel. Vi anvinder dven korridoren for uppvarmning och for fys. I &r
har dven “’knikontroll” och fys vévts in som en naturlig del av tréningen. Malet har varit att
spelarna ska ha en hog aktivitet med boll och klubba. Vi trycker pé att vi vill dven att alla spelare
pd trining ska testa vara mélvakter samt att vi “rullar runt” pa alla platser i laget for att alla ska
prova alla positioner.

Niér respektive drgdng trinar separat (FO8: onsdagar och FO7: torsdagar) har getts storre tillfille till
individuellt anpassat uppldgg av trdning med input fran matchsituationer osv. Det ger oss ledare
och i forlangningen spelarna en bra chans att “coacha” individuellt och ligga upp respektive lags
strategi och mal infor seriematcherna.

Under hosten 2019 har vi samtridnat pd mandagar och FO8 har haft en egentrining pa onsdagar. FO7
har for hosten utdkat traningstillfillena och har haft tvd egentréningar pa torsdagar och fredagar.

Utveckling under sisongen

F07/08 har tagit ytterligare ett kliv utvecklingsmassigt — bada lagen spelar verkligen innebandy
med fint passningsspel och tar tillvara pa ytor och inkluderar hela laget samt “vagat ta avslut” och
haft god utdelning pa avslut. Det har gett oss goda resultat bade i seriespel och cupspel.

Triningsnéirvaro
Det dr hog trdningsnérvaro pa en stor del av truppen spetsat med mycket god kamratanda. Vi har
dven flera spelare som ocksa tranar andra idrotter parallellt.

Under védren 2019 var vi mellan 24-28 spelare pa trdningarna pd méndagar pé Ilanda. P4 vara
egentréningar ligger vi runt 14 st, framst pga krock med andra aktiviteter.
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Under hosten 2019 har vi i snitt varit 26-30 spelare pd samtriningar pd mandagar, FO8 p& onsdagar
i snitt 14 spelare pd Ilandaskolan, FO7 pa torsdagar och fredagar i snitt 14 spelare.

For hela ar 2019 har F09 en stadende inbjudan att delta med tre spelare pa FO8’s tréining pé
onsdagar. Endast en spelare fran FO9 har nyttjat detta. Endast en FO9-spelare har deltagit i en
match under varen 2019.

Spel, matcher och cuper

Under varen 2019 deltog vi seriespelet med FO7 i Serie Bla 2 och FO8 i Serie Bla 3. Hosten 2019
har vi deltagit 1 Bl& Serie 2 for FO7 och Bla Serie 3 for FO8. Det har gatt véldigt bra for oss. Ingen
av serierna visar tabeller.

Utbyte har skett [6pande under hela 2019 frémst i matchsituationer med FO6-truppen. De har haft
ett stort behov genomgaende. Aven varit inlaning till cup.

Varen 2019: Vi inledde 2019 med att arrangera Glassbolaget Cup ihop med Karlstad Innebandy i
Kd Innebandy Arena — vi bjod in tre lag per argéng och alla métte alla i respektive argéng FO7 och
FO8 — matcherna varvades vilket innebar effektivt en match varannan timme. Jéttelyckat
arrangemang. Dagen avslutades med pizzafest och medaljutdelningen i ett lanat konferensrum i
arenan. Vdra fordldrar gjorde ett fantastiskt jobb genom bemanning av kiosk och sekretariat.

FO8 valde att avsluta sdsongen och delta i Hammaré cup FO7.

Varterminen avslutades med en femkamp; Jenni ordnade prickskytte med basketboll, Mange
speedshooting, Nathalie "blindgang", Jenny "kolasnore-stafett" och Ulle prickskytte med och utan
férbundna 6gon. Det var ett laddat gédng med stort fokus som tog sig an utmaningarna. Sist men
inte minst hade vi en sjétte station - varje lag skulle "klura ut" en egenkomponerad hejar-
ramsa/dans och framfora infor laget. Fika och glass serverades ocksé.

Haosten 2019: FO7 och FO8 inledde sdsongen med cupspel i Mariestad — Vinerns pérla med trining
pa l6rdag och Gvernattning och cupspel pa sondag. Mycket bra uppladdning fér bada lagen infor
seriestart och “teama” thop lagen och inte minst véldigt roligt.

Hostterminen avslutades tillsammans (F07/08) med en sexkamp for spelarna — ett besok i
tomtarnas verkstad 1 samband med var julavslutning: Hos tomte-Lisa klurades det pa ett memory,
hos Jérn-tomtefarmor kordes en baklédnges dribblingslek pa tid med goda remmar monterade pé ett
mal, hos tomtefar skét man prickskytte med boll & klubba pa figurer ovanfor mélet, hos tomtemor
letade man ritt firg pa non-stopp, hos tomte-Nissen drev man boll genom labyrint och 6ver olika
hinder, hos tomtemormor var det fartfyllt pa tid med rull-vagnar - som dagen i éra transporterade
vara spelare. Fartfylld kvéll med ett laddat géng! Fika med skumtomtar & pepparkakor & Festis.
Julklapp till alla deltagare - en fin GB Glace-handduk.

Vi har dven i ar haft var Skills-julkalender” — med en lucka for varje dag 1-24 december dir det

finns ett trdningsmoment per dag t ex "tunnla tomten™ pa julafton. I ar skulle den redovisas efter
julhelgerna och da fick de spelare som deltagit en “julklapp” som premie.

Organisation
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Ansvarsomrade

Namn

Kommentarer

Trédnare

Ulrika Sewik

Magnus Karpe
Jennie Adolfsson
Jenny Lundborg
Nathalie Larsson
Tony Falk
Kioskansvarig Pernilla Wennstrom

[edarstaben bestar under hosten 2019 av sex ledare och varen 2019 var vi fem ledare.

Kiosk bemannas av lagens forildrar i samband med hemmamatcher. Inkép och kassa ansvarar
Pernilla Wennstrém for.

Sportadmin &r det informationsgivningsverktyg som vi anvénder. Ulrika skoter for FO8 och Jenni
A for FO7. Medlems/triningsavgifter faktureras direkt till familjerna via Sportadmin och
administreras i sin helhet av kansliet.

Ekonomi

Inkop frén Teamsales (Stadium) har ocksa samordnats. Samtliga spelare har erbjudits att sélja
Koéttfirshackare, Bingolotter och kalendrar for att finansiera sina inkdp och cupkostnader samt
bidragit med 300 kronor till lagkassan for inkdp av material, mat pa cuper och 6vriga aktiviteter.
Lagkassan 2019 har bekostat lagavgifterna till Vénerns Pérla och Sibben cup bdda lagen. Laget har
ett transaktionskonto pa Nordea. Ekonomi-delen skéts av Ulrika.

Summering

Ar 2019 fortsitter denna fantastiska resa med detta hirliga ging tjejgdng med stor trdningsvilja och
god kamratanda. De utstrélar verkligen spelgléddje och att de trivs med sporten. Nyttigt dven att ha
ett samarbete dver argangarna. Nér vi stinger ar 2019 sa har vi verkligen fatt ett kvitto pd att vi dr
pé rétt vég!



Verksamhetsberittelse Hertz6ga BK
P-05 innebandy, 2019

Av Bjorn Svedberg

Allmiint
Halla igdng fotbollslaget p-05 under vintersdsongen med varierad tréning

Mal med séisongen
Tréna en géng per vecka, match en gang per vecka. Ha roligt.

Utveckling under sisongen
Tréningsnirvaro
Haft 15-20 spelare nérvarande pé varje traning.

Spel, matcher och cuper
Seriespel rod serie 4, inga cuper

Organisation

Ansvarsomrade Namn Kommentarer

Huvudansvarig Bjorn Svedberg

Trénare 1 Bjorn Svedberg

Trénare 2 Peter Gullberg

Ekonomi Kan skétas av lagmammor
eller lagpappor.

Informationsansvarig IR

Tvittschema -7

Kioskschema I

Stiddschema L

Arrangemangsansvarig For de trdningsgrupper som
arrangerar cuper.

Ekonomi

Summering



Verksamhetsberittelse Hertzoga BK
P-06 Innebandy, 2019

Av Peter Aronsson

Allmint
[nnebandy for pojkar fodda -06. Det dr dven ett antal pojkar fodda -07 med och tréanar och spelar.

Mal med séisongen

Malet med sdsongen har varit att utveckla spelarna och med fokus pa att de skall ha kul. Vi har
deltagit i seriespel under varsdsong med ett eget lag (i serie Blal) och ett delat lag med P-05 (i
serie R6d6). Under hostsdsongen har vi deltagit endast med ett lag da i serie Rod5. Ingen fast
uppdelning utan latit killarna varit med i bada lagen under véren. Inget fokus pa resultat.

Utveckling under sisongen

Bra individuell utveckling pa de killar som trdnar mycket och regelbundet. Har tappat en del i
slagstyrka jamfort med andra lag vi tidigare spelat jamnt mot. Manga spelare som inte har
innebandyn som forstasport vilket gor trdningsgruppen heterogen. Svart att tréina in moment pa
trdning ndr sd manga har ojamn traningsnérvaro.

Triningsnirvaro

Léag uppslutning pa traningar under varen forde till diskussion kring att ga upp i annat lag (Karlstad
[BF). Beslutade oss for att kora en sdsong till och vi har fatt in flera nya spelare, dock har alla
dessa innebandy som andrasport. Mycket béttre uppslutning pa traningarna under hosten!

Spel, matcher och cuper
Deltagelse i Orebrocupen, Uppstartscupen, Lilla VM och Storvreta Cup (2020) i tilldgg till ndmnt
seriespel over.

Organisation
Ansvarsomrade Namn Kommentarer
Huvudansvarig Peter Aronsson
Trénare 1 Jan Hallenberg
Trénare 2 David Karlsson
Trénare 3 Niklas Finnson
Ekonomi Lynn Dreierbakken
Kafeteria Jessica Engstrom
Ekonomi

Lagkassa med 10358kr pa kontot 31/12-2019

Summering

Vi star vid ett viagskal efter den hidr sdsongen da de killar som satsar pa innebandyn formodligen
far en béttre utveckling i andra rena innebandyklubbar som lockar till sig spelare med innebandy
som forstasport. Stor osédkerhet kring tillgdngliga ledare kommande eventuella sdsong.
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Verksamhetsberittelse Hertzoga BK
IP10, 2019

Av Fredrik Hildebrand

Allmént
Vi kor traningar tva ganger i veckan och har forutom poolspel kort traningsmatch med Hultsberg.
Manga nya har tillkommit i laget i host da vi nu har traningstider pé Ilanda.

Mal med séisongen
Fa ihop gruppen och ha roligt.

Utveckling under séisongen
Kort mycket tekniktraning och spel.

Triningsnédrvaro
Hog

Spel, matcher och cuper
Tyvérr hamnat i fel serie dér vi mott pojkar ett ar yngre. Inte deltagit i ndgon cup énnu,

Organisation
Ansvarsomrade Namn Kommentarer
Huvudansvarig Fredrik Hildebrand
Trénare 1 Fredrik Hildebrand Kristofer Andersen
Trénare 2 Christian Marcé Andreas Wikstrom
Trénare... Marcus Andersson
Ekonomi Kristofer Andersen Kan skotas av lagmammor
eller lagpappor.
Informationsansvarig Delat ansvar -7 -
Tvittschema -7
Kioskschema -7 -
Stadschema -7
Arrangemangsansvarig Marcus Andersson For de trdningsgrupper som
arrangerar cuper.
Ekonomi
Intdkter:
Sponsorpengar 9000kr

Kioskverksamhet poolspel ~ 2100kr

Utgifter:
Matchtréjor 3500



Maélvaktsutrustning 500

Summering: +7500kr

Sésongens intdkter kommer frén 2 poolspel samt tre sponsorer som valt att bidra med 3000kronor
vardera. Innan sdsongen avslutas under 2020 sd kommer vi vara med pd Hammardcupen.

Anmilningsavgift tas fran lagkassan. Ett hemmapoolspel i Januari gor att vi stidrker lagkassan
ytterliggare.

Summering



Verksamhetsberittelse Hertzoga BK
[PO8, 2019

Av Frank Grundin

Allméant

Véaren 2019 rullade pé enligt plan med tva lag i bl serie och med en avslutande 6vernattningscup i
Orebro dir vi stillde upp med tvé lag. Cupen blev lyckad och barnen hade en trevlig helg
tillsammans.

Infor hosten 2019 har vi bytt ekonomiansvarig dir Maria Backman med stéd av Martin Bdckman
tagit dver stafettpinnen.
Trinarstaben holls oférdndrad vilket dr glddjande for kontinuiteten.

Hosten 2019 var vi lite fundersamma var vi lite fundersamma 6ver om det skulle kunna fungera
med tva lag dven den hir sdsongen, men vi bestdmde oss for att ga for det. I annat fall skulle det bli
sé fa matchtrianingar. Det blev ett lag i dstra och ett i central serie.

Med 25 registrerade spelare s har det gatt bra att fa ihop tillrdckligt med spelare till matcher utan
att behdva kalla in fran andra grupper. Samarbetet med andra idrottsaktiviteter har fungerat bra och
dér det behovts att nagra killar dubblat.

Vi har kort trdningar pa tisdagkvéllarna med god nérvaro (ofta 16-18 per tillfille), samt fredagar
nere pd Hultsbergshallen dér det varit ldgre nédrvaro (ofta runt 10 per tillfélle).

[ oktober hade vi en forsdsongscup 6ver en dag uppe i Hagfors som var trevlig och vél genomford.
Vi gjorde en forfragan om att ha en mellandagscup, dock kolliderade den med andra akftiviteter
vilket gjorde att vi valde att avstd och istéllet ladda upp for en helgcup i Jonkdping (Fair Play cup)
som sagts vara trevlig.

[ skrivande stund (mars) 2020, s kan jag beritta att cupen i Jonképing stélldes in p.g.a. Corona-
viruset. Aven sdsongen avslutades ndgra veckor tidigare &n planerat och abrupt.

Mal med séisongen

Att ha innebandy som ett idrottsligt alternativ pa vinterhalvéret for barnen.

Barnen ska kéinna en glddje over att spela just innebandy och kénna att de utvecklas.

Tva traningspass under veckan (tisdag och fredag). Forsokt halla mycket fokus pd bollbehandling
och passningsspel.

Ovningar har valts ganska brett med det dvergripande mélet att utveckla innebandyspelaren, taktik
har vi under sdsongen borjat smyga in lite mer i samband med snack infér match.

Vi har ocksa under sdsongen haft lite mer fokus fysiska 6vningar, vilket vi ser dr véldigt viktigt.

Utveckling under sisongen

Overlag har vi miirkt en stor skillnad i huméret den hdr sdsongen dér killarna &r mycket béttre pa
att tygla sig jaimfort med tidigare sdsonger. Spelméssigt har det varit manga jamna matcher dér
dagsform bérjar spela in. Vi har tidigare ar rullat runt mellan manga mélvakter. I ar har vi gatt ner
pa frre och det ger resultat och mer stabilitet bakat dir spelarna vet béttre var man har varandra. |
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&r tycker jag ocksé att det borjar bli mer tydligt vilka positioner som ldmpar sig béttre for olika
spelare och det finns ocksa mer vilja fran killarna att spela pa en viss position. Laget kan man séga
borjar sa smatt att sdtta sig och roller utkristalliseras.

Det dr ocksé skoj att se att ndgra killar borjar kliva fram och hjélper till att leda informellt inom
laget.

Kinslan 4r att killarna utvecklas och tempot gér upp. Vi trinare fortsétter férsoka pdminna dem om
detaljer som att f4 dem att halla positioner, std pé rétt sida, kliva in ordentligt istéllet for att strécka
fram klubban, kommunicera, passa, tva vid frislag osv.

Traningsnirvaro

Efter avslutad sdsong 2018/2019 var det i snitt 45% deltagarnérvaro pé traningarna (dvs. for hela
sdsongens traningar, bade mandagar och onsdagar).

Efter avslutad sdsong 2019/2020 var det i snitt 52% deltagarnérvaro pé traningarna (dvs. for hela
sdsongens traningar, bade tisdagar och fredagar).

Ledarndrvaron har det inte varit nagra som helst problem med.

Spel, matcher och cuper

Varen 2019 hade laget tvé lag, ett i bl serie sddra, ett i bla serie Ostra. Det har spelats totalt 16
matcher i serien under véren och spelarna har roterat runt efter 3 matcher tillsammans (hela tiden
tva jdmna lag).

Under varen deltog Hertzoga med tva lag pa Orebrocupen dér det bjods pa bra motstand och bade
lagen fick vara med om béde vinster och forluster.

Hosten 2019 hade laget tvé lag, ett i blé serie Ostra, ett i bla serie central. Det har spelats totalt 16
matcher i serien under hosten och precis som foregdende ar valde vi att rotera runt spelarna efter 3
matcher tillsammans (hela tiden tvé jimna lag).

I borjan av oktober hade vi ocksa en trevlig forsédsongscup 6ver dagen som anordnades av Hagfors
och dir Hertzoga fick chansen att mota dalalag som KAIS Mora, skoj!

(under véren hann vi spela 13 matcher innan Varmlands Innebandyforbund valde att sténga ner
ungdomsserierna, 2 matcher som forsvann)

Overlag sa #r det jimna matcher mot lagen i serierna. En del vinster, en del forluster. Inga matcher
som drar ivég i siffror.

Vi mirker att domarna blir béttre och bittre nu i bla serie, det sker fler avblasningar, vilket &r
positivt d& det borjar bli hetare ute pa plan. Det kan skilja sig en hel del mellan hur olika lag spelar.

Under sidsongen har laget haft enklare kioskverksamhet (kaffe och lite kaffebrod) som service till
besdkande lag i samband med match.
Lagets skap anvinds for att forvara bryggare, muggar mm.

Organisation
Ansvarsomrade Namn Kommentarer
Huvudansvarig Frank Grundin
Trénare 1 Magnus Rosengren
Trénare 2 Robin Malmqvist
Trénare 3 Anita Lundberg




Trénare 4 Benny Sjddin

Trénare 5 Anna Lagerqvist Malvaktstranare
Stottar nar det behdvs

Ekonomi Maria Backman Martin Backman stéttar

Informationsansvarig Tranarna Mycket av information gors via
Sportadmin (praktiskt)

Tvittschema Johan Larsson Raddar med schemat

Kioskschema Johan Larsson Raddar med schemat och
nodvindiga inkop

Stadschema - Ej aktuellt

Arrangemangsansvarig - Ej aktuellt

Ekonomi

Véaren 2019 gick ungefir 25 000 kr at till anmélan, mat och logi fér Orebrocupen.

Hosten 2019 genomfordes tva forséljningsaktiviteter. Forst en favorit 1 repris, parmesanost. Det
fungerade bra dterigen. I god tid innan jul sélde dven laget bingolotter vilket ocksd kommer ge ett
bra tillskott i kassan for 2020.

Ingen planerad forsédljning under véren 2020 da vi har en hyffsad lagkassa att ta ifran.

Det finns en bra grund att ta av for kommande cuper.

Den 31/12 fanns det 25 045 kr pa lagkontot. Vid den tidpunkten hade &nnu inte pengarna for
bingolotto kommit in pa lagkontot.

[ skrivande stund dr det klart att laget ska f4 tillbaka pengarna for avgift, mat och logi som lagts ut
for Fair Play cup.

Summering
Rullar pa.
Barnen tror jag trivs och fordldrarna dr fortsatt engagerade.
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Verksamhetsberittelse Hertzoga BK
[P-13, 2019

Av Lars Karlsson

Allméint

Sdsongen 2019-2020 har vi haft tva trdningsgrupper med pojkar fédda 13. Tréningsfliten har varit
mycket god och grupperna det har varit 20-talet barn aktiva i respektive traningsgrupp.
Triningsgruppen Stodene borjade redan sdsongen 2018-2019, medan traningsgruppen med barn
fran Tuggelite/Skare dr ny for i ar.

Fokus har varit pa att leka utan boll, enkla §vningar med klubba och boll, samt tvdmalsspel.

Mal med séisongen
Att leka innebandy, ldra kiinna varandra (barn fran olika skolomréaden) och ha kul.

Utveckling under sisongen

En tydlig utveckling bland spelarna har skett under sdsongen dér spelarna lért sig bollévningarna,
men dven utvecklats i lagspelet trots sin tidiga alder. Killarna spelar dven mycket pé skolan vilket
saklart ger resultat pa trdningen.

Vi ledare har provat oss fram och hittat ett triningsuppldgg och 6vningar dér spelarna kénner igen
sig fran gang till gang. Det har visat sig fungera vél.

Traningsnirvaro

Trianingsnérvaron har varit mycket god bland de barn som anmalt intresse. Ett fatal barn har provat
pa spel 1-2 ganger och sedan inte dterkommit.

20-talet barn har deltagit i varje trdningsgrupp.

Spel, matcher och cuper

Endast traning/lek.
Organisation
Ansvarsomrade Namn Kommentarer
Huvudansvarig grupp 1 Linus Sandberg
Huvudansvarig grupp 2 Lars Karlsson
Trénare grupp 2 Stefan Severinsson
Erika Falk
Holly Cedervind
Jonas Kullén

Hampus Jansson
Marcus Nilsson
Lars Karlsson
Trénare grupp | Linus Sandberg
Joachim Falk
Christoffer Sterner
Olle Wennberg
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Summering

En superkul sésong for bade oss ledare och spelare. Men dven fordldrarna som varit dskddare pa
varje trdning verkar ha haft trevligt tillsammans.

Erfaranheten frén oss ledare visar att for att det ska vara en hanterbar och rolig tréning for alla barn
s& dr det optimala antalet barn pd tréiningen ca 12- max 16. Nér det blir 16 och uppét sé dr hallen
for liten. Oftast har vi dock varit mellan 12-16.
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Org.nr 873200-9850 .

Styrelsen for HERTZOGA BK fér hdrmed avge arsredovisning for rikenskapséret 2019.

Arsredovisningen dr upprittad i svenska kronor, SEK. Om inte annat sérskilt anges, redovisas alla belopp
i hela kronor (kr). Uppgifter inom parentes avser foregdende ar.

Forvaltningsberittelse

Verksamheten

Allmdnt om verksamheten

Féreningen har en mycket aktiv fotbollsverksamhet samt dven innebandyverksamhet.

Foreningen har sitt site i Karlstad.

Frimjande av dndamdlet

Hertzoga BK har som dndamél att bedriva idrottslig verksamhet i enlighet med riktlinjer frén Sveriges
Riksidrottsforbund (RF) i Idrotten vill - Idrottsrorelsens idéprogram”, samt med sirskildmélsattning att i
samklang med foreningens policydokument féra en positiv utveckling av individer, savil fysiskt och
psykiskt som socialt och kulturellt.

Positiv utveckling av individer fysiskt genom att ungdomar tranar och umgés vid ett stort antal tillfillen
per &r och psykiskt genom att vara i grupper dér varje individ blir sedd. Idrottsplatsen #ren helt

dverldgsen plats att tillbringa sin fritid p4, det fostrar framtidens vuxna infor arbetslivet och kulturellt
finns ingen bittre kultur &n idrott som i borjan av livet skapar sunda vanor att rora pa sig.

Flerarsoversikt (tkr) 2019 2018 2017 2016
Nettoomséttning 4671 4 677 4 066 3 545
Resultat efter finansiella poster -92 427 476 260
Soliditet (%) 94 95 95 89

Stiftelsens resultat och stillning i Svrigt framgar av efterfoljande resultat- och balansrékning med noter. [’&



HERTZOGA BK
Org.nr 873200-9850

Resultatrikning

Stiftelsens intikter
Medlemsavgifter

Bidrag

Nettoomséttning

Ovriga rorelseintikter
Summa stiftelsens intéikter

Stiftelsens kostnader

Ovriga externa kostnader

Personalkostnader

Avskrivningar av materiella anldggningstillgangar
Summa stiftelsens kostnader

Rérelseresultat

Finansiella poster

Ovriga rinteintékter och liknande resultatposter
Rintekostnader och liknande resultatposter
Summa finansiella poster

Resultat efter finansiella poster

Resultat fore skatt

Arets resultat

Not 2019-01-01
1 -2019-12-31

134 550
943 822
3593076
214 207
4 885 655

-3 853 901

2 -1 110 956
-11 946

-4976 803

-91 148

127

-891

-764

-91 912

91 912

-91 912
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2018-01-01
-2018-12-31

137 100
1030 622
3509 458

97910
4775090

-3472059
-863 687
-11 946

-4 347 692
427 398
196

-270

-74

427 324

427 324

427 324 Lr%,



HERTZOGA BK
Org.nr §73200-9850

Balansrikning

TILLGANGAR
Anlsggningstillgdngar

Materiella anliggningstillgdngar
Byggnader
Summa materiella anliggningstillgdngar

Finansiella anliggningstillgdngar

Andra langfristiga virdepappersinnehav
Summa finansiella anléiggningstillgingar
Summa anliiggningstillgingar

Omsiittningstillgangar

Kortfristiga fordringar

Kundfordringar

Ovriga fordringar

Férutbetalda kostnader och upplupna intékter
Summa kortfristiga fordringar

Kassa och bank

Kassa och bank

Summa kassa och bank
Summa omsiittningstillgdngar

SUMMA TILLGANGAR

Not 2019-12-31

3 116 848
116 848

12 363
12 363
129 211

27 500
76 778
7956
112 234

2596 957
2 596 957
2709 191

2 838 402

3(7)

2018-12-31

128 794
128 794

12 363
12 363
141 157

10 000

2223
46313
58 536

2677030
2677030
2 735 566

2 876723 L&



HERTZOGA BK
Org.nr 873200-9850

Balansrikning

EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital

Fritt eget kapital

Fritt eget kapital vid rikenskapsarets borjan
Arets resultat

Fritt eget kapital vid rikenskapsarets slut
Summa eget kapital

Kortfristiga skulder

Leverantsrsskulder

Ovriga skulder

Upplupna kostnader och forutbetalda intdkter
Summa Kkortfristiga skulder

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER

Not 2019-12-31

2745 941

-91912
2654 029
2654 029

37 003
17518
129 852
184 373

2 838 402

4(7)

2018-12-31

2318617

427 324
2745 941
2745 941

13 691
15 169
101 922
130 782

2876723 L%
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Noter

Not 1 Redovisnings- och virderingsprinciper
Allménna upplysningar
Arsredovisningen 4r upprittad i enlighet med &rsredovisningslagen och Bokforingsndmndens allménna

rad (BFNAR 2016:10) om arsredovisning i mindre foretag.

Anliggningstillgangar
Tilldimpade avskrivningstider:

Byggnader 33ar / ‘ -
“A



HERTZOGA BK
Org.nr 873200-9850

Not 2 Anstillda och personalkostnader

Medelantalet anstiillda
Min

Loner och andra ersittningar samt sociala kostnader
inklusive pensionskostnader

Loéner och andra erséttningar

Sociala kostnader och pensionskostnader

(varav pensionskostnader)

Totala loner, andra ersiittningar, sociala kostnader och
pensionskostnader

Not 3 Byggnader och mark
Ingéende anskaffningsvirden
Utgdende ackumulerade anskaffningsvirden
Ingéende avskrivningar
Arets avskrivningar

Utgaende ackumulerade avskrivningar

Utgiende redovisat virde

2019

689 222
283 334
(13 983

972 556

2019-12-31

260 200
260 200

-131 406
-11 946
-143 352

116 848

6(7)

2018

640 827
222 860
13 341)

863 687

2018-12-31

260 200
260 200

-119 460

-11946
-131 406

128 794 0(,%‘
(8
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HERTZOGA BK
Org.nr 873200-9850

Not 4 Eget kapital
Balanserat
resultat
Belopp vid
rikenskapsérets borjan 2318617
Dispostion av
foregdende ars resultat 427 324
Arets resultat
Belopp vid
rikenskapsdrets slut 2745941

Karlstad 2020 - -

SIS / //4' ,//

Jens Wallner
Vice Ordftrande

V. %W%ﬁ‘

Maria Valentin
Fotboll Dam

/MMJ

Nils-Erik Westlund
Fotboll Herr

S

Lars B Karlsson
Ordfbrande

Arets Fritteget

resultat kapital
427 324
-427 324

91912

0 91912

Totalt

2745941
0
-91 912

2654029

ey 4 /"Z
WO/ Y

Tom Erlandsson
Kasstr

77

Patrik Wallner
Innbandy senior

D7 —
/Johan Tomgren)
Innebandy ungdom

-
Vir revisionsberittelse har lamnats 2020 -0 - Z}

Grant Thornton Sweden AB

Linus Sandberg
Auktoriserad revisor
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GrantThornton

REVISIONSBERATTELSE

Till féreningsstimman i Hertzoga BK
Org.nr. 873200-9850

Rappott om Arsredovisningen

Uttalanden

Vi har utfért en revision av srsredovisningen for Hertz0ga BK for ar
2019.

Enligt vir uppfattaing har arsredovisningen upprittats i enlighet med
srsredovisningslagen och ger en ialla visentliga avseenden rittvisande
bild av freningens finansiella stillning per den 31 december 2019 och
av dess finansiella resultat for dret enligt arsredovisningslagen.

Forvaltningsberittelsen ar forentig med arsredovisningens ovriga
delar.

Vi tillstyrker dirfor att foreningsstimman faststiller resultatrikningen
och balansrikningen.

Grund for uttalanden

Vi har utfbrt revisionen enligt International Standards on Auditing
(1SA) och god revisionssed i Sverige. Vart ansvar enligt dessa
standarder beskrivs nirmare i avsnittet "Revisorns ansvar". Viir
oberoende i forhillande till fdreningen enligt god revisorssed i Sverige
och har i 6vrigt fullgjort vért yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhdmiat 4c tillrackliga och
sndamalsenliga som grund for vira uttalanden.

Styrelsens ansvar

Det ir styrelsen som har ansvaret for att arsredovisningen upprittas
och att den ger en rittvisande bild enligt arsredovisningslagen.
Styrelsen ansvarar &ven f5¢ den interna kontroll som den bed6mer ar
nddvindig for att uppriitta en srsredovisning som inte innehiller ndgra
vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror p oegentligheter eller
misstag.

Vid upprittandet av srsredovisningen ansvarar styrelsen for
bedémningen av foreningens férmaga att fortsitta verksamheten. Den
upplyser, nir si ar tillimpligt, om forhallanden som kan piverka
formAgan att fortsitta verksamheten och att anvénda antagandet om
fortsatt drift. Antagandet om fortsatt drift tillimpas dock inte om
beslut har fattats om ait avveckla verksamheten.

Revisorns ansvar

Vira mal r att uppnd en rimlig grad av sikerhet om huruvida
arsredovisningen som helhet inte innehaller nigra visentliga
felaktigheter, vare sig dessa beror p4 oegentligheter eller misstag, och
att limna en revisionsberittelse som innehdller vira uttalanden. Rimlig
sikerhet ic en hog grad av sikerhet, men 4r ingen garanti for att en
revision som utfors enligt ISA och god revisionssed i Sverige alltid
kommer att uppticka en visentlig felaktighet om en sidan finns.
Felaktigheter kan uppsti pi grund av oegentligheter eller misstag och
anses vara vasentliga om de enskilt eller tillsammans rimligen kan
forviintas paverka de ekonomiska beslut som anvindare fattar med
grund i rsredovisningen.

Registrerat revisionsbolag
Member of Grant Thornton Internationa! Ltd
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Som del av en revision enligt ISA anvinder vi professionellt omdéme
och har en professionellt skeptisk installning under hela revisionen.
Dessutom:

« identifierar och beddmer vi riskerna for visentliga felaktigheter i
arsredovisningen, vare sig dessa berot pi oegentligheter eller misstag,
utformar och utfor granskningsitgirder bland annat utifrin dessa
disker och inhimtar revisionsbevis som dr tillickliga och
indamalsenliga for att utgdra en grund for vira uttalanden. Risken for
att inte uppticka en visentlig felaktighet till foljd av oegentligheter dr
hogre 4n foren visentlig felaktighet som beror pa misstag, eftersom
oegentligheter kan innefatta agerande i maskopi, forfalskning,
avsiktliga utelimnanden, felaktig information eller asidosittande av
intern kontroll.

« skaffar vi oss en forstielse av den del av foreningens interna

kontroll som har betydelse for vir revision for att utforma
granskningsitgarder som ar limpliga med hinsyn €l
omstindigheterna, men inte for att uttala oss om effektiviteten i den
interna kontrollen.

« utviirderar vi limpligheten 1 de redovisningsprinciper som anvinds
och rimligheten i styrelsens uppskattaingar i redovisningen och

tilthérande upplysningar.

« drar vi en slutsats om lampligheten i att styrelsen anvinder
antagandet om fortsatt drift vid upprittandet av arsredovisningen. Vi
drar ocksé en slutsats, med gruad 1 de inhimtade revisionsbevisen, om
huruvida det finns nigon visentlig osikerhetsfaktor som avser sadana
hindelser eller forhallanden som kan leda ill betydande tvivel om
foreningens formaga att fortsitta verksamheten. Om vi drar slutsatsen
att det finns en vasentlig osikerhetsfaktor, maste vii
revisionsberittelsen fista uppmirksamheten pa upplysningarna i
arsredovisningen om den visentliga osikerhetsfaktorn eller, om
sadana upplysningar ir otillrickliga, modifiera uttalandet om
arsredovisningen. Vira slutsatser baseras pi de revisionsbevis som
inhimtas fram till datumet for revisionsberittelsen. Dock kan framtida
hindelser eller forhallanden gora att en forening inte lingre kan
fortsatta verksambeten.

+ utvisderar vi den vergripande presentationen, strukturen och
innchalleti rsredovisningen, diribland upplysningacna, och om
arsredovisningen Aterger de underliggande transaktionerna och
hindelserna pa ett sitt som ger en rittvisande bild.

Vi miste informera styrelsen om bland annat revisionens planerade

omfattning och inriktning samt tidpunkten for den. Vi miste ocksa

informera om betydelsefulla iakttagelser under revisionen, diribland
de eventuella betydande brister i den interna kontrollen som vi

identifierat. 7)}
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Rapport om andra krav enligt lagar och andra
forfattningar

Uttalande

Utéver vér revision av drsredovisningen har vi dven utfort en revision
av styrelsens forvalining £6r Hertz6ga BK for 4r 2019.

Vi tillstyrker att foreningsstimman beviljar styrelsens ledaméter
ansvarsfrihet for rikenskapsaret.

Grund fér uttalande

Vi har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Virt ansvar
enligt denna beskrivs nirmare i avsnittet "Revisorns ansvar”. Vidr
oberoende i forhallande till foreningen enligt god revisorssed 1 Sverige
och har i vrigt fullgjort virt yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhimtat ir tillrickliga och
indamalsenliga som grund for virt uttalande.

Styrelsens ansvar

Det ir styrelsen som ansvarar for forvaltningen.

Revisorns ansvar

Virt mal betriffande revisionen av férvaltningen, och dirmed vért
uttalande om ansvarsfrihet, dr att inhimta revisionsbevis for att med
en rimlig grad av sikerhet kunna bedéma om nigon styrelseledamot i
nagot viseatligt avseende foretagit ndgon atgird eller gjort sig skyldig
till nagon forsummelse som kan foranleda ersittningsskyldighet mot
foreningen.

Rimlig sikerhet ér en hog grad av sikerhet, men ingen garanti for att
en revision som utférs enligt god revisionssed i Sverige alltid kommer
att uppticka atgirder eller férsummelser som kan foranleda
ersittningsskyldighet mot féreningen.

Som en del av en revision enligt god revisionssed i Sverige anvinder vi
professionellt omdéme och har en professionellt skeptisk instillning
under hela revisionen. Granskningen av férvaltningen grundar sig
frimst pA revisionen av rakenskaperna. Vilka tillkommande
granskningsitgirder som utfors baseras pé vir professionella
beddmning med utgingspunkt i risk och visentlighet. Det innebir att
vi fokuserar granskningen pa sidana dtgirder, omraden och
forhallanden som ir visentliga for verksamheten och dir avsteg och
dvertridelser skulle ha sirskild betydelse for féreningens situation. Vi
gér igenom och provar fattade beslut, beslutsunderlag, vidtagna
atgirder och andra férhallanden som ir relevanta £6r vért uttalande
om ansvarsfrihet.

Karlstad den 27 mars 2020

Grant Thornton Sweden AB

Linus Sandberg V

Auktoriserad revisor

Registrerat revisionsbalag
Member of Grant Thornton International Ltd
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