
 

 

Verksamhetsplan för Hertzöga Bollklubb 2026 

 

Inledning  

Denna verksamhetsplan beskriver de mål, aktiviteter och resurser som Hertzöga BK 
planerar att arbeta med under verksamhetsåret 2026. Syftet är att främja föreningens 
vision och syfte enligt stadgarna och riktlinjer. 

 

Mål och syfte  

Hertzöga BK har som syfte att bedriva en idrottslig verksamhet som ska främja en 
gynnsam utveckling hos individer, både fysiskt, mentalt, socialt och kulturellt.   

Föreningens målsättning är att skapa en utvecklande och inkluderande idrottsmiljö för 
medlemmarna i Skåre med omnejd, där de ges möjlighet att utöva idrott i sitt 
närområde. Vi strävar efter att varje medlem ska känna sig sedd och delaktig i 
verksamheten samt uppleva en kontinuerlig utveckling inom sin idrott. Det är av stor vikt 
att medlemmarna känner sig kompetenta och motiverade att fortsätta sin idrottsliga 
utveckling. Vår ambition är att engagera så många som möjligt i föreningens verksamhet 
och främja ett långsiktigt idrottsutövande. 

Vi arbetar för vår vision: 

• Alla upplever tiden i Hertzöga som en höjdpunkt i livet. 
• Spelare och ledare utvecklas i sina roller och som individer. 
• Ilanda IP och Ilandahallen är en mötesplats för alla. 
• Hertzöga BK syns och gör skillnad i samhället. 

 

Verksamhetsområden och aktiviteter  

För att nå dessa mål planerar föreningen att genomföra följande aktiviteter: 

Sportsligt 

Under säsongen 2026 kommer Hertzöga för första gången ha 6-åringar i organiserad 
träning och följande lag ställer upp;  

Fotboll 

Dam – 2 lag. Division 1 och 3 

Herr – 2 lag. Division 3 och 5 



 

Ungdom – ca 17 lag födda F10, F11, F12, F13, F14, F15, F16, F17, F18, F19, F20 

                      ca 23 lag födda PJ, P12, P13, P14, P15, P16, P17, P18, P19, P20 

(F19 & 20 och P19 & 20 deltar ej i seriespel.) 

Gåfotboll för motion 55+.  

 

Innebandy 

Dam – 1 lag. Division 2 

Herr – 2 lag. Division 2 och 4 

Ungdom – ca 5 lag födda IF14/15, IF17, IF18, IF19, IF20, IF21 

                       Ca 14 lag födda IP12/13, 14, 15/16, IP17, IP18, IP19, IP20, IP21 

Motionsinnebandy för alla som vill. 

 

Futsal 

Dam – 1 lag. Division 1 

Ungdom – 5 

Motionsfutsal för alla som vill.  

 

Planerade arrangemang 

• Inomhuscupen 
• HBK-dagen 
• HBK-dagen Vinter 
• 10-åringarnas cup 
• Cykelsafari 
• Genrepet 
• Hertzögagolfen 
• Nyårspromenaden 

 

Planerade aktiviteter  

• Kick-off för ledare – Fotboll 
• Ilandadagen 
• Ledarmöte för att uppdatera spelarutbildningsplanen – Fotboll 



 

• Uppstart för 6- & 7-åringar – Fotboll 
• Kick-off för ledare – Innebandy 
• Ledarmöte för att implementera spelarutbildningsplan – Innebandy 
• Uppstart för 6- & 7-åringar – Innebandy  
• Avslutning med alla ledare 
• Nätverksträff för kvinnliga ledare 

 

Planerade utbildningar 

• D-diplomutbildning 
• Domarutbildning Fotboll 
• Hertzögas Fotbollsskola 
• Domarutbildning Innebandy 

 

Mål för anläggning 

• Arbeta för att Ilanda IP och Ilandahallen ska vara en naturlig mötesplats för lek 
och fysisk aktivitet hos Skåres befolkning.  

• Ilandadagen 
• Bedriva kiosk på IP och i Ilandahallen. 
• Fortsätta samarbetet och dialogen med Karlstads kommun för att gemensamt 

utveckla våra hemmaplaner. 
 

Mål för samverkan och samarbeten 

• Samverkan mellan fotboll, innebandy och futsal för att stärka inkluderingen och 
främja en enhetlig utveckling inom föreningens olika idrotter. 

• Främja samarbeten över åldersgränser, enligt ”Policy för samverkan och 
samarbete över åldersgränser”. 

• Utveckla det inledda samarbetet med Degerfors IF och Karlstad Fotboll inom 
fotboll för att utveckla och inspirera ledare och spelare föreningen.  
 

Mål för styrelsen och arbetsgrupper 

• Engagera fler i föreningen. Exempelvis att föräldrar till bollvärdar har ett 
ansvarsområde vid seniormatcher.  

• Se till att vi har ansvariga på alla platser i styrelsen. 
• Engagera fler ungdomar som ledare. Viktigt att ställa frågan till ungdomarna om 

de kan tänka sig en ledarroll.  



 

• Fortsätta att förtydliga instruktioner och beskrivningar av föreningens sektioner, 
arbetsgrupper och vad dessa har för arbetsuppgifter och uppdrag, för att fortsätta 
sänka tröskeln och uppmuntra fler att engagera sig. 

• Arbeta för att skapa en Arrangemangssektion med målbilden att korrdinera och 
synliggöra föreningens alla arrangemang. 

• Uppmuntra ledare att utbilda sig, för att höja verksamhetens kvalitet. I fotboll ska 
alla ledare genomföra D-utbildningen.  

• Vid uppstartsmöten och kick-offer för ledare, ska följande budskap förmedlas; 
o Implementera föreningens jämställdhetsmål med budskapet 60/40. 
o Sprida föreningskunskap 
o Uppföljning och kvalitetssäkring av de årliga rutinerna inför uppstart i 

fotboll, innebandy och futsal.  
• Arbeta för att utöka tillgången på ytor och hallar, då vår verksamhet i dagsläget 

utnyttjar all befintlig kapacitet. 
 

Mål för kommunikation och marknadsföring 

• Skapa finansiella möjligheter för föreningens fortsatta utveckling och bidra till 
idrottsutövandet i Skåre med omnejd. 

• Hitta inkomstkällor till föreningen för att kunna hålla nere kostnaderna för våra 
medlemmar. 

• Driva arrangemang såsom Hertzögagolfen. 
• Utöka och utveckla föreningens närvaro på sociala medier. 

 

Organisation och ansvar  

För att driva föreningens arbete under året fördelas ansvar enligt följande: 

Styrelsen 

• Ansvarig att följa föreningens stadgar och genomföra denna verksamhetsplan 
under året. I styrelsen finns en ansvarig för varje sektion. 

Sektion Fotboll Ungdom 

• Erbjuda fotboll som en positiv och meningsfull sysselsättning för barn och 
ungdomar från 6 år i Skåre med omnejd. Det här med målbilden; ”Så många som 
möjligt, så länge som möjligt” och enligt vår Barn_och_ungdomspolicy.pdf. 

Sektion Fotboll Dam 

• Sektionen har som ambition att lyfta och ta hand om spelare från ungdomsleden 
för att kunna utveckla seniorverksamheten samt möjliggöra spel i våra seniorlag. 
Se Direktiv för seniorverksamhet i Hertzöga BK.pdf. 

https://www.hertzogabk.se/docs/752/17978/Barn_och_ungdomspolicy.pdf
https://www.hertzogabk.se/docs/752/17978/Direktiv%20f%C3%B6r%20seniorverksamhet%20i%20Hertz%C3%B6ga%20BK.pdf


 

Sektion Fotboll Herr 

• Sektionen har som ambition att lyfta och ta hand om spelare från ungdomsleden 
för att kunna utveckla seniorverksamheten samt möjliggöra spel i våra seniorlag. 
Se Direktiv för seniorverksamhet i Hertzöga BK.pdf. 

Sektion Innebandy Ungdom 

• Erbjuda innebandy som en positiv och meningsfull sysselsättning för barn och 
ungdomar från 6 år i Skåre med omnejd. Det här med målbilden; ”Så många som 
möjligt, så länge som möjligt” och enligt vår Barn_och_ungdomspolicy.pdf 

Sektion Innebandy Dam 

• Sektionen har som ambition att lyfta och ta hand om spelare från ungdomsleden 
för att kunna utveckla seniorverksamheten samt möjliggöra spel i våra seniorlag. 
Se Direktiv för seniorverksamhet i Hertzöga BK.pdf. 

Sektion Innebandy Herr 

• Sektionen har som ambition att lyfta och ta hand om spelare från ungdomsleden 
för att kunna utveckla seniorverksamheten samt möjliggöra spel i våra seniorlag. 
Se Direktiv för seniorverksamhet i Hertzöga BK.pdf. 

Sektion Futsal 

• Erbjuda innebandy som en positiv och meningsfull sysselsättning för barn och 
ungdomar från 6 år i Skåre med omnejd. Det här med målbilden; ”Så många som 
möjligt, så länge som möjligt” och enligt vår Barn_och_ungdomspolicy.pdf 

• Sektionen har som ambition att lyfta och ta hand om spelare från ungdomsleden 
för att kunna utveckla seniorverksamheten samt möjliggöra spel i våra seniorlag. 
Se Direktiv för seniorverksamhet i Hertzöga BK.pdf. 

Sektion Marknad 

• Koordinera och skapa finansiella möjligheter för föreningens fortsatta utveckling 
och bidra till idrottsutövandet i sektionerna. 

 
Arbetsgrupper 

• Under året skapas arbetsgrupper för att kunna genomföra följande arrangemang 
tillsammans med respektive sektion. 

o Inomhuscupen - Sektionen Fotboll Herr 
o HBK-dagen - Styrelsen 
o 10-åringarnas cup - Sektionen fotboll Ungdom 
o Cykelsafari – Sektionen Marknad 
o Genrepet - Sektionen fotboll Ungdom 

https://www.hertzogabk.se/docs/752/17978/Direktiv%20f%C3%B6r%20seniorverksamhet%20i%20Hertz%C3%B6ga%20BK.pdf
https://www.hertzogabk.se/docs/752/17978/Barn_och_ungdomspolicy.pdf
https://www.hertzogabk.se/docs/752/17978/Direktiv%20f%C3%B6r%20seniorverksamhet%20i%20Hertz%C3%B6ga%20BK.pdf
https://www.hertzogabk.se/docs/752/17978/Direktiv%20f%C3%B6r%20seniorverksamhet%20i%20Hertz%C3%B6ga%20BK.pdf
https://www.hertzogabk.se/docs/752/17978/Barn_och_ungdomspolicy.pdf
https://www.hertzogabk.se/docs/752/17978/Direktiv%20f%C3%B6r%20seniorverksamhet%20i%20Hertz%C3%B6ga%20BK.pdf


 

o Hertzögagolfen - Sektionen Marknad 
o Nyårspromenaden – Styrelsen 

Medlemmar 

• Alla i föreningen behöver bidra på det sätt som känns möjligt för dem. Hertzöga 
BK blir så stark som vi tillsammans gör den – vår förening är vi medlemmar. 

 

Budget och resurser  

För Hertzöga BK gäller det att fortsätta på den inslagna vägen med en sund ekonomi i 
föreningen. Vi kommer 2026 att omsätta cirka 5,8 miljoner kronor och ha balans i 
ekonomin.  
  
Vi kommer även i år med damsektionen fotboll fortsatta division 1 spel att ha ett fortsatt 
fokus på att öka intäkter inom sektionen för att arbeta bort den negativa balans 
sektionen startar året med. Lite samma läge gäller för herrsektionen fotboll, där 
representationslaget klivit upp till division tre, vilket kan medföra ökade kostnader. 
  
Kostnaderna i samhället ökar också fortsatt, det är fortsatt oroande även i år och det ser 
ut att öka föreningens kostnader. För Ungdomssektionerna måste kostnaderna täckas 
med extra inkomster.  
Vi måste fortsätta arbetet med att skapa ett större engagemang generellt i föreningen 
för att skapa fler möjliga intäkter. 
Fortsatt höjning av verksamhetavgifter är inte en möjlig väg för att kompensera för de 
ökade kostnaderna för anmälning av lag i seriespel, domare, planer, bollar m.m. samt 
de gemensamma kostnader för kansliet som servar våra ideella ledare med, bokning av 
domare, planer, matchdräkter m.m. 
 
För att säkerställa föreningens fortsatta utveckling måste vi därför gemensamt arbeta 
för att stärka ekonomin genom ökat engagemang och alternativa inkomstkällor. 
 
Vi tittar också på om vi kan minska föreningens kostnader genom omorganisation. 
  

Budget 2026 
Sektion Intäkt Kostnad Summa 
Gem 805 776 29 
FB Ungdom 2110 2062 48 
FB Herr 364 409 -45 
FB Dam 556 637 -81 
IB Ungdom 482 481 1 
IB Herr 183 184 -1 
IB Dam 69 64 5 
Tennis 0 0 0 
Futsal 18 17 1 



 

Lagkassor 1404 1382 22 
        
Summa 5991 6012 -21 
        
Rörelseresultat     -43 
        

 
  

 
 

Uppföljning och utvärdering  

För att säkerställa att verksamhetsplanen följs och att föreningen utvecklas på ett 
positivt sätt kommer vi att: 

• Genomföra regelbundna styrelsemöten 
• Följa upp ekonomin löpande 
• Sammanställa en utvärdering vid årets slut 

 

Avslutning  

Denna verksamhetsplan ska fungera som en riktlinje för föreningens arbete under 2026. 
Vi ser fram emot ett framgångsrikt år med stort engagemang från våra medlemmar! 

 

 

Styrelsen 


