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VERKSAMHETSPLAN FOR HERTZOGA BK 2024

OVERGRIPANDE MALSATTNING

Hertzoga BKs malsattning ar att utveckla foreningen féor medlemmarna i
Skdre med omnejd s3 de aktivt ska kunna utdva idrott i sitt ndromrade.
Féreningen &r i huvudsak en barn- och ungdomsférening dar
medlemmarna ska utvecklas tekniskt, taktiskt, socialt och mentalt.
Medlemmar ska kanna sig behdvda pa traningen och vara en viktig del av
densamma. Det &r dven viktigt att vara medlemmar kanner sig kompetenta
inom idrotten och att de standigt utvecklas. Vi vill att sa manga som
mojligt ska vara aktiva sa lange som majligt. Var huvudidrott ar fotboll.
| 6vrigt arbetar vi for var vision, att:

e Alla upplever tiden i Hertzéga som en hdjdpunkt i livet.

e Spelare och ledare utvecklas i sina roller och som individer.

¢ llanda IP &r en métesplats for alla.

e Hertzéga BK syns och gor skillnad i samhéllet.

EKONOMI

For Hertz6ga BK giller det att fortsatta pa den inslagna vagen med en sund
ekonomi i foreningen. Vi kommer 2024 att omsétta cirka 4,0 miljoner
kronor och ha balans i ekonomin.

Vi ser med oro pa de 6kade kostnaderna i samhaéllet som ocksa kommer att
drabba oss. Marknadsgruppen ténker att de negativa trender som finns i
samhadllet idag kommer att paverka méjligheterna fér sponsorer att stotta
féreningen. Det arbete som har bedrivits under 2023 fér att skapa mer
intakter racker tyvarr inte, sa vi masta hdja verksamhetavgifterna 2024 for
att kompensera fér kostnaderna.

Intakterna fran Marknadsgruppens arbete anvands for att tacka de interna
sektionernas kostnader fér anmalning av lag i seriespel, domare, planer,
bollar m.m. Samt gemensamma kostnader for kansliet fér det som de
servar vara ideella ledare med, sa som bokning av domare, planer,
matchdréakter m.m.
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Intakter pa sponsortryck pa dréakter och traningsklader till ungdomslag gar
fortsatt direkt till respektive lagkassa, men trycken skall naturligtvis f6lja
Hertzdgas grafiska profil.

SPORTSLIGT

Att utveckla ungdomsverksamheten sa att merparten av vara spelare i
seniorlagen bestdr av egna produkter.

Sasongen 2024 har Hertzdga féljande lag i spel.

Fotboll:

Dam: 3 lag (div 2, 3 och 4)

Herr: 2 lag (div 4 och 5)

Ungdom: FO09, F10, F11, F12, F13, F14, F15, F16
P09, P10, P11, P12, P13, P14, P15, P16
Fotbollsskolan: F17 och P17 (deltar ej i seriespel)

Ovrigt:  Ledar/veteranfutsal motion

Innebandy:
Dam: 1 lag (div 2)

Herr: 2 lag (div 2 och 4)
Ungdom: IF08, IFO9, IF12/13, IF14/15, IF17
1IPO9/10, IP12, IP13, IP14, IP15, IP16, IP17

Ovrigt:  Ledar/veteraninnebandy motion och
Innebandy-flex



ARRANGEMANG

Hertz6ga BK genomfor foljande arrangemang under aret for inbjudna
féreningar och alla som vill komma.

Tid Arrangemang Ansvarig

6/1 Inomhuscupen Fotboll Herr
april/maj D-diplomutbildning Hertz6ga BK

6/6 HBK-dagen Hertzdga BK

3-4/8 10-dringarnas cup F-14 och P-14
augusti Cykelsafari Hertz6ga BK

1/10 Genrepet F-15 och P-15
augusti/september | HBK-golfen HBK Marknadsgrp +

Bryngfjorden GK

31/12 Nyarspromenaden Hertzdga BK

Internt inom Hertzéga BK gors foljande aktiviteter under dret.

Tid Aktiviteter Ansvarig
25/1 Kick-off ledare P+F fotboll Hertzoga BK
21/4 llandadagen Hertz6ga BK
februari-april Ledarméten om Hertz6ga BK
uppdateringen av
spelarutbildningsplanen FB
(SUPen)
april 7-aringarna Fotboll uppstart, | Hertzéga BK
En F16 & P16-ledare foljer
med.
juni Landslagets fotbollsskola Hertz6ga BK
september Kick-off Innebandyn Hertzdga BK
september Implementera Hertzoga BK
spelarutbildningsplanen IB
(SUPen)
september 7-aringarna Innebandy Hertz6ga BK
uppstart, En F14/15 & P16-
ledare foljer med.
oktober Ledaravslutning Fotboll Hertz6ga BK




januari/december | Genomféra en natverkstraff | Hertz6ga BK
for kvinnlisa ledare.

ANLAGGNING

Arbeta for att llanda IP ska vara en naturlig métesplats for lek och fysisk
aktivitet hos Skares befolkning.

Hertzéga BK kommer under 2024:

J Genomféra llandadagen i april.
J Driva kiosk pa IP och i llandahallen.
o Fortsatta dialogen med Karlstad Kommun om hur vi tillsammans

utvecklar var arena.
Folja upp E-forslaget om ”Utegym & koordinationsbana for alla
vid llanda IP”.

STYRANDE DOKUMENT

Hertzéga BK bedriver sin verksamhet enligt féreningens stadgar och
styrande dokument som finns pa var hemsida:
http://www.hertzogabk.se/dokument/editlframe.asp?ID=170826&visa=74
69

o Stadgar
e Hertzéga barn och ungdomspolicy
e och det separata utdraget; Policy fér samverkan och samarbete
over aldersgranser
Handlingsplan fér trivsel och éppenhet
Direktiv fér seniorverksamhet i Hertzéga BK
Integritetspolicy
Sportgruppens uppdrag fér seniorverksamhet i Hertzéga BK
Trygga domare - domarvardens uppgift HBK



https://e-tjanster.karlstad.se/Citizen/Proposal#proposal/168
https://e-tjanster.karlstad.se/Citizen/Proposal#proposal/168
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VERKSAMHET

Genomga VIBF’s och VFF s foreningscertifiering.

Vid uppstartsméten, kick-off m.m. férmedla och implementera budskapet
60/40.
o Foreningens langsiktiga mal ar satt till att 6ka med tio stycken
kvinnliga aktivitetsledare per ar fram till 2024, d.v.s. 77 stycken.

Kvalitetssakra de arliga rutinerna for uppstart av innebandyverksamhet.

Genomféra en ny enkatutvardering under 2024.

Enkéatutvarderingen 2021 visar att vi har for fa unga ledare (under 25 ar) i
var verksamhet. Vi maste fortsatta jobba pa att engagera fler av vara
ungdomar till att bli ledare och leda barnen i var verksambhet i olika
sammanhang.

Fortsatt uppdatera strukturen pa hemsidan for att forenkla
kommunikationen av verksamheten.

Arbeta for att skapa en Arrangemangssektion med malbilden att; ”Skapa
positiva handelser och aktiviteter i Skare med omnejd.”

HERR-SEKTIONEN FOTBOLL

Malbild: Vara en attraktiv plats for ungdomsspelare att sikta mot.

Vi kommer att arbeta for att Hertzéga BK utvecklas som férening under
2024 med att:
e Arbeta for att hjélpa till att skapa ett J-lag i syfte for att fa sa
manga framtida A-lagspelare som majligt fran Hertzdga BK.
e Samverka med Ovriga senior-sektioner for att fa basta mojliga
ekonomiska forutsattningar for féreningens representationslag.
o Arbeta for att skapa en matchgrupp A LAG for att skapa enkelhet
for de som skall halla i det samt ett engagemang kring vara A-
matcher.
e Na seriespel i div.3 med representationslaget.
e Arbeta for att skapa bra forutsattningar for vara spelare och
ledare.
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DAM-SEKTIONEN FOTBOLL

Malbild: Vara en attraktiv plats for ungdomsspelare att sikta mot.

Vi kommer att arbeta fér att spelare, ledare och Hertzéga BK utvecklas
som férening under 2024:

Skapa bra forutsattningar for vara spelare och ledare.

Samverka med Ovriga senior-sektioner for att fa basta mojliga
ekonomiska forutsattningar for féreningens representationslag.
Arbeta for att det ar fler som fortsatter spela fotboll nar de blir
juniorer och seniorer.

Skapa forutsattningar for att kunna na div.l representationslaget.
Skapa intresse s att det &r manga som besoker vara matcher.
Starka samverkan mellan traningsgrupper sa att det finns en linje i
verksamheten dar ledare samverkar och spelare kdnner en
gemensam tillhérighet.

Vara fler ledare (och fler kvinnliga ledare) i traningstrupperna och
vid matcherna med olika kompetenser fér att kunna
uppmarksamma alla.

Starka organisationen med fler som arbetar med sport och
evenemang samt med en sektionsansvarig i styrelsen.

UNGDOMS-SEKTIONEN FOTBOLL

Malbild: & manga som mdjligt, sa lange som mojligt.

Vi kommer att arbeta for att Hertzéga BK utvecklas som férening under
2024 med att:

Introducera den nya Spelarutbildningsplanen FB (SUPen).
Introducera den nya "Bollvard”, och skapa ett storre engagemang
av foréldrar runt seniormatcherna fér att skapa engagemang i
féreningen.

Arbeta for att 6ka samverkan med skolan.

Tydliggéra rollférdelning inom ungdomsgruppen

Synliggdra ungdomsgruppen béttre - rekrytera ledare till
arbetsgruppen i samband med kick-off fér ledare.

Anvanda juniorspelare som rekryteringsbas for att bli ledare.
Méote mellan arbetsgrupperna Fotboll ungdom och Innebandy
ungdom vid sdsongsévergang.

Jamstalld presentation vid uppstart av nya lag.



) g

DAM-SEKTIONEN INNEBANDY

Malbild: Vara en attraktiv plats for ungdomsspelare i féreningen och
seniorspelare i ndromradet.

Vi kommer att arbeta for att Hertzéga BK utvecklas som férening under
2024 med att:

Arbeta fér samverkan med yngre aldersgrupper for att fa framtida
A-lagsspelare i Hertzéga BK.

Samverka med Ovriga senior-sektioner for att fa basta mojliga
ekonomiska forutsattningar for féreningens representationslag.
Fortsatta arbetet for att skapa en matchgrupp A LAG foér att skapa
enkelhet for de som skall hélla i det samt ett engagemang kring
vara A-matcher.

Arbeta for att skapa bra férutsattningar for vara spelare och
ledare.

HERR-SEKTIONEN INNEBANDY

Malbild: Vara en attraktiv plats for ungdomsspelare i féreningen och
seniorspelare i ndromradet.

Vi kommer att arbeta for att Hertzéga BK utvecklas som férening under
2024 med att:

Arbeta fér samverkan med yngre aldersgrupper for att fa framtida
A-lagsspelare i Hertzdga BK.

Samverka med &vriga senior-sektioner for att fa basta mojliga
ekonomiska forutsdttningar for féreningens representationslag.
Fortsétta arbetet for att skapa en matchgrupp A LAG foér att skapa
enkelhet fér de som skall hélla i det samt ett engagemang kring
vara A-matcher.

Arbeta for att skapa bra forutsattningar for vara spelare och
ledare.



UNGDOMS-SEKTIONEN INNEBANDY

Malbild: Ha innebandyverksamhet/lag fran barn till vuxen.

Vi kommer att arbeta fér att Hertzéga BK utvecklas som férening under
2024 med att:

¢ Introducera den nya Spelarutbildningsplanen 1B (SUPen).

o Skapa en ungdomsgrupp.

e Mentorskap for nya ledare.

o Jamstélld presentation vid uppstart av nya lag.

MARKNADS-SEKTIONEN

Malbild: Skapa finansiella mojligheter for féreningens fortsatta utveckling
och bidra till idrottsutévandet i Skare med omnejd.

Vi kommer att arbeta fér att Hertz6ga BK utvecklas som férening under
2024 med att:

o Fortsatta jobba for att hitta ytterligare inkomstkallor till
foreningen vilket ar ett maste for att i framtiden kunna halla nere
kostnaderna fér vara medlemmar.

e Driva arrangemanget Hertzégagolfen.



