Foradldramote

2023-03-23

Program
% Hertzoga BK

@ Vad hander pa Ilanda IP

@ Barn- och ungdomspolicy

@ Spelarutbildningsplan

@ Att vara idrottsforalder

% Arbetsuppgifter, ekonomi, klader, kontaktuppgifter m.m.
@ Sasongen 2023

@ Tranings- och matchrutiner

% Klader och ekonomi

@ 10-aringarnas
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Hertzéga BK stravar efter att:

Alla upplever tiden i
Hertzéga BK som en
hojdpunkt i livet

A T s
och som individer n motesplats rov alla i samhidllet

| HBK:are finns Hjﬁﬁa OCI'\ W\Od

NG
s D7
[ trining & match finns B oll och gladje {\o

| foreningen finns KaVVW' atSkaP och engagemang



HBK-Aret 2023

® 23 Januari Sasongsuppstart foraldragrupp + ledare P13
@ 2 februari Ungdomsledarnas kickoff (alla argangar)

® 23 februari Foraldramote

% 16 mars Arsmote

9 777 UEFA D (gamla C-diplomsutbildning)
@ 22 april Ilandadagen
% 22 april Landskampen pa Ilanda (vi spelar mot Kongsvinger)
% 1 maj Fotbollssasongen bdrjar (traningsdagar ej klart)
@ ??? juni Landslagets fotbollskola
@ 30 juni Stada omkladningsrum
o 27?7 Mastarcupen FO8(?)
% 4-5 aug. 10-aringarnas cup
& 2?2 Aug. Skolstart (Skdre/Tuggelite sl8s ihop)
@ ?7?77 sep Genrepet
8 ?7? Vintertraningsméte Fotboll 12 ar och
uppat, synkas med innebandyn
% Sep Ledaravslutning Fotboll + Kick-off Innebandyn

% 31 dec. Nyarspromenad
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Hertzoga BKs

Spelarutbildningsplan

— Spelaren
Individuellt spel

— Medspelare nara
Kollektivt spel med fa spelare

___ Medspelare langt ifran
Kollektivt spel med flera spelare

__Medspelare langst ifran
Kollektivt spel med hela laget

Laget
Kollektivt spel for att vinna

NIVA 2
LARA FOR ATT TRANA 912 ar

NIVA 3
TRANA FOR ATT LARA 12-15 ar

NIVA 4
TRANA FOR ATT PRESTERA 15-19 ar

NIVA 5
TRANA FOR ATT VINNA A-laget




Hertzoga BKs
Spelarutbildningsplan

Grovmotoriska rorelser ar i centrum, t.ex. springa,
hoppa, fanga, sparka

Finmotorik &r &nnu ej fullt utvecklad, t.ex. 6ga-fot
kordination

Stor fantasi
Liten forstaelse for lagaktiviteter

Egocentrisk, vill vara i centrum

Svart att lyssna pa langre instruktioner

Kan oftast bara fokusera pa en sak

Har svart att uppfatta handelser pa langre avstand
Rutiner ar trygghet
Behover positiv feedback

Positiv feedback och uppmuntran
Ge utrymme for barnens fantasi

Fa och tydliga anvisningar

Anvéand frageteknik
Uppmérksamhet till alla
Uppmuntra till fotboll pa fritiden

Mycket speltraning
Variation
Enkla dvningar

Sma ytor

Fa spelare per grupp/tranare (< 10) - stationstraning
Hog aktivitet och manga bollkontakter

(|

Korta arbetsperioder

L ——

Varva med sociala 6vn med lekfulla tavlingsinslag

- 7 ar 1-2 tran/v i maj-september
Malvaktstraning 2-3 ggr for alla
Foraldramedverkanstraning forsta & ytterligare 1-2 g

2-3 matcher per spelare

8-9 ar 1-2 tran/v | mars-april, 2 tran/v | maj-september
Malvaktstraning 2-3 ggr for alla
Foraldramedverkanstraning forsta & ytterligare 1-2 g
10-15 matcher per spelare

1 lagerdag pa llanda, Genrepet for 9-aringar

Enkla rutiner och genomgangar
Jamna matcher

Mycket speltid, fa avbytare
Lika speltid for alla

"Spela som vi trdnar" - matchen ar ett lar tillfalle
Lat spelarna I6sa matchsituationer

Fokus pa prestation och att gora sitt basta

Fair Play

5-manna, bollstorlek 3, 2 x 20 min

Medspelare nira
Kall el med fa spelare

Riktlinjer - NIVA 2 o
LARA FOR ATT TRANA 9-12 ar

Utmérkande for barn i nivan

Lugn tillvaxtperiod Barjar bli intresserad av att arbeta | sma grp (282)

Gyllene alder for koordinationsinlarning, den s.k. Sjalvkannedom och kroppsuppfattning &r fortfarande

motoriska guldaldern. Bér prioriteras i denna niva amtaligt
Farbattrad finmotorik Barjar farsta sociala roller
Kort uppfattningsférmaga Imiterar idrottsidoler

Begransad majlighet att prestera tva eller fler uppgifter Stort behov av att bli accepterad och sedd.
samtidigt Godkannande fran vuxna (foraldrar och ledare)

Svart att lyssna pa langre instruktioner Stort behov av berém och positiv feedback

Tranarstil for nivan

Positiv feedback och uppmuntran Uppmarksamhet till alla
Tydliga och fa anvisningar

Anvand frageteknik

Lat spelama ge feedback till varandra

Uppmuntra till fotboll pa fritiden

Triningen karaktériseras av

sf Fa spelare per gruppitranare (< 10) - stationstraning

Varation Korta arbetsperioder
Enkla Gvningar Fokus pa prestation och att géra sitt basta
Positioner under speltraningen
Sma ytor

Tranings- & matchintensitet

2 tréan/v i mars-april, 3 trdn/v | maj-september 15-25 matcher per spelare

Lekfulla tavlingsinslag

Malvaktstraning 2-3 ggr for alla Minst dubbelt s4 manga tréningar som matcher

Malvaktstraning ytterligare 3-4 ggr fér intresserade 1 lagerdag pa llanda, 10 aringarnas cup
Cuper i évrigt enl. Barn och Ungdomspolicyn
——
Enkla rutiner och genomgangar Prova olika positioner
Jamna matcher L&t spelama lésa matchsituationerna
Mycket speltid, {3 avbytare Fokus pa prestation och att géra sitt basta
Alla spelar lika mycket Fair Play

"Spela som vi tranar” - matchen ar ett |ar tilifalle T manna (12 ar 9-manna) , Bollstorlek 4

2 x 30 min (10 &r 2 x 25 min)

Fokusera pa det som gar att paverka. "In i cirkeln™
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@ Alla spelare ar delaktiga i anfallsspel och férsvarsspel

@ Vi spelar bollen till varandra
@ Vi tar tillbaka bollen

@ Vi utmanar eller avslutar nar det finns mojlighet

Nytt pd niva 2, 9-12 &r .
@ Vi gor oss spelbara

@ Vi tar tillvara pa fasta situationer



Fardigheter NG

6-93r 9-12ar
% Psykologi @ Psykologi
Uppleva egen kompetens Uppleva egen kompetens
GoOra sitt basta Gora sitt basta
Jamféra med sig sjalv Jamféra med sig sjalv
Tillhérighet i gruppen Tillhorighet i gruppen
Kansla av att kunna paverka Kansla av att kunna paverka
@ Spelare % Spelare
Driva, vanda - skjuta Driva, vanda - skjuta
Utmana, finta, dribbla Utmana, finta, dribbla
Fénga bollen - kasta sig, skjuta ut bollen Fanga bollen - kasta sig, skjuta ut bollen
pa volley pa volley
Férsvarssida — pressa Forsvarssida — pressa
Passning, kort
@ Fysiologi @ Fysiologi
Snabbhet i olika riktningar Snabbhet i olika riktningar
Roérlighet Rorlighet
Koordination Koordination
Hoppa - landa, Springa — bromsa Hoppa - landa, Springa — bromsa
Kasta - fanga Kasta - fanga
Rulla, ala, krypa Perception

Perception Fysik



Fardigheter

NYTT for 9-12ar:

SLAG
Vaggspel
Spelavstand

Spelbarhet
Spelbredd

Speldjup
Uppflyttning




Forra sasongen £

W

@ Vad var bra?

% Vad kan bli battre?

@ Hur kan det bli battre?




Hertzoga BK

Antal aktiva fotboll sédsongen 2023




Foreningsidrottandet minskar
i alla dldrar

0 \_i_

ﬁ

%———\_

20

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

m— D 7-12 ar P13-16 Gr wesm P17-20Gr wesmF7-12Gr wess F13-16Gr s F17-20 ar




Varfor slutar man?

Forskning visar

* Har inte kul

« Kompisar/lagkompisar jag trdnade med har slutat

p1ar

* Tappat intresset
« Tar for mycket tid

* For mycket press

Medlemskap i foreningar i Sverige
« Fo6r mycket fokus pa att vinna

« Kom in i en svacka/det gick daligt

» Ville inte satsa sa mycket som idrottsaktiviteten kravde

« Behdvde fokusera pa skolan/jobbet

« Selektering
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Majoriteten av barn som slutat idrotta letar
efter en sysselsittning dér de inte kan
kritiseras av vuxna.




Foradldrarna

Det har SKA du gora som idrottsforalder. Fyll
pd barnens ma-bra-konto.

% Huvuduppdraget: Finnas dar.

% Fraga barnet. Hur vill barnet bli bemott?
% Var lagom.

% Tank langsiktigt!!!

He]a

» Lat barnet prata forst. Lyssna.

% Berom ALLA barn. (Medspelarna, motspelarna
och domarna) .

@ Inse att du ar viktig som foralder — utan
idrottsforaldrar — ingen barnidrott.

bd

b

bd

bd




Foradldrarna

Det har ska du INTE gora som idrottsforalder
@ Vardera inte barnet

% "Negga” inte

% GlOmM inte pausen

@ Stjal inte upplevelsen

% Lagg dig inte i (ta inte dver trdnarnas jobb fran
laktaren)

% FOrsok inte ta Over funktionarernas jobb




Du, ditt och andras barn

Motivationen till att idrotta kommer
inifran, den inre motivationen.

Visa garna intresse och stétta, men
tank pa att barnet far driva sitt intresse.

+

Inre motivation

Forstark/uppmuntra beteenden

som

o Anstrangning och férsok

o Frihet/paverka beslut och sin
utveckling

o Tillhérighet, kdnna sig viktig och
respekterad

o Kompetent, kanna sig duktig

o Lardom

o Nyfikenhet och kreativitet

o Karlek

o Gladje

Yttre motivation

Utmadrkelser/guldstjarnor
Resultat

Beldningar

Pengar

Poéng

Radsla att misslyckas
Radsla 6éver bestraffning

Foto: Bildbyrén
Reflektera
+ Vad 6nskar du att ditt barn ska fa
med sig frénsin tid inom idrotten?
» Vilka beteenden hos dig tror du starker
ditt barns inre motivation?



Du, trinaren och triningen

Sannolikt finns det tillfallen d3
idrottsforaldrar du undrar varfor tranaren gor
som den gor?

Ledare
eller flera ledarutbildningar fér att det ska bli

@ Tranaren &r oftast ideell och har gatt en
sa bra som méjligt fér barnen

@ Tranaren gor sitt basta utifran de ,
madjligheter som finns och behdver ditt stoéd
for att lyckas sa bra som méjligt

% Nyfikenhet ar bra, forum i féreningen finns Foralder ‘ Spelare ‘

ofta fér dina funderingar. Alternativt hittar
du och trénaren ett tillfdlle da ni kan prata.

% Vill du som forélder vara med och paverka
den verksamhet som ditt barn ar med i
rekommenderar vi dig att vara medlem.



Ur Hertzégas barn- och
ungdomspolicy

Det dr inte ldtt att vara idrottsforilder —
men ni dr oerhort betydelsefulla for barnen och foreningen




Sasongen 2023 )

@ Traning och match

Maj — September 2 tillfallen per vecka vardagar
En match pa helgen (tre lag anmaélda till 7-manna)
6 matcher pa varen och 6 pa hdsten
Sommaruppehall  Ej klart

@ Cuper
Tiodringarnas 4-5 aug
ODIK-cup?




Traning

Rutiner

% Ombytt och klar senast 5 min innan traningen startar
% Benskydd och vattenflaska

@ Alla traningar startar och avslutas med en kort samling

Traningen karaktariseras av

% HOg aktivitet och manga bollkontakter
@ Korta samlingar och arbetsperioder

@ Lekfulla tavlingsinslag

% Mycket speltraning




Traning

Samarbete mellan lagen

5mot5
- Gemensamma aktiveter
7mot7
- Gemensamma trdningsaktiveter och sociala aktiviteter mellan lagen men dven mellan pojk/flick
- Aldre lag ordnar aktivitet for yngre lag
- Gemensam tid mellan dldersgrupper fér méjlighet att ge extratréning for de som har behov

- Vid behov flyttas spelare upp i match. Behovet kan besta av att det dldre laget behover
komplettera med spelare for att genomféra matchen/matcherna.




Traning

S

-m Extratraning innebar att individer

Jar
8ar
9ar
10ar
11ar
12ar

3 mot 3
S5mot5
Smot5s
Jmot 7
Jmot 7
7 mot7

far trana med gruppen over eller
under

Ivrig trdning ar att ex. samla alla i
en spelform som vill trana extra for
en gemensam traning over aldrar




Match

@ 7-manna, 2 X 25 min

@ Stravar efter max 10 barn per match

@ Kallelser och anmalan via Sportadmin

% Fokus pa prestation, gbra sitt basta, tdvla med sig sjalv
@ Spelar som vi tranar — matchen ar ett lartillfalle

% Resor - samling pa Ilanda fér samakning till bortamatch




Ekonomi

% Kostnader per spelare under 2023
Upp till 14 ar: Medlemsavgift 150:-
Familjemedlemskap: 350:-
Medlemmar (betalt) far 20% rabatt pa Friskis och svettis
Traningsavgift fotboll (10ar): 800:-
@ Traningsklader (frivilligt)

Traningskit: Bestélls individuellt fran Stadium
Teamsales

Sponsrad svart overdragsjacka: 100:- (bestalls
genom Jannie

% Lagets ekonomi och intakter .
50.000kr (Genrepet 2022)
21.000kr (Sponsring 2023)
XXXXkr (10-aringarnas cup)




Kladbestallning 2023 w\
B

® Mojlighet att kdpa traningsklader via Stadium Team Sales

@ Gréna traningsjackan - minst 5st maste bestéllas. (Bestalls genom
Jannie)

(kan samordnas med andra lag, finns en intresserad i P12)

Traningskit t-shirt 199:- Shorts 149:- Tryckta initialer: 40 kr/plagg
Traningsjackan 539:- Strumpor 89:- Byxor 319:-




Roller och
kontaktuppgifter

Ledare fotboll Foraldragrupp

Linus Sandberg Jannie Renstrom, Sofia och Per-

Lars Karlsson (lagansvarig) Eri!< KarI;son, An.dreas Nordin och
. Julie Halling, Sofia Sandberg,

Erika Falk .
_ . Johan Larsson, Magnus och Catrin

Kjell Persson Grand Ellinge

Olle Wennberg Informationsansvarig Lars

Christoffer Sterner Karlsson (fotboll)

Kristian Andersson Johan Larsson (bemanning)

Johan Rosengren Ekonomiansvarig

Malvin Fredriksen Linus Sandberg ‘

Kansli Marknadsgrupp

' nn n
Mathias Jonsson Niklas Gunnarsso

(Man-ons 08.00-16.00, tor
08.00-19.00, fre 08.00-




Arbetsuppgifter

Laget
& Lagansvarig
@ Ledare fotboll

@ Foraldradeltagande
fotboll

% Domarvard, poolspel
@ Klader

@ Ekonomi/sponsring
% Hemsidan

% Administration

Foreningen

% Boll-kalle a-lag
@ Stadvecka

& Kiosken

@ Ilandadagen

@ Deltagare
marknadsgruppen




10 —aringarnas 10 —aringarnas cup g

% 5-6 Augusti (V 31)
% Samma fordelning som genrepet

@ Matgrupp (Prandi)
% Malet ar 44 deltagande lag (rekord)

@ Varmland, Dalsland och Orebro :




Organisation

S O O O O

"Cupgeneral” Johan Larsson
Ledarrepresentant

Vinst fordelas lika ?
Gruppansvariga ska tillsattas
Mote 14/3 kl 17:30

(o oo g



Tidplan

Akl A i

Feb23

Mar 23

Apr 23

Maj 23

Jun 23

Jul23

Planering

bl

Enliett mail med informaion om cupen skickas u fll akiuella lag :'EritthEi med informaion om cupen pkickas ut il akiyella lag

Formell inbjudan skickas ut 3::] Formell inbjudan skickas ut

Infomatioe/ frdldraméte 4::Ir|ftrrﬂim| foraldramdte

Gruppansvanga filsitis 5|:|:|anpm*ﬂigaﬂtﬂls

Bemanning av grupper ﬁl:l*“"lﬂfﬁ"ﬂ av grupper

Uppstartmite gruppansvariga 14/3 ki 17:30 Kansliet ?"Up;slav*rrﬁte gruppangvanga 1413 ki 1730 Kansliet

Planzfing i respekiive arbetsgrupger 8 | Planening i respekfive: arbetsgrupper

Avstamningsmate gruppansvanga BDFﬂﬁjmngm#B Jrippansienga

Sista anmainingsdag 26 10 *Sﬁta a‘rrrﬁl’lngsdag 26

Spelschema distribueras 8l lagen 2576 11 W Ypelschema distribueras till lagen 26/6

Kontakt med F14 & P14 planvérdar 121 [CJKpntakt med F1# & P14 planvarar

Fieredelser 13[_] Forberedelsey
GenomfGrande 14 p} Genomforapde

1(0-&ringamas 5§ august 15(] 10-aringamgs 5-6

Akt A 2

Feb 23

Mar 23

Apr 23

i 23

Jun 23

Jul 23

Aug 23

Sep 23
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Bemanning

ARBETSGRUPPER - FUNKTIONARSOVERSIKT |

T | -
o1 & avplaner, bemanning
Magnus Ellinge. rik Ellin, 2 0733373263
| .

\
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[Hamburgert ]

Inkop och bemanning

Spetare
Daniel Erikszon bonneville com

[Vi=terues ]

Inkop, bokning av lokal, utdelning avlunch och stadning av lokal , bemanning

Speiare

[sponserer. marknaa, |

P ] [oremmmmes

Soxvonsuwnn




Funktiondrstrija
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. BRANSCHENS
BASTA LAGSPELARE
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Sportadw\in

% Medlemsappen

SportAdmin
MedlemsApp

Sportadmin i Skandir " AB

Avinstallera Oppna

@ Mejlutskick E



Hemsidan

% Uppdatera kontaktuppgifter
% Hertzogabk.se/dokument

Lathund till hemsidan for medlemmar
och malsman

Barn och ungdomspolicyn

Spelarutbildning
Rutiner for kiosken och stadning ‘



	Bild 1: Föräldramöte 2023-03-23
	Bild 2: Hertzöga BK strävar efter att:
	Bild 3: HBK-Året 2023
	Bild 4: Hertzöga BKs Spelarutbildningsplan
	Bild 5: Hertzöga BKs Spelarutbildningsplan
	Bild 6: Spelfilosofi
	Bild 7: Färdigheter
	Bild 8: Färdigheter
	Bild 9: Förra säsongen
	Bild 10: Antal aktiva, fotboll 2023
	Bild 11: Föreningsidrottandet minskar i alla åldrar
	Bild 12: Varför slutar man?
	Bild 13
	Bild 14: Föräldrarna
	Bild 15: Föräldrarna
	Bild 16
	Bild 17: Du, tränaren och träningen
	Bild 18: Ur Hertzögas barn- och ungdomspolicy
	Bild 19: Säsongen 2023
	Bild 20: Träning
	Bild 21: Träning
	Bild 22: Träning
	Bild 23: Match
	Bild 24: Ekonomi
	Bild 25: Klädbeställning 2023
	Bild 26: Roller och kontaktuppgifter
	Bild 27: Arbetsuppgifter
	Bild 28: 10 –åringarnas cup
	Bild 29: Organisation 
	Bild 30: Tidplan  
	Bild 31: Bemanning  
	Bild 32:   Funktionärströja 
	Bild 33: Sportadmin
	Bild 34: Hemsidan

