Stod- och krisplan

Varbergs GIF Gymnastik




1. Syfte och Omfattning

Denna stdd- och krisplan syftar till att beskriva hur Varbergs GIF Gymnastik ska agera vid
akuta handelser som olyckor, hot, dédsfall och andra allvarliga situationer. Planen géller all
verksamhet inom foreningen, inklusive traningar och tavlingar.

Mal:

Skapa trygghet och tydliga rutiner
Sakerstalla snabbt och empatiskt agerande
Ge stod till drabbade och anhoriga
Minimera skador och risker

Forebygga spekulationer och rykten

2. Vardegrund och Policy

Foreningens policy bygger pa respekt, trygghet, jamlikhet och inkludering. Ingen ska
diskrimineras eller krankas, varken av kollega, gymnast eller ledare oavsett roll i foreningen.
Vid allvarliga incidenter ska ett strukturerat omhandertagande ske. Varje fall ar unikt och kan
hanteras olika.

Omfattar:

Olyckor och akuta sjukdomsfall
Dodsfall

Hot, vald och ran

Overgrepp och trakasserier

Allvarliga konflikter

3. Krisorganisation - Roller och Ansvar

Den kontaktade medlemmen ansvarar for telefonkedjan och sammankallar krisgruppen, i
samrad med styrelsen for att utse roller for enskilda hdndelser.

Roller:

Krisledare: Leder krisarbetet och fattar beslut.

Informatoér: Dokumenterar handelseférlopp och informerar styrelse och medlemmar.
Massmediekontakter: Uttalar sig i media och sdakerstaller korrekt information.
Psykosocialt ansvar: Bedomer stédbehov och kontaktar anhoriga.

Administrator: Haller kontaktuppgifter uppdaterade och dokumenterar atgarder.
Medlemskontakt: Hanterar fragor fran medlemmar.

Resurspersoner: Kallas in vid behov for extra stod.



4. Larmkedja

vk N e

Larma 112 vid akuta situationer.

Krisledaren kontaktas och aktiverar krisgruppen.
Administratoren startar telefonkedjan.
Styrelsen informeras av informatéren.
Krisrummet etableras.

5. Viktiga Kontaktuppgifter

Akut: 112

Sjukvard: 1177

Varbergs sjukhus: 0340-48 10 00

Polis: 114 14

Socialtjansten: 0340-88500

Ovrigt: BRIS 116 111

RF SISU halland@rfsisu.se

Idrotts Ombudsman gymnastikombudsman@gymnastik.se

6. Handlingsplan vid Akuta Handelser

Generell Checklista:

Bedom sakerhet

Larma 112

Ge forsta hjalpen
Dokumentera tid och atgarder

Vid Svar Olycka eller Dodsfall:

Utse roller och sakerstall att ingen lamnas ensam.

Vid Ran eller Hot:

Prioritera sakerhet och f6lj instruktioner.

Vid Misstanke om Overgrepp:

Dokumentera och kontakta socialtjanst.



7. Psykosocialt Stod

Ge stod direkt efter en kris, tillat kdnslor och ge vatten och lugn miljo. Uppfoljningssamtal
ska genomforas med ledare och deltagare.

8. Kommunikation och Mediaplan

Endast utsedda personer uttalar sig. Bekrafta fakta och undvik spekulationer.

9. Sekretess och Dokumentation

Foreningen foljer GDPR. Journaler ska forvaras sakert och dokumentation sparas endast sa
lange som nodvandigt.

10. Utvirdering och Atergang

Samla ledare och aktiva for att utvardera insatser och identifiera forbattringsomraden.

Bilagor

Checklista - Akuta Handelser
Checklista - Olycka/Dodsfall
Checklista - Hot/Ran

Checklista - Misstanke om Overgrepp
Pressmeddelande Mall

Informationsbrev till Vardnadshavare Mall

Krisplanen godkand och antagen November 2025 Varbergs GIF Gymnastik, for styrelsen



Checklista baserad pa hdndelse

1: Checklista — Akuta handelser

Sakerstall trygghet pa platsen

Larma 112

Ge forsta hjalpen

Flytta 6vriga deltagare till trygg plats
Aktivera krisgruppen

Dokumentera tid, hdndelse och atgarder
Kontakta anhoriga enligt rutiner

Informera gruppen sakligt och lugnt

2: Checklista — Olycka/dodsfall

Utse roller: ansvarig, stodperson, larmansvarig, anhorigkontakt
Ldmna aldrig den skadade ensam

Mota raddningstjanst

Samla 6vriga och ge stod

Dokumentera allt

Vid dodsfall: polis/sjukvard lamnar dodsbud

3: Checklista — Hot/ran

Satt sakerheten forst

Folj instruktioner — motsatt dig inte
Larma polis

Las lokalen efterat

Samla vittnen

Skriv ned signalement direkt



4: Checklista — Misstanke om overgrepp

Dokumentera ordagrant vad barnet sagt
Larma socialtjanst vid misstanke

Vid akut fara: 112

Informera inte misstankt person
Informera styrelsen

Kontakt med vardnadshavare endast om det inte riskerar barnet

Bilaga 8: Checklista — Brand

Rédda de som ar i omedelbar fara

Larma 112

Slack brand om mojligt utan att utsatta dig for fara

Utrym lokalen enligt utrymningsplan

Samla deltagare pa uppsamlingsplats

Genomfér namnupprop

Ingen atervandning innan Raddningstjansten godkant lokalen
Informera styrelse och krisledare

Dokumentera hindelse och atgarder

Bilaga 9: Checklista — Forsvunnen person

Samla lugnt in uppgifter: nar, var och av vem personen sags senast
Kontrollera lokaler, toaletter, omkladningsrum, utanfér byggnaden
Larma 112 om personen ar minderarig eller i fara

Informera krisledare och styrelse

Informera vardnadshavare direkt

Dokumentera tidpunkter, observationer och atgarder

Avsluta inte sokinsatsen forran myndighet tar 6ver eller personen aterfunnits



Bilaga 10: Checklista — Skada pa trining

Avbryt traningen omedelbart

Beddm skadans allvarlighetsgrad

Vid allvarlig skada: larma 112

Vid mindre skada: ge forsta hjalpen och besluta om hemgang eller vardcentral
Dokumentera skadan (tid, plats, orsak, atgarder)

Informera vardnadshavare

FOlj upp skadeldaget kommande dagar

Bilaga 11 Checklista — Krdankning

Lyssna och dokumentera ordagrant

Avbryt handlingen direkt och separera berdrda

Informera krisledare

Tala med bada parter enskilt

Vid allvarliga fall: informera vardnadshavare

Vid misstanke om brott eller vald: kontakta socialtjanst eller polis

Folj féreningens vardegrund och disciplinara rutiner

Tillfalligt pausa ledare fran sin roll tills utredning ar gjort avseende handling

Folj upp med samtal och stdd till den utsatta

5: Informationsbrev till vardnadshavare (mall)

Amne: Information om hidndelse i féreningen

Hej,

Vivill informera om att en incident intraffat i samband med [aktivitet/plats] den [datum]. Alla
berorda har fatt stéd och situationen ar under kontroll. Vi samarbetar med berérda myndigheter och

foljer vara rutiner.

Vi ber er att undvika spekulationer och hanvisar eventuella fragor till: [kontaktperson +

kontaktuppgifter].

Vanliga halsningar, Varbergs GIF Gymnastik



Bilaga 6: Pressmeddelande (mall)
Rubrik: Incident i Varbergs GIF Gymnastik
Datum: [datum]

Varbergs GIF Gymnastik kan bekrafta att en incident intraffat i samband med [aktivitet]. Berérda
personer har omhandertagits och vi samarbetar med myndigheterna.

| nulaget kan féreningen endast bekrafta féljande fakta:

e [Fakta 1]
e [Fakta 2]
e [Fakta 3]

For ytterligare information hanvisas till [namn, roll, kontaktuppgifter].

Vi kommenterar inte detaljer rérande pagaende utredningar.



