Passion for spelet, respekt for varandra

Valkommen till
IK Satra.
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Detta vill vi
i IK Satra

Vir vision ir att ge dig som vuxen, samt vira barn och
ungdomar, en fin och minnesvird tid hos oss. Vi vill skapa en
gemenskap som gor att du vill vara en del av freningen genom
livet. Vart mal 4r ate alla individer inom f6reningen ska fa

mojlighet att utvecklas utifran sina egna forutsittningar.

For att uppni detta lever vi efter foreningens begrepp GRON,

som stér for:
E Gemenskap — Alla ska fa vara med och kinna sig inkluderade.

Respekt och rent spel — Vi visar respekt for varandra och andra, oavsett
roll. Att bira Sitratréjan innebir att man representerar féreningen.

berém och glidje far oss att viixa och utvecklas.

Niromradet — Vi erbjuder fritidsaktiviteter i ndromradet som

bidrar till social, personlig och fysisk utveckling.

E Odmjukhet och glidje — Vi tror pi minniskors lika virde och att




Vara
beteenden.

Malet ir att alla aktiva barn, ungdomar och ledare i
foreningen ska trivas och ma bra. Ingen ska kinna sig
trakasserad eller utanfor. Alla ska kiinna sig vilkomna,

trygga och sedda.

Exempel pd krinkande beteenden som inte

accepteras:

* Fysiska (slag, knuffar, sparkar fasthillning)

* Verbala (férolimpningar, fula ord, kénsord,
svordomar, hot)

* Dsykosociala (miner, suckar, skratt, ryktesspridning,
utfrysning)

* Text- eller genom bilder (sms, mms, inligg pa sociala

medier och liknande )

Detta giller spelare, ledare och forildrar. For att
sikerstilla en trygg verksamhet limnar alla vira ledare in

ett belastningsregister och skriver under ett ledaravtal.

Atgirder om nagon bryter mot
vardegrunden:

® Berdrda vuxna och barn/ungdom léser
uppkommen situation

@ Informera trygghetsansvarig

© Ledare samtalar med forilder (Vid behov
stdd av trygghetsansvarig)

@ Orosanmilan/polisanmilan

© Incidentrapport




Alkohol
och droger.

Alkohol och droger far inte férekomma i foreningens
verksamhet. Alla medlemmar har ett ansvar att aktivt
motverka férekomsten av droger, som vi har nolltolerans
mot. Eventuella orosmoment ska alltid rapporteras till

trygghetsansvarig.

Ledare i barn- och ungdomsverksamheten ska upptrida
foreddmligt i foreningens firger, sirskilt vid arrangemang
som cuper och matcher. Idrotten har dessutom ritt att

slumpmissigt drogtesta deltagare utan forvarning.

Vid 6vertridelser av denna policy behandlas drendet av

foreningens styrelse.




Varfor viinte toppar
och selekterar.

Barn utvecklas i olika takt bade fysiskt, kognitivt, socialt
och emotionellt. Att dela in dem efter fodelsedr kriver
forstdelse for ate den biologiska dldern inom en arskull

kan variera flera 4r.

I Sitra satsar vi pa alla barn &

ungdomars intresse for fotboll!

Barns ambitioner och férvintningar pd sitt idrottande

forindras dver tid. Att dela in dem efter uppskattad
potential att bli elitidrottare dr varken realistiske eller

foreningens uppgift. Dirfor vill vi inte delta i selektering.




Utbildning av spelare
och ledare.

Med bakgrund av att vi inte selekterar eller toppar vill

*
\l

vi visa att IK Sitra inser att vissa spelare behover mer
utmaning. Genom var spelarutbildningsplan (SUP) och o
Fotbollsutveckling i forening (FUIF) kan vi erbjuda
trining anpassad efter spelarens niva. Vi strivar alltid efter
att ge den bista trinings- och utvecklingsmiljon for varje

spelare.

Féreningen har en spelarutbildningsplan som syftar till att

utveckla alla spelare enligt en tydlig metodik.

For ledare erbjuder vi kontinuerlig utbildning och stod
fran vér fotbollsutvecklare. Vi uppmuntrar alla ledare att
genomgd utbildningar och anvinda de resurser som finns

via Gestriklands Fotbollférbund.




Overgangar.

Inom Givle finns en éverenskommelse om att barn och
ungdomar spelar fotboll dir de bor, for att ha nira till
triningen och spela med sina kompisar. Vi virvar inte

barn- och ungdomsspelare fran andra freningar.

Gestriklands Fotbollférbund har rikelinjer for spelaréver-
gangar:
* Vi virvar inga barn- och ungdomsspelare.
* Vi siger nej till att ldta andra féreningars spelare delta i
var verksamhet utan ordnad dverging.
* Vid aktuella klubbyten ska muntlig kontake alltid ske

mellan ansvariga i de inblandade féreningarna.

Onm riktdlinjerna inte foljs ska berord forening omgiende

informeras.




Konsekvenser vid
overtradelser.

For att sikerstilla en trygg och respektfull miljo har ledare
mandat att vidta dtgirder vid 6vertrddelser. Dessa steg ska
alltid genomféras i samridd med fotbollssektionen:
¢ All avstingning ska ske i samrdd med vardnadshavare.
* Vid lingre tids avstingning ska ledaren alltid kontakta
fotbollssektionen for stod och beslut.

e Ledare ska alltid informera sektionen vid incidenter.

© Ledaren samtalar direkt med spelaren/spelarna vid incidenten.
@ Ledaren kontaktar virdnadshavare vid fortsatt problematik.

© Ledaren kan stinga av spelaren frin enstaka triningstillfillen.

@ Ledaren kan stinga av spelaren frin matchtillfillen.

© Ledaren kan besluta om avstingning under en del av sisongen.




Sponsring och flera
idrotter

Sponsring
IK Sitras huvudsponsorer gér det méjligt ate bedriva vir
verksamhet. Varje lag har ocksd méjlighet att skaffa egna

sponsorsamarbeten enligt foreningens riktlinjer.

Fler idrotter
Forskning visar att barn som utévar flera idrotter har stérre
chans att utvecklas, undviker skador och upplever mer

glidje.

Vi uppmuntrar dubbelidrottande och samarbete mellan

idrotter, istillet for att stressa barn att vilja for tidigt.




Praktisk information
- FAQ

For att underlitta for dig som ledare har vi samlat all Obs!
viktig information pa var hemsida, inklusive: Deltagaravgifterna och aktivitetsbidraget (LOK) ar

avgorande for att vi ska kunna bedriva var verksamhet.
* Spelarregistrering

LOK/Nirvarorapportering

* Bokning av trinings- och plantider
e Domararvoden

e Matchvirdar

* Materialhantering



Hemsida: www.iksatra.se Epost: fotboll@iksatra.se
Telefon: 026 - 12 05 12



