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Styrelsen for Tolo Gymnastikforening (T6l6 GF) har harmed nojet att
avlamna foljande verksamhetsplan for tiden 1/1 - 31/12 2016

Foreningens andamal (utdrag ur T6l6 GFs stadgar)
e Framja gymnastik i alla former - savél bredd som elit
e Inom denna gymnastiska ram erbjuda alla - barn, ungdomar och vuxna - en intressant
fritidsverksamhet, som bade till form och innehall &r stimulerande och utvecklande

Stadgar

Foreningens stadgar innehaller regler for foreningsarbetet som t ex: medlems
rattigheter och skyldigheter, arsmate, revisorer, styrelse, mm. Stadgarna ar till
for att ge foreningen ett gemensamt regelverk sa att det vid tvister skall finnas
en “lagbok” som visar vad som ir ritt och fel. Det kravs beslut pa arsméte for
att andra stadgarna. Stadgarna finns att hamta pa var hemsida, www.tologf.se.

Policy for allas ratt att vara med

Alla som vill, oavsett nationalitet, religion, kon, sexuell laggning, samhéllsgrupp samt fysiska
och psykiska forutsattningar, far och ska kunna vara medlem i T6l6 GF. For deltagande i
tavlingsgrupper kravs sarskild gymnastisk formaga och att plats finns i lamplig grupp.

Policy for integration

TOLO GF ska utnyttja méjligheterna att bidra till 6kad forstaelse for manniskor fran andra
kulturer och harigenom motverka rasism och framlingsfientlighet genom att arbeta for att
invandrare och barn och ungdomar med invandrarbakgrund kommer med i foreningens
verksambhet.

Policy mot sexuella trakasserier
| TOLO GF ska ingen behdva kéanna sig krankt, trakasserad, diskriminerad eller kidnna obehag pa
grund av konstillhorighet och vi accepterar ingen form av sexuella trakasserier.

Policy mot alkohol, tobak och droger

e TOLO GF har ett medansvar nar det géller véara barns och ungdomars rék-, snus-,
alkohol- och drogvanor.

e TOLO GF ska utgora en trygg miljo och foraldrar ska med fortroende kunna lata sina
barn och ungdomar delta i foreningens verksamhet.

e TOLO GF kraver att ledarna i sin samvaro med barn och ungdomar ar medvetna om sin
roll som goda vuxna férebilder.

e TOLO GF:s verksamhet bedrivs i rok- och drogfria lokaler.

e TOLO GF tar arligen upp alkohol-, tobaks- och drogfragorna i sin ledarutbildning.
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Vara riktlinjer

T06l6 Gymnastikforening vill ha ledare som:

Upptrader pa ett foredomligt sétt och inger fortroende saval inom som utanfor
gymnastiken

Ar tydliga och arliga mot omgivningen

Engagerar sig i sin uppgift i féreningen

Medverkar till att na uppstallda mal

Skapar vi-kénsla inom féreningen

Kan leda och fa med sig hela gruppen

Ar lyhorda och tar med sig nya impulser

Fokuserar pa den gymnastiska utvecklingen

Tar hansyn till unga gymnasters fysiska, psykiska och sociala utveckling med syfte att na
gymnastisk prestationstopp.

T06l6 Gymnastikforening vill ha gymnaster/medlemmar som:

Ar bra kamrater

Ar arliga mot varandra och mot ledarna

Ar stolta 6ver att tillhora TOLO GF

Gor sitt basta vid traningar och tavlingar

Ar lojala mot féreningen och foljer stadgar och beslut

Hjélper till som funktionarer vid féreningens arrangemang

Betalar faststéllda avgifter inom foreskriven tid

Tar avstand fran alla former av doping, fusk och annat som skadar gymnasten sjalv eller
foreningen

T06l6 Gymnastikforening vill att gymnasternas foraldrar:

Ar engagerade och hjalper/stéttar sina barn pa béasta satt

Hjélper till som funktionarer vid féreningens arrangemang

Hjalper till s& mycket som majligt att plocka fram och bort redskap sa barnen kan fa
maximal traningstid.
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Var vision

T0Ol0 Gymnastikforening ska vara en eftertraktad
och framgangsrik forening.
Det ska vara roligt men
svettigt med Gymnastik!

T616 Gymnastikforening har Kvinnlig AG, Trupp-gymnastik, Bamsegymnastik pa programmet.
Eftertraktad innebar att TOLO GF ska vara ett attraktivt alternativ for gymnaster, ledare, domare,
medlemmar och sponsorer. Eftertraktad innebéar ocksa att alla vill stanna kvar i foreningen.
Framgangsrik innebir att TOLO GF ska vara en vélfungerande férening dar gymnaster och
ledare, som medverkar vid arrangemang, uppvisning och tavling, visar pa hog kvalitet. For att na
framgangar kravs, forutom att arbeta mot en vélutrustad hall for AG och Trupp-gymnastik, att all
verksamhet genomsyras av ett stort engagemang och en bred professionalitet och att ledare och
vardnadshavare, genom gymnasterna, samarbetar for att na féreningens vision och malsattning.
Det krévs ocksa att alla kanner gemenskap, gladje och att det rader en positiv och fin anda i
foreningen. Fin anda i foreningen innebér att alla ar lyhdérda och strévar efter jamstalldhet,
6dmjukhet och att verksamheten bedrivs enligt sa demokratiska principer som mojligt.

Inom TOLO GF ska ledare och gymnaster vilja utvecklas och prestera bra tévlingsresultat.

Malsattning 2016
e att delta pa RM
att ha med gymnaster i utvecklingsgruppen och i aspirantgruppen
att minst 80 procent av gymnasterna i de aldre grupperna forblir aktiva
att ha kompetenta ledare for samtliga grupper
att ha ett bra samarbete mellan grupper och ledare
att driva arbetet mot en egen gymnastikhall
att arrangera en hemma-téavling i publikhall
att arrangera sommarskola for AG-gymnastik
att vara med pa nagra uppvisningar
att skapa en grupp for att fanga upp dldre gymnaster
att ha internutbildning for samtliga ledare 1 — 2 ganger per ar
att fortsatta med strukturarbetet for foreningen enligt Svenska Gymnastikforbundets
riktlinjer
e att fortsatta jobba for att foreningen ska uppfylla de krav som en Hélsocertifiering kraver.
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Strategi

Mal och vision ska uppnas genom:
e att TOLO GF-andan tydliggors for alla, innebarande att ledare ar foredomen och
gymnaster som stéller upp for varandra och for foreningen.
e att ha tydliga malsattningar fran borjan, tydliga krav och en rod trad genom hela
verksamheten fran traning till tavling samt att utbilda duktiga tranare och ledare.
e att ha ett vdletablerat samarbete med kommunen, politiker, skolan, massmedia,
samarbetspartners, medlemmar och gymnasters foraldrar.

Organisation

Styrelsens uppgifter:

Styrelsen skall enligt TOLO GF:s stadgar “svara for foreningens verksamhet,

verka for dess framatskridande samt tillvarata medlemmarnas intressen”.

Styrelsens uppgift ar att till arsmotet bereda en verksamhetsplan.

Verksamhetsplanens innehall skall vara diskuterat och férankrat i verksamheten.

Styrelsens uppgift ar att sakerstalla att verksamhetsplanens inriktning foljer beslutad malsattning,
vision och strategi. Styrelsen skall stodja ledare och kommittéer, samverka med férbund och
myndigheter, administrera féreningens medlemsregister, informera medlemmar och intressenter,
attestera verifikationer och fakturor.

Vidare skall styrelsen ansvara for féreningens arrangemang, soka stipendier

och bidrag, ansvara for forsakringsfragor, ansvara for utbildningsfragor, ansvara for arkivering,
utveckla foreningens verksamhet, gymnastik och ledare samt leda och utveckla féreningen enligt
den faststéllda verksamhetsplanen.

Utfora utbetalningar, registrera inbetalningar, kontera in- och utgaende medel, fakturera, vid
behov utfarda paminnelser, uppdatera medlemsregistret, hantera licenser, diariefora in- och
utgaende skrivelser.

Styrelsen ar aven ansvarig for foreningens datormiljo och skall halla foreningens hemsida

uppdaterad. www.tologf.se

Revisorer

Revisorerna skall arligen granska styrelsens forvaltning av foreningens verksamhet och ekonomi.
Sarskilt skall kontrolleras att inga oegentligheter férekommer eller att pengar anvands till
verksamhet som inte har stod i stadgar eller verksamhetsplan.

Valberedning

Valberedningen har att infor arsmotet foresla personer till styrelsen. Detta arbete fortgar under
hela aret och det ingar i valberedningens arbetsuppgifter att aktivt informera sig om ldget samt att
personligen tillfraga samtliga tilltankta kandidater till olika poster, saval sittande som nya, om
deras intresse fOr en viss post.
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Redskapsansvariga (resp. grupps huvudtrinare)
Uppgifter:
e bevaka utvecklingen av nya redskap och till sektionsansvarig foresla inkop, detta tas
sedan vidare till styrelsen for beslut.
o se till att foreningens redskap ar i gott skick och att dessa ar placerade pa ratt stalle i
traningshallen.

Krisgrupp
Krisgruppen skall ssmmankallas vid allvarlig handelse som beror féreningen.
Gruppen bestar av foreningens styrelse.

Tavlings och uppvisnings ansvarig AG respektive Trupp
Uppgifter:

o forbereda, genomfdra, utvardera och redovisa till styrelsen utfallet av egna arrangemang,
samt lamna uppgifter (inbjudan, PM och resultat) till hemsidesansvarig som for
narvarande &r Lotta Johansson och Linda Mdller.

Malséttning:
e val genomférda arrangemang med 6verskott enligt budget

Aktiviteter:
e AG och trupp-tavlingar som foreningen arrangerar for genomférande av féreningens
ovriga arrangemang sa som:
e Jul-uppvisning
o for Ovriga arrangemang ansvarar ett utskott till arrangemangskommittén

Aranas och Hede ansvariga
Uppgifter:
organisera och satta ihop tranings- och tavlingsgrupper
se till att tranarfragan &r 16st infor varje termin
gora schema for AG och trupp-gymnastiken.
ga igenom tavlingsbudgeten fran alla grupper med hjélp av 6vriga styrelsen
Utveckla utbildningsverksamheten internt och externt for tranarna och domarna
sa att alla far adekvat utbildning, anpassad till resp. grupp.
e informera grupperna om forandringar i olika reglementen
Malséttning:
e Utveckla och genomdriva en gymnastisk langsiktig plan i enlighet med féreningens
dvergripande malsattning.
Aktiviteter:
e i samarbete med styrelsen genomfora ledardagar, minst 1 tillfalle/ar.
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Aktiviteter:

Gymnasterna i TOLO GF ska ges mojlighet att utvecklas i sin egen takt och darfor ska de tillnora
den grupp som tillgodoser detta bast. Byte av grupp kan vara en naturlig del i utvecklingen och
detta ska uppmuntras och underlattas nér byte dr befogat. Gymnasterna i TOLO GF kan saledes
inte rakna med att alltid fa tillhéra samma grupp med samma tranare under hela sin aktiva tid.
Huvudtranarna ska samverka med varandra for att fa basta mojliga grupptillhérighet for
gymnasterna. Om det uppstar tveksamheter ska styrelsen radfragas och da ska ocksa styrelsen
avgora dessa. Styrelsen skall alltid radfragas vid storre forandringar av gruppen.

Byte av grupp kan bli nédvandigt ibland for att fa ett jamt flode av gymnaster till olika nivaer och
detta ar ett av medlen for att skapa de basta forutsattningarna for alla. | forsta hand bor byte av
grupp ske i samband med terminsstart.

AG Barn & Ungdom

| vara AG (dar AG star for Artistisk Gymnastik) finns Barn- och Ungdomsgrupper fran 4 ar och
uppat och dar tranar vi redskapsgymnastik.

Vi har dven gymnastik pa olika nivaer dar vi blandar redskap med styrka och lite lek.
Grupperna ar alders- och kunskapsindelade och finns fran AG1 till AG4/5 och alla nivagrupper
stravar mot att nd mal enligt en kunskapsstege.

Forutom den gymnastiska utveckling hos barnen ar var viktigaste uppgift som férening att
oavsett alder och kunskap se till att halla traningsgladjen och motivationen vid liv bade hos
barnen och vara utbildade ledare.

Gymnastik skall vara roligt .............. och svettigt!

Bamsegympa

Gymnastik for barn mellan 3-6 ar. Gymnastik med Bamse och hans vanner. En rolig allsidig
motorisk traning dar barnen far prova pa olika sétt att rora sig och anvanda kropp och knopp! Att
ha kul, i lek och rorelse tillsammans med kompisar, att krypa, ala, rulla och kanske uppleva
lyckan i att gora sin forsta kullerbytta - det &r Bamsegympa!

AG Tavling

T6l6 GF har AG (Artistisk Gymnastik), elitgrupper for flickor i olika aldrar och dar
tranar/tavlar gymnasterna i disciplinen bom, barr, fristdende och hopp.

I vara AG tavlingsgrupper tavlar man pa distrikt och riksniva.
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Trupp-gymnastik

Trupp-gymnastik &r en tavlingsform som &r en standigt véxande gymnastikdisciplin i Sverige och
den nyaste tavlingsformen hos oss har i T616 GF.

Gymnasterna tavlar i lag pa 6-16 gymnaster och tavlingarna sker pa olika nivaer.
Tavlingsdisciplinerna ar tumbling, trampett och fristaende. Truppen gor voltserier bade framat
och bakat pa tumblinggolvet, utfor avancerade hopp med trampetten och gor ett gemensamt
fristaende program med gymnastiska moment som piruetter, balansévningar, hopp

och akrobatiska 6vningar.

Man kan inte anméla sitt barn till att borja i dessa tavlingsgrupper, gymnasterna tas ut av
foreningens ledare eller erbjuds att provtrana vid speciella provtraningstillféallen.

Ekonomi

e TOLO GF:s ekonomi skall vara sund med inkomster och utgifter i balans.

e Gallande lagar och forordningar skall foljas.

o Kostnader skall folja faststalld budget eller beslutas av styrelsen.

e Styrelse, kommittéledamoter och andra med uppdrag for foreningen arbetar pa ideell
basis.

Medlemsavgift 2016 ar 100 kr/termin.

e Tréningsavgifter inklusive forsékringsavgifter kan justeras per termin efter beslut av
styrelsen. Terminerna stracker sig over ett halvar. 1/1-30/6 samt 1/7 — 31/12.

e Traningsavgiften skall vara betald senast vid forfallodatumet. Gymnast som inte betalt
traningsavgiften och/eller medlemsavgiften &ger ej rétt att tréna i T616
Gymnastikforenings regi.

e Traningsgrupp far arbeta in egen inkomst efter samrad med styrelsen. Lotterier som séljs i
T6l6 GF:s namn fordelas 75/25 mellan grupp/Tolé GF.

e Gymnast betalar sjalv all mat, i samband med tavling.

e Vid kdrning med egen bil for TOLO GF: s riakning utgar ersattning motsvarande statlig
skattefri bilerséttning, for narvarande 18,50 kr/mil. Géller bilresa till tavling.

e Arvodet till AG-domare &r 200 kr/tavling ¥ dag, 300kr heldag.

e Arvode till ledare vid tavling &r max for tre timmar.

Ersattning till ledare:

Hjélptranare mellan 10 och 12 ar — 15 kr/timme

Hjalptranare mellan 13 och 15 ar — 30 kr/timme

Ledare med intern grundutbildning och erfarenhet — 50 kr/timme

Ledare med basutbildning 70 kr/timme

Ungdomsledare med basutbildning (studerande mellan 16 — 24 ar) — 100 kr/timme

Annan likvardig ledarutbildning kan provas av styrelsen.

Ersattning utbetalas endast for genomford traning.

Barn till huvudledare och ledare som ar aktiv i flera grupper far halv avgift. For att raknas till
huvudledare ska man ha minst 50 % nérvaro pa traningarna.
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Allt annat arbete for TOLO GF forutsatts vara ideellt.

For att fa ersattning skall ledararvodes-blanketten vara helt och korrekt ifylld samt
inldmnad inom foreskriven tid.

Narvarokorten pa natet skall vara registrerade pa fritids hemsida samt komplett ifyllda
helst efter varje traningstillfalle. SportAdmin’s register skall vara korrekt uppdaterat sa
snart det sker forandringar i gruppen. Huvudledaren kan vélja att lagga ut detta pa annan
person t.ex. en foralder. Det &r dock alltid huvudledaren som har ansvaret for att detta
gors korrekt och inom foreskriven tid.

Huvudtranaren skall

Skota kontakten med gruppens foraldrar, utse 1-2 foréldrakontaktpersoner i sin grupp och
leda foraldramote.

Samverka med huvudtrénare i ndrliggande grupper.

Vara kontaktperson med sektionsansvarig.

Skota anmélningar till tavlingar, samla in egenbidrag och lamna in program till
uppvisningar.

Halla uppgifter aktuella for gruppens gymnaster och tranare i féreningens
medlemsregister.(SportAdmin)

Lamna narvarolistor (LOK-stdd) for gymnasterna till styrelsen/kassoren i ratt tid.
Lamna narvarolistor for tranarna for arvodesutbetalning till kassoren i ratt tid samt
meddela kassoren vilken ersattningsniva som galler.

Delta pa den arliga Kick-offen.

Rapportera tavlingsresultat till hemsidesansvarig snarast efter genomford tavling.
Kontakta Kungsbacka Posten, Norra Halland och Kungsbacka Tidning, med resultat och
bilder snarast efter genomford tévling

Fungera som “chef” for dvriga trdnare i gruppen.

Utbilda och se dver gruppens tranarstab, att ev. skicka nagon pa utbildning (genom
sektionsansvarig).

Ta ansvar for tranarbesattningen, alltsa att sjalv forsoka hjalpa till att hitta tranare om det
saknas eller om nagon ska sluta efter terminen samt meddela styrelsen i god tid om
problem uppstar och man vill ha hjalp i fragan.

Besoka foreningens hemsida minst en gang per vecka.

Aterstélla hallen i ursprungligt skick (d v s stalla undan redskap, plocka upp mm).

Ledare:

Grundlaggande krav for att vara ledare finns att lasa pa Svenska Gymnastikférbundets hemsida.
Huvudledare &r den av ledarna i gruppen som ansvarar for gymnasternas/gruppens
traningsplanering och skaéter de administrativa uppgifterna samt narvarar pa minst 50 % av
tréningarna.

Hjalpledare kan vara ungdomar eller foralder som provar pa ledarskapet for att efter utbildning
kunna bli ledare i gruppen.
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Ledartathet:

Gruppstorlek for Trupp /AG Tavlingsgymnastiken:

Gruppstorlek Ledare

1 -5 gymnaster 1

6 - 10 gymnaster 2

11 - 20 gymnaster 3

Ovrig gymnastik:

Gruppstorlek Ledare
- 15 deltagare 1

16 - 20 deltagare 2

21 - 25 deltagare 3

26 - 30 deltagare 4

Ovanstaende galler per traning och det far finnas fler tranare men da utan ersattning.

T ex. kan en trupp pa 22 gymnaster ha fem tranare uppskrivna men endast tre tranare per traning
far betalt.

Infor varje termin beslutar styrelsen om grupporganisationen det vill sdga vilka grupper, tider och
ledare som galler for terminen/verksamhetsaret.

Blir det sedan forandringar skall det godkannas av styrelsen.

Foraldrarnas roll och uppgift ar att bitrada ledarna och hjalpa till med:
e ta fram och stélla inordning redskap
e halla ordning
e hjélpa barnen
Allt for att ledarna skall kunna agna sig at sjalva gymnastikverksamheten
Far ingen ekonomisk ersattning.
Foralder som &r intresserad och lamplig att bli ledare behdver folja Svenska gymnastikforbundets
riktlinjer for vad som krévs for att kunna vara ledare.
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Fragor/Synpunkter
Vid tveksamheter angaende vilka regler som galler vanligen las detta dokument.

Vid synpunkter ska dessa skriftligen inkomma till styrelsen i god tid innan styrelseméte for att
dar behandlas. Ska séndas till: tologf@post.gymnastik.se
Telefonsamtal och mail till enstaka personer undanbeds.

Intakter till gruppen

Vid eventuella forsaljningar eller andra satt att skapa intakter till den egna gruppen for att t.ex.
kunna aka pa lager mm ska intakten fordelas 75/25 mellan gruppen och T6l6 GF.

Alla fakturor ska stéllas till T6l6 GF.

Sarskild redovisningsblankett ska fyllas i och sdndas in snarast efter avslutad aktivitet.
Redovisningsblankett skickas till alla huvudledare samt finns att ladda ner pa hemsidan.

Sponsorer
Sponsorernas bidrag till foreningen verksamhet ar mycket vardefullt och darfér uppmanas alla
medlemmar att gynna sponsorerna samt tipsa styrelsen om nya sponsorer.

Foraldrar

Gymnasternas foraldrar ar en stor och viktig grupp for féreningen och det &r viktigt att pa olika
satt engagera dessa. Malet ar att varje gymnastikavdelning utser en representant som blir
kontaktperson med ledare.

Jul-uppvisning
TOLO GF har sin arliga jul-uppvisning i bérjan av december. Alla grupper i féreningen deltar
och alla ledare forvantas hjalpa till. En sarskild jul-uppvisningskommitté utses varje ar.

Tavlingar
Foreningens mal ar att alltid vara representerad pad RM. Vidare uppmuntras tavlingsgrupper att
tavla pa lokal och regional niva.

Klader

Klubboveraller finns till forsaljning och prasseloverall rekommenderas da gymnast och ledare
representerar klubben.

Tavlingsdrékt finns och byte bestdms av tavlingsgrupperna gemensamt.

Grafisk profil

Var grafiska profil ar ett viktigt redskap for att fortydliga allt vad TOLO GF stér for och
konsekvent anvand kommer den att starka var gemensamma profil bade utat och inom
foreningen. Den grafiska profilen kommer att finnas presenterad pa féreningens hemsida. Tryck
pa klader o.d. skall folja denna.
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Forsakringar
Alla gymnaster som betalat medlemsavgiften ar automatiskt férsdkrade genom Pensum.

”Forsakringen géller vid olycksfallsskada som intréffar under deltagande i av Svenska
Gymnastikforbundet, dess distriktsforbund eller forening anordnad tavling, uppvisning och
organiserad traning, samt under direkt fard till och fran dessa aktiviteter, eller under motsvarande
aktiviteter anordnade av det internationella gymnastikférbundet (FIG) eller organisationer
tillhérande detta forbund. Da aktivitet sker pa annan ort an hemorten (dven utomlands) galler
forsakringen ocksa under resor och vistelse i samband med denna.”

Fullstandiga villkor finns att lasa pa http://www.pensum.se/gymnastik

Skulle skada intraffa ska finns skadeanmalningsblankett att hamta pa:
http://www.pensum.se/gymnastik

Kontakt

TOLO GYMNASTIKFORENING
E-post:tologf@post.gymnastik.se

Hemsida: www.tologf.se

12


http://www.pensum.se/gymnastik
http://www.pensum.se/gymnastik
mailto:tologf@post.gymnastik.se
http://www.tologf.se/

