Kolsva IF Brottningssektions Styrelse och uppdrag

”En ideell forening maste ha en styrelse. Styrelsens uppdrag ar att bereda olika fragor,
forvalta de beslut som arsmétet fattat, leda foreningens arbete samt att representera
foreningen i olika sammanhang. En styrelse kan se ut pa manga satt och det ar
foreningens stadgar som avgér hur manga ledaméter styrelsen har. Beroende pa om det
ar en stor eller liten forening, vilket andamal féreningen har och vilka principer som styr
foreningen kan styrelsen vara sammansatt pa olika séatt. Traditionellt sett finns det
en ordférande, en kassér, en sekreterare, en vice ordférande och ett visst antal 6vriga
ledamoter och suppleanter.”

Kolsva IF Brottnings styrelse viéljs av huvudstyrelsen utifran forslag fran
brottnings-sektionens medlemmar och faststélls vid foreningens arsmote.

* Ordférandens roll ar att leda styrelsen, vara sammankallande till méten och hon
eller han har enligt praxis huvudansvaret fér styrelsens arbete. Ordférande ar den
som ar ledare for styrelsen och styrelsens arbete. Det ar viktigt att den person som
blir vald till ordférande har ett stort engagemang i féreningen och tid till att leda
styrelsens arbete. Ordférande ska se till att dagordningen féljs och att alla
ledaméter far komma till tals i olika fragor. Det ar ordférande som fordelar ordet
mellan de olika ledaméterna. Detta ar en central uppgift och kan ibland vara svart,
eftersom en grupp ofta bestar av bade personer som har latt att havda sig och
personer som kanske behover okat stod for att ta plats. Att delegera uppgifter
innebar att styrelsen viljer att ge en eller nagra ledamoéter ansvar for en viss
uppgift och ta I6pande beslut i fragor som berér den aktuella fragan. Tank pa att
styrelsen har ett kollektivt ansvar fér féreningens arbete. Nér styrelsen delegerar
ansvar till en person innebar det att den ledamoten tar beslut fér styrelsens
rékning. Dessa beslut far sedan hela styrelsen sta till svars for.

» Kassorens roll i en ideell sektion innebiar manga ganger en ganska stor
arbetsbelastning och att sektionens kassér lyder under Féreningens kassér. Den
som blir fértroendevald till detta uppdrag bér ha ett stort intresse och
engagemang i sektionen. Kass6ren bér dven ha erfarenhet av eller kunskap om

forhallandet mellan ekonomi och verksamhet i foreningslivet.

Kass6ren har hand om de évergripande ekonomiska uppgifterna. Kasséren
forvaltar sektionens ekonomiska tillgangar, da tillsammans med styrelsen.
Kassoéren ar ansvarig att kontinuerligt informera om den ekonomiska situationen i

var sektion, da igenom vara styrelsemoéten. Kass6ren har en mer ledande funktion



och behandlar sektionens ekonomi pa det satt som styrelsen beslutat om. | var
sektion har dven kasso6ren ansvar for att skriva férslag till budget, bokfora och
gora bokslut.

Sekreteraren roll och ansvar é&r att protokoliféra styrelsens méten

och arkivera protokollen pa lampligt satt. Traditionellt &r det sekreterarens uppgift
att fora protokoll. Det innebér att han eller hon ar uppmérksam pa det som
diskuteras och de beslut som fattas pa styrelsemoéten. Sekreteraren behoéver inte
nedteckna allt som ségs pa motet, det ar upp till styrelsen att avgoéra hur
omfattande rapporteringen i protokollet ska vara. Det ar dock viktigt att alla beslut
protokollfors. Ett tips ar att ha dagordningen fér métet som underlag nar man ska
anteckna och sedermera skriva protokollet. Sekreteraren har ofta ansvar med
ovriga styrelsen, for att skriva verksamhetsberattelsen. En verksamhetsberittelse
ska skildra den verksamhet som sektionen har bedrivit under ett verksamhetsar.
Verksamhetsberattelsen ska redogdra for antal medlemsméten och styrelsemoten.
Vidare ska det i verksamhetsberéattelsen framga vilka aktiviteter som sektionen har
genomfort, for medlemmar och allméanheten. Sekreteraren ska se till att vardefulla
handlingar sasom styrelseprotokoll, verksamhetsberattelser och
verksamhetsplaner sparas i sektionen. Sekreteraren bor ha ett system som
underlattar for medlemmar och kommande styrelseledamoéter i sektionen att hitta
historiska handlingar om sektionens verksamhet. Om sektionen anséker om
bidrag fran kommunen stélls vanligtvis kravet att underlaget, t.ex. nérvarokort, ska
sparas i sektionen under en viss tid.

Att vara ledamot i en sektionsstyrelse innebar vissa krav och ett stort ansvar fér
sektionens verksamhet. Styrelseledaméterna ska kédnna sig engagerade i
sektionens verksamhet och vara beredda att lagga tid och energi for att leda
sektionen. Det ar mycket viktigt att de som blir valda till styrelseledamoter kéanner
till vad deras uppdrag ar och vilket ansvar de har gentemot medlemmar, styrelse
och ledare.

En Ledamot utses att vara styrelsens kontakt person mot stédgruppen.

En ledamot utses att vara styrelsens kontaktperson mot tranargruppen.

En ledamot som ar ansvarig for klubbens antidoping.



En ledamot ansvarar fér PRO-gruppen.

En ledamot ansvarar fér sektionens nycklar.
SISU Kontakt

Lokstédsansvarig

Pressansvarig

Bidrags ansvarig.

Tavlingsansvarig.

Forsakringsansvarig

Policy och dokument ansvarig.

Tranare och dess roller

Sammankallande fér méten
Materialansvarig
Informationsansvarig.
Sjukvardsmatrial
Tavlingsbudget och kriterier
Huvudtranare.

Licensansvarig



Stodgruppens roll och ansvar

* Ansvarig for forsaljning i klubben.

* Ansvarig for kiosk och inkop vid tavlingar.

* Ansvarig for mat och fika och ink6p vid avslutningar

* Lyfta forslag till styrelsen som kan ge inkomst till klubben

* Festkommitté ansvarig.

Ovriga roller i sektionen

* Bingolotto ansvarig och kontaktperson till LG Andersson
* Sociala medier, ansvarig och delegerade kontakter.

* Lokalansvarig och sammankallande.

* Ansvarig for supportershop

* Sponsoransvarig

KOLSVA IF BROTTNING den 2 maj 2017..........






