Vardegrundsarbete mot utanforskap inom
Kolsva IF brottnings sektion.

Som brottare dr man vdldigt ensam pd mattan, man kan bara
forlita sig pa sin egen kunskap och férmdadga.

Pa grund av just detta dir det sa viktigt att man har ett bra

skyddsndit inom féreningen och bland sina lagkompisar mot just
utanférskap.

Vi inom Kolsva IF Brottning har en nolltolerans mot mobbning och

utanférskap inom var férening, vi vill genom detta dokument
foérscéikra oss att alla som dr med i var férening delar den
instdllningen.

Vad dr da mobbning/utanférskap? Det svdara dr just att det dr i
betraktarens dgon eller i de inblandades upplevelser som grdinsen
gar men det finns ndgra viktiga stolpar som bdde vuxna, yngre,
aktiva och ledare eller andra inblandade mdste vara vaksamma
pa:

e Arndgon ledsen?

e Finns det nagon som drar sig undan?

e Kommenteras det om klddval, utseende, ursprung, ldggning
oSsv.

e Finns det grupperingar?
e Hdnas det eller utpekas nagon fér sina prestationer?

Det finns en mdngd fler orsaker som kan géra att ndagon inte
kénner sig vilkommen/bekvdm i var foérening och det dr inte

acceptabelt, och upptdcks det sa kommer vi lyfta och ta tag i det
snarast.



Vi vill genom detta, vi kan kalla det for ett ’kamrats kontrakt”
upplysa om vdran instdllning och vilken instdllning vi krédver av de
som dr medlemmar i Kolsva IF Brottning, dvs vara goda kamrater,
stédja varann inom laget bade pa tréining, tdvlingar och fritid.

Vi har varje dar vid avslutningen ett pris som gar “drets kamrat” i
féreningen med en namn inskrift pa detta vandringspris.

Det dir ett av vara finaste priser man kan fa inom KIF Brottning.

Genom att aktiva och férdldrar har tagit del av detta och skrivit
under sa har man aktivt accepterat att man delar den nolltolerans
som Kolsva IF har mot mobbning/utanférskap och tar sitt ansvar
att det féljs.

Péir Englund, ordférande it Kolsva IF Brottning.
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