
 

Styrelsemöte KFUM Kalmar HK 2024-05-16 

 

Närvarande: 

Mats Gabrielsson 

Anna Wansland 

Daniel Hamnell  

Jimmie Gummesson  

Magnus Carlsholm  

Mikael Johansson  

Anna Willner  

 

1. Mötet öppnades. 

2. Val av mötesordförande, sekreterare och justerare 

Mötesordförande Mats, sekreterare Anna Wansland, justerare Anna Willner.  

3. Godkännande och justering av föregående protokoll 

Föregående protokoll gås igenom och läggs till handlingarna.  

4. Godkännande av dagordning  

Utskickad dagordning godkänns.  

5. Lägesrapport senior  

Dam: 99% av truppen från förra säsongen är kontrakterad. Vi har haft två provspelare från Estland 

och en från Växjö, ytterligare två provspelare är planerade. Räknar med 4–6 nyförvärv.  

Herr: Kommer att ha ett möte den 21/5 för att gå igenom kommande säsong och gemensamma mål.  

6. Lägesrapport ungdom 

Vi har haft en bra säsong på ungdomssidan som avslutades med Bohus Cup. Cupen var generellt bra, 

det har förekommit lite klagomål på maten, framför allt luncherna. Logi och transporter fungerade 

bra. Daniel har haft kontakt med cupens ledning angående domarsituationen i F14s slutspel. 

Summerat en mycket bra helg, F13 vann B-slutspelet. Generellt bra motstånd.  



Samlar in information angående serieindelning till kommande säsong, vilka lag som spelar i vilken 

serie.  

På ledarsidan har vi inga aviserade avhopp inför nästa säsong, dock behövs det hjälp av 

handbollskunnig ledare i P8.  

Nätverksträff 12/5: Stort fokus på Schysst match-konceptet. I fortsättningen kommer det att hållas 

ett möte för matchvärd, domare, sekretariat och tränare inför varje match, detta för att främja ett 

bra klimat.  

7. Ekonomisk rapport 

Inga stora förändringar att rapportera. Resultatet kommer att landa på ett underskott om ca 390 tkr.  

Budget kommande säsong: den stora utmaningen ligger på sponsorsidan. Vi måste även bli bättre på 

att informera våra medlemmar och ge dem insyn i verksamheten och ekonomin. Styrelsen kommer 

överens om att göra protokollen från styrelsemötena lättillgängliga för alla medlemmar, samt 

informera om när de läggs ut.  

8. Liljas Camp  

Hur gör vi med kostnaden för de som ska på träningsläger i Danmark och även förväntas delta på 

Liljas Camp? Vi sanktionerar kostanden för de som är med på båda.  

Det är viktigt att alla lag deltar på något sätt, även seniorerna. Involvera seniorsektionen i upplägget 

för ”deras” lag.  

Behöver fortfarande någon som tar ansvaret för det handbollsmässiga innehållet för 9–12 åringarna. 

Finns ett förslag på namn, avvaktar besked från denne.   

9. Stormblads  

Andrea kommer vara ansvarig för seniorlagens konton på sociala medier, hon och Magnus har varit 

hos Stormblads för en första genomgång. Anton Ingelsson kommer ta ansvar för juniorsidan. 

Stormblads har tagit fram ett säljmaterial till oss, jobbar vidare med den grafiska profilen.  

10. Marknadsgruppen 

Har fått ett nytt marknadsmaterial framarbetat av Stormblads att jobba med. Håller nu på att sätta 

en plan för kommande marknadsaktiviteter och ser över möjligheterna till en sponsor-resa.  

11. Övrigt  

Mats informerar om att han har blivit kontaktad av KFUM:s centrala organisation. De har hört 

positivt om vår förening och ville veta mer om hur vi arbetar. De vill att vi ska vara med på deras 

strategimöten och även något möte hos KFUM international. KFUM har även mejlat över en lista över 

saker de kan vara behjälpliga med, bland annat arbetet mot en mer hållbar ekonomi och att söka 

pengar.  

Kiosken Långviken: Vi har valt att avstå möjligheten att driva kiosken på Långviken, detta då den inte 

givit någon vinst de senaste två åren och då det är svårt att få ihop volontärer.  

 

 



Fråga till årsmötet: 1. Hur ser uppdrag/arbetsbeskrivning ut för klubbchef och sportchef? När valdes 

de in?  

Sportchefen utses av styrelsen för en säsong i taget, senast beslut 2022-11-29. 

Sportchefen har ett uppdrag från styrelsen att förhandla kontrakt med nya eller befintliga spelare, 

tränare och ledare och leta ersättare för dessa som lämnar. Sportchefen har vidare det övergripande 

ansvaret för lag från 15 års ålder och uppåt. Sportchefen har budgetansvar för dessa lag. Vidare har 

sportchefen rätt att utse medarbetare till sportkommittén utan vidare godkännande från styrelsen. 

Sportchefen rapporterar direkt till styrelsen. 

Klubbchefen utses av styrelsen. Tjänsten är en tillsvidareanställning. Beslut om nuvarande anställning 

fattades 2021-11-09. 

Klubbchefen har ett övergripande verksamhetsansvar och rapporterar direkt till styrelsen. 

Klubbchefen ska också aktivt arbeta för att klubbens verksamhet utvecklas. Det gäller särskilt när det 

handlar om att hitta nya intäktsmöjligheter och utveckla de kommersiella delarna av föreningens 

verksamhet. Klubbchefen har vidare det övergripande budgetansvaret i föreningen.  

2. Enligt Instagram finns det en "Sportsida" (inlägg från  med Figge i) - vilka ingår där? Hur och när blir 

man invald och hur ser uppdragsbeskrivningen ut? Vid vilka tillfällen "tas man in"? Styrelsemöte eller 

bara vid Årsmöte? 

Se ovanstånde svar. 

 

12. Mötet avslutades. 

13. Nästa möte: 5 augusti 17.00   

 

Kalmar den 16 maj  

 

 

 

……………………………………………………….  …………………………………………………. 

Mats Gabrielsson, ordförande  Anna Wansland, sekreterare 

 

 

 

 

………………………………………………………… 

Anna Willner, justerare 

 


