
 
Rutin för introduktion av ledare i RIK 

Till dig som ny ledare, tränare, lagledare, sektionsmedlem eller styrelsemedlem. RIK består av 
fem sektioner och en huvudstyrelse. De olika sektionerna är Brottning, fotboll, hockey, skidor 
och styrke. Alla sektioner är representerade i Huvudstyrelsen. Av vikt är att alla nya ska få ett 
bra välkomnande och stöd i att komma igång med arbetet i klubben.  
 

Initialt 

Innehåll Ansvarig  Genomfört 
Utdelning av nycklar Kansli  
Utse en kontaktperson för nya ledare Sektionsledare  
Genomgång av kommunikationssätt och regler/lagar Sektionsledare  
Se till att det finns användarid och behörigheter till 
aktuella system.  

Kansli efter 
information från 
sektionsledning 

 

Informera om utbildningar  Sektionsledare  
Lämna ut viktiga telefonnummer och adresser Kansli och 

sektionsledare 
 

Vid sektions eller huvudstyrelsemöten 

Innehåll Ansvarig  Genomfört 
Presentera deltagarna samt deras arbetsuppgifter Sektionsledare eller 

ordförande 
 

Fyll i kontaktuppgifter Sektionsledare eller 
ordförande 

 

Berätta om ansvarsområden och regelverk Sektionsledare och 
kontaktperson 

 

Genomgång av policys och planer Sektionsledare eller 
ordförande 

 

Uppföljning 

Innehåll Ansvarig  Genomfört 
Följ upp arbetet, finns det frågor? Sektionsledare/ 

ordförande 
 

 


