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STADGAR

for den ideella foreningen IFK STROMSUND med hemort i STROMSUND i Jamtlands lén.

Stiftad den 12 april 1908
Stadgarna senast faststdllda av arsmotet 2014-03-22 och justerade 2026-07-06 med anledning
av beslut pa arsmatet 2026-03-19.

Kapitel 1

IDROTTSFORENINGEN KAMRATERNAS ORGANISATION OCH ANDAMAL.

Idrottsforeningen Kamraterna (IFK), som bildades i Stockholm den 1 februari 1895, utgor
grunden till IFK:s Centralorganisation, i dessa stadgar bendamnd Kamratorganisationen.

Kamratorganisationen &r en ideell organisation, bestdende av ett flertal, med varandra likstéllda,
fristdende foreningar Gver hela Sverige, var och en med egen styrelse, forvaltning och
verksambhet.

Kamratorganisationens gemensamma angelidgenheter handldggs av en styrelse, benimnd
Centralstyrelsen (CS), vilken viljs pé ordinarie representantmote.

Kamratorganisationen har faststdllda emblem och utmaérkelser.

Kamratorganisationen har till &ndamal att genom sina foreningar pa olika platser inom Sverige:
- skapa intresse for idrott, anordna tavlingar, utbilda goda idrottsmén och idrottsledare

- vara ett stod for, samt uppmuntra enskilda foreningar och medlemmar i deras arbete

- verka fOr en social sammanhallning mellan medlemmarna, savél aktiva som éldre

- formedla kontakter mellan foreningarna i syfte att utveckla verksamheten

- bevara och vidarebefordra de IFK-traditioner som har sitt ursprung hos stiftarna, anno 1895.

Kapitel 2

IDROTTSRORELSENS VERKSAMHETSIDE

Idrott ir fysisk aktivitet som vi utfor for att kunna prestera mera, ha roligt och ma bra.
Idrott bestir av trianing och lek, tivling och uppvisning.

Vi organiserar vér idrott i sjilvstindiga foreningar och férbund som tillsammans utgér en fri



och frivillig folkrérelse forenad 1 Riksidrottsforbundet.

Vi delar in var idrott efter alder och ambitionsniva. Med barnidrott avser vi 1 allménhet idrott
till och med tolv ars dlder. Med ungdomsidrott avser vi idrott for tonaringar upp till och med 20
ar. Med vuxenidrott avser vi idrott for dem som éar 6ver 20 ar.

I barnidrotten leker vi och ldter barnen ldra sig olika idrotter. Barnets allsidiga idrottsutveckling
ar normgivande for verksamheten. Tavling dr en del av leken och ska alltid ske pa barnens
villkor.

I ungdomsidrotten och vuxenidrotten skiljer vi pa prestationsinriktad tivlingsidrott och
hélsoinriktad bredd- och motionsidrott.

I tavlingsidrotten dr prestationsforbittring och goda tavlingsresultat vigledande. I den
hilsoinriktade bredd- och motionsidrotten &r trivsel och vilbefinnande normgivande medan
prestation och resultat dr av underordnad betydelse.

IFK STROMSUNDS FORENINGSIDE

Vi erbjuder gemenskap, utveckling och ldrande genom idrottslig verksamhet i1 en trygg miljo.
Mangfald, respekt, ansvar och engagemang ska prigla foreningens verksamhet

IFK STROMSUNDS VARDEGRUND

Glidje och gemenskap

Gladje och gemenskap ér starka drivkrafter for att idrotta. Vi vill bedriva och utveckla all
verksamhet sé att vi ska kunna ha roligt och ma bra.

Demokrati och utveckling

Foreningsdemokrati innebdr att alla medlemmars rost har lika vérde. Delaktighet innebér att alla
som deltar far vara med och bestimma om och ta ansvar for sin verksamhet.

Mingfald

Allas ritt att vara med innebdr att alla som vill ska kunna vara med utifran sina forutsittningar.
Alla som vill, oavsett nationalitet, etniskt ursprung, religion, alder, kon eller sexuell laggning
samt fysiska och psykiska forutsiattningar far vare med 1 foreningsdriven idrottsverksamhet
Rent spel

Rent spel och érlighet dr en forutséttning for idrottsutdvning pé lika villkor. Det innebér att hélla
sig inom ramarna for dverenskommelser och en god etik och moral. Att verka mot fusk, doping
och en osund ekonomi, mot mobbing, trakasserier och vald savil pad som utanfor idrottarenan.



Kapitel 3
ALLMANNA BESTAMMELSER

Da denna ideella forening dr en forening inom Kamratorganisationen, benimns den i dessa
stadgar foreningen.

§1 Namn, emblem och firger
Féreningens namn ir IFK STROMSUND.

Foreningens emblem och farger ér i enlighet med Kamratorganisationens stadgar och
bestammelser, bilaga 1. Avsteg fran detta far endast ske efter godkénnande av CS.

§2 Andamail

Foreningen skall bedriva foljande idrotter: Alpin skidédkning, Friidrott, Fotboll, Handboll,
Ishockey, Lingdskiddkning och Simning. Utokades vid &rsmote 260319 §13 med skidskytte.
Foreningens idrottsliga verksamhet skall bedrivas 1 enlighet med Kamratorganisationens
dndamal (Kap.1) samt Idrottsrérelsens och foreningens verksamhetsidéer (Kap. 2). Samt med
sarskild malsdttning att: Frdmja och stddja barn och ungdomars utveckling. Dessutom skall
foreningen aktivt verka for en dopingfri idrott.

§ 3 Sammansittning
Foreningen bestar av de fysiska personer som upptagits i foreningen som dess medlemmar.

§ 4 Tillhorighet m.m.

Foreningen tillhor Kamratorganisationen och utgér dér dess forening nr: 2315
Foreningen ar medlem i foljande specialidrottsforbund (SF):

Svenska Friidrottsforbundet

Svenska Fotbollférbundet

Svenska Handbollsférbundet

Svenska Ishockeyforbundet

Svenska Simforbundet

Svenska Skidférbundet

Svenska Skidskytteforbundet (Ansokan inléimnad till RF 260706. Enligt &rsmétesprotokoll
260319 §14)

och dr dirigenom ansluten till Sveriges Riksidrottsforbund (RF).

Foreningen tillhor dessutom Jamtland-Hérjedalens idrottsforbund samt vederborande SF:s
distriktsorgan (SDF).

Foreningen ér skyldig att f6lja nimnda organisationers stadgar, tavlingsbestimmelser, 6vriga
bestimmelser och beslut fattade av dverordnat idrottsorgan.

Pé begéran av CS, RS eller vederborande SF-, SDF eller DF-styrelse ér foreningen skyldig att
stdlla sina handlingar till forfogande samt dverldmna av dessa organ begérda uppgifter.



§ 5 Beslutande organ

Foreningens beslutande organ dr arsmotet, extra rsmdte samt styrelsen (se kommentar 1 och 2).

§ 6 Firmatecknare
Foreningens firma tecknas av styrelsen eller, om styrelsen sa beslutar, av tva styrelsemedlemmar
gemensamt, eller av en eller flera sérskilt utsedda personer.

§ 7 Verksambhets-, rikenskaps- och arbetsir
Foreningens verksamhets- och rdkenskapsir omfattar tiden fr o m den 1 januari t o m den 31
december. Arbetsaret omfattar tiden mellan tvé (2) ordinarie rsmoten.

§ 8 Stadgetolkning m.m.

Uppstér tvekan om tolkningen av dessa stadgar eller om fall forekommer som inte &dr forutsedda i
stadgarna, hinskjuts fragan till arsmotet eller avgors 1 tringande fall av styrelsen. I bradskande
fall far fragan avgoras av styrelsen.

Medlem forbinder sig genom medlemskap 1 foreningen, att i friga om tillimpning av dessa
stadgar inte vécka talan vid allmédn domstol. Tvist om tillimpning av stadgarna skall istéllet
avgoras 1 enlighet med vad som anges 1 35 §.

§9 Stadgeindring

Dessa stadgar kan bara @ndras av drsmdte. For detta erfordras att minst tva tredjedelar av antalet
avgivna roster bitrader beslutet. For att forslag om stadgeéndring skall kunna behandlas méste
detta specifikt ha angivits i kallelsen till arsmotet, enligt 16 §, tredje stycket.

Stadgarna fér inte dndras sé att de strider mot i 4 § nimnda organisationers stadgar och
bestimmelser. Forslag till &ndring av stadgarna far skriftligen avges av sdvél medlem som
styrelsen.

§ 10  Upplosning av foreningen
For uppldsning av foreningen krévs:
e att &rsmote bitrdder beslutet med minst tva tredjedelar av antalet avgivna roster
e att ett extra arsmdte utlyses att avhallas tidigast 14 och senast 90 dagar efter a&rsmotet.
e Extra arsmotet maste sedan med minst tva tredjedelar av antalet avgivna roster bekrifta
arsmotets beslut for att detta skall vinna laga kraft.

For att forslag om upplosning skall kunna behandlas, méste det ha angivits i kallelse i enlighet
med 16 §, tredje stycket och 23 §, femte stycket.

I beslut om uppldsning av forening skall dels anges att foreningens tillgangar skall anvéndas till
bestdmt idrottsfrimjande dndamal, dels var den uppldsta foreningens handlingar mm skall
arkiveras t ex i folkrorelsearkiv eller motsvarande.

Beslut jamte bestyrkta avskrifter av styrelsens och &rsmotets protokoll i drendet, samt
revisionsberittelse jimte balans- och resultatrdkningar skall omedelbart delges CS och



vederborande SF.

Kapitel 4
FORENINGENS MEDLEMMAR
§ 11 Medlemskap

Medlemskap i foreningen beviljas av styrelsen eller av person som styrelsen delegerat
beslutanderitten till.

Ansokan om medlemskap far avslas endast om det kan antas att vederborande kommer att
motarbeta foreningens dndamal eller intressen.

Beslut om att avsla medlemsansdkan skall fattas av styrelsen.

I beslutet skall skidlen redovisas samt anges vad den medlemssdkande skall iaktta for att
overklaga beslutet. Beslutet skall inom tre dagar frdn dagen for beslutet skriftligen delges den
som fatt avslag pd medlemsansokan.

Beslut om vigrat medlemskap far 6verklagas av den berérde inom 3 veckor enligt reglerna i RF:s
stadgar.

Genom beslut av rsmétet far person pa forslag av styrelsen viljas till Hedersmedlem 1
foreningen. Hedersmedlem é&r befriad frén avgifter till foreningen. (se kommentar 5).

Arsmétet far pa forslag av styrelsen utse tidigare styrelseordfdrande eller ledamot till
hedersordforande eller hedersledamot i styrelsen. (se kommentar 9).

§ 12 Uttriade

Medlem som vill uttrdda ur féreningen, skall skriftligen anméla detta till styrelsen och anses
dédrmed omedelbart ha ldmnat féreningen.

Medlem som inte har betalat medlemsavgift for tva pa varandra foljande verksamhetsér far anses
ha begirt sitt uttrdde ur foreningen. Medlemskapet upphor 1 sddant fall genom att personen avfors
frén medlemsforteckningen.

§ 13  Uteslutning m.m.

Medlem fér inte uteslutas ur féreningen av annan anledning &n att denne har féorsummat att betala
av foreningen beslutade avgifter, motarbetat foreningens verksamhet eller andamal, eller
uppenbarligen skadat foreningens intressen.

Beslutet far begrinsas till att omfatta viss tid. Sddan tidsbegrinsad uteslutning far som mest
omfatta sex (6) minader fran beslutsdagen.

Om tillrackliga skal for uteslutning inte foreligger, far foreningen istéllet meddela medlemmen
varning.



Beslut om uteslutning eller varning far inte fattas utan att medlemmen inom viss av styrelsen
angiven tid, minst 14 dagar, fatt tillfélle att yttra sig 6ver de omstandigheter som foranlett att
medlemskapet ifragasitts. I beslutet skall skdlen redovisas samt anges vad medlemmen skall
iaktta for overklagande.

Beslutet skall inom tre (3) dagar fran dagen for beslutet skriftligen delges den berdrde.

Beslut om uteslutning eller varning skall fattas av foreningens styrelse och far av den berdrde
Overklagas enligt reglerna i RF:s stadgar (se vidare kommentar 3).

§ 14 Medlems rittigheter och skyldigheter
Medlem
har ritt att deltaga i moten och andra sammankomster som anordnas for medlemmarna.
har ritt till information om foreningens angeldgenheter.
skall folja foreningens stadgar och beslut som fattats av foreningsorgan samt félja14 §
ndmnda organisationers stadgar, bestimmelser och beslut.
har inte rétt till del av foreningens egendom och behéllning vid upplosning av féreningen.
skall betala den medlemsavgift som bestdmts av drsmotet senast den 31 december éret fore
verksamhetsaret samt betala de 6vriga avgifterna som beslutats av foreningen.

§ 15  Deltagande i den idrottsliga verksamheten
Medlem har ritt att delta 1 foreningens idrottsliga verksamhet under de former som &r vedertagna
inom idrotten och pd samma villkor, som géller for vriga medlemmar.

Medlem fér inte delta i tivling eller uppvisning utan medgivande av styrelsen eller, om denna sa
bestdmt, av sektionsstyrelsen. Om tévlingen eller uppvisningen arrangeras utanfor Sverige, skall
ocksa vederborande SF ge sitt samtycke, sdvida inte SF beslutat en annan ordning. (se vidare
kommentar 4).

Ar arrangéren inte ansluten till det SF som ir organiserat for att omhénderta den idrottsgren
vilken tavlingen eller uppvisningen géller, far medlemmen delta endast om detta SF godként
tavlingen eller uppvisningen.

Kapitel 5
ARSMOTE, EXTRA ARSMOTE OCH ALLMANT MEDLEMSMOTE
§ 16 Tidpunkt, kallelse

Arsmétet, som ir foreningens hdgsta beslutande organ, skall avhallas drligen och detta senast tre
(3) méanader efter verksamhets- och riakenskapsarets avslutande.

Styrelsen bestimmer tidpunkt och plats for &rsmétet. Arsmétet skall alltid avhillas p4 hemorten.

Kallelse till &rsmotet skall av styrelsen senast tre (3) veckor fore motet delges medlemmarna eller
kungoras 1 ortspressen. Vidare skall kallelse jamte forslag till foredragningslista anslas 1
klubblokal el dyl. Har forslag vackts om stadgedndring, nedldggning eller ssmmanslagning med
annan forening eller friga av vdsentlig betydelse for foreningen eller dess medlemmar, skall detta
anges i kallelsen.



Verksamhetsberittelse, balans- och resultatrdkningar, revisorernas beréttelse, verksamhetsplan
med budget samt styrelsens forslag och inkomna motioner med styrelsens yttrande, skall finnas
tillgdngliga for medlemmarna senast en (1) vecka fore arsmdotet. I kallelsen skall anges var dessa
handlingar finns tillgéngliga.

§ 17  Forslag till drenden att behandlas av drsmotet

Savil medlem som styrelsen far avge forslag att behandlas av drsmotet.

Forslag fran medlem skall vara styrelsen tillhanda senast fyra (4) veckor fore arsmotet. Styrelsen
skall till arsmotet avge skriftligt yttrande over forslaget.

§ 18 Rostritt samt yttrande- och forslagsritt pa arsmotet

Medlem som i foreskriven ordning har betalat sina avgifter till foreningen, och under aret fyller
lagst 15 ar, har rostrétt pd arsmotet.

Rostrétt kan bara utnyttjas av pa arsmotet niarvarande medlem. Rostrétten dr personlig och far inte
utovas genom ombud.

Medlem som inte har rdstrétt har yttrande- och forslagsritt pa motet.

§ 19  Beslutsforhet

Arsmétet ir beslutsmissigt med det antal rostberittigade medlemmar, som ir nérvarande pa
motet.

§ 20 Beslut om omrostning
Beslut fattas med bifallsrop (acklamation) eller om sa begirs efter omrostning (votering).

Med undantag for de 19 §, forsta stycket, och 10 § nimnda fallen, avgors vid omrdstning alla
frdgor genom enkel majoritet. Enkel majoritet kan vara antingen absolut eller relativ.

Val avgors genom relativ majoritet. Med relativ majoritet menas att den, eller de, som erhallit
hogsta antalet roster dr vald/valda, oberoende av hur dessa roster forhaller sig till antalet avgivna
roster.

For beslut 1 andra frdgor dn val krivs absolut majoritet, vilket innebdr mer dn hilften av antalet
avgivna roster.

Omrostning sker oppet. Om rostberittigad medlem sa begér skall det dock ske slutet.

Vid omrdstning, som ej avser val, giller vid lika rostetal det forslag som bitrddes av
motesordforanden, om denne ér rostberéttigad. Ar denne icke rostberéttigad avgor lotten.

Vid val skall i handelse av lika rostetal lotten avgora. Beslut bekriaftas med klubbslag.

§ 21  Valbarhet

Valbar till styrelsen, sektionsstyrelse och valberedningen ér rostberéttigad medlem av foreningen.
Arbetstagare inom foreningen far dock inte viljas till ledamot i styrelsen, valberedning eller till
revisor inom foreningen (se kommentar §8).



§22 Arenden vid arsmétet
Vid arsmotet skall foljande behandlas och protokollforas:

Faststéllande av rostldngd.

Fraga om motet har utlysts pa ratt satt

Val av moétesordforande och motessekreterare.

Val av 2 protokolljusterare och tillika rostraknare

Faststdllande av dagordning for motet.

Faststillande av (senaste) datum for protokollsjustering.

a) Foredragning av styrelsens samt eventuella sektionsstyrelsers verksamhetsberéttelse for

senaste verksamhetséret.
b) Foredragning av styrelsens forvaltningsberéttelse(balans- och resultatrikning) for
senaste rdkenskapséret.
8. Foredragning av revisorernas berittelse.
9. Fraga om ansvarsfrihet for styrelsen for den tid revisionen avser (OBS! Vid detta beslut
far ej styrelsens medlemmar delta).

10. Beslut om antalet styrelseledamoter och suppleanter for det kommande arbetsaret.

11. Beslut om medlemsavgifter.

12. Faststillande av verksamhetsplan samt behandling av budget for det kommande
verksamhets-/rdkenskapsaret.

13. Behandling av styrelsens forslag och i rétt tid inkomna motioner.

14. Val av foreningens ordférande for en tid av 1 ar.

15. Val av halva antalet styrelseledamoter for en tid av 2 ar.

16. Val av styrelsesuppleanter, med for dem faststéilld turordning, for en tid av 2 ar.

17. Val av tva revisorer, jamte tva suppleanter for dessa, for en tid av 1 &r. (OBS! Vid detta
val far styrelsens medlemmar inte delta. Se vidare kommentar 7).

18. Val av valberedning for en tid av 1 ar.

19. 1 forekommande fall, val av sektionsstyrelser.

21. Beslut om val av ombud till Kamratorganisationens och SDF:s arsmoten (och ev andra
moten dir foreningen har rétt att representera med ombud).

22. Ovriga drenden.

NoUnAEBPD =

Foreningens ordforande bor ej véljas till motesordforande. Som motesordforande skall i mojligaste
man utses person utanfor styrelsen (se vidare kommentar 6)

Beslut om fragor av storre ekonomisk betydelse for foreningen eller medlemmarna far inte fattas
om den inte finns med 1 kallelsen till motet.

§ 23  Extra arsmote
Styrelsen kan kalla medlemmarna till extra arsméte.
Dagordning for extra &rsmote skall inledas med punkterna 1-6 enligt 22 §.



Styrelsen ir skyldig att kalla till extra arsmoéte nér en (1) revisor eller minst en tiondel av
foreningens rostberittigade medlemmar begér det. Sidan framstéllning skall avfattas skriftligen
och innehélla skélen for begéran.

Niér styrelsen mottagit en begdran om extra arsméte skall den inom 14 dagar kalla till sddant
mote, att hdllas inom tva (2) ménader frén erhéllen begdran. Kallelse, med forslag till
foredragningslista for extra drsmote skall delges medlemmarna senast 7 dagar fore motet, eller
kungdras inom samma tid i ortspressen. Vidare skall kallelsen med forslag till foredragningslista
anslés i klubblokalen el dyl.

Underléter styrelsen att utlysa eller kalla till extra arsmoéte far de som gjort framstallningen vidta
atgirder enligt foregédende stycke.

Vid extra drsmoéte far endast det som foranlett motet upptas till behandling.

Om rostritt pd extra arsmote och om beslutsmassighet vid sdidant mote géller vad som stadgas 1
18 § och 19 §.

§24 Allméint medlemsmote
Styrelsen kan kalla medlemmarna till allmént medlemsmdote. Sddant mote kan avhéllas en eller flera
ganger per ar och skall i1 forsta hand vara av informativ karaktir (se kommentar 2).

Kapitel 6
REVISORER

§ 25 Revision och revisorer
Foreningens forvaltning och rakenskaper revideras av tva (2) revisorer, som har utsetts av
arsmotet for en tid av 1 ar.

Revisorerna har ritt att fortlopande ta del av foreningens rakenskaper, arsméotes- och
styrelseprotokoll samt 6vriga handlingar.

Foreningens ridkenskaper och 6vriga erforderliga handlingar skall vara revisorerna tillhanda
senast fyra (4) veckor fore drsmétet. Styrelseprotokoll och inventarie- och lagerspecifikation
m.m. skall bifogas handlingarna.

Revisorerna skall granska styrelsens forvaltning och ridkenskaper for det senaste verksamhets-
och rikenskapsaret samt till styrelsen dverldmnar revisionsberéttelse och handlingar senast 14
dagar fore arsmotet. (se kommentar 7)

Kapitel 7
VALBEREDNING

§ 26  Valberedningens sammanséittning och iligganden
Valberedningen viljs av arsmotet for en tid av 1 ar och bestar av ordforande och tva dvriga
ledaméter.



Antalet 6vriga ledamoter skall vara lika fordelat mellan konen. Olika &ldergrupper skall finnas
representerade.

Valberedningen utser inom sig vice ordforande. Valberedningen sammantrader nér dess
ordforande eller majoriteten av dvriga ledamoter sé bestimmer.

Valberedningen skall pabdrja sitt arbete senast 10 veckor fore verksamhetsarets slut genom att
tillfraga dem vars mandattid gar ut i samband med arsmétet om de vill kandidera for nésta
mandattid.

Valberedningens forslag skall delges styrelsen och foreningens rostberittigade medlemmar
senast 10 dagar fore arsmotet.

Kapitel 8
FORENINGSSTYRELSEN

§ 27  Styrelsens sammanséattning

Styrelsen bestar av ordforande, som véljs sérskilt for ett ar, samt av sex ledamater, vilka viljs pa
tva &r med halva antalet varje ar. Tva suppleanter viljs vixelvis pa tva ar. Styrelsen skall bestd av
kvinnor och mén.

Vid utokning av antalet ledamoter skall detta ske med jamnt antal (2, 4 0.s.v.).

Styrelsen utser vid sitt forsta sammantrade, omedelbart efter arsmdtet, inom sig vice ordforande,
sekreterare, kassor, utbildningsansvarig, IT- ansvarig, samt hall och anldggningsansvarig.
Kontaktperson till varje sektion skall utses ur styrelsen.

Vid forhinder for ledamot intrdder suppleant enligt av arsmdtet faststélld turordning. Avgér
ledamot fore valperiodens utgdng intrdder suppleant i dennes stille enligt samma ordning for
tiden t.o.m. ndstkommande &rsméte.

Saknas suppleanter vid uppkommen vakans och mer &n ett ar aterstar av valperioden, skall
fyllnadsval hallas vid ndstkommande arsmote.

Om styrelsen finner det behdvligt, kan man kalla till ett extra arsméte for fyllnadsval {or tiden
fram till ordinarie arsmdote.

Styrelsen fér utse person till adjungerad ledamot i styrelsen. Sddan ledamot har inte rostritt men
kan efter beslut av styrelsen ges yttrande- och forslagsritt. Vederbdrande far utses till befattning
inom styrelsen (se kommentar §8).

§ 28 Styrelsens dligganden
Nar arsmotet eller extra arsmdte inte dr samlat dr styrelsen foreningens beslutande organ och
ansvarar for foreningens angeldgenheter.

Styrelsen skall - inom ramen for RF:s, vederborande SF:s, Kamratorganisationens och
foreningens stadgar - svara for foreningens verksamhet enligt faststillda planer samt tillvarataga
medlemmarnas intressen.



Det dligger styrelsen sérskilt att:

- tillse att for foreningen gillande lagar och bindande regler iakttages
- verkstilla av drsmotet fattade beslut

- planera, leda och fordela arbetet inom foreningen

- ansvara for och forvalta foreningens medel

- tillstdlla revisorerna rdkenskaper m.m. enligt 25 §

- forbereda drsmotet.

Ordforanden ar foreningens officielle representant. Ordférande skall leda styrelsens forhandlingar
och arbete samt Overvaka att foreningens angeldgenheter handhas och forvaltas pd behorigt sétt.
Ordforanden skall vidare 6vervaka att foreningens stadgar och 6vriga bindande regler och beslut
efterlevs. Har ordféranden forhinder trader vice ordféranden in i dennes stélle. Styrelsen skall
besluta om fordelning av arbetsuppgifterna 1 ovrigt.

Om inget annat beslutats ankommer nedanstaende uppgifter pa sekreteraren och kassoren.

Sekreteraren
e skoter styrelsens korrespondens, forbereder styrelsens och foreningens sammantraden samt
for protokoll vid styrelsens sammantridden.
e skall se till att foreningens handlingar halls ordnade och forvaras pé ett betryggande sétt
samt att ansvara for att foreningens historia dokumenteras.
¢ isamrad med ordféranden infor d&rsmotet utarbeta berédttelse Over det gangna arets
verksamhet.

Kassoren

skall handha foreningens ekonomi och se till att disponibla medel 4r placerade pa bésta sitt.

skall vidare fora rikenskaperna, vilka jadmte balans- och resultatrikningar skall foreldggas

styrelsen och pa bestdmd tid 6verlamnas till revisorerna.

e se till att foreningens skatter, avgifter och skulder betalas 1 rtt tid

e fora medlemsforteckning samt kontrollera att medlemmarna betalar foreskrivna arsavgifter
uppritta budget att foreldggas arsmotet

e kontrollera att utgifts- och inkomstposter ar verifierade och att utgiftsposterna ar attesterade
av ordforanden.

e se till att foreningen soker bidrag fran stat, kommun och idrottsorganisationer mm

I ovrigt fordelas arbetsuppgifterna bland styrelsens ledamoter enligt styrelsens bestimmande.

§ 29 Kallelse, beslutsméssighet och omrostning
Styrelsen sammantrider pa kallelse av ordféranden eller dd majoriteten av styrelsens ledamoter
har begirt det.

Kallelse med dagordning skall tillstdllas samtliga styrelsemedlemmar senast 10 dagar fore
sammantriddet. Beslut om fragor av storre betydelse for sektioner fér inte fattas om den inte finns
med i kallelsen till styrelsemdétet.



Styrelsen &r beslutsméssig nédr samtliga ledamoter kallats och d4 minst halva antalet av dess
medlemmar dr ndrvarande. For alla beslut krévs att minst hélften av styrelsens samtliga ledamoter
ar ense om beslutet.

Vid lika rostetal géller den mening, som bitrdds av ordforanden.
Rostning far inte ske genom ombud.

I bradskande fall far ordféranden besluta att drende skall avgoras genom skriftlig omrostning eller
vid telefonsammantride. Om sérskilt protokoll inte uppréttas skall sddant beslut anmélas vid det
ndrmast darefter foljande sammantradet.

Vid sammantréde skall protokoll foras. Protokoll skall justeras av ordféranden och, om s&
bestidms, av en sdrskilt utsedd protokollsjusterare. Avvikande mening skall antecknas till
protokollet.

§ 30  Overlatelse av beslutanderiitten
Styrelsen féar doverlata sin beslutanderitt i1 enskilda drenden, eller 1 vissa grupper av drenden till
sektion, kommitté eller annat organ eller till enskild medlem eller anstélld (se kommentar I).

Den som fattat beslut med stod av bemyndigande enligt foregdende stycke, skall fortlopande
underritta styrelsen hdrom.

Styrelsen &r alltid ansvarig infor &rsmotet och tredjeman for beslut som delegerats.

Kapitel 9

SEKTIONER

§ 31 Bildande och nedliggning av sektion

Foreningen kan for sin idrottsliga verksamhet indelas i sektioner (se dven kommentar 10).

Beslut om bildande eller nedlidggning av sektion fattas av foreningens arsmdéte eller av extra
arsmote som sammankallats for provning av sadan fraga.

Beslut om bildande eller nedlédggning av sektion skall snarast tillséndas CS och vederborande SF.

Foreningen har for sin idrottsliga verksamhet foljande sektioner, ndmligen:
Alpin skiddkning, Friidrott, Fotboll, Handboll, Ishockey, Langdskiddkning och Simning.

§ 32  Sektionsstyrelse

Ledningen for varje sektion skall utdvas av en sektionsstyrelse, bestdende av sektionsordférande
och minst tre 6vriga ledamoter.

Sektionsstyrelsen utser inom sig de olika funktioner som behdvs for verksamheten; vice
ordforande, sekreterare, kassor samt dvriga erforderliga befattningshavare.

Sektionsstyrelse viljs arligen bland rostberittigade medlemmar, av féreningens arsmote eller om
arsmotet sé faststallt, av ett sdrskilt sektionsmdte bestaende av de foreningsmedlemmar som



bedriver den idrottsgren, vilken handhas av sektionen. Valen skall ske enligt samma princip som
anges 1 27 §, forsta stycket.

Sektionsmotes val av sektionsstyrelse skall understéllas foreningens styrelse f6r godkénnande.
Harutdver kan styrelsen utse en av sina ledamoter att ingé i sektionsstyrelse.

Styrelsen dger ritt att entlediga sektionsstyrelse eller enskild ledamot i sektionsstyrelse.

§ 33  Instruktion for sektionsstyrelse
Styrelsen skall, i sérskild instruktion eller pd annat lampligt sitt, faststidlla de befogenheter och
skyldigheter som sektionsstyrelse har.

§ 34 Budget och verksamhetsplan for sektion

Sektionsstyrelsen uppréttar forslag till budget och verksamhetsplan for sektionen att gélla under
néstfoljande verksamhetsar. Budgeten och planen inldmnas till styrelsen for godkénnande pa tid
som styrelsen bestimmer. Styrelsen gor de dndringar 1 budgeten och planen som bedoms vara
nddvindiga, med hédnsyn till foreningens skyldigheter i olika hdnseenden, foreningens
ekonomiska stdllning eller den védntade utvecklingen av den idrottsliga verksamheten.

Kapitel 10

TVIST
§35. Skiljeklausul

Talan i tvist mellan medlem och forening fér inte vickas vid allmin domstol. Sddan tvist skall,
utom 1 fall da annan sdrskild ordning ar foreskriven RF:s eller SF:s stadgar, avgoras enligt lagen
om skiljeforfarande. Dock skall foljande gélla rorande kostnaderna for skiljeforfarandet. Vardera
parten svarar for egna kostnader liksom for kostnaderna for den skiljeman man utsett.
Ordforandens kostnader, inklusive kostnaderna for eventuell sekreterare, delas mellan parterna.

Bilagor:
1. Bestimmelser for kamratorganisationens emblem m.m.
e Kommentarer till stadgarna
e Braiidrott och bra idrott



BILAGA 1

BESTAMMELSER FOR KAMRATORGANISATIONENS EMBLEM M.M.

. Foreningsmirke
IFK:s foreningsmirke finns i tva utférande:
e En skold i blétt och vitt med initialerna IFK i det diagonala vita faltet. Stiftelsedatum 1

det ovre blé filtet och en fyruddig kamratstjarna i det nedre bla faltet. Datum och
stjarna i guld, liksom ytterkonturen och begransningslinjerna av det vita faltet.

e Samma mirke, men med respektive forenings namn i det vita faltet samt initialerna IFK
1 det Ovre blé filtet i stéllet for stiftelsedatum.

(gl i 4

[} ]

v

IFK Centralstyrelse dger mérke b) som officiellt emblem och d4 med texten
CENTRALSTYRELSEN i1 det vita féltet. Texten i1 foreningsmérket b) skall vara IFK i

typsnitt Times New Roman fet och Foreningsnamnet i Univers (WN) tunn eller fet,
beroende pad namnets lingd.

. Téavlingsmirke

IFK:s tdvlingsmirke utgors av:
En fyruddig bla, gul eller vit stjdrna



//

b) Dréiktméirke i samma utférande som foreningsmérke.
BILAGA 1

Flagga och fana.

IFK:s flagga &r vit med blatt och vitt kors. Korset har vit botten med bla kanter. I det dvre
inre féltet finns en blé fyruddig stjarna.

IFK:s flagga finns d&ven som bordsflagga.
IFK:s fana har samma utseende som flaggan, men skall vara fést vid stang.
IFK:s fairger.

Férgerna i foreningsmairke, tavlingsméarke och flagga har foljande beteckningar enligt
svensk standard.

° Bla:. RGB-skala R27, G43, B136, alternaivt PMS reflex bla U

° Guld

° Gul RGB-skala R250, G207, B47, alternativt PMS reflex gul 80
Tavlingsdrikt.

IFK:s féarger ér blatt och vitt. Darfor skall tdvlingsdriakten utformas i dessa féarger,
kompletterad men nigot av de bada faststillda tivlingsmérkena samt om mdjligt ortnamnet.

Misterskapstecken etc.

Kamratmisterskapstecken 1 guld (plakett) utdelas till kamratmaéstare. Plaketter i silver och
brons utdelas till dvriga pristagare

Som foreningsmaisterskapstecken anvinds IFK-plaketten.



Bilaga 2.
Kommentarer till stadgarna

Kommentar 1

Ndr det i stadgarna talas om styrelsen avses foreningens huvudstyrelse. Denna dr ansvarig for
alla beslut som fattats i foreningens namn av sektion, kommitté eller annat organ, enskild medlem
eller anstdlld, som haft styrelsens bemyndigande. I klartext betyder det att styrelsen aldrig kan
delegera bort sitt juridiska ansvar, endast arbetsuppgifter.

Kommentar 2

Med drsméte menas det arligen kommande drsmaotet. Utéver arsmaotet ger stadgarna mojlighet
att avhalla medlemsmoten ett antal ganger arligen. Vanligt forekommande dr vdr- och
hostméten. Grundldggande for sadana allmdnna méten dr att det skall vara ett forum for
medlemmarnas maojlighet att delta i och paverka besluten inom féreningen.

Kommentar 3

Att utesluta en enskild medlem ur en forening dr den allvarligaste sanktion som kan vidtagas mot
medlemmen. Det krdvs ddrfor objektiva skdl for att nagon skall kunna uteslutas. Ett sadant skl
kan vara att vederborande brutit mot stadgarna. Stadgebrottet far dock ej vara av obetydlig
natur och/eller av engdangskaraktdir. Vidare far medlem uteslutas om denne pdtagligt har skadat
foreningens intressen genom att ha motarbetat dess verksamhet eller syfte, eller ha krdinkt
foreningen eller dess medlemmar. De senare grunderna dr inte alltid av objektiv konstaterbar
art, vilket medfor att fraga om uteslutning stdller stora krav pa styrelsens omdoéme. Styrelsen far
inte noja sig med att konstatera att en medlem anses vara besvirlig eller allmdnt stokig. Inte
heller far styrelsen utesluta ndagon bara for att denne dr kritisk mot det sdtt pa vilken styrelsen
arbetar, eller som i ondodan, men med utnyttiande av sin stadgeenliga ritt, for talan mot
styrelsens beslut. Eftersom frdga om uteslutning far anses vara av allvarligare natur bor
styrelsen ha som riktpunkt att hellre fria dn filla. Ett uteslutningsbeslut mdste tagas av styrelsen.
Nagon delegeringsrditt finns inte.

Kommentar 4

En medlem representerar inte sig sjdlv utan sin forening, vilket innebdr att medlemmen formellt
skall "be om lov” att fa tivla for foreningen. Oftast ges detta tillstand generellt och utan att
ndagon behover fraga. Omvdnt innebdr stadgandet emellertid en rdtt for styrelsen att sdga nej till
medlem, som vill stilla upp i tivling som representant for sin férening.



Kommentar 5

Till hedersmedlem kan kallas person som pd ett fornamligt sdtt under manga dar inom foreningen
gjort densamma stora fortjdinster sasom idrottsman, ledare eller styrelsemedlem. Beslut fattas av
styrelsen.

Kommentar 6

Arsmétet och extra drsméte dr stadgeenligt foreningens hogsta organ. Eftersom da styrelsens
forvaltning kommer upp till diskussion dr det av storsta vikt att motesordforanden dr en av alla
erkdnt opartisk person. Detta for att ge samtliga ndrvarande lika méjlighet att framfora sin talan.

Kommentar 7

Revisorerna (det kontrollerande organet) arbetar pa uppdrag av arsmétet (medlemmarna) och dr
sdledes ej understdlld styrelsen (det forvaltande organet). Revisorerna kan sdgas ha tvd
huvuduppgifter; dels att skéta den ekonomiska granskningen, bestaende av genomgdng och
kontroll av bokforingsbocker och andra rikenskaper, dels att géra en forvaltningsrevision, vilken
gar ut pd att bedoma hur styrelsen har skott sitt uppdrag att leda foreningens verksamhet. Hdrtill
kan dven ndmnas att revisorerna kan anlitas sasom konsult av styrelsen.

Pa grund av revisorernas viktiga stdillning och funktion inom foreningen dr det av storsta
betydelse att de personer som viljs har kompetens for detta virv. Revisorerna skall vara myndiga
enligt svensk lag. Revisor behdver ej vara medlem i foreningen. Revisor far inte ingd i styrelsen
eller sektionsstyrelse, varken innevarande dr eller under det ndrmast foregdende. Revisorerna
dger rdtt att vid behov kalla pa experthjdlp. Minst en revisor skall vara ndrvarande vid arsmotet.
Vid forhinder for revisor intrdder revisorssuppleant enligt av drsmoétet faststdlld turordning. En
revisor som inte skoter sitt uppdrag kan goras personligen ansvarig for eventuell uppkommen
ekonomisk skada. Om drsmétet sd beslutat, kan revisionsbyra skéta den ekonomiska
granskningen, emedan medlemsrevisor ansvarar for forvaltningsrevisionen.

Kommentar 8

Ordforanden, sekreteraren och kasséren bor vara myndiga enligt svensk lag. Styrelseledamot bor
overhuvudtaget ha sddan insikt och erfarenhet som fordras for att denne skall forsta innebérden
av de beslut som tagits. Styrelsen behéver inte inom sig utse alla befattningarna. Kassorssysslan,
d.v.s. lopande bokforing etc, kan mycket vdil skétas av ev. kansli, under det att styrelsen generellt
eller nagon speciell i styrelsen tar pd sig ansvaret for de ekonomiska fragorna. Likasa kan
sekreterarsysslan handhas av anstdlld person. Det vanliga dr i sadana fall att dessa personer
adjungeras till styrelsen. Adjungering av sdrskild person kan dven anvdndas for att forstdrka
beslutsorgan med sdrskild sakkunskap, tillfilligt eller for ldngre tid. Styrelsen kan inom sig utse
ett verkstdllande utskott, VU, for handldggning av I6pande drenden. Styrelsen utser verkstdillande
utskottets ordforande. Styrelsens sekreterare och kassor skall vara ledaméter av utskottet.

Kommentar 9

Utndmnande av hedersordforande/hedersledamot i styrelse dr exempel pa hedersbetygelser for
tidigare ordforanden/ledamoter, vilka pa ett fortjanstfullt sdtt gagnat foreningen. En sadan
ledamot kan ha yttrande- och forslagsrdtt, men inte rostrdtt.



Kommentar 10

Det dr av storsta vikt att veta att sektion inte dr en sjdlvstindig juridisk person. Sektionen kan
ddrfor inte dga nagot, inte vara avtalspart, inte vara arbetsgivare, inte vara part infor domstolar
och myndigheter, inte vara medlem i exempelvis SF, samt kan inte forsdttas i konkurs. Sektionen
dr en del av foreningen och det dr denna som i sin helhet dr den juridiska personen.
Sektionsstyrelsen cir dérfor i hierarkiskt hinseende understdlld foreningens styrelse. Aven om
foreningens arsmote utser sektionsledamoterna dr styrelsens beslut alltid bindande for en
sektionsstyrelse. Det dr inte heller nodvindigt att ha en sdrskild styrelse for varje sektion. Inget
hindrar att styrelsen overtar och skoter verksamheten i en sektion.

Kommentar 11
Idrottens dopingreglemente finns att ldsa i
RF':s stadgar och pd RF:s hemsida www.rf.se .


http://www.rf.se/

Bilaga 3

Bra 1 1drott och bra idrott

Bra i idrott och bra idrott

Vi vill pa alla nivéer bedriva var idrott sa att den utvecklar manniskor positivt savil fysiskt och psykiskt
som socialt och kulturellt

Fysisk utveckling

Idrott ar fysisk aktivitet. Kroppen &r skapad for aktivitet. Darfor ar idrott bra och utvecklande for oss
maénniskor. Genom idrottsverksamheten trdnar vi och utvecklar kroppen sa att vi mar bra och kan prestera
mera saval pa idrottsbanan som i vardagen. Detta géller inte minst dem som har fysiska handikapp.
Genom att vara kontinuerligt aktiva vidmakthaller vi vitala funktioner &ven nér vi blir &ldre. Idrotten har
pa sa sitt stor betydelse for folkhdlsan.

Psykisk utveckling

Idrott svarar mot djupt liggande ménskliga behov. I idrotten far vi utlopp for glddje och spontanitet, vi
trivs och mar bra.

Mainniskan behdver utmaningar och mél att stréva efter. Idrott &r utmanande och spannande. I idrotten
finns ett inbyggt tivlingsmoment som inspirerar oss att testa vara grinser, att uppna béttre resultat och att
prestera mer. Att nd ett uppsatt mal skianker tillfredsstillelse oavsett niva. Att kdmpa tillsammans med
andra fOr att na detta mal ger erfarenheter som é&r virdefulla pé livets alla omréden.

Idrott rétt bedriven &r bra for barn. Forskningsresultat visar att idrottsaktiviteter medverkar till barns
allsidiga utveckling. Darfor bor alla barn ha mojlighet att idrotta varje dag - i skolan, i foreningen eller
spontant i bostadsomradet.

Social utveckling

Idrott ger gemenskap. For manga &r kamratskapen i foreningen ett avgorande skél att engagera sig. Ménga
barn och ungdomar fér i foreningen en trygg social gemenskap. De lér sig att respektera och umgas med
andra minniskor, ockséa over generationsgréanser, kulturella och etniska grénser.

Genom ledarna fér de positiva vuxna forebilder. Samhdrigheten i1 foreningen motverkar ménniskors
isolering. Idrott i forening ger ddrmed, réitt bedriven, ett mervirde som ska vara tillgéngligt for alla som
vill.

Kulturell utveckling

Elitidrotten har genom sin oregisserade dramatik och utdvarnas skicklighet en stark attraktionskraft pa
ménniskor 1 alla samhaéllsskikt och i alla aldrar. Som forebilder &r utdvarna av stort virde for barn och
ungdomar.

P4 de flesta orter i landet finns en eller flera idrottsféreningar. Genom sin verksamhet bidrar de till
bygdens utveckling och skapar en vardefull identifikation med orten. Idrotten ar en central och folkkér del
av vart svenska kulturarv. Det finns saledes mycket som &r bra med idrotten.

Men eftersom idrott betyder sa mycket i s& manga méanniskors liv dr det ocksa viktigt att den bedrivs pa ett
bra sitt. Idrottsrorelsen stravar darfor efter att kontinuerligt utveckla och forbattra verksamheten och
anpassa den efter de aktivas behov och dnskemal.



Demokrati

Varje deltagare ska, inom de ramar som ér tillgidngliga, f4 mojlighet att utvecklas efter sina och den egna
gruppens onskemal. Detta uppnés genom att alla medlemmar, oavsett alder och kon, dr delaktiga i de
beslut som formar verksamheten. En viktig del av idrottsrorelsens demokratiska fostran &r att varje
minniska kan paverka genom att ta ansvar for sig sjalv och sin grupp, savél genom en demokratiskt
uppbyggd métesverksamhet som i den vardagliga triningen och tévlingen.

Fostran

Idrottens foreningsliv ar en viktig uppfostringsmilj6é for manga barn och ungdomar. Vi ska med en
genomtédnkt verksamhet paverka attityder och virderingar pé ett positivt sitt. Sérskilt viktigt ar det att
verksamheten ar utformad sé att barn lar sig respektera varandra som kamrater och medtévlare.

Att glddjas at varandras framgangar och stotta varandra vid motgangar &r viktiga delar i
idrottsgemenskapen. Inom idrotten 14r vi oss hur kroppen fungerar och tar stdllning mot sddant som &r
skadligt och nedbrytande, t ex anvdndandet av droger.

Jamstilldhet

Idrotten &r lika viktig for kvinnor som for mén, for flickor som for pojkar. Och alla ar lika viktiga for
idrotten. Darfor ska det inom idrottsrorelsen finnas jamstélldhet mellan konen. Med det menar vi att det
ska finnas lika mojligheter for alla, oavsett kon, att utdva idrott vilket kriver att kvinnlig och manlig idrott
varderas och prioriteras pa ett likvardigt sétt. Vi delar pa ansvaret for utvecklingen genom att pa alla
nivéer inom idrottsrorelsen ta tillvara savél kvinnors som méns olika erfarenheter och varderingar som
ledare. Vi fordelar och utformar ocksa uppdragen sa att bade kvinnor och min kan medverka.

Rent spel

En kénsla for drlighet och rent spel ligger i idrottens natur. Det dr meningslost att tdvla om inte alla foljer
gemensamt uppsatta regler. Déarfor arbetar vi for en konsekvent regelefterlevnad och uppmuntrar gott
upptridande savil pa som vid sidan av idrottsarenan. Darfor tar svensk idrott ocksa avstand fran och
arbetar aktivt mot anvidndandet av forbjudna preparat - doping - for att uppné béttre resultat.

Forebygga skador

Niér idrott utdvas uppkommer ibland skador av olika slag. Genom utbildning och ritt bedriven traning
forsoker vi forebygga skador. Vi strdvar dven efter att lara utdvare och ledare handskas med léttare skador
utan inblandning av sjukvarden.

Sund ekonomi

Inom idrotten hanterar vi mycket pengar. Detta dr sérskilt aktuellt i elitsammanhang och inom vissa
massmedialt exponerade idrotter. All hantering ska ske efter sunda principer med hinsyn tagen till var
folkrorelses etiska krav.

Respekt for andra

Idrotten ar till hela sin idé internationell. Idrottsligt utbyte mellan olika nationer och etniska grupper pa
alla nivaer breddar vara kontaktytor. Den okar var forstaelse for andra kulturer, och stirker samverkan
mellan ménniskor 6ver nationsgrinserna. Genom att idrotten &r grianslos kan den via féreningarna bidra
till att integrera nykomlingar i det svenska samhéllet. Méanniskor av olika nationalitet, ras och religion kan
med idrottsgemenskapen som utgangspunkt lara kidnna varandra, respektera och forsta varandras olika
vérderingar, vilket motverkar frimlingsfientlighet och rasism.



Ideellt engagemang

I idrottsrorelsen dr medlemmarna med av egen fri vilja. De utformar och leder sjdlva verksamheten. Att
vara delaktig och ta gemensamt ansvar ger verksamheten ett merviarde. Hundratusentals ledare satsar
oavlonat tid och kraft pa att leda och fostra barn och ungdomar. De medverkar hirigenom till en positiv
utveckling i samhaéllet. Det ideella engagemanget utgor i sig en kraft att virna om. Det ar idrottens
kadnnemarke.

De ideella ledarna ska kontinuerligt erkdnnas, uppmuntras och ges mojlighet till utveckling.

Miljomedvetenhet

Alla dr vi beroende av och vill ha en ren och frisk miljo att 6verldmna till vira barn. Medvetenhet om
miljons krav och ménniskans péverkan ér en viktig del av barns och ungdomars fostran.

Idrottsrorelsen tar sitt ansvar genom att sa 1dngt det &r mojligt anpassa sin verksambhet sé att den inte
paverkar miljon negativt. Manga idrotter anvénder dessutom naturen som sin idrottsplats. Har har vi mot
bakgrund av bl a allemansritten ett sarskilt ansvar forenat med saval réttigheter som skyldigheter.

(Lydelsen antagen av Riksidrottsmotet i november 1995)



