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Vasteras BK30, mer an bara en forening.

Vasteras BK30 ska vara en forening dar killar och tjejer i alla aldrar ska
kanna gladje och trygghet pa savil som utanfor planen.

Vasteras BK30 har idag en vision och flera tydliga mal som vi dagligen jobbar mot att
uppna. Vi arbetar kontinuerligt med att forbattra var anlaggning, Ringvallen IP och
vara olika faciliteter. Vi arbetar standigt for att utveckla var organisation och skapa sa
bra forutsattningar for vara spelare och ledare som &r en viktig del i vart arbete.

Detta dokument &r en Féreningshandbok som tillhér féreningen och som ska fungera
som ett stod och hjalp till dig som ledare i foreningen. Styrelsen vill med handboken
beratta lite om Vésteras BK30 som forening och om hur var organisation ser ut idag.
Vidare finner du information om hur ekonomin ser ut - vad som kostar och hur
kommunala och statliga stod rapporteras och betalas ut.

I handboken finns ocksa en utbildningsstege som har arbetats fram for att vara till
hjalp for er tranare i det vardagliga arbetet pa fotbollsplanen, dar ni gor ett fantastiskt
jobb med vara ungdomar. Vi har dven lagt in praktisk information som kan vara till
stor nytta, alltifran hur man soker LOK-stod till hur man bokar planer och hittar
foreningsdomare, och mycket mer. Har ni idéer om hur dokumentet kan utvecklas,
vanligen ge oss feedback, det uppskattas.

Foreningshandboken finns tillganglig pa klubbens hemsida och kansli.
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FORENINGEN
Historia

Vasteras BK30 bildades 29 november 1929 genom en sammanslagning av
idrottsforeningarna IK City och IK Sture.

Den stora arbetslosheten i slutet av tjugotalet, bristen pa planer och sma ekonomiska
resurser gjorde att klubbar gav upp. Sture och City valde i stéllet att med
gemensamma krafter kdmpa vidare. Klubben déptes efter behandling av olika
namnférslag till Vésteras bollklubb av ar 1930 och det nuvarande klubbmarket
antogs.

Intradet i Riksidrottsforbundet skedde 1930 darav namnet. Fotboll har &nda fran
starten dominerat verksamheten men bandy har ocksa varit en stor gren. Klubben har
dven haft verksamhet inom hockey, handboll, bordtennis samt friidrott.

Klubbkansla och kamratanda har kannetecknat BK30 genom aren. P4 1930-talet var
traffpunkten nere pa Sturegatan, vilket fungerade som klubbhem fér medlemmarna.

BK30 hade svart att hitta ndgon permanent idrottsplats dar de kunde bedriva
verksamhet. 1936 fann medlemmar ett omrade nedanfér Emaus Gard som agdes av
Visteras stad. Har iordningstalldes en anldggning, Ringvallen som klubben kunde
disponera.

Idag trénar medlemmarna pa Ringvallen som utokats med fler planer. Dér finns idag
tva 11 mannaplaner, varav en med konstgras, tvd 7-mannaplaner, varav en med
konstgras och en 5-mannaplan. Dessutom tillhérande omkladningsrum och
kioskverksamhet. Foreningens kansli finns i Emaushallen.
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ORGANISATIONEN

Styrelse
Vasteras BK30

McDonald’s Cup
Kommitté

Ungdomssektion

Damstyrelse

Marknadsgrupp

Styrelse|

Styrelsen inom Vasterds BK30 har manga viktiga fragor for klubbens helhet. Arbete
med féreningens grundldggande véarderingar, organisation, budget och
verksamhetsplaner ar det viktigaste. Styrelsen tar arligen initiativ till att starta upp
knatteverksamhet sa att foreningen har spelare/ lag i alla aldersgrupper. Styrelsen
arbetar for helhetsldsningar i syfte att kunna knyta och rekrytera nya personer till
kommittéerna.

Sektioner

Ungdomssektionen

Ungdomssektionen ansvarar for ungdomslagen samt dess trénare och ar
ungdomslagens forsta kontaktpunkt mot styrelsen. Ungdomssektionen koordinerar
gemensamma aktiviteter fér ungdomslagen som matchstall, domartillsattningar,
tranarutbildningar och domarutbildningar. Ungdomssektionen ansvarar dven for
uppstart av nya lag

Herrstyrelse
Ansvarig for A-laget Herr

Damstyrelse
Ansvarig for A-laget Dam

McDonald’s Cup Kommitté
Ansvarig for McDonald's Cup

Marknadsgrupp
Ansvarig for att jobba in sponsring
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Vision
"att vara en vardeskapande forening for samhallet och dess medborgare”

Pa ett mer 6vergripande plan ser Vasteras BK30 sig som mer dn "bara” en
fotbollsforening. Vi @r d@ven en del av nyttan/vérde ett samhalle ska erbjuda sina
medborgare. Vi ser varde i att kunna erbjuda varden bland annat genom hélsa och
fostran som far oss att véxa och utvecklas. Idrott som sprangbréada for ménniskor
fran olika bakgrund att enas pa samma arena.

Vi tror att individer vaxer i samspel med andra. | samspelet och métet i foreningen,
lar vi oss att respektera andra. Vi l&ér oss forsta att rattvisa, vilja och mod ar nycklar
till att bli bade en béttre idrottare och manniska. Vasteras BK30 vill vi inte bara na bra
sportsliga resultat, vi vill &ven gora vart samhalle lite battre. Vi tror att spridandet av
vara varderingar bidrar till ett 6kat varde for samhéllet i stort.

Mer specifikt har Vasteras BK30 en vision som ska ge saval bredd som elit. Grunden i
var verksamhet dr ungdomsfotbollen ska jobba med spelarutveckling fran 7 ars alder,
som genom sin tid i foreningen ska fa den utbildning inom fotboll som krévs for att
kunna bli en framtida spelare till vara seniorlag som vi har i féreningen.

Mal

BK30 Fotbollsklubb uppdrag &r att bedriva barn- och ungdomsfotboll sa att den
utvecklar dem saval fysiskt och psykiskt som socialt och kulturellt. Vi vill utveckla
spelarna till ansvarskannande manniskor, vilka respekterar regler och normer saval
pa som utanfér fotbollsplanen.

Vasteras BK30 skall erbjuda en kvalitativt bra och genomtéankt fotbollsutbildning som
ar tillgénglig for alla, i man av plats. Fotbollsutbildningen ska framja individuella
fardigheter och lagspel dar individens utveckling star i centrum, vilket innebar att
lagets matchresultat &r underordnat individens och lagets utveckling.
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o Aktivt verka for att bedriva fotbollsverksamhet pa dam, herr, junior, ungdoms
och barnniva.

e Erbjuda fotboll som en positiv och meningsfylld sysselséttning sa att
ungdomar som vill skall kunna &gna sig at fotboll!

o Verka for att alla ungdomar som vill skall ha méjligheter att spela fotboll och
utvecklas inom denna sport!

e Settill att fotbollen i sin verksamhet bidrar till ungdomars allsidiga fysiska
utveckling i en stimulerande och personutvecklande miljé. For de yngsta
aldrarna kan detta goras i form av fotbolslekis/fotbollsskola med allsidig
verksamhet, men med idrotten fotboll som huvudinnehall.

e Setill att ungdomar ges mojlighet att utvecklas — i en takt som passar varje
individs forutsattningar!

¢ Inte hindra ungdomar att jamsides med sitt fotbollsspel delta i andra idrotter.
¢ Inte acceptera att andra idrotter nekar ungdomar att spela fotboll.
e Foreningen tar avstand fran all form av rasism.

¢ Inom foreningen jobbar vi for jamstalldhet och jamlikhet.
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Vardeord

Svartvita vagen har fyra vardeord; Gladje, Attityd, Ansvar och Respekt.
Det &r utifran dessa ord vi bedriver var ungdomsverksamhet.

Gladje

Idrott ska vara gladjeskapande och rolig. Gladje skapar energi och engagemang som
i sin tur skapar framgang och tro. Inom Vasteras BK30 satter vi glddje och kéarleken
till idrotten i centrum for all verksamhet. Vi ldgger vér kraft pa att belysa och
uppskatta positivt tdnkande och férhallningssatt for att skapa forutsattningar for
glada tider under saval traningar som under matcher.

Attityd

Inom saval idrotten som samhallet i 6vrigt, diskuteras ofta betydelsen av ordet attityd
(installning). Nagons attityd kan vara positiv eller negativ. Attityd &r sé&ttet du tanker
och agerar pa. Din attityd &r ndgonting som andra manniskor marker och kanner. De
kan hora det pa din rost, se det pa ditt satt att rora dig, kdnna det nar de ar
tillsammans med dig. Din attityd visar sig med andra ord i allt du séger och gor, i alla
sammanhang. Inom BK30 arbetar vi aktivt med att alla spelare, ledare, trénare,
foraldrar och foraldraforeningar ska visa upp en positiv och bra attityd gentemot
varandra och motsténdarna. Det &r viktigt att alla inom BK30 tanker pa vilket budskap
vi sénder ut till var omvarld.

Ansvar

Att ta ansvar for sitt eget handlande i livet ar fundamentalt for de flesta ménniskor.
For en idrottsperson ar att ta ansvar — bade pa och utanfor plan — den viktigaste
egenskapen man maste ha for att lyckas. Ansvar betyder inte bara att man tar ansvar
for sitt eget handlande utan att man ocksa far sta till svars for sitt icke handlande,
dvs att inte gora nagot at nar andra beter sig oansvarigt. Inom BK30 betyder detta att
likaval som att varje enskild spelare maste ta ansvar att komma i tid till tréningen, ata
rdtt, uppvisa ratt attityd gentemot sina lagkamrater och dylikt, s har en tranare och
ledare ansvar fér gruppen pa olika séatt. Aven féraldrarna har ett ansvar.
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Respekt

Ordet respekt har sitt ursprung i latin och betyder "att bli sedd”. Dessvarre har ordet
pa senare tid blivit synonymt med makt, radsla och kontroll. Att bli respekterad (sedd)
ar en av FN:s manskliga rattigheter. Det enda sattet att komma at de negativa
synonymerna som dessa ord ibland kan forknippas med, ar att hela tiden anvéanda
dem pa ett positivt satt. Vasterds BK30 anser att idrotten &r en arena for att visa
respekten positiva betydelse. For oss i Vasteras BK30 betyder detta att vi alla visar
respekt for saval tranare, lagkamrater, motspelare, domare, publik som alla andra runt
omkring.

Svartvita star for ett helhetsgrepp, som omfattar alla som &r verksamma inom BK30.
Vi vill framstad som goda forebilder bade pa och vid sidan av planen och det ar darfor
viktigt for oss som férening att detta efterlevs och féljs. En Svartvit star upp for
foreningens grundldggande varderingar och skall pragla upptradande bade pa och vid
sidan av traningar och matcher samt i andra sammanhang dar man representerar
Vasteras BK30.
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ALLMANNA FORHALLNINGSSATT

For att den dagliga verksamheten skall fungera for tranare, ledare och spelare &r det
viktigt att alla respekterar och foljer de forhallningssatt som foreningen har tagit
fram. Under varje regel finns exempel pa hanteringsférfarande for tréanare, ledare och
klubb vid eventuella 6vertradelser av dessa regler. Reglerna tillampas for att
underlétta den dagliga verksamheten for klubb, trdnare och ledare och &r inte ett
instrument for att straffa spelare till lydnad.

¢ Betalning av avgifter till klubben
Vid underlatelse att gora sa kan foreningen beldgga spelaren med trénings
och/eller tavlingsfoérbud.

o Stélla upp och hjalper till med arbetsuppgifter som klubben onskar for att
finansiera verksamheten
Vid underlatelse att géra sa kan foreningen beldgga spelaren med traning
och/eller tavlingsforbud, alternativt aldgga denne att hjélpa klubben med
andra arbetsuppgifter.

o Ratt tid pa ratt plats
Sen ankomst utan att meddela ledare eller tranare kan medféra att personen i
fraga inte far ta del av tréningen eller matcher som helhet eller delar av den.

e Jag underordnar mig de av klubben utvalda ledare och fdljer anvisningar och
instruktioner det ger mig
Om mitt uppférande eller utférande kan harledas till illvilia med uppsat att
forstora for andra pa tréning eller match kan utsedd ledare tillfalligt sténga av
mig fran traning eller match. Dock hégst en tréning eller match. En eventuell
incident skall rapporteras till Sportsligt ansvarig. Vid upprepade problem
kallas foréldrar och trénare till méte med sportsligt ansvarig

e Jag haller ordning och reda pa min och klubbens utrustning, klader och bollar
Vid borttappad utrustning kan klubben begéara ekonomisk ersattning av person
eller lagkassa. Vi lamnar ett rum, plats som vi vill finna det. Vid nedskrapning
och oreda kan stadning ersatta traningen eller match.
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e Jag har alltid lampliga tranings- och matchklader
For att undvika skada pa sig sjélv eller andra skall ombyte med
dandamalsenliga klader anvéndas och benskydd pa tréning och match &r en
sjalvklarhet.

e Jag hor av mig till min ledare/tranare om jag inte kan komma till match eller
traning
For att tranare och ledare skall fa majlighet till en genomténkt och vélplanerad
verksambhet skall vi meddela eventuell franvaro sa snart som majligt dock
senast 3 timmar innan utsatt tid om inget annat har anvisats fran laget.

Forhallningssatt mot varandra

Med ett gemensamt forhaliningsséatt mot varandra inom féreningen kan vi sdkerstilla
och oka klubbkanslan inom foreningen. Vi vill att du som svartvit ska

e vara delaktig och ta och ge ansvar.

vara disciplinerad och félja 6verenskommelser.

vara arlig och inte lova saker som inte efterlevs.

e vara en god ambassador och forebild for de yngre i BK30.

e tadig tid att halsa och prata med den yngre i féreningen.

e vara 6dmjuk och framja samarbetsklimat bade inom BK30 och med andra
foreningar.

e se och hélsa pa alla Svartvita, om du inte kdnner personen sa halsar du pa
klubbmarket.

¢ vara stolt 6ver att representera BK30 och agera utifran foreningens
vardegrunder.
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ALKOHOL, NARKOTIKA, DOPING OCH TOBAK

Overgripande riktlinjer

Vi stravar efter att inte prata positivt om alkohol, narkotika, doping och tobak i
samband med féreningens verksamhet. Vara ledare, tréanare och fértroendevalda &r i
sitt férhallningsséatt till ANDT ett foredéme for barn och ungdomar. Vi foljer de regler
och lagar som finns i svensk lagstiftning gallande alkohol, narkotika, doping och
tobak.

Alkohol

e Vidricker inte alkohol nar vi bar féreningens klader/utrustning.

Vi dricker inte alkohol i foreningen da minderariga dr med.

Vi bjuder inte pa nagon alkohol pa vara sammankomster.

Vara ledare och trénare dricker inte alkohol i samband med traningsléger,

tavlingar, matcher eller annan verksamhet dar man ansvarar for féreningarnas

barn och ungdomar.

o Vidérrestriktiva vid val av sponsorer som kan uppmuntra, eller pa annat satt
leda, till 6kad alkoholkonsumtion.

¢ Vihar nolltolerans mot alkoholkonsumtion i samband med skjutsning till och
fran matcher, traningar och tavlingar. Tank pa att det du druckit kvallen innan
kan paverka din kérformaga.

Narkotika och Doping

Narkotika- och dopingklassade substanser far aldrig férekomma pa nagot satt i var
verksamhet utan lakarintyg. Om man har fatt preparat utskrivna av lakare som
innehaller narkotika eller dopingklassade substanser soks dispens om nodvéandigt.
www.antidoping.se fér mer information.

Idrottsutdvare, trénare och ledare ska halla sig informerade om vilka regler som galler
for doping. Vara idrottsutGvare, ledare och tranare foljer Riksidrottsforbundets
avradan fran bruk av kosttillskott, annat &n pa rent medicinska grunder.

Vad som galler runt vara anldaggningar

Pa och i anslutning till var idrottsanléggning, Ringvallen IP, rader totalt forbud
géllande fortaring av alkohol och rokning i samband med vara aktiviteter.
Detta gaéller, utovare, ledare, foraldrar och askadare.
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EKONOMI

Kostnader
Att driva en forening kostar pengar. Personalkostnader, planhyror, traningstider
inomhus och material ar stora kostnader for en forening.

Idrottens finansiering

En vanlig missuppfattning &r att det &r sponsorer som haller idrottens hjul rullande.
Sé ar det inte. Sponsorer ger visserligen ett betydande bidrag, inte minst till den
massmedialt intressanta arenaidrotten. Sponsorernas insatser uppgar till
uppskattningsvis 900 miljoner kronor, detta utgor dock knappt 12 % av idrottens
finansiering, ledarinsatser ordknade.

Ideella ledare

Den storsta insatsen for idrotten ar i stéllet det ideella arbetet. Om idrottens ideella
ledarskap betalades av samhéllet skulle samhallskostnaden bli cirka 20 miljarder
kronor.

Kommunernas samhallsstod

Av samhallsstodet ar det kommunerna som star for den storsta delen - cirka 4,5
miljarder kronor. Det &r dels kapitalkostnader for anldggningar (ca 3,3 miljarder
kronor), dels kontanta aktivitets- och ledarbidrag (ca 1,2 miljarder kronor).

Statens stod

Riksdagen har beslutat att statens stdd till idrotten hamtas fran tva kéllor. Dels fran
den ordinarie statsbudgeten, dels fran det statliga bolaget Svenska Spels 6verskott.
Idag kommer tva tredjedelar av statsanslaget till idrotten fran detta 6verskott. 559
miljoner kronor hdmtas via vinstdelning till lokalt aktivitetsstod och 400 miljoner till

utvecklingssatsningen Handslaget. Till detta laggs det ordinarie statsanslaget pa 445

miljoner kronor. Dessa pengar administreras och fordelas av Riksidrottsférbundet

(RF), vilket betyder att 6ver 85 procent av pengarna gar direkt ut till idrotten i form av

anslag till specialidrottsforbunden eller aktivitetsstdd till foreningarna. Cirka tre
procent gar till RF:s centrala administration. Landstingen stodjer distrikten Idrotten
far dessutom drygt 85 miljoner kronor frén landstingen. Den storsta delen av dessa
pengar gar via distriktsidrottsforbunden direkt ut till special-distriktsforbunden. Har
finns ocksa 6ronmarkta pengar for gemensamma friskvardssatsningar.
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Den svenska modellen

Var svenska modell av demokratisk obunden folkrorelseidrott saknar motsvarighet
utanfor Norden. Var idrottsrorelse bygger pa det ideella engagemanget hos 100 000-
tals idrottsledare och en samhéllssyn som innebar att kommunerna ska
tillhandahalla bra idrottsanlaggningar till sina skolelever, foreningsaktiva och évriga
kommuninvanare.

| tider av atstramning i den offentliga ekonomin diskuteras och ifrdgasétts ofta detta.
Manga kommuner anser sig t ex. inte langre ha rad att sta for drift av
idrottsanlaggningar. Darfor har driften i allt hogre grad, genom avtal med
kommunerna, forts 6ver till foreningarna som darmed har kunnat behalla
omfattningen av sin verksamhet.

En utbredd villfarelse &r att elitidrotten bara kostar samhéllet pengar. Sanningen &r
att den ocksa betalar in stora pengar form av skatter och avgifter. 1997 fick
storklubben AIK 1,6 miljoner kronor i statliga och kommunala bidrag (inkl.
I6nebidrag). Samma ar betalde foreningen 28,8 miljoner kronor i skatter och avgifter.
For varje satsad krona fick samhallet 18 kronor tillbaka.

Idrotten ger alltsa mangfalt igen: | rena pengar, men framfor allt i vélbefinnande,

halsa, gemenskap, underhallning, glddje och meningsfull sysselsattning for miljontals
svenskar.
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Statligt lokalt aktivitetsstod - LOK-stod
LOK-stodet ar avsett att stodja ungdomsverksamheten mellan 7 - 25 ar.

Stodet betalas ut halvarsvis for perioderna 1/1 - 30/6 och 7/1-31/12.

e Foreningen ska rapportera aktiviteter till RF senast 25/8 respektive 25/2 for att
bidrag ska betalas ut. Férsenad rapportering ger ingen ratt till bidrag.

o Bidraget ar i dagslaget 21 kr/aktivitetstillfalle (2 eller fler deltagande ledare ger
26 kr) och 7 kr/deltagare.

¢ Notera att andra lagaktiviteter &n fotboll ocksa ar bidragsberattigade

Kommunalt stod
Fran Véasteras Stad kommer aktivitetsstodet fr.o.m. 2011 vara upplagt enligt féljande
modell: Bidraget soks i forskott och betalas ut vid tre tillfallen per ar

200 kr/ aktiv medlem (7 - 20 Ar)

Ca 12 kr per deltagare och tillfélle (7 — 20 ar)

En del baserat olika typer av arrangemang och aktiviteter utover det rent idrottsliga
Intakter fran aktivitetsstodet &r i storleksordningen 400 — 450 000 kr/ar

Foreningens Intakter

De kommunala och statliga stéden genererar en stor del av Vasteras BK30s totala
inkomster och det betyder saledes mycket for Vasteras BK30s ekonomi att vi lamnar
in LOK-stddsredovisningen i tid. Sent inkommen ansokan ger inte ratt till bidrag.
Under praktisk information kan du ldsa hur du fyller i LOK-stdd och néar detta senast
ska lamnas in till féreningen

En annan stor och mycket viktig intakt ar var McDonalds cup som vi har varje ar. Har
ar det mycket viktigt att alla i féreningen hjalper till sa att vi kan genomford denna
cup. Se mer under McDonalds Cup
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FORALDRAR

Ledarna ar var viktigaste resurs och vi forvantar oss att du:

Respekterar och lever upp till varderingarna i var féreningspolicy och Svenska
fotbollsférbundets riktlinjer.

Foregar med gott exempel — barn gor inte som vuxna séager, utan de gor som
vuxna gor

Valkomnar alla och ser till att alla trivs

Utbildas kontinuerligt

Spelarna ar grunden till BK30 och vi forvantar oss att du:

Visar ett gott uppforande och lever upp till varderingarna i féreningens policy
och Svenska fotbollsforbundets riktlinjer.

Ar en god lagkamrat och respekterar alla

Kommer val forberedd till traning och match

Hjalper till med foreningens aktiviteter

Fordldrarnas stod ar oerhort betydelsefullt och vi forvantar oss
att du:

Respekterar och lever upp till varderingarna i foreningens policy
Féljer fotbollsférbundets 10 foraldrabud

Ar uppmuntrande - berém ger barn sjélvfértroende
Respekterar alla och visar gott féredome

Hjalper till med foreningens aktiviteter
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Som foralder tank dessutom pa att:

e Sékra att ditt barn kommer till traningar och matcher utvilade och i tid med ratt
utrustning

e Tank pa att ledarna i laget ocksa ar foraldrar — i den man du kan, fraga om
stdd behdvs osv

e Svara pa kallelser for traningar och matcher i tid!
Sékra fotbollsskor, benskydd och annan utrustning barnet inte far fran laget

e Orhangen/smycken ska inte anvdndas under trining eller match
Klader efter vader, vatten till traningar/matcher

e Det ar rekommenderat, om ditt barn som inte spelat fotboll tidigare och borjar
spela i lite dldre arskurser(8 ar och uppat) att vara med pa traningarna forsta
aret och iaktta vad ni kan behova 6va pa hemma lite extra fér att komma
ikapp.

Medlemsavgift och foreningsuppdrag

Att alla utovare betalar de medlems- och deltagaravgifter som foreningen har. Ev.
forandringar av medlems- och deltagaravgifterna beslutas av arsmétet.
Foreningen tilldelar varje ar respektive lag olika foreningsuppgifter for att fa allt att
fungera sa som det 6nskas och forvantas. Det kan t.ex. vara arbeta i
kiosk/vaktmasteri, Valborg, McDonalds cup m.m.
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UTBILDNINGSSTEGE

Utbildningsstegen &r ténkt att fungera som riktlinje for tranare, ledare och aktiva
spelare i Vasteras BK30. Malet &r "ett sunt ledarskap for individ och lag”, med syfte
att se enskild individ i grupp for god utveckling i saval sportslig som social
kompetens. Anvands |6pande under sdsongen som vagledningen till utveckling for
laget och spelaren. Den bor dven utgora en stdende punkt vid ordinarie tranar- och
ledartréaffar.

Utbildningsstegen kan med foérdel presenteras for foraldrar till nya lag som vaxer
fram, s& god kdnnedom och férstaelse for Vasteras BK30 ungdomsverksamhet finns
fran boérjan.

BK30:s inriktning nar det gadller barn och ungdomsfotboll

Aktivera ungdomar med meningsfull fritidssysselséttning

Lara ut forutsattningar for fotbollsspelet

Skapa kdmpagléadje genom en naturlig och odramatisk installning till tavlandet
Stimulans och spelarutveckling, individuellt och i lag

Fa fram goda fotbollsspelare med kamratanda dven utanfor plan

Genom tidigt samarbete mellan arskullarna lata spelare utvecklas i sin egen
takt med hjalp av sund nivaanpassa tréning

e Fa fram spelare till junior- och seniorlagen

Fotbollsskolans inriktning (utanfor ordinarie utbildningsstege)

Deltagare =< 5 ar

Aktivera barnen med meningsfull fritidssysselséttning

Genom lek lara ut grunderna i fotbollsteknik

Ge barnen fortsatt intresse for fotboll

Skapa kdampagléadje genom en naturlig och odramatisk installning till taviandet
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Varje aldersindelad grupp har som mal att verka, utova och lara
enligt utbildningsstegen sa att inriktningen i foreningens foljs.

Gemensamt for alla aldersgrupper géller:

e Talamod! Ha alltid i atanke att barnen och ungdomarna utvecklas olika fort

e Samarbeta med bade yngre och &ldre lag

¢ Utbildningsstegen anger vad man bor trana i olika aldrar, vilket utgér grunden

for att underlatta nivdanpassad tréning

Lat spelarna prova olika platser i laget

Utveckla spelarna individuellt

Var positiv och uppmuntra i alla instruktioner

Hansyn ska tas till spelarnas skolgang och sociala bakgrund/férhallande -

Turneringar och resor bor ej 6verdrivas

e Det ska inte foreligga hinder att utdva andra idrotter samtidigt. Om mojligt,
erbjud fotboll aret runt. Inomhusfotboll ger bra tekniktraning samtidigt som
spelet sker i andra former.

e Lartidigt ut vikten av att skota sin hygien

Svartvita vagen, spelformer och spelarutbildningsplan barn
och ungdom

Var barn- och ungdomsverksamhet skall préglas av rérelsegladie, inkludering samt
vara 6ppen for alla. Véra ledare skall utbildas sa att de pa bésta sétt kan leda
verksamheten samt f6rsta och efterleva Barnkonventionen och dess
barnrattsperspektiv.

Sa manga som mojligt, sa lange som mojligt och i en sa bra miljo som majligt &r
SvFF’s paroll vilket skall pragla var verksamhet.

Vi foljer SVFF’s spelautbildningsplan och alla ledare i var forening foljer denna.
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Spelformer och spelarutbildningsplan

Modellbeskrivning exempel:

Alder Spelform  Spelarutbildning Ledarutbildning
5-7 ar Fotbollslekis SVFF D
3m3
7-9 ar 5m5 SVFF D
9-12 ar 7m7 Domare SVFF D
13-14 ar 9m9 Domare UEFAC
15-17 ar 11m11 SvFF D UEFA C \

SvFF’s Spelarutbildningsplan
SvFF's Ovningsbank

Anvand garna principerna ovan for hur traningen byggs upp under sdsongen.

sida 19


https://aktiva.svenskfotboll.se/utbildning/tranarmaterial/digitala-bocker/spelarutbildningsplanen/#/
https://utbildning.sisuforlag.se/fotboll/tranare/traningsplaneraren/ovningar/

30

FOTBOLL
VASTERAS

RIINGVALLEN

UTBILDNINGSPLAN

Tranarutbildning

Vi i Vasteras BK30 stodjer och jobbar mot den utbildningsplan som Svenska
Fotbollsforbundet har tagit fram. Se nedanstaende tabell som férklarar
utbildningsplanen for respektive alder.

Foreningen anordnar inte utbildningarna kontinuerligt sjalva utan tar hjalp av
Vastmanlandsfotbollsférbund utbildningar for tranarutbildning samt andra féreningar
som anordnar tranarutbildningar. Ar du intresserad av att gé en utbildning kontakta
klubbens kansli pa kansli@bk30.se

Rekommendation
SvFF utbildningsstege bestar av foljande delar:

SVFF D - for spelaretom 12 ar
UEFA C - for spelare 13-19 ar
UEFA B

Foreningens forvantan &r att alla tranare i varje tréaningsgrupp har ratt utbildningsniva.
Minimikravet ar att 50 % av ledarna i varje traningsgrupp/lag har ratt utbildningsniva.
Ledare som genomgatt utbildning enligt tidigare modell kan fortsatta sin utbildning
enligt tabellen nedan.

Svenska Fotbollférbundet D — Upp till 12 ar

Vander sig till trénare for barn upp till och med 12 ar men &r ocksa en obligatorisk
instegsutbildning for alla som vill ga vidare inom Svenska Fotbollférbundets
utbildningsprogram. Kursen bestar av tva kursdagar a atta timmar. Mellan
kursdagarna gors ett antal webbuppgifter.

UEFAC - 13-19 ar

Vander sig till tranare for ungdomar i dldern 13-19 ar samt blivande senior trénare.
Materialet ar en fortsattning pa SvFF D inom SvFF:s utbildningsprogram. Kursen
bestér av 4 kursdagar & atta timmar samt 1 kursdag & 4 timmar. Mellan kursdagarna
gors ett antal webbuppgifter.
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UEFA B
Vander sig till trénare som siktar pa att tréna i SvFF distrikts- och forbundsserier.

Trinarspar
@) SENIOR

UEFAPRO

o

Trinarprogrammet
Svenska Fotbollférbundet

Domarutbildning

Nar det géller domarutbildning sa far vi alla hjalpas at att pusha vara ungdomar att
vaga ta steget att bli fotbollsdomare. Féreningen erbjuder domarutbildning till
spelare aret de ar 14 ar. Kansliet lagger kontinuerligt ut en aktuell domarlista pa
BK30: s hemsida.

Malvaktsutbildning

Vi rekommenderar vara malvakter som &r intresserade av extra traning att ha koll pa
Vastmanlandsfotbollsforbunds hemsida dar malvaktsutbildningar erbjuds.
Vastmanlandsfotbollsférbunds hemsida nar du pa foljande adress www.vff.se

Domare & Utbildningsansvarig
Robert Sturesson
robert@bk30.se

073-5296346
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Trygg fotboll

Foreningens medlemmars trygghet har alltid hdgsta prioritet och det gors ett
omfattande forebyggande arbete for att undvika att nagon fara illa i foreningen. Trots
detta kan det aldrig uteslutas att nagon blir utsatt fér ndgon typ av 6vergrepp inom,
eller utanfor foreningen. Darfor ar det viktigt for alla medlemmar att kanna till hur
man gar tillvdga om nagot skulle ske.

o s o Foreningens Kontaktperson
Namn
Hantering vid oro fér barn och ungdomar i foreningen e-post
OXX-XXXXXXX
Oro kan uppstd genom att en vuxen aller Oro rorande ett barn eller
ett barn berdtrareller genom gtt man ser misstankar kring en vuxens
tecken pd att nagot &r fel. -
beteende uppstar
Ar det en livshotande A
situation eller ett pagdende » Ring 112
brott?
l NEI
Oro kan uppstakring brottsliga hindelser R - 1A N
som t ex sexuella Svergreppmen kan dven Misstanker ni a,tt itt brott - Kontakta polisen
gillg brott mot fGreningens virdegrund. har begatts? » Telll4 14
NEI
L 4
Vill du inte kontakta fireningen i drendet Kontakta fareningens Kontakta fareningens
kan du istdllet vinda dig till Riksidrotts- kontaktperson for kontaktperson for
forbundets Idrottsombudsman: o o
08-627 40 10, idrotrssmbudsmannen@f = trygghetsfragor trygghetsfragor
Gller drendet oro inom den |JA Kontakta
utsattes familj P socizltignsten ier
kommun
NEI
Vid brott mot féreningens virdegrund kan
oftast situgtionen Idsas intemt med bergrda K Dmfa_kta
parter men féreningen kan dven f stéd frdn familjen
RF/SISU eller sitt distrikts fotbollférbund.
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PRAKTISK INFORMATION

LOK-stod

For att foreningen ska kunna bedriva sin verksamhet och kunna halla tillbaka
avgifterna sa mycket som moijligt ar det viktigt att alla lag i féreningen skéter
ifyllandet av narvarorapporteringen

Narvarorapporteringen sker via sportadmin ledare app. Det medfér att ni méste har
eran kalender uppdaterad i sportadmin for varje tillfalle som vi har ndgot typ av
aktivitet. Det ar viktigt att ni kontinuerligt rapporterar narvaro till foreningen
fortlopande under aret sa att ansvarig rapportor i god tid kan sammanstilla
rapportering till kommun och stat.

Vet du inte hur du ska gora detta sa kontakta kansliet sa far du hjélp dér ring 021-41
5120

Rapportering gors 2 ganger om aret. Vi vill darfor att alla lag i foreningen skall ha
uppdaterat sina narvarokort i Sportadmin for varen senast 1 augusti och det ar for
perioden 1/1-30/6. Det andra ska vara klart senast 1 februari och det géller for
perioden 1/7-31/12. Det ar ledarnas ansvar att narvarokorten ar uppdaterade i
Sportadmin i tid.

Medlemsavgifter gar att ldsa pa foreningens hemsida (www.bk30.se) under "OM
KLUBBEN" och sedan "Medlemskap avgifter”

Planbokning

Infor varje sdsong finns mojlighet for samtliga tranare att onska traningstider. Enligt
onskemalen planeras sedan traningstiderna sa lang det ar mojligt. Samtliga lags
traningstider finns att hitta p& www.bk30.se. Andringar i bokningarna gérs genom att
skicka ett mail till kansli@bk30.se Glém inte att meddela om matcher eller traningar
flyttas. Daniel Blomberg &r den som &r ansvarig for planbokningen.
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Riktlinjer traningstillfallen
Under vintersasong (inomhus och konstgras)
Inomhus: 1 tillfalle/vecka

Konstgras:
9 och 11-manna lag: 2 tillfallen/vecka
7-manna lag: 1 tillfalle/vecka

Onskar de &ldre lagen (9-11manna) fler tider i veckan (aktuellt under varen) sé& ska
man uppvisa 80% narvaro pa dessa.

Under varen dven tider for traningsmatcher:

9 och 11-manna lag: 3 tillfallen/lag

7-manna lag: 2 tillfallen/lag

Onskas ytterligare tider far det bli i mén av plats och pa egen bekostnad.

Under sommarsasong

9 och 11-manna lag: 3 tillféllen/vecka
7-manna lag: 2 tillféllen/vecka

3 och 5-manna lag: 1 tillfalle/vecka

Fler tider gar att ordna i man av plats.

Domare

Lagen ansvarar sjalva for att tillsdtta domare. Domartillsattning sker genom att lagen
ringer och bokar domarna. Fér 5-och 7manna lagen anvands domarlistan som finns
att hitta pa hemsidan. For 9-och 11mannalagen anvdnds domarlistan som
Vastmanlandsfotbollsférbund tillhandahaller. |

Skapa hemsida kopplat till foreningen

Laghemsida skapas genom kansliet nar ett nytt lag startas upp. Sidan hittar ni sedan
pa www.bk30.se klicka sedan pa flicklag eller pojklag och vlj erat fodelsear
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MATERIAL OCH KOSTNADER

Traning och matchklader

Ar 1-2(aren de fyller 5-6 &r) galler fotbollslekis. Féreningen star for en tranings
t-shirt, vattenflaska och en fotboll. Onskas 6vrig utrustning star foraldrar for de
sjalva.

o Artre (aret de fyller 7 ar) sa skapas forsta laget och poolspel bérjar att d4ga
rum. Har lanar foreningen ut matchtrojor till lagen. Dessa kan vara nya
alternativt begagnat beroende pa tillgang i féreningen. Matchtrojor aterlamnas
till féreningen som regel vart annat ar om inte sarskilt behov féreligger att byta
ut i fortid pga. slitage. Vid detta tillfalle ingar dven shorts och strumpor som
sedan far behallas av spelaren och inte behdver lamnas tillbaka. Féreningens
rekommendation &r att lagen anvander shortsen och strumporna aven till
traningarna och koper pé egen hand in en tranings T-shirt som far bekostas av
spelarna sjélva.

¢ Klubbens kladprofil skall féljas for alla klader som anvéands i foreningens
verksamhet. Klubbens huvudfarg ar vita tréja, Svarta shorts och Vita strumpor.
Som reservstall byts Vita troja till svarta eller roda troja

e Om foreningen ska sta for matchstall till lagen trycks dessa med
féreningslogga samt nummer. Om man véljer att trycka reklam eller namn pa
kladerna sa far laget sjélvt sta for den totala kostnaden for kladerna. Detta for
att kladerna ska kunna &rvas av yngre lag.
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Material

o Ar2 (aret da barnen fyller 7ar) bekostar féreningen sjukvardsvaskor och
pafylining av dess innehall, ink6p av sjukvardsmaterial ombesorjs av lagen
sjalva och redovisas sedan till kassor i laget.

o Ovrigt traningsmaterial i form av bollar, konor och véstar erhaller lagen,
inventering och férnyelse dskas infor varje nytt verksamhetsar. Lagen har
ansvar for tilldelat material fram till den dag laget eventuellt upphér da
materialet aterldmnas. o 3v3: Gemensamma bollar, konor och véstar o 5v5:
Gemensamma bollar, egna konor och vastar o 7v7: Egna bollar, konor och
vastar

o Malvaktsklader (Byxor, tréja och handskar) far lagen ta ut max 3 uppséttningar
av fran och med 7-manna spel.

o Allt fotbollsmaterial ska inhandlas av var samarbetspartner, Intersport pa
Erikslund . Om klubben ska sta for kostnaden behovs rekvisition fran kansliet.

e Dadet géller tryck pa klader och material onskar foreningen att det kops in av
Brages tryckeri.

Ovrigt

e Allainkdp som lagen dnskar gora skall godkdnnas av féreningens kansli som i
sin tur stdmmer av med kassor innan eventuella inkop gors.

e Vasteras BK30 star for anmaélningsavgiften for serier och Fotbollens Dag

e Eventuella utbildningar skall stammas av med kansliet och
utbildningsansvarig innan anmalan.
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PRAKTISKT INFORMATION TILL NYA LEDARE

Som ledare i BK30 ska du agera som ett foredome for barnen, och du forvantas folja
de Overgripande varderingarna och beteenden som anges i detta dokument.
Du behover rakna med att spendera tid pa (beroende pa vilken roll du har nér ni &ar
flera ledare per lag):

e Planering av tréningar, forberedande av material innan tréningar,

genomfdrande av traningar, hantera material efter tréningar

e Planering och genomforande av matcher

e Ledarmdoten nagon/nagra ganger per ar for planering

e Hantering av andra uppgifter sdsom férsaljningar osv

Vilket blir ett antal timmar i veckan beroende pa roll/ansvar.

Beteende som ledare

For att kunna vara en forebild enligt forvantan, tank pa:
e Ditt agerande som ledare infor barnen, fordldrarna och ledarkamraterna
¢ Kommunikationsstil
e Hantera ditt barn som alla andra

Belastningsregistret och andra "masten”

Som ledare i BK30 behdver du inom en rimlig tid fran att du borjade uppvisa ett
utdrag fran belastningsregistret och visa upp till en medarbetare pa BK30-Kansliet.
Utdraget bestalls direkt fran Polisens hemsida.
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Ansvarsfordelning ledare — lagforaldrar — andra foraldrar

Som ledare har du ett stort ansvar for laget men det finns fler som ocksa kan bidra.

Har ar exempel pa hur férdelning av uppgifter kan se ut:

Ledare

Lagforalder

Foralder

Utsedda av BK30/andra
ledare som ledare

Utsedda av ledare att ha
ansvarsomraden utan att
vara "ledare”

Alla foraldrar till barn i
laget

e Planera tréningar
e Genomfodra

e Hantera forséljning
i samband med

e Genomfora
forsaljning till

traningar matcher lagkassan
e Planera matcher e Hantera sponsring e Séakra att barnen
e OSV e Transport kommer i tid, val
e Osv utbvilade till match
e Transport
e OsV

Intyg av nya spelare

BK30 vill att vi i sa stor utstrackning som mojligt ska barn som vill bérja spela fa den
mojligheten, och bor vara grundinstéllningen i de fall det kommer forfragningar till
laget. Om trycket &r stort eller det redan & manga i laget kan ett kosystem tillampas i
den man det &r rimligt och det bedéms att tiden som en forfragan befinner sig i ko
inte blir for lang. Andra alternativ i sddana situationer:

e Ardet tillrickligt manga fér att dela upp laget i tva?

¢ Finns det andra klubbar som har brist/mindre storlekar pa grupper i samma
arskurs?

e Ha en kontinuerlig dialog med kansliet om fragor féreligger kring nya spelare

Praktiska saker

Som ny kan det vara bra att kdnna till att nar ni ar flera ledare i ett lag bor ni dela upp
ansvaret for nedanstaende till olika roller, sdésom huvudtranare, ekonomi,
matchansvarig, materialansvarig osv.

Boka planer for traningstider gors via BK30 Kansli

e Ordna seriematcher gors direkt av laget av ndgon ledare, likasa att ordna
domare (betalning swishas direkt till domaren efter match, och ersétts av
klubben till lagkassan)
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Ordna medverkan pa cup, andra evenemang gors direkt av laget av nagon
ledare

Séakra en lagkassa for att d&cka material som inte ingar, samt avgifter for cup
osv

Forsaljning som obligatoriskt for BK30 ska genomforas (f.n. Ravelli och
Restaurangchangsen), andra forsaljningar for att vidare dryga ut lagkassan
sjalvklart mojligt

SportAdmin - &r den app som anvands av bade ledare och foréldrar att halla
koll och boka tranings- och matchtider, kontaktlistor osv. Ett begrénsat antal
ledare per lag kan fa access till SportAdmin ledarapp med mer majligheter.
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UPPSTART AV NYA LAG | VASTERAS BK30

Uppstart av nya lag sker det aret barnen fyller 7 ar. De flesta ungdomslagen inom
BK30 tranas och leds av foraldrar till spelare i lagen. Nya lag startas av féreningen
dér ledare rekryteras bland foréldrarna. Sa snart dessa personer har rekryterats,
kommer foreningen utbilda och utrusta dessa sa att de kan fullfélja sin uppgift som
ledare i BK30.

Uppstart
Ambitionen &r att varje ar forma tva nya lag, ett flicklag och ett pojklag.

Vid forsta tillfallet sa halls traningen av ungdomar fran féreningens befintliga lag. Vid
uppstartstillfallet kommer dven representanter fran ungdomssektionen & styrelse att
medverka.

Styrelserepresentanternas roll ar att kort presentera upplagget gallande,
forvantningar och krav for att foreningen ska kunna starta upp ett lag. | det ligger att
rekrytera framst tranare till bade flick- och pojklaget. Rekommendationen fran
Vasteras BK30 ar 6nskvart att varje lag har tre trénare och en lagledare for att
komma igang i ett férsta skede.

Viktigt! Samla in kontaktuppgifter fran féraldrar, i samband med de forsta
sammankomsterna som sedan ska registreras pa www.bk30.se Detta &r viktigt da
kommunikation sker via hemsidan. Hor av er till kansli@bk30.se for ytterligare info.

Nar tranare och ledare har blivit tillsatta kallar kansliet/styrelsen till ett mote for att
ga igenom nedanstaende punkter.

Normal dagordning
¢ Information om Vésteras BK30, foreningsverksamheten och policy.
Ledarutbildning.
Avgifter och ekonomi
Traningsupplagg.
Praktiska tips

Ledarutbildning

Alla ledare i Vasteras BK30 erbjuds utbildning som Svenska fotbollsférbundet tagit
fram. Detta innebér att man som ledare inte behver ha nagra direkta forkunskaper
utan att man kommer att fa detta under resans gang.

Ledare &r viktiga for Vasteras BK30 och nagot vi ar mycket radda om. Utan
engagerade och bra ledare skulle BK30 inte ha nagon verksamhet.
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MCDONALD'’S CUP

McDonald’s Cup &r foreningens egen fotbollscup som arrangeras 3:e helgen i oktober
varje ar. McDonald’s cup &r sedan starten 1985 foreningens viktigaste inkomstkaélla
och ar huvudsaken till att féreningen gar runt varje ar.

Som medlem i Vasteras BK30 forvantas du att hjalpa till under McDonald’s cup
helgen genom att antingen:

Vara planchef
Arbetandelag i skola
Kioskarbete
Parkeringsvakt
Frukost och Lunch.
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