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Söndag 17 mars 2019 kl. 13:00 på Fredsborgskolan, Näsvägen 17.
Närvarande Styrelsen
Soichiro Hosokawa	Ordförande
Kenneth Jansson		Vic ordförande
Eva Palo				Ledamot
Annica Tiger			Ledamot
William Jansson		Suppleant	

Iwona Romatowska	Tidigare kassör (ej styrelseledamot)
Jennie Hosokawa		Kanslist (ej styrelseledamot)

Frånvarande Styrelsen
Lina Lindholm			Suppleant 
Stefan Barkarö 		Sekreterare
Per Wahlstedt			Kassör


Upprop och fastställande av röstlängd för mötet

Fråga om mötet har utlysts på rätt sätt

Mötet har utlysts på rätt sätt. Ordförande förklarar mötet öppnat.
Fastställande av dagordning

Dagordningen fastställs.
Val av ordförande samt sekreterare för mötet

Till ordförande väljs Soichiro Hosokawa och till sekreterare väljs Eva Palo.
Val av justeringsmän

Till justeringsmän väljs Ulf Kjellberg och Peter Häggblad.
Styrelsens verksamhetsberättelse samt balans och resultaträkning för senaste verksamhetsåret

Verksamhetsberättelsen godkänns av årsstämman med följande tillägg: 
· Lägga till information om klubbresultat som visar på de stora framgångar som gjorts inom klubben under året.
· Specificera lägerintäkter och lägerkostnader som ligger till grund för nettobeloppen som redovisas som kostnadsposter i resultatutfall för 2018 och budget för 2019.
Styrelsen uppdaterar verksamhetsberättelsen och publicerar på hemsidan.
Rapportering gällande krisplan

Krisplanen uppdateras med nya namn och kontaktnummer som läggs på hemsidan och finns hos BeFairs reception/kassa (i ÅSS-pärmen). Krisplanen har under året kommit till nytta vid en incident (allergi-tillbud) då krisplan och anhöriglista kom till användning så som den är tänkt. 
En länk till krisplanen läggs på ÅSS hemsidas förstasida för ge ytterligare bättre åtkomst vid krissituation
Revisorernas berättelse över styrelsens förvaltning under senaste räkenskapsåret 

Revisionsberättelsen delgavs muntligt.

Frågan om ansvarsfrihet för styrelsen för den tid revisionen avser.

Ansvarsfrihet medges. 
Fastställande av medlemsavgifter
Beslut att behålla nuvarande medlemsavgifter.
Beslut att behålla nuvarande träningsavgifter under vårterminen samt att utreda de ekonomiska förutsättningarna för träningsavgifterna till höstterminen. 
Styrelsen utreder kostnaderna för banhyra för att se om en sänkning jämfört med 2018 är möjlig. Styrelsen rapporterade om eventuellt minskade lägerkostnader och utbildningskostnader för året som kan skapa ytterligare ekonomiskt utrymme. Dessa två aspekter är avgörande för om träningsavgifterna behöver höjas. Beslut fattas att genomföra en höjning av träningsavgifterna till hösten om nuvarande budget riskerar att inte hållas och ingen annan intäkt eller minskad kostnad förbättrar ekonomin.
På mötet diskuterades hanteringen av medlemmarnas/simmarnas avgifter och på vilket sätt dessa ska kunna hållas nere samtidigt som föreningen har stora behov av arbetsinsatser i form av tränare, ledare, funktionärer, styrelse, kommitté-arbete osv. Detta som idag är oavlönad arbetskraft bestående av frivilliga föräldrar till simmare. Många fler behöver engagera sig i föreningsarbetet om inte avgifterna ska höjas.
Framhölls också att förutsättningarna för ÅSS är sämre än många andra klubbar då vi inte har möjlighet till extrainkomster i simhallen, så som simskola, försäljning av fika osv. Styrelsen önskar hjälp att initiera kontakt med Österåker kommun för att se om förutsättningar finns för extra stöd till verksamheten. Styrelsen önskar även input och idéer kring hur andra simklubbar gör 
Vid mötet diskuterades även; möjligheterna till avlönade huvudtränare och vilka fördelar resp. nackdelar detta medför. Styrelsen välkomnar all input och alla insatser från föreningens medlemmar som kan hjälpa till i arbetet med att stärka ekonomin och hålla nere träningsavgifterna samtidigt som fler engagerar sig i föreningsarbetet.

Fastställande av verksamhetsplan samt budget för kommande verksamhetsår

Styrelsen redogjorde för innehållet i verksamhetsplanen och framhöll särskilt parasimningen som Thomas Wård håller i samt simskolan för ensamkommande som Niclas Kling initierat. Ytterligare bidrag finns att få för parasimning enligt medlem på stämman. Styrelsen vidarebefordrar informationen till Niclas Kling.

Frågan om funktionärer och utbildningar för funktionärer diskuterades. Föreningen har idag ca 36 utbildade funktionärer och till varje tävlingstillfälle behövs ca 25 funktionärer. Vi behöver många fler för att säkerställa att vi har tillräckligt för våra tävlingar samt för att om möjligt kunna erbjuda halvdagspass för funktionärerna. 
Förslag från medlem på stämman är att alla tränare ska gå funktionärsutbildning för att på så sätt få full kontroll på alla regler samt finnas tillgängliga vid behov. Alla aktiva simmare i A och Elit-gruppen föreslås också gå funktionärsutbildningen för att kunna hjälpa till vid tävlingar då de själva inte tävlar. Genomförande-beslut tas på nästa styrelsemöte.

Verksamhetsplanen och budget fastställs med följande tillägg:

· Förslaget att alla tränare och aktiva simmare i A och Elit (som har åldern inne) ska gå funktionärsutbildning skrivs in i verksamhetsplanen.
· Specificera lägerintäkter och lägerkostnader som ligger till grund för nettobeloppen som redovisas som kostnadsposter i resultatutfall för 2018 och budget för 2019.
Val av;
a) föreningens ordförande, Soichiro Hosokawa valdes för ytterligare 1 år.
b) ledamöter som avgår ersätts med följande personer; Lina Lindholm, Annica Tiger, Pentti Kahnhamn för 2 år samt Kenneth Jansson för 1 år.
c) suppleanter som avgår ersätts med Valle Kamakin och Oscar Gullberg för 1 år. 
d) revisor som avgår ersätts med Henrik Widstrand (valberedningens förslag) för 1 år. Alf Persson väljs för ytterligare 1 år.
e) Ledamöter till valberedningen för en tid av 1 år ; Anders Wikner, Ulf Kjellberg, och ytterligare en ej namngiven person (valberedningen får mandat att välja) väljs in.
Per Wahlstedt avgår i förtid och Kenneth Jansson är fyllnadsval för honom.
Endast en föreslagen kandidat har kommit valberedningen till känna och flera av de nuvarande styrelseledamöterna samt revisor väljs detta år om för ytterligare mandatperiod.
Alf Persson (revisor) påpekar att det är mycket viktigt att revisorerna får tillgång till styrelseprotokoll efter varje styrelsemöte samt får en månadsrapportering gällande den ekonomiska ställningen varje månad från kassör. Rutiner för detta upprättas av styrelsen.
Valberedningsfunktionen har inte fungerat tillfredsställande under året och inför årsmötet. Vid mötet föreslogs att ett meddelande ska läggas ut på hemsidan om vilka funktioner som söks till föreningen inför nästa årsmöte så att medlemmar kan nominera lämpliga kandidater för valberedningen att ta kontakt med ca 2 månader innan beslut ska tas. 

Behandling av förslag som väckts av styrelse eller inlämnat till styrelse

Inga inlämnade förslag.

  Övriga frågor
Följande punkter diskuterades vid mötet:
· KM- tävlingarna är bra informationstillfällen när klubben möter sina egna medlemmar och många föräldrar och aktiva är på plats. Förslag att från tränare och styrelse informera tydligare kring arrangemanget och tex skickar inbjudan till alla aktiva för att se till att så många som möjligt från klubben deltar. Det finns möjlighet för tävlingskommittén att under KM lägga in en tid för styrelsen att presentera verksamheten och berätta om vikten av engagemang och det ideella arbetet som behövs i föreningen för att hålla nere avgifterna och samtidigt skapa bra förutsättningar för verksamheten.
· Samordnande träningsledare för C-grupperna saknas idag. Styrelsen meddelar att Anna Sparfv har visat intresse för att ta sig an uppgiften från höstterminen.
· Styrelsen tar fram ett årshjul/styrelsekalender som skapar framförhållning i de olika aktiviteter och händelser som ska förberedas och ske under året.
· Styrelsen tar fram rollbeskrivningar för styrelseposterna, kommittéer och andra insatser som föräldrar till simmare kan göra i föreningen.
· Styrelsen tar fram beskrivningar av våra egna arrangemang så som KM (en sorts dokumentation som förenklar för fler att engagera sig och hjälpa till. 
· Vision – samarbeten med kommunen, högre ambitioner, fler simmare till SM, varför kan andra klubbar men inte vi, ny simhall mm. Föreningen behöver driva visionsarbetet. Styrelsen välkomnar all hjälp och input som finns från föreningsmedlemmar som önskar engagera sig och arbeta med detta.
· Kommunikation och information saknas i föreningen (från styrelsen, tränare, ledare, kommittéer osv). Mer information önskas på hemsidan, via mail, Facebook osv. Strukturer för detta behöver komma på plats.
· Informationsblad till nya medlemmar i föreningen som beskriver förutsättningarna och ger information om hur verksamheten bedrivs och vad man kan göra för att hjälpa till.
· Sprida verksamhetsplanen och verksamhetsberättelsen till alla befintliga och nya, kommande medlemmar.

Årsmötet ger styrelsen i uppdrag att:
· Göra uppdragsbeskrivningar för föräldrar som vill engagera sig på olika sätt.
· Utarbeta ett förslag till rabattsystem för de medlemmar/föräldrar som engagerar sig som innebär att vi har en högre generell träningsavgift än idag men att avgiften rabatteras om förälder tar uppdrag i föreningen. Förslaget publiceras på hemsidan och kommuniceras aktivt på plats till alla närvarande på KM i juni. Beslut om eventuell höjd avgift och ett införande av rabattsystem fattas av styrelsen innan beslut om avgift för höstterminen tas.

Mötet avslutas

Ordförande förklarar mötet avslutat

……………………….
Eva Palo
Sekreterare 

Justerat

…………………………	………………………….
  Ulf Kjellberg		Peter Häggblad                                
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