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Inledning

Denna verksamhetsplan ska ge en snabb éverblick éver Akersberga Simsallskaps verksamhet
och organisation samt de aktiviteter och mal som vi har satt upp for verksamhetsar 2026.

Var vision och vardegrund

Akersberga simsallskaps vardegrund: Alla vill simma med oss.

Lika varde: Vi jobbar for lika varde oavsett kon, etnicitet, sexuell laggning, alder,
funktionsskillnader eller religios tillhdrighet.

Gladje, kamratskap, trygghet och delaktighet: Vijobbar for att medlemmarna skall kdnna
gladje, trygghet och tillhdrighet. Medlemmarna skall trivas i verksamheten, kdnna sig delaktiga i
sitt idrottande samt fa vara med och paverka sin traning och utveckling.

Livslangt hilsoframjande: Vi arbetar for att skapa forutsattningar for ett balanserat och
halsosamt idrottande for alla medlemmar.

Utvecklande: Vi skapar ratt forutsattningar for att utveckla medlemmarnai enlighet med deras
formaga, vilja och ambition.

Mal och aktiviteter

ASS har fortsatt under en langre period haft stora utmaningar att f& fler foraldrar att engagera sig
i verksamheten. Vi kommer under aret prioritera att arbeta vidare med att pa olika satt fa fler
foraldrar att engagera sig i olika roller i féreningen.

Fokusomraden kommer vara:

e Kansliet

e Tavlingsadministration och IT

e Rekrytera fler foraldrar till att bli tranare och finna foraldrar som kan halla i landtraningen
i Multiarenans gym och for lattare motionsdvningar med rdrelse och core-traning i Séra
simhall.

o Rekrytera fler till att bli funktionarer.

e Rekrytera en grupp foraldrar till planering av lager och tavlingar.

o Engagera fler foraldrar till stodgruppen med punktinsatser vid tavling.

Foreningens ekonomi har genom ett omfattande arbete forbattrats och vi kommer under 2026 ha
mojlighet att ekonomiskt arbeta vidare med att utveckla simverksamheten med aktiviteter som
starker vara simmares utveckling. Vi kommer aven planera in fler sociala aktiviteter, bade for
foreningen i stort, och aven aktiviteter som starker gruppernas sammanhallning.

Arbetet mot doping kommer att fortsatta under 2026 med fler foreldsningar. Alla tavlande
simmare, tranare, ledare och funktionarer ska ha information om vad som raknas som doping
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genom att deltagiti en av foreningen arrangerad Antidopingféreldsning och/eller genomfort e-
utbildningen Ren vinnare.

Féreningen kommer fortsatta arbetet med att alla i foreningen ska kénna till och félja Ass
vardegrund. Vi kommer att tillsammans med RF-SISU genomfora vardegrundhdjande aktiviteter
med vardegrundsveckor, vardegrundsinformation pa vara KM samt uppmuntra sociala aktiviteter
i simverksamheten for att starka gemenskapen.

Under aret kommer l6pande uppféljningar att goras for att sdkerstélla efterlevnaden av var
policy och processer samt sakerstalla att de beslut som tagits efterlevs. | arbetet kommer det
inga att folja upp narvarorapportering i SportAdmin pa traningar och tavlingar da
narvarorapporteringen ar direkt kopplat till LOK-stodet och kommunala aktivitetsstodet.

Under aret behover samarbetet med kommunen starkas. De punkter som prioriteras ar:

e Paverka kommande avtalsperiod med Medley for att ge oss en mer flexibel anvandning
av faciliteterna, kantbanor, undervisningsbassang, m.m.

o Arbeta for att simhallens underhall utfors kontinuerligt och ta fram underlag for
forbattringsatgarder.

e Osterakers kommun har tagit beslut om byggnation av en ny simhall. Vi arbetar vidare
med att & vara delaktiga i simhallens planering och ta fram ett underlag med ASS
onskemal. Vi har aven hjalp fran distriktet med underlag och erfarenheter hur en ny
simhall bor utformas for att fungera for en simverksamhet samt vilka krav som stalls pa
en simhall vid tavlingar enligt Svenska Simforbundet och internationella regelverk.

Vi kommer under 2026 arbeta vidare med ASS Strategi i samarbete med Stockholm Sim
och RF- SISU for att sakerstalla att vi arbetar mot gemensamma mal och utveckla var
verksamhet i enlighet med Svensk Simidrott nya strategi.

Styrelsen

Styrelsen kommer arbeta for att nya ledamoter kommer in och bemannar de olika rollerna.
Rollbeskrivningar kommer skapas och uppdateras for att gora det lattare for kommande
ledamaéter att komma in i styrelsearbetet.

Under aret kommer bemanningen ses over i hela simverksamheten och tillse att dar genomfors
aktiviteter for en trygg och sakert idrott samt att verksamhetens aktiviteter haller god kvalitet. For
att nd de malen kommer vi under aret genomfoéra en till tva tranar- och ledarkonferenser med en
vardegrundsforelasning och workshop med tyngdpunkt pa féreningens vision och vardegrund.

Administration och IT

Under 2026 sakerstalla att foreningen har en sjalvgaende kanslitjanst som stodjer och
kontinuerligt foljer upp hela Ass arshjul och administrativt driver pa alla aktiviteter inom traning,
tavling. medlemsadministration, LOK-stod, kommunalt aktivitetsbidrag, tavling, hemsida, IT,
forbundskontakter mm.
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Aktiviteter:

e Overlamning av &rshjulet och alla dess aktiviteter kopplade till roller.

e Tafram rollbeskrivningar och rutinbeskrivningar.

e Utreda hurvi ska hantera medlemmar i foreningen som har skyddad identitet, med tanke
pa dataintranget som drabbade SportAdmin.

Simverksamhet

Var malséattning ar att ge barn och ungdomar en trygg, utvecklande och inspirerande simning dar
de kan forbattra sina fardigheter, bygga upp sjalvfortroende och utveckla ett livslangt tycke for
simningen. Var vision &r att utveckla simmare p4 ett langsiktigt och hallbart satt, oavsett om
malet &r motionssimning eller tavlingssimning. Vi vill att varje simmare ska kédnna gladje,
gemenskap och motivation att forbattras. Vi ska ge tranare och ledare ratt forutsattningar genom
utbildning, handledning, gott samarbete och en stark gemenskap.

ASS arbetar fortsatt for att fler barn och ungdomar vill ansluta sig till klubben. Vi arbetar for att
traningen ska vara rolig och givande samt att de aktiva simmarna upplever en stark gemenskap
med traningskompisar och tranare. Gladje, sammanhallning och gemenskap medverkar till att
de aktiva stannar kvar i klubben, erhaller en traningsvana och far forutsattningar for en stark
fysisk och psykisk halsa.

Punkter att fokusera pa:

e Att 0ka kanslan av delaktighet, genom att kontinuerligt félja upp och lyssna in aktiva
simmare, tranare och foraldrar, bade genom dialog och i enkéatform.

e Att utveckla och starka var ungdomsverksamhet.

e Att 6ka samarbetet med andra klubbar och tranare inom regionen.

e Attfortsatta arbetet med att inspirera och motivera fler barn och ungdomar att borja
simma.

Traningsupplagg
Traningen anpassas efter alder och kunskapsniva och bygger pa foljande grundprinciper:

Tekniktraning

e Fokus pa att tidigt tréna in ratt simteknik i frisim, ryggsim, brostsim och fjarilssim.
Introducera fjarilsim redan vid start.

e Tidigt fokus pa start- och vandningsteknik inklusive streamline och
undervattensarbete.

o |ndividuell feedback for att utveckla varje simmares teknik.

Fysisk traning

e Vid ratt niva lagga fokus pa uthallighetstraning for att 6ka kondition och simkapacitet.
e Styrke- och rorlighetstraning anpassad till simidrottens krav.

e Skadefdrebyggande ovningar, inklusive landtraning och stretching.
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Mentalt fokus

e Vid ratt niva erbjuda introduktion till malsattning och sjalvreflektion.

e Hantering av tavlingsnerver och press i samband med prestationer. Tidigt erbjuda
mer lekinspirerade "tavlingsmoment”, likande tidtagning pa traning och
Utmanartavling.

e Skapa forutsattningar for en positiv installning till trdning och tavling.

Tavling- och Utvecklingsplan

For de simmare som vill tdvla kommer ASS erbjuda tavlingar utifran alder och niva. Fokus
kommer att ligga pé att ge simmarna:

e Erfarenhet av tavlingssituationer pa ett tryggt och motiverande sétt.
¢ Individuella malséattningar for varje tavling.
e Lardom om hur man analyserar sina lopp och utvecklas vidare.

ASS arbetar for att bibehalla en hog kvalitet under trdningspass, med en mojlighet for varierande
och individanpassade traningsupplagg.

Ass planerar och verkar for fler utbildade tranare pa alla nivaer.

Aktiviteter:

e Tafram en handlingsplan for att f& aktiva simmare att stanna kvar i ASS och &aven att fler
vill fortsatta simma langsiktigt for motion och halsa.

e Utbildning: Erbjuda grundutbildning tréanare (till baAde vuxna- och blivande unga trénare)
samt erbjuda vidareutbildning inom simning for grundutbildade tranare utifran ASS
behov. Onskemal finna att dven paverka simférbundet att erbjuda tranarutbildningar
inriktade péa teknikutlarning tidigare i utbildningsprogrammen for tranare.

e Fystraning: Skapa moajlighet for grupperna rod och svart att ha landtraning minst en till
tva dagar per vecka. Landtraningen kan ledas av en tranare/fordlder som inte normalt
star pa kanten. Ovriga grupper uppmuntras att lagga in landtraningen 15-30 minuter
innan simpasset.

e Tavling: ASS arbetar for att erbjuda de simmarna som vill méjlighet att tavla. ASS arbetar
aktivt med utmanaren pa alla nivaer.

e |ager: Genomfdra lager enligt Ass policy for gron grupp och uppat. Om resurser finns
kan aven kortare hajlager genomforas under lov.

e Under 2026 kommer vi arbeta aktivt med gruppoverskridande aktiviteter for att starka
gemenskap och sammanhallning.

Foraldraengagemang

Det ar viktigt att ASS verkar for ett aktivt och val utbrett foraldraengagemang. Detta for att
mojliggora deltagande pa lager och tavling som simmarna énskar och har behov av. Det ansvaret
behdver tas av foraldrar som inte ar engagerade i styrelse, tranarroller eller annat
aktivitetsomrade.
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Stodfunktioner

Tavlingsgruppen (Planering och tavlingsteknik)

MaLl: Vi behover fokusera pa att fa tavlingsgruppen bemannad, vi har i dagslaget en person i
tavlingsgruppen som skoter planeringen av vara tavlingar. Gruppen behover besta av minst tre
personer. Vi har kommit en bra bit pa vag med nya formagor men har en bra vag att ga for att fa
en sjalvgaende grupp. Tavlingsgruppen behover dven bemannas med fler som kan hjalpa till med
teknik och administration infor och under tavlingar.

Vi fortsatter med fokus pa att utbilda funktionarer vid minst tva tillfallen i ar. Vi kommer precis
som foregadende ar dven att erbjuda vara ungdomar att utbilda sig till funktionarer samt vara
funktionarer pa vara hemmatéavlingar nar de sjalva inte tavlar.

Stodgruppsorganisation, som hjalper till med mat och dryck under tavlingar, behover vara fler.
Viktigt att de som anmalt sig kontinuerligt kan hjalpa till vid vara tavlingar. Vi vill kunna erbjuda
vara och inbjudna klubbars funktionarer valbehdévlig energipafyllning.

Aktiviteter:

o Rekrytera ytterligare foraldrar till tavlingsplaneringsgruppen.

o Engagera fler foraldrar till vart team som skoter tavlingsteknik och sekretariat pa vara
tavlingar.

e Tafram kopplingsschema for startsystem, ljud och bild som visar vad som behdver goras
i simhallen for att genomfora tavlingar.

e Sakerstalla att vi har foraldrar som kan hjalpa till i stédgruppen.

Lagergruppen

Mal: Lagergruppen ar annu inte bemannad infor kommande lagersdsong. En Lagergrupp leder
och genomfor planeringen for lagerverksamhet samt vara behjalplig vid tex specifika storre
tavlingar.

Aktiviteter:

e Bemanna lagergruppen med en representant fran varje grupp som berors av lager.
e Haenframtagen lagerplan for den arliga lagerverksamheten.

Materielgruppen

Den helt nya klubbkollektionen i samarbete med Klubbhuset i Arninge gor att vi nu har en
fungerande shop for vara medlemmar och all hantering med bestallningar och fakturering gors
av Klubbhuset. Fortsatt samarbete med Vattenbutiken som saljer Ass ryggsacken och som
sponsrar klubben.

MaAl: Fortsatta att utveckla samarbetet med Klubbhuset och Vattenbutiken,
Aktiviteter:

e Planera for att Vattenbutiken kan medverka vid Medley Cup.
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Sponsringsgruppen

Mal: Arbeta vidare och utveckla sponsringsgruppen och verka for goda relationer med lokala
foretagare. Arbetar for att 6ka AsS intakter genom sponsring samt jagar sponsorpriser och se
over hur klubben kan fa in pengar via fler aktiviteter.

Aktiviteter:

e Arbete vidare med fler sponsringsalternativ.

Budgetforslag

Under 2026 ser vi inte nagon storre 6kning fran nagra av vara leverantorer, mer 6n en mindre
hojning av banhyra pa 2%.

Det kommunala bidraget har hojts fran 4 till 5 kronor per aktivitet.
Fler hajgrupper och simmare innebar aven en dkning av terminsavgifter.
Infér 2026 har vi 6kat budgeten for:

- Tekniktraning for simmare i guldhaj upp till svart grupp

- Sociala aktiviteter for att 6ka sammanhallningen inom grupperna, klubben och for att se
till att vi foljer var vardegrund

- Forstatta att gora investeringar i var simutrustning for att kunna stodja simmare till en
optimal traning

- Okad fokus p4 landtraning

- Infora screening for rod och svart grupp. Detta har genomforts tidigare for den svarta
gruppen men kommer nu ocksé att goras pa den roda gruppen. Detta ar for att minska
risken for skador for vara tavlingssimmare.

Vi har aven for 2026 en budgeterad vinst och vi har en stark kassa. | och med att kommunen har
beslutat att bygga en ny simhall i Akersberga ser vi det som positivt om vi har lite extra kassa nar
simhallen stéar klar. En ny simhall kommer med stor sannolikhet att innebéara kostnadstkningar
for foreningen.
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Bilaga 1 Resultatrédkning

Intakter 2025 2026
Tréning och medlemsavgifter 713,823 795,000
Kommunala bidrag 70,528 90,000
LOK-stod 76,630 83,000
Bingoalliansen Riksettan 19,091 15,000
Nattvandring 29,700 20,000
Sponsring 15,000 15,000
Forsaljning av simmdssor och klader 11,838 12,000
Lotteri pa tavling 4,170 4,000
Ovrigt 5,997
Totala intakter 946,776 1,034,000
Hemma tavlingar intakter
Medley 23,590 23,000
Summa hemmatavlingar 23,590
SUMMA RORELSENS INTAKTER 970,366 1,057,000
Simtraningskostnader
Banhyra - 204,680 212,049
Landtréning - 4,830 22,000
Screening 15,000
Ungdomstranararvode - 70,366 80,000
Medlemsskap Simforbund etc - 8,916 9,000
Simutrustning och évrigt - 33,304 40,000
Tshirts och traningsklader till ledare - 35,487 20,000
Tekniktraning simverksamhet - 6,500 45,000
Totalt simtraningskostnader - 364,083 443,049
Tévlingskostnader bortatévlingar
Licensavgifter - 18,750 17,400
Startavgifter - 40,255 40,000
Filbyte - 28,337 25,000
Barracuda - 35,284 35,000
SM-kostnader - 9,030 10,000
Totalt tavlingskostnader - 131,656 127,400
Tavli naderh g
Materialhyra IC-control - 15,313 16,000
Kostnader mat & dryck hemmatévlingar - 107 500
Hyra Medley hemma tavling - 4,015 4,500
KM - 12,435 15,000
Medaljer - 12,249 15,000
Totalt hemmatavlingar - 44,119 51,000
Lagerkostnad
Sverigelager - 39,539
Utlandslager - 81,023
Lager 115,000
Totalt lager - 120,562 115,000
Interna tranarmoéten och utbildningar
Interna méten - tranare moten - 773 1,500
Utbildning funktionarer - 2,440 2,500
Utbildning instruktor - 25,700 25,000
Avslutning och gruppaktiviteter - 7,271 45,000
Totalt utbildning och aktiviteter - 36,184 74,000
Admin kostnader
Foretagsforsakringar - 2,494 1,500
SportAdmin - 15,850 22,000
Redovisningstjanster - 5,728 5,000
Forbrukningsinventarier - 5,730 5,000
Bankkostnader - 4,378 5,000
Ovrigt - 383 2,000
Totalt admin - 34,563 40,500
Totala kostnader - 731,166
RANTEINTEKTAR OCH KOSTNDER
Rénteintéakt 4

4
Avskrivningar
Avskrivningar pa inventarier och verktyg - 21,288 21,888
Summa avskrivningar - 21,288
RORELSERESULTAT 217,916 184,163
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