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POLICY-RIKTLINJER UNGDOMSTRÄNARE 

             Policy för ungdomstränare  

       Allmänt  

Ungdomstränare i Sätra SK är spelare som har genomgått relevant ledarskapsutbildning under 

Stockholms Fotbollförbunds eller RF-SISU. I vissa fall kan en spelare agera ungdomstränare utan 

att ha fullföljt en utbildning, förutsatt att denne genomför en lämplig ledarskapsutbildning under 

den aktuella säsongen.   

 

Det är viktigt att en ungdomstränare ständigt strävar efter att utvecklas och vidareutbildas. 

Utbildningar som erbjuds av Stockholms Fotbollsförbund och RF-SISU bekostas av Sätra SK, och 

anmälningar till dessa utbildningar görs genom föreningen. 

Baserat på kunskapsnivå, ålder och erfarenhet kommer ungdomstränarna varje år att tilldelas 

åldersgrupper som fotbollssektionen bedömer är lämpliga för dem. Detta innebär att 

ungdomstränarens roll är flexibel och anpassas efter föreningens övergripande behov. 

  

Alla tränare ska vara ett föredöme för dem man tränar och en ambassadör för Sätra SK. Det är 

därför viktigt att alltid uppträda schysst med respekt för både spelare och vuxna. På samma sätt 

förväntas vuxna visa respekt för ungdomstränarna. 

• Respektera Sätra SK:s nolltolerans gällande alkohol-, tobaks och drogpolicy. 

        Ansvarig  

 Huvudtränaren i laget har det övergripande ansvaret och fungerar som den primära   

kontaktpersonen för ungdomstränaren. De ordinarie tränarna i laget bidrar med stöd, exempelvis 

genom att utforma träningsupplägg och ge vägledning kring hur vi kan skapa en träningsmiljö som 

är inkluderande, utvecklande och rättvis för alla deltagare.  

 

De ordinarie tränarna ansvarar även för att utvärdera ungdomstränarnas insatser och hjälpa dem i 

deras utveckling. Om det finns skäl, till exempel vid upprepade sena ankomster eller bristande 

engagemang som ledare, kan de också besluta om avdrag på ersättning, men detta görs endast 

efter att en tillsägelse har givits. 

 

        Riktlinjer  

Det finns flera viktiga riktlinjer som alltid ska följas av ungdomstränare under träningar och 

matcher. En ungdomstränare får aldrig leda träningen ensam; det måste alltid finnas en vuxen 

ledare som är över 18 år närvarande. Som ungdomstränare bör man:  

• Använda Sätra SK profilkläder med klubbmärke samt träningsskor. 

• Komma i tid, senast 15 minuter före träning eller inför match, enligt kallelse. 

 • Fokusera på att vara en positiv ledare som ser och uppmärksammar samtliga deltagare. 
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 Ersättningar  

 Avtal om ersättning upprättas mellan ungdomstränare och föreningen. Ersättning utgår endast för 

ett lag per säsong om ingen annan överenskommelse har gjorts. 

 Ungdomstränaren erhåller ett årsarvode som regleras och beslutas av styrelsen för deltagande i 

träningar och matcher under ett kalenderår.   

Ersättningen betalas ut två gånger per år. 19/6 samt 15/12 varje år.  

För att ungdomstränaren ska få full ersättning utbetald, krävs det minst 60% närvaro av lagets 

träningstillfällen under utbetald perioden.   

För att ungdomstränaren ska få full ersättning krävs det minst 60% närvaro vid lagets 

träningstillfällen under den aktuella perioden. Om närvaron understiger 60% justeras ersättningen 

baserat på närvaron och orsaken till frånvaron.  

Ersättningen förutsätter ett gott fotbollsmässigt uppträdande samt att man är punktlig och deltar 

under hela aktiviteten. Eventuella förhinder ska meddelas lagledaren och medtränare i god tid. 

 Uppföljning och kontakt 

Som ungdomstränare är det viktigt att närvara vid de möten som föreningen arrangerar, inklusive 

både allmänna och specifika tränarmöten. Deltagande i dessa möten är avgörande för att hålla sig 

informerad om den senaste informationen inom klubben, ge återkoppling om lagets framsteg, 

samt att utbyta erfarenheter med andra tränare och mycket mer. 

Övriga arrangemang 

Vara behjälplig med: 

• Att genomföra Fotbollsskola, Sommarfotbollsläger. 

•  Att döma seriematcher i spelform 3–3 och 5–5. 

För dessa arrangemang utbetalas en separat ersättning. 

 


