GYMNASTIK-
FORENINGEN
OREBRO

Kommunikationsplan

Nulage

GF Orebro har under 2018 slagits samman fradn 2 gymnastikféreningar till en stor och i och
med detta har man arbetat mycket med de kulturella fragorna och med att fa alla medlemmar
att kdnna sig delaktiga och sammansvetsade. Det har varit en resa utifran att foreningarna
tidigare varit konkurrenter och att de dven haft lite olika kulturell grund att sta pa. Personal,
tranare och styrelse har alla jobbat hart med dessa fragor och vi befinner oss nu i ett lage dar
vi behover en handfast och konkret plan for hur vi ska na ut till befintliga medlemmar och
dven nya potentiella med hjalp av t ex sociala media osv.

Utmaningar
GF Orebro har olika utmaningar med extern och intern kommunikation.

e Internt ar utmaningen dels att na ut utan att komma bort i ett fléde, dels att hitta
forum som kanns latta for ledarna att moétas pa i dialog inte bara att fa information.

e Externt har vi andra utmaningar sasom hur vi tar en plats framférallt lokalt men dven
nationellt.

Syfte

Syftet med denna kommunikationsplan ar att na ut verksamhetsmalen som &r satta till 2022
och for att lyckas med detta behdver vi fokusera pa den interna kommunikationen saval som
den externa.

Mal 2022

Attrahera nya medlemmar (malbild att vara 2600 medlemmar)

Att vara ett kdnt varumarke pa stan (7 av 10 Orebroare skall kinna till GF Orebro)
Vi har en ny hall dar alla far plats

Vi har en huvudsponsor

Vi har en digital kanal med regelbunden uppdatering med manga féljare

v AR



Malgrupper
Vi anser att vi har tva viktiga malgrupper att bearbeta for att na dessa mal, intern och externa.

Interna
De interna méalgrupperna ir de stdrsta varumarkesbirarna och ambassadérerna for GF Orebro

e Medlemmarna
e Vardnadshavarna
e Ledarna

Externa
Vi behover dven sprida varumdrket till allmdnheten och da fokusera pa de externa
malgrupperna.

e Politiker —regionala
e Tjansteman —kommun
e Foretag — samarbetspartners

Budskap
All kommunikation skall genomsyras av vara ledord: gladje, gemenskap, engagemang och
utveckling och vi vill vara forening dar alla vill vara med, bade bredd och elit.

Vi vill visa upp var framgangsrika verksamhet, med glada och néjda barn samt visa upp var elit
som vi vet inspirerar och skapar forebilder.

Budskap internt

Vi vill visa vardnadshavarna hur kul barnen har i var verksamhet samt hylla vara framgangar
och utvecklingen hos vara medlemmar. Vi vill skapa stolthet och tydlighet for vad vi star for
och vi vill hylla elit, ledare samt forebilder.

Vi behover oka tydligheten internt till ledarna vad foreningen star for. Vi behover fokusera pa
kommunikationen via grupper, ledarsidan pa hemsidan samt ledardagar dar vi kan fanga upp
dialog och fragor. Ledarna ar viktiga ambassadorer och budbdrare av ledorden gladje,
gemenskap, engagemang och utveckling

Externt budskap
Gymnastikféreningen i Orebro dr idag den stérsta barn och ungdomsféreningen i Orebro lin,
storre an till exempel fotboll och hockey. Vi vill visa och ta den plats vi fortjanar.

Vivill informera allmanheten att vi ar en stor och stark aktér med 2200 medlemmar, regionens
storsta barn- och ungdomsforening.

Vi vill kommunicera ut att vi tar ett samhallsansvar da vi engagerar och satsar pa tjejer och att
vi utbildar 250 unga ledare samt att vi far 2200 unga att réra pa sig.

Att vi har en stor bredd i foreningen och en framgangsrik elit. Vi har Sveriges basta
truppgymnastik lag!



Budskap nulage

e Vidren idrott som fortsatter att 6ka men vi kan inte ta emot alla nya medlemmar.

e Var upplevelse av otillrackliga lokaler for att kunna trana optimalt.

e Pga lokalbrist far vi tacka nej till barn och ungdomar som vill prova gymnastik och vi
riskerar att forlora aktiva till inaktivitet.

e Viriskerar att tappa vara elitgymnaster till andra féreningar i Sverige som har battre
forutsattningar lokalmassigt.

e Vitappar ungdomar som vuxit ur lokalerna.

e Vivill ha en storre och specialanpassad lokal!

Strategi

Vi anvander vara befintliga relationer for att bygga nya. Vara medlemmar och ledare ar var
basta kommunikationskanal da de ar det stérsta varumarkesbararna och ambassadorerna for
GF Orebro. Genom att anvinda det fértroendekapital vi redan byggt upp i vdra befintliga
relationer kan vi lattare bygga relationer med andra som vi idag inte har kontakt med. Det
forutsatter att vi blir battre pa att varda och bibehalla de relationer vi redan har. For att samla
ihop ledarna och skapa delaktighet kommer grupper pa Facebook att vara den plattformen
som galler. Vi bor avsétta tid for att skapa dialog och engagemang i allt fran grupperna pa FB
till verkliga/fysiska traffar.

Fér att kommunicera internt anvinder vi oss av GF Orebros egna plattformar som hemsida,
FB, instagram och dven mail. For att inte “spamma” sa fokuserar vi pa att samla den viktigaste
informationen i nyhetsbrev som gar ut via mail.

Vi skall lyfta fram férebilder/ambassadorer da de &r budbarare av vara vardeord. Vi bor
intervjua verksamheten for att ta reda pa vem som ar forebild och premiera samarbete med
dessa.

Vi skall ta vara pa antalet medlemmar. Om alla gillar vara sociala medier sa har vi ett stort
antal foljare vilket gor oss starka varumarkesmassigt. Detta kraver dock inspirerande inlagg av
oss och viktigt att vi inte spamma alla kanaler med samma information.

For att na den externa malgruppen kommer fokus ligga pa att lyfta fram vara hjaltar/eldsjalar,
forebilder och rising stars. Detta kan ske p& GF Orebros egna plattformar samt via
pressmeddelande.

Vi bor ta en stérre plats i medier bade lokalt och rikstdackande. Har man som vi har Sveriges
basta trupp gymnastik bér exempelvis TV4 Nyheterna kunna plocka upp en nyhet som denna.

En rutin att pabérja ar att aktivt ta kontakt med lokal media som tex NA, SVT och P4 Orebro
med malet om rikstackande. Pressmeddelande skall skriva minst en gang per termin (dvs 2
ganger per ar). Vi kommer skapa pressmeddelanden och bearbeta media med syfte att fa till
publicitet samt intervjuer i radio m tv och press Med synlighet i medier attraherar vi den
externa malgruppen som sponsorer, samarbetspartners samt valvilja fran kommunen att text
vilja bygga en ny hall.



Vi ser till att synas i offentliga miljoer lokalt sd&som marknadsafton, varruset med mera. Ar det
ett stort arrangemang i Orebro s& &r vi dar i ndgon form.

Tv-kanal

Var analys ar att fokusera pa de befintliga plattformarna enligt nedan aktiviteter.

Innan tv kanal (youtube) startar upp sa ar det viktigt att undersdka och fa svar pa féljande
frdgor: Ar den relevant? Fér vem? Om den skall starta sa bér insamling av material ske,
ansvarig person utses, plats for inspelning bestammas, arbetsgrupp tillsattas. En idé att den
drivs av medlemmar, hitta frivilliga.



