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=1-5 FORMALIA

Arsmotets Oppnande

Godkannande av Kallelse till arsmotet samt godkanmnnande
av dagordning

Faststallande av rostlangd
Val av ordforande och sekreterare till arsmotet
Val av justeringsman




=6 \/__ERKSAMHETSBERATTELSE
ALLMANT

Forsta aret utan pandemin och vi jobbar pa for att sl—cgafp_a_god__a forutsattningar for
bade spelare och ledare. Vi har bland annat gatt in pa fritids for att hallai en _
fotbollstraning varje vecka for att skapa ett intresse for fotbollen som resulterari
= ﬂer_tgapske far Upp dgonen for fotbollen samtidigt som fler r&r pa sig vilket bara
ar positivt.

Foreningen hade vid arets slut 725 medlemmar.

Medlemmar 2022 | Pojkar/Man Flickor/Kvinnor Summa
Under 7 Ar 79 28 107
7-18 Ar 187 4 ===
13 - 20 Ar ={S] 76 132
Over 20 Ar 175 a7 222
Totalt Medlemmar 497 228 725
Varav 7 - 20 Ar 243 153 396
Fortunavan 23 14 =4

Under 2022 hade vi totalt 37 Fortunavanner. Malsattningen har varitatt ||
Kommunicera nyttan med att vara medlem i Fortuna FF aven om man inte sjalv ar

aktiv.

Ett medlemskap i Fortuna FF for Rydebacksbor som vill stHtta foreningen samtidigt
som de kan ta del av formanerna i Fortunarabatten och sa Klart se vara matcher
gratis. Vi erbjuder aven de dver 65 ar en kopp gratis kaffe vid A-lagsmatcher.
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=6 VERKSAMHETSBERATTELSE
ORGANISATION

AnNstalld och avionad personal | Fortuna FF under 2022 har utgjorts
= \Vg

Kansli I: Thomas Lindqvist, tillsvidareanstalld om 100%.

Kansli 2: UIf Dahl, tillsvidareanstalld om 100%. (UIf valde att ga i pension
fram och med december)

Sportchef: Johan Isgren, tillsvidareanstalld om 100%.
Ekonomisk administration: RoNnney Persson, arvodesanstalld.
Senior Herr: Huvudtranmnare, arvodesanstalld

Senior Dam: Huvudtranare, arvodesanstalld

Styrelsen bestod av 5 ledamoter och en ordférande under 2022.




=6 VERKSAMHETSBERATTELSE
UTBILDNING

Ledare ar en av foreningens viktigaste resurs, bra och utbildade ledare
skapar bra utbildningstillfallen vid traningar vilket ger en hégre marvaro,
gladje, motivation och resultat som sedan kan bidra till fler medlemmar.

Under 2022 har utbildningar via féreningen genomforts imom:
Osama Abbas i utvecklingsgruppen tjejer fodda 08/089,
Pro Defending i utvecklingsgruppen tjejer fédda 08/09,

Coerver Coaching
F10/M, F12/13, P10, P1, P12, P13

Skanes Fotbollsforbundet

SVFF D - 13 ledare fran Fortuma FF
UEFA C - 3 ledare fran Fortuma FF

Fotbollstraning pa skolan fritids | Fortunas reqi
SUP (Spelarutbildningsplan) - Enskilda insatser for lagen

STU - Arligt aterkommande aktivitet for 14-aringar | Skanes fotbollsforbunds
regi.
Helsingborgs Domarklubb

Samtliga spelare Flickor-/Pojkar 13 &r, grundkurs + fortsattning (58 deltagare) 0810y




=6 VERKSAMHETSBERATTELSE
ANLAGGNING | KORTSIKTIGT

Under 2022 har vi betalat av Kioskcontainern vid Rydebacks IP helt
och ags nu helt av Fortuna FF.

Kioskverksamheten ar bade en stark ekonomisk del for oss samt att
Vi kan skapa en sammanhallning inom foreningen. Ambitionen ar att
skapa en samlingspunkt pa helgerna, specifikt under match men
aven pa helgen for medlemmar och icke medlemmar for en delad
kaffe och kaka eller en grillad hamburgare.

Var kiosk pa Orby sattes i brand under hosten 2021, styrelsen
beslutade da att inte bygga upp Kiosken pa Orby igen utan skulle
ersatta Kiosken med en "kioskvagn” for att forenkla forsaljningen pa
Orby, speciellt under cuper-.

Denna investering ar annu inte gjord och planeras for sasongen
c20e2=.




=6 VERKSAMHETSBERATTELSE
ANLAGGNING | LANGSIKTIGT

AnNstrangningar pagar Iopande med tjansteman och politiker imnom
Helsingborgs Stad och fritidsforvaltning i syfte att paverka vara
mojligheter till att bedriva en vaxande idrottsforening i Rydeback.

Tyvarr ar dessa anstrangningar langsiktiga och har inte mynnat ut i
Nnagot konkret. Vad vi kan forsta finns inga planer fran staden att se
over idrottsanlaggningarna i Rydeback.

Var ambition star kvar om att verka narmare vara medlemmar och
bybor med kansli eller samlingslokal i Rydeback. Med en lokal |
Rydeback centrum kan foreningen ta ett mycket stdrre socialt
ansvar och arrangera flera aktiviteter i Rydeback for fler
generationer.




=6 VERKSAMHETSBERATTELSE
ANLAGGNING | VAD VILL FORTUNA FF

Vi vill vara en naturlig del av Rydeback och vara mer an en fotbolls-
forening med en sjalvklar samlingspunkt for barn, unga, foraldrar och
pensionarer. Darfor har foreningen under de senasté aren aktivt sokt
samarbeten och arbeten for ett Utdkat socialt ansvar.

Vi har haft pagaende diskussioner med Nattvandrarna sa att,
verksamheterna knyts mara varandra. Fortuna FF Vvill ocksag, tilsammans
med Rydebacksskolan, kunna erbjuda verksamhet med ~ ~ _
Klassmorfar/farfar/mormor/farmor pa en Nnaturlig plats i Rydeback dar vi
kan motas over generationerna.

Att kunna erbjuda andra sporter som iNnnebandy, handboll i de lokaler
som finns i Rydeback, star kvar. | forsta hand ar ambitionen att kunna
erbjuda barnd upp till 12 &r idrotter Nara sin hemort med Nnarhet till .
kompisar och bostad, men ocksa for ett mer hallbart livspussel och for
var gemensamma miljo.

Fortuna FF soker en stark motpart for att fortsatta diskutera vikten av
att arbeta aktivt med folkhalsan. Vi hoppas fortfarande att Helsingborg
stad kan bli en spelare i den diskussionen. Foreningens storsta utmaning
|clag ar att Fortuna FFs kansli ar belaget pa Orbyamngar, langt franm
medlemmarna. Med en lokal i Rydeback centrum ' kan foreningen ta ett .
mycket stdrre socialt ansvar med flertalet aktiviteter i Rydeback och féor
rydebackarna.

S037UN,



=6 VERKSAMHETSBERATTELSE
MARKNAD

Fortumna FF har under aret haft 10 foretagssponsorer som
tillsammans sponsrade foreningen med lite drygt 230,000 kr
vilket ar nagot mer an foregaende ar.

INfOr 2023 sa har vi forhandlat fram ett nytt avtal med Nike
och Unisportstore som ger oss majligheten att byta ut
samtliga matchtrdjor och ledarkiader.

Knyta till oss Nnya sponsorer for 2023 - 2026 paborjades
under 2022. Ett utmanande jobb i rAdande ekomnomi.




=6 VERKSAMHETSBERATTELSE
ARRANGEMANG

"Kick Off" Fortunas arliga Kick-off for alla vara ledare holls i ar pa Rya GK med
tilhorande lunch. Vi hade aven en avslutning pa Padelcrevw med 2h padel samt
burgare fran Jumpyard och forelasning av var SUP instruktor Christer
Olsson

"GRULPWR Vintercup" aterstartade under 2021 efter tva ar med nedlagda
slutspel och gruppspel. GRLPWR VinterCup 2022/2023 har ca 90 lag amnmalt
sig med slutspel som ar lagd till forsta helgen i april, cupen pagar.

Fotografering for alla vara ungdomslag samt seniorer utfordes aven i ar.

"FAr ett renare Helsingborqg' dar de deltagande lagen stadar omraden i
Rydeback stalldes in av staden.

| juni Mmanad efter skolan slutade kunde vi for fjarde aret genomfora
"SvenskFast Summer Camp”

Arrangemang som Vi inte deltoqg i eller arrangerade i ar;
"Chokladfotbollen”
"Julmarknaden pa Raa"

Z03T0N,




=6 VERKSAMHETSBERATTELSE
SPORTSLIGT

"Pojk/Flick” Med en grundlaggande god struktur ser vi utfallet i goda
resultat som framst beddms efter antalet aktiva, Nnarvaro pa
traningar och matcher och till sist resultat pa plan som i sig kan vara
en vagvisning pa att det ar kul att utvecklas.

Under 2022 hade vi 31 seriespelande lag varav 20 pojklag och 11
tigjlag samt spelade i cirka 13 cuper dar totalt 14 aldersgrupper
deltagit i olika stor utstrackning.

"Junior” var akilleshal ar pojKjunior. Foreningen har det som prioritet
att skapa forutsattningar for att locka "hem"” vara juniorer och
fortsatter vara forsok att fa igang en verksamhet. Flicksidan ar stark
och har for sasongen 2023 valt att amnmala sig i F17-SM serien, ett
gott tecken pa en fin utveckling.




=6 VERKSAMHETSBERATTELSE
SPORTSLIGT

"DAM-A" 2022 var vi nykomlingar i div 2. Christer "Krodda” Olsson valde att
hoppa av sitt uppdrag som tranare. Tyvarr lyckades vi inte hitta en ersattare
till s&songen drog igang sa Mans ansvarade sjalv for laget och Christer H
assisterade. Infér sommaren fick vi forstarkt ledarstaben med Johan
Hakansson som kom in som huvudtranare samt Tobias Stoltz som
assisterande tramare. INnfér sasongen som Nnykomling fanns inte de enklaste
forutsattningarna da seriesystemet skulle I3ggas om sa enbart de 4 basta
lagen skulle fa spela kvar i div 2. Damerna gor efter forutsattningarna en fullt
godkand sasong och skulle det varit en vanlig sasong sa hade man spelat div
2 aven sasongen 2023.

"HERR-A" Herrarma har hela tiden taqgit Kliv i sin utveckling och infor 2022 var
malsattningen att verkligen vara med och kriga om topplaceringarna. Under
forsasongen gér vi manga bra prestationer och gar in i sdsongen med en
god kansla. Varsasongen gar lite upp och ner och vi hittar inte riktigt ratt
forran i slutet pa varsasongen. Laget gar pa ledighet med en bra kansla och
ser fram emot hosten. FOrutom en missrakning i forsta matchen efter
uppehallet gar vi fram som en maskin pa hosten och forlorar inte en match
darefter. Detta racker till en kvalplats som sakras i sista matchen dar 2:anm
stalls mot 3:an i serien. | kvalet kanns det som det ska mycket till f&or att nagon
ska ra pa oss. Efter tre matcher star vi pa 9 poang och quidhattar, skumpa
och segertrojorna aker fram.

Z03T0N,




=7 KASSA & REVISION
EKONOMI | ALLMANT

INnfor verksamhetsaret 2022 tog vi med oss ett positivt ekonomiskt resultat
om 179,483 kr fran 2021. Infor budgetaret for 2022 planerade vi for ett positivt
resultat om 37,500 Kr, trots beslut som sankt medlemsavaqgift.

2022 blev ett mer normalt verksamhetsar med verksamhet over hela aret,
mindre extraordinara bidrag men faststallande av foreningsgemensamma
forsaljningar kan Fortuna FF rapportera ett positivt resultat for 2022 pa
335,466 kKr.

2022 har trots allt varit utmanande och forberedelser for utgaende trdj- och
aterforsaljar-avtal som kommer paverka oss under 2023. Beslut har ocksa
taqgits for att gora arliga avsattningar for liknande kostnader kommande ar.

Vi har en stabil ekonomi som vi kan bygga vidare p3, mer om den ekonomiska
redovisningen med resultat- och balansrakning finns i Arsredovisningen i
Bilagal.

Z03T0N,



=7 KASSA & REVISION
EKONOMI | RESULTATUTVECKLING
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-4 000 000 Rorelsekoshad H
Rorelseintakter ore S}iﬁq osor;?erer oc Rorelseresultat Avrékning, lagkassor Redovisat resultat

m2019 2 968 575 -2 787 523 181 052 -361 779 -180 727

m 2020 3000 379 -2 200 047 800 332 -384 073 416 259

2021 2 894 564 -2 470 428 424 136 -307 488 179 483

m 2022 3371 468 -2 663 445 708 023 -334 522 335 466

m2019 m2020 m2021 =2022 FORIUND



=7 KASSA & REVISION
EKONOMI | INTAKTER
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0 Medlemsavgifter =
Sponsring och . M e Lotteri och 3 Fotbollskolor Uthyrning av
. och . reklam Kiosk Ovrig forsaljning Idrottsrabatt Staddagar och cuper lokal
traningsavgifter
m 2019 804 097 257 087 149 691 0] 267 082 65 400 27 038 20 000
m 2020 805 506 192 755 15 22 974 333791 74 800 41776 20 000
m 2021 811 950 192 421 69 151 39 381 347 170 0 72 280 20 000
m 2022 717 010 232 110 175 332 102 751 425 291 15 000 89 925 20 000

m2019 m2020 m2021 =2022 FORIUND




=7 KASSA & REVISION
EKONOMI | BIDRAG
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Verksamhetsbidrag Bidrag personal Ovriga bidrag
m 2019 991 332 231 996 107 761
m 2020 1076 451 225 756 203 416
m 2021 910 201 225 756 205 754
m 2022 997 243 195 439 93164

m2019 m2020 ®m2021 2022 PRRIUNE



=7 KASSA & REVISION
EKONOMI | EXTRAORDINARA BIDRAG

INga pandemibidraq, inget extraordinart for 2022




=7 KASSA & REVISION
EKONOMI | KOSTNADER

m2020 m2021 =2022

2 000 000
1 500 000
1 000 000
%
L
n
500 000
O L
-500 000 . o — . P . o
Forndden-heter och Ovriga externa Avskrivningar och fin | Avrakningar till lag- Ovriga boksluts-
Personal-kostnader . .
Handelsvaror kostnader poster och cupkassor dispositioner
m 2020 249 326 471 599 1462 750 16 372 384 073 0]
m 2021 365 973 413 365 1674718 16 372 307 448 -62 795
m 2022 437 032 467 262 1758 352 0] 334 522 38 035
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=7 KASSA & REVISION
EKONOMI | TILLGANGAR
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Bank (Harald Roos Minnesfond)

Ovriga fodringar

m2021

2 430 186

34 057

126 998

m 2022

2 399 440

34 079

311 852

m2021 m2022
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=7 KASSA & REVISION
EKONOMI | HARALD ROOS MINNESFOND

Minnesfonden ar ett arv franm Listorp IF fran samgaendet 2007. Fondens
syfte ar att uppmarksamma medlemmar som har bidraget till en positiv
foreningsmiljd och/eller stottat Fortuna FFRs utveckling.

Minnesfonden ger stipendier till en manlig och en kvinnlig medlem i Fortuna FF
fOr insats eller prestation som beframjar utvecklingen av Fortuna FF.

Belopp skall vara 1I500kr per stipendiat.

Saldot ar: 34.079 SEK (31/12-2022)

Z03T0N,



§7 KASSA & REVISIDN i
EKONOMI I REVISIDNSBERATTELSE S

Undertecknade av rsmotet valda revisor for verksamhetsaret 2022-01-01 — 2022-12-31, far efter
fullgjort uppdrag avge foljande revisionsberattelse. Jag har tagit del av handlingarna, som lamnar
upplysningar om féreningens skotsel och ekonomi. De av mig: granskade handlingarna ar
vederborligen verifierade och férda med god ordning och noggrannhet. Jag tillstyrker att
balansrakning och resultatrakning per 2022-12-31 faststills samt att styrelsen beviljas ansvarfrihet

for den tid revisionen omfattar.

Helsingborg 2023-03-09

S/ 0‘VW/ 5%”:

ra Sainer

Revisor




=8 ANSVARSFRIHET

Fraga om styrelsens ansvarsfrinet




=9 VAL AV ORDFORANDE OCH
STYRELSEMEDLEMMAR

Forslag till ordférande for 1 ar: Kim VVahtera

Forslag till ledamoter for 2 ar:
Niklas Hermansson (Kassor)
Pontus Andersson

Marcus Svensson

Veronika Chromik

Kate Stoltz Werqgilis

Tobias Stoltz

Carlos Barth
Malin Schramm
Rikard Karlsson

Fredric Marthinsson Thorefeldt




=10-12 VAL

Val av firmatecknare for foreningen
FOrslaq: Ordforande, kassor, redovisningsansvariqg

Val av firmatecknare av Harald Roos minnesfond
FOrslag: ordforande, kassor, redovisningsansvariq

Val av revisor for 2023 rakenskapsar
FOrslag: Sandra Sainer




=13 VAL AV VALBEREDNING

AnNnsvaret for valberedning kvarstar hos styrelsen




=14 M EDLEMSAVGIFTER

Faststallande av medlemsavqgifter, arsmotet beslutar om medlemsavgifter

Styrelsen foreslar en sankning av medlemsavgiften for 2023

AVGIFTSNAMN MEDLEMSAVGIFT TRANINGSAVGIFT SUMMA
Familj *1 800 2200 3000
Ledarfamilj (ett barn) 400 400 800
Ledarfamilj (2 eller fler barn) 800 t{0]0) 1600
Knattar (4-6 ar) 400 500 900
Ungdom (7-8 &r) 400 900 1300
Ungdom (9-12 ar) 400 1300 1700
Ungdom (13 - 16 4r) 400 1500 1900
Juniorer 400 1600 2000
Seniorer 400 1800 2200
Oldboys 400 800 1200
Fortunavan 400 0] 400
Motionsmedlem 400 400 800 #0300
o

*1 Familj: Familjemedlemskapet ar framst framtaget for att underiatta den ekonomiska situationen for de
som har mer an tva aktiva barn i Fortuna FF.




=15 HARALD ROOS STIPENDIE

Kvallens forsta stipendiat ar en person som alltid staller upp,
och som jobbar for att skapa en god stamning i damtruppen.
Hon ar en utpraglad foreningsmanniska som pa ett
foredomligt och inspirerande satt delar med sig av
damtruppens aktiviteter, traningar och matcher pa sociala
medier sa att manga fler kan ta del lagets aktiviteter.

Hennes satt att vara och hur hon delar med av sig sjalv och
staller alltid upp for foreningens basta vill vi uppmarksamma
genom att tilldela Harald Roos stipendiet till ...

Maria Okkerstrom




=15 HARALD ROOS STIPENDIE

Stipendiet tilldelas en foreningsmanniska som staller upp om
det sa ar aktiviteter for herrlaget eller Nnar foreningen fragar.
Han ar en omtyckt lagkamrat och person som under aret varit
ledare i Utvecklingsgruppen for Killarma. Han tog sig ocksa an
att vara ledare for fritidsbarmen nar vi erbjod fotbollstraning
tillsammans med skolan.

Han har samtidigt gatt tramarutbildning SvFF D och UEFA C
under detta ar. Utdver det har han ocksa hjalpt PO8 som hade
behov av ledare.

Detta samtidigt som han pluggar och spelar i herrlaget. Darfor
Vill vi i Fortuna belysa hans insatser genom att tilldela Harald
Roos stipendiet till ..

NMohamed Chahrour




S16 OVRIGA FRAGOR

INga inkomna motioner att behandla




S17 ARSMOTETS AVSLUTANDE

Arsmotet forklaras harmed avslutat




TACK

TILLSAMMANS AR VI FORTUNA FF
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