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Arbetsmiljöpolicy 
 

 

Uddevalla sim strävar efter att ingen skall skadas eller drabbas av ohälsa på grund av arbetet. Vi arbetar för att 

främja en positiv hälsoutveckling för vår personal. 

 

Detta uppnår vi genom att vi i vår dagliga verksamhet:  

● Alltid sätter säkerhet först 

● Gör var och en medveten om faror och risker i arbetet, samt ökar kunskapen hur vi kan förbättra vår 

arbetsmiljö 
● Identifierar och ingriper mot oönskade beteenden och uppträdanden som påverkar vår personal negativt 

● Alltid följer lagar och regler 


