FOC FARSTA

ISHOCKEYFORENING

Verksamhetsplan 2026-2027

Styrelsen planerar att halla tio styrelsemoten och kalla in till tva ledartraffar (host/var). Utover
det planerar styrelsen att ta fram nya mal for foreningen som stracker sig 6ver 2028.

Alaget firar ett mal mot Hammarby, nov-2025.
Foto: Pelle Lundberg

Vara fokusomraden
Var Ishockey: Vi efterstravar innovation, excellens och underhallning. Vi satsar
fortsatt pa en heltidshockeyaccelerator for att framja en utvecklingsmiljo utifran de
sérskilda omradena - Smartare, Battre och Roligare - som vi kdnnetecknas av.

e Vikommer att ha ungdomslag pojk fran U8 tillU16.

e PaFlicksidan kommervihaF10iegenregiochF14 & F16 tillsammans i S6derort
Hockey.

e Junioroch Seniorkommerbedriva spelilJuniorserien och A-lag. Jobba vidare for att
A-laget ska vara ett topplagi div.3 samt tampas om uppflyttning.

e Vararekreationsteam ar Foc Farsta Cobras pa damsidan och B-lag samt herr-
rekreation RHL pa herrsidan.

e Starka detinterna uppfoljningsarbetet inom den sportsliga utvecklingen.
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FOC FARSTA

ISHOCKEYFORENING

Vara Spelare: Dar vi stravar efter battre hockeyspelare och battre manniskor.

e Fortsatta arbetet med spelarutvecklingsplanen.

e Genomfora spelarradsmoéten hést och var for att skapa engagemang,
inkludering och bidra till verksamhetsutveckling.

e Genomfora largrupper i ungdomslagen for att stimulera engagemang,
delaktighet och bildning.

e Driva pa etableringen av en skolsamverkan i form av hockeygymnasium.
e Vidareutveckla fadderverksamhet mellan aldre och yngre spelare.

Vara Ledare: Ar drivna och inspirerande med skéret i fokus och med hjartat pa ratta
stallet.

e Tafram en uppdragsbeskrivning for Tranare.
e Tafram envardegrundscheck som alla ledare godkanner.
e Starkaidentiteten som Ledare i Foc Farsta Hockey.

e Genomfora largrupperiledarteamen ivara lag for att stimulera bildning och
forbattrad ledarsamverkan.

e Fortsatta utveckla konceptet Unga ledare i foreningen. Exempelvis genom att
dela upp ledaruppgifter i instegsjobb och roller med storre ansvar.

Var Tillvaxt: Vi siktar pa snabb och hallbar tillvaxt. Fler spelare, ledare, medlemmar,
supporters, partners och langsiktigt stabil ekonomi. Att framja och utveckla fler
ledare ar ocksa en viktig del i att skapa en héallbar ishockeyforening éver tid.

e Genomfora uppstarts-, host-, jullov-, sportlov- och pasklovscamp utifran
Smartare, béttre och roligare.

e Bedriva skridskodiscon och Farsta Hockey Games.

e Genomfdra Xmas Open Herr—Dam - Junior.

e Starka vart kommersiella arbete och fortsatta satsningen pa merchférsaljning.
e Tafram ett koncept for vara potentiella partners och sponsorer.

e Arbeta med rekrytering till hockeyskola, junior och senior-verksamheten.

Vart Engagemang: Dar har vi roligast av alla - tillsammans!

e Stimulera att spelare och ledare i féreningen driver engagemang om
foreningen i sina digitala kanaler utifran smartare, battre och roligare.

e Genomfora en medlemsundersokning riktad till Spelare, Foraldrar och
Ledare.

e Utveckla samarbetet mellan lagen.
e Starka foreningskanslan till en forening Ett Farstahockey.
e Overse klubbens lokaler for att géra de &n mer &ndamalsenliga/engagerande.

—




