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Lika for alla

Alviks IK valkomnar alla. Vi bedriver en
verksamhet for att utveckla spelare och ledare
i fotboll samt i den sociala samvaron.

Gemenskap

Alviks IK inkluderar gladje och gemenskap i
alla traningar och matcher. Alla ska kanna sig
uppmarksammade, viktiga och behdvda.

Rent spel

Alviks IK upptrader och kommunicerar
respektfullt mot varandra, bade pa och utanfér
idrottsarenan. Vi bemédter alla med respekt.

+ Barnidrott ska bygga pa lek och gladje
& Vi uppmuntrar anstrangning

¢ Ledarna dr ideella

* Laget fore jaget

¢ Kamratskap

* Respekt

Sa manga som moéjligt sa linge som mdojligt!
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2. Bakgrund

Alviks IK grundades 1933 av ett gang killar vars malsattning var att Alviks IK skulle spela allsvensk fotboll.
Malet uppnaddes 2002 da damlaget gick upp till hogsta serien. Idrotterna som Alviks IK har utdvat ar
forutom fotboll, cykling, brottning, bandy, orientering, bordtennis, skidor, friidrott, futsal och handboll.

Sedan 1954 ar nuvarande Liko Arena den platsen dar fotbollen utdvas. 1985 startade foreningen
fotbollsskola som vi bedriver an idag. Detta aktiverar ca 100 barn samt 20 ungdomsledare under 4 dagar.
Avslutas tillsammans med 7 andra fotbollsskolor i Lulea.

Alviks IK aktiverar idag ca 300 spelare i aldern 6 ar och uppat i regelbunden traning.

Vi deltar med samtliga lag fran 7 ar och uppat i sammandrag/seriespel och cuper. Detta innebér att vara lag
spelar manga matcher pa Liko Arena under en sasong.

3. Syfte

Detta dokument ar framtaget for att fortydliga hur Alviks IK bedriver sin ungdomsverksamhet. Det beskriver
hur vi dr organiserade, vad som férvantas av Alviks IK’s olika delar och forklarar vart mal och syfte.
Dokumentet ska végleda oss i olika fragestallningar, till exempel:

e Hur ska ett lag vara organiserat?

e Vem ska jag kontakta nar jag har funderingar?

e Vilka rutiner finns i klubben?

e Hur lagens ekonomi hanteras?

e Vad spelaravgifter anvands till?

e Nar utbetalas resekostnader av foreningen?

e Vad forvantas av mig som ledare inom Alviks IK?

Detta dokument skall vara 6ppet for alla och ska uppdateras kontinuerligt, minst en genomgang av
dokumentet per sdsong. Vid varje forsasongsmote sa aligger det ledarna att ga igenom detta dokument
gemensamt med foréldrarna, detta da det kan ha kommit ut ny information. Det ska finnas tillgangligt via
Alvik IK" hemsida, www.alviksik.se

For att dokumentet ska vara levande ar det viktigt att alla i och kring Alvik IK’s verksamhet ar insatta i det
och arbetar efter det.
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4. Organisation

Alviks IK Styrelse

IT&

Kansli Verksamhetsstod

Fotboll Innebandy

Kiosk Anlaggnings

e kommitte Ungdomssektion

Herrsektion

Damsektion Ungdomssektion

Alviks IK styrelse
Alviks IK styrs av en huvudstyrelse som har 6vergripande ansvar for foreningen, saval sportsligt som
ekonomiskt. Huvudstyrelsen viljs av féreningens medlemmar pa arsmotet som halls en gang per ar

(normalt februari/mars). Huvudstyrelsen ger riktlinjer till underliggande sektioner och kommittéer hur
verksamheten ska bedrivas.

Kansliet

Kansliet ar den verkstallande administrativa funktionen i féreningen och arbetar i enlighet med styrelsens
beslut. Kansliet skoter det dagliga arbetet och administrerar huvuddelen av ekonomin i féreningen. Kansliet
skoter stor del av informationsflodet till respektive lags lagledare som sedan ser till att informationen nar

ratt personer inom lagen. Kansliet skoter kontakten med forbundet, SISU, Luled kommun samt andra
foreningar.

IT & Verksamhetsstod

IT & Verksamhetsstod ar en funktion som ansvarar fér support av den dagliga verksamheten géllande
foreningens befintliga dator och kommunikationssystem, likval som att bista styrelsen med stéd i den
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langsiktiga utvecklingen. Funktionen bemannas av minst en person, och med fordel flera personer med
olika speciallistomraden.

Anlaggningskommitté

Anlaggningskommittén ar en grupp pa ca 10st pensionarer som traffas en gang per vecka under april —
oktober. Kommittén ansvarar for huvuddelen av underhallsarbetet och nybyggnationen som féreningen
utfor pa Liko Arena till exempel staket, laktare, byggnader, malburar m.m.. Kommittén arbetar sjalvstandigt
pa riktlinjer fran styrelsen.

Kioskverksamhet

Kioskverksamheten pa Liko Arena ar en mycket viktig verksamhet for att finansiera féreningen
fotbollsverksamhet. Huvudansvaret for driften av kiosken ligger pa en av styrelsen utvald person som
tillsammans med kanslisten planerar och organiserar verksamheten. Kiosken bemannas av foraldrar &
spelare fran samtliga fotbollslag inom Alviks IK.

Fullstandiga instruktioner kring kioskverksamheten finns under dokument fliken pa www.alviksik.se.

Fotboll

Herrsektionsstyrelsens uppgift

e En sektionsstyrelse som arbetar enligt huvudstyrelsens riktlinjer, ansvarar fér utveckling och drift av
verksamheten inom denna sektion.

e Vararadgivande & beredande till styrelsen i arenden som ej har delegerats, och dar férandringar
onskas utforas. Ex. arenden som dven beror 6vriga sektioner.

e Upprattar och ser till att lagen foljer policy & riktlinjerna.
e Hanterar fragor som ror inkdp av material, klader, ekonomi och aktiviteter fér denna sektion.

Damsektionsstyrelsens uppgift

e En sektionsstyrelse som arbetar enligt huvudstyrelsens riktlinjer, ansvarar for utveckling och drift av
verksamheten inom denna sektion.

e Vararadgivande & beredande till styrelsen i drenden som ej har delegerats, och dar férandringar
Onskas utforas. Ex. arenden som dven beror 6vriga sektioner.

e Uppréttar och ser till att lagen foljer policyn & riktlinjerna.
e Hanterar fragor som ror inkdp av material, klader, ekonomi och aktiviteter fér denna sektion.
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Ungdomssektionsstyrelsens uppgift

e En sektionsstyrelse som arbetar enligt huvudstyrelsens riktlinjer, ansvarar for utveckling och drift av
verksamheten inom denna sektion.

e Vararadgivande & beredande till styrelsen i drenden som ej har delegerats, och dar férandringar
onskas utforas. Ex. arenden som dven beror 6vriga sektioner.

e Upprattar och ser till att lagen foljer policyn & riktlinjerna.
e Hanterar fragor som ror inkdp av material, klader, ekonomi och aktiviteter fér denna sektion.

e Vara huvudkontakt med ungdomslagens lagledare i fragor, ex. dar lagen behover support eller
saknar mandat att genomféra en uppgift.

e Ansvar for gemensamma uppstarts och avslutningsmaoten.
e Ansvara for uppstart av nya ungdomslag.

e Planering av fotbollsskola.

e | samrad med ledare nivdanpassa spelarnivaer.

e | samrad med styrelsen och lagledarna besluta om sammanslagning av lag och samarbete med
andra foéreningar.

Innebandy

Ungdomssektionens uppgift

e En sektionsstyrelse som arbetar enligt huvudstyrelsens riktlinjer, ansvarar fér utveckling och drift av
verksamheten inom denna sektion.

e Vararadgivande & beredande till styrelsen i drenden som ej har delegerats, och dar férandringar
onskas utforas. Ex. arenden som dven beror 6vriga sektioner.

e Upprattar och ser till att lagen foljer policyn & riktlinjerna.
e Hanterar fragor som ror inkdp av material, klader, ekonomi och aktiviteter for denna sektion.

e Vara huvudkontakt med ungdomslagens lagledare i fragor, ex. dar lagen behdver support eller
saknar mandat att genomféra en uppgift.

e Ansvar for gemensamma uppstarts och avslutningsmaoten.
e Ansvara for uppstart av nya ungdomslag.
e | samrad med ledare nivaanpassa spelarnivaer.

e | samrad med styrelsen och lagledarna besluta om sammanslagning av lag och samarbete med
andra foéreningar.
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5. Lagorganisation

En val fungerande organisation ar viktigt for att fa val fungerande lag. En tydlig struktur och manga som
engagerar sig kring lagen gor att det inte belastar for mycket pa nagra fa individer. Det &r viktigt att ni
internt i lagledningen tydliggér vem som ansvarar for vad, vad som hander om nagon ar borta eller
liknande. Nedan &r krav fran foreningens sida hur ledarstaben ska se ut vid uppstart av nya ungdomslag.
Lagorganisationen ar flexibel och forandras i takt med att spelarna blir dldre och behéver annan typ av stod.
Exempel pa funktioner som kan tillkomma ar huvudtranare, hjalptranare, malvaktstranare, materialansvarig
m.fl.. Dessa roller ar inget krav men kan vara en hjalp i férdelningen av uppgifter for att fortydliga vem som
ansvarar for vilka moment inom laget.

Roller som maste finnas vid uppstart av nytt lag
e 1 Lagledare
e A4 Trdnare
e 2 personer i Foraldragrupp
e Spelare (se stycke nedan)
e Foraldrar

1 Lagledare

2 personer i
Foraldragrupp

4 Tranare Spelare Foraldrar
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Beskrivning av roller inom lagen

Fairplay

Samtliga spelare och ledare ska alltid halla fair play som sin hogsta ledstjarna och ALLTID agera som en
forebild, bade pa och utanfor planen, mot saval motstandare, medspelare, domare och andra. Fotboll &
innebandy skall vara roligt och utvecklande, och det finns inga formildrande omstéandigheter kring daligt
beteende. Féreningens vardegrund skall vara den starkaste “ledstjarnan” inom var verksamhet.

Narvaro
Spelare och ledare skall i sa hég grad som mojligt prioritera och nérvara pa traningar, matcher och
gemensamma aktiviteter som laget har. | ett lag finns det alltid uppgifter fér alla som kan narvara.

Samtliga spelare ska ha deltagit pa minst en tréning innan de deltar i match, cup eller sammandrag. Detta
géller dven efter sjukdomsfranvaro.

Vi stravar efter att erbjuda alla spelare sa mycket speltid som mojligt utifran barnets alder, mognad och
utveckling.

Fran och med sista aret 7 mot 7 (12 ar) far traningsnarvaro ligga till grund for matchuttagning och speltid.
Deltagande i annan idrott rdknas inte som narvaro pa fotbollstraningarna. Spelare som inte deltar
regelbundet pa fotbollstraningarna kan darfor inte rdkna med att bli kallade till match eller erbjudas samma
speltid som spelare med hogre traningsnarvaro.

Vid kallelse till match ska varje spelare erbjudas mojlighet att delta i minst tva av tre perioder, sa langt det
ar praktiskt moijligt.

Spelare
e Man skall alltid vara en bra kompis mot alla i laget men dven motstandare
e Vara pa plats ombytt och klar innan traningstiden

e Fairplay, samtliga spelare skall alltid halla fairplay som sin hégsta ledstjarna och alltid agera som en
forebild mot saval motstandare, medspelare, domare och anda.

Foéraldrar

e Matchvérdar, vid varje match ska det finnas tva matchvardar som halsar gastande lag vdlkomna,
hjalper och stottar domarna osv.

e Kioskverksamheten, varje sdsong sa blir fordldrarna tilldelade tider i kiosken. Fullstdndiga
instruktioner for kioskverksamheter finns under dokumentfliken pa www.alviksik.se

e Forsaljningsaktiviteter, varje sdsong sa genomfors olika forsaljningsaktiviteter som foraldrarna
genomfor tillsammans med barnen for att finansiera verksamheten, och halla medlems och
deltagaravgifter sa laga som mojligt for att sa manga som mojligt ska ha maojlighet att vara med i
var verksamhet.
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Utover ovan namnda uppgifter kan det tillkomma nagra mindre uppgifter for féraldrarna under
sasongen.

Stotta hela laget.
Se till sa barnet kommer pa plats i tid.

Fordldrar ansvarar sjalva for att hitta ersattare for vanligt férekommande uppgifter som man blir tilldelad

enlig gillande riktlinjer, ex. hitta ersattare for pass i kiosken.

Lagledare
e Skavara minst 1st per lag, gdrna fler nar barnen spelat nagra ar.
e Leder och fordelar arbetet i laget och i lagledningen.
e Ansvarar att folja gallande riktlinjer.
e Ansvarar for huvuddelen av kommunikationen mellan lag, kansli och sektionsstyrelse.
e Huvudansvarig for bokning av matcher, cuper, traningstider, domare, matchvardar.
e Samordnar kommunikationen internt i laget.
e Har huvudansvaret for lagets ekonomi.
e Upprattar och uppdaterar spelarférteckningar ar uppdaterade.
e Administration av lagets kalender och aktiviteter.
e Kioskschema.
e Fairplay, samtliga ledare skall alltid halla fairplay som sin hogsta ledstjarna och alltid agera som en
forebild mot saval motstandare, medspelare, domare och anda.
Tranare
e Ska vara minst 4st per lag vid uppstarten av ett nytt lag. Detta ger bra fordelning pa
arbetsbelastningen samt tillfor laget olika kompetenser.
e Har huvudansvaret for att planera och leda traningarna.
e Ansvarar att folja gallande riktlinjer.
e Ansvarar for att skapa en god stamning i truppen och att se till att alla ungdomar féljer de regler
och anvisningar som ges.
e Ansvarar for laguttagning och coachning vid matcher.
e Ansvarar for att spelarna inte spelar utmattade, sjuka eller skadade sa att de tar skada av fotbollen.
e Ansvarar for att i sa stor omfattning som majligt se till att samtliga spelare upp till och med 11 ars
alder, far sa lika match och traningstid som majligt. Lds mer under narvaro ovan.
e Fairplay, samtliga ledare skall alltid halla Fairplay som sin hogsta ledstjarna och alltid agera som en
forebild mot saval motstandare, medspelare, domare och andra.
e Registrerar ndrvaro pa spelare och trénare vid varje aktivitetstillfalle.
o Information om registrering av aktiviteter och LOK-stdd finns att |dsa under avsnittet Lokalt
aktivitetsstod (LOK-stod).
Foraldragrupp
e BOr minst 1-2st per lag, garna fler nar barnen spelat nagra ar.
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e Stottar lagledaren/lagledarna vid behov.

e Forsaljningsansvar.

e Planera kioskverksamhet, vid delegering av lagledare.
e Boka & planera boende och transport.
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Uppstarts- och avslutsmote

En del av féreningens utveckling ar att vi ska ha en bra kommunikation mellan huvudstyrelse,
sektionsstyrelse och lag. En del i detta sker genom att varje ar inleds med ett uppstartsméte for
sasongstarten och avslutas med ett avslutsmote efter avslutad sdsong dar ungdomssektionen traffar
lagledare och tranare fran respektive lag for att informera om nyheter, forandringar, samt inhamta viktiga
synpunkter fran alla ledare.

Riktlinjer fér moten per sektion

Fotboll
Uppstartsmote, ledare och sektionsstyrelse: v8-9

Uppstartsmote (foraldramote), ledare och foraldrar: v 11-14

Avslutningsmote, ledare och sektionsstyrelse: v41-42

Innebandy
Uppstartsmote, ledare och sektionsstyrelse: v34-35

Uppstartsmote (foraldramote), ledare och foraldrar: v 36-38

Avslutningsmote, ledare och sektionsstyrelse: v17-18

Foérdldramote

Infor varje sdasongsstart ska lagets ledare ha ett informationsmote med foraldrarna, dar man gar igenom
kommande sdsong. Kort genomgang av foreningens riktlinjer. Detta skall ske efter att sektionsstyrelsen har
haft uppstartsmotet for samtliga ledare. Efter sdsongen bor det ocksa hallas ett féraldraméte for att ga
igenom sdsongen samt tankar infor kommande sasong.
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7. Laget

Vad kostar det?

Forutom att varje spelare och ledare maste vara medlem i foreningen sa tas en spelaravgift in fran varje
spelare. Detta ar for att tacka en del av kostnaderna som finns for att bedriva verksamheten.

Medlemskap/spelaravgifter

Samtliga spelare och ledare maste vara medlemmar i Alviks IK. Alla spelare maste betala medlems- och
deltagaravgift. De spelare som inte betalt in far inte delta i traning eller matcher. Nya spelare som kommer
under sasong far prova pa 4 traningar innan de ska betala in avgifterna.

Medlems och deltagaravgifter finns angivna pa hemsidan under fliken “Medlemsavgifter”.

For lag som ar sammanslagna av flera arskullar faktureras deltagaravgiften for hela laget som den &ldsta
arskullen avgift enligt ovan.

Inom varje lag finns det familjer med begransad ekonomi, alla extra avgifter som lagen behoéver tackning for
bor 6vervagas noggrant. Att samla in pengar gemensamt ar ett battre alternativ ar att ta ut extra avgifter.

Detta for att inte begrdnsa antalet medlemmar som har majlighet att deltaga.

Sponsorer dar foreningen redan har avtal med far ej tillfragas som sponsor till enskilda lag utan
godkdnnande fran styrelsen.

Lagkassor
For regler och rutiner kring lagkassor hanvisas till féreningens sarskilda dokument for lagkassor.
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Serier och cuper

Seriespel

Kostnad betalas av foreningen, eventuella viten betalas av respektive lag oavsett anledning, bortsett fran
alvarlig skada/sjukdom eller dodsfall kopplat till laget. Varje lag ansvarar for att anmala lampligt antal lag
utifran den méangd spelare som ingar i laget. Lag som bestar av flera olika arskullar, s.k. /-lag (slash-lag) som
anser sig ha gott om spelare kan med férdel anmala sig for seriespel till olika aldrar, dvs bade till de yngre
och den aldre arskullen, detta for att kunna erbjuda matcher i ratt niva for alla spelare.

Cuper
Kostnad betalas enligt nedan av féreningen, cuper utéver detta betalas av det enskilda laget.

Max 2 cuper per lag, antalet lag per cup som féreningen betalar ar baserat pa alder och antal spelare i
laget.

Fotboll
e Niva5mot5

o 1-16spelare=1lag

o Fler én 16 spelare = 2 lag
e Nivd7mot7

o 1-20spelare=1Ilag

o Fler an 20 spelare =2 lag
e Niva9mot9

o 1-26spelare=1Ilag

o Fler @n 26 spelare =2 lag

Innebandy

e Niva GRON (3 utespelare + malvakt)
o 1-11spelare=1Ilag
o Fleran 11 spelare =2 lag

e Niva BLA (4 utespelare + malvakt)
o 1-13spelare=1lag
o Fleran 13 spelare =2 lag

e Niva ROD (5 utespelare + méalvakt)
o 1-15spelare =1 lag
o Fler an 15 spelare =2 lag

Cuperna ska vara arrangerade inom Norrbotten eller Vasterbotten om de ska betalas av féreningen.
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Cup rekommendationer
Nedan féljer foreningens rekommendationer pa antal cuper per sdsong och med lamplig geografisk

placering.
Aldrar Rekommenderat antal Cuper Geografiskt omrade
6-—7ar 2 —5st Luled Kommun, Fyrkanten*
8-9ar 2 —6st Norrbotten*
10-12 ar Max 1,5/Vecka och spelare i Norrbotten, Vasterbotten, Norra Finland*
snitt under sasong
13-14ar Max 1,5/Vecka och spelare i Norrland, Norra Finland* Gothia
snitt under sdsong
15 ar Max 1,5/Vecka i och spelare Sverige, Finland
snitt under sdasong

*Om yngre spelare har aldre syskon som deltar i cuper utanfor det rekommenderade geografiska omradet,
kan medféljande yngre syskon bilda mixlag med angransande arskullar/kén eller stilla upp med befintligt
lag om spelarutbudet ar tillrdckligt. Detta ar tillampbart om det erbjuds aldersmassigt lampligt motstand pa

den cupen.
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Samarbeten och blandade aldersgrupper

For tillfallet ser vi en trend dar manga lag har problem att behalla tillrdckligt stora grupper for att fortsatta
sin verksamhet nar man kommer upp till 9 mot 9 och 11 mot 11. Ett satt att motverka detta ar att vi
samarbetar 6ver laggranserna tidigt sa att spelare och ledare far tillfdlle att lara kdnna varandra. Om nagot
lag ar for fa spelare for att kunna fortsatta verksamheten ska dessa barn fa maojlighet att fortsatta spela
fotboll i Alvik genom att vi kan bilda lag med blandade aldersgrupper

Nedan finns riktlinjer for hur dessa samarbeten ska utformas.

e Samarbeten ska inledas nar barnen borjar spela 5 mot 5.

e Former for samarbetet bestdms med hansyn till barngruppernas storlek.

e Om nagon av lagen inte har tillrackligt med spelare for att ha ett lag ska grupperna slas ihop till ett
lag i samrad med styrelsen.

e Om lagen har egna lagkassor maste lagen sjalva komma 6verens om ett satt att hantera dessa som
man tycker ar rattvist. Ett forslag kan vara att man ser raknar ut hur mycket varje lag har samlat in
per spelare och att man sedan hittar ett satt for det lag som har samlat in mindre att "komma i
kapp” genom exempelvis forsaljning eller direkta inbetalningar.

Policy for lagindelning inom barn- och ungdomsfotbollen
Grundprincip

Grundprincipen ar att alla spelare i férsta hand ska spela och trana med sitt ordinarie alderslag och
tillsammans med sina jamnariga lagkamrater.

Detta for att:
e skapa trygghet och gemenskap i den egna gruppen,
e undvika onddig press pa enskilda spelare,
e motverka osund uppflyttningshets,
e forhindra att nagon arskull tappar for manga spelare.

| de flesta fall racker individanpassning inom traning och matchspel for att mota de olika utvecklingsnivaer
som kan finnas inom ett lag.

Miljotraning med yngre och aldre lag

Spelare med stort fotbollsintresse och vilja att trana extra ska kunna ges mojlighet till det genom
samarbete mellan lagen inom féreningen.

Foljande galler:

e Traningar och matcher med det egna laget prioriteras fére miljotraning eller matcher med annat
lag.
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Ledare i berorda lag ansvarar for dialogen och bedéomer om miljétraning ar aktuell.
Miljotraning ska ske i samférstand mellan ledare, spelare och vardnadshavare.

Miljotraning ska ses som ett komplement till spelarens ordinarie verksamhet, inte som en
permanent upp- eller nedflyttning.

Miljétraning ska ske med hansyn till spelarens trygghet, mognad och totala belastning.

Samarbete mellan lagen &r viktigt for att starka foreningskanslan, skapa forstaelse mellan lagen och lagga
en bra grund for framtida samarbete.

Inlaning av spelare till match

Om ett lag behover fylla pa med spelare till match pa grund av franvaro eller annan spelarbrist ar det
tilldtet att lana in spelare fran ett annat lag inom féreningen.

Detta ska ske under féljande former:

Ledare i respektive lag ansvarar for dialogen och bedémer vilka spelare som kan vara aktuella.
Urvalet ska utga fran lagets behov och samtidigt ta hansyn till spelarens situation och belastning.
Fragor om spelare ska hanteras ledare emellan forst.

Inlaning ska ske i samférstand mellan ledare, spelare och vardnadshavare, efter att berdrda ledare
kommit 6verens om vilka spelare som &ar aktuella.

Inlaning ska ske med hansyn till bade det utlanande och det mottagande lagets behov och
verksamhet.

Vid osdkerhet eller oenighet

Vid osdkerhet eller oenighet kring tillimpningen av denna policy dr det ungdomssektionen, i samrad med
berorda ledare, som ar beslutande.

Avslutning

Genom god dialog och ett bra samarbete mellan ledare och lag skapar vi en trygg och utvecklande miljo for
vara spelare.

Grunden &r att varje spelare ska ges maojlighet att utvecklas utifran sin egen niva, mognad och
kunskapsutveckling.
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8. Fotbollsutveckling

Se separat dokument “Spelarutbildningsplan”

9. Utbildning

Inom Alviks IK skall samtliga individer utbildas och utvecklas, det géiller bade spelare och ledare. Genom att
vara ledare inom Alviks IK sa foljer ett stort ansvar. Darav ar det en sjalvklarhet for féreningen att investera
i utbildningar for ledarna, ex. i samarbete med Norrbottens Fotbolls Férbund, RF SISU, Norrbottens
Innebandyférbund eller andra samarbetspartners. Samtliga ledare skall ha genomgatt respektive forbunds
grundledarutbildning for att fa vara ledare inom Alviks IK. Utéver det sa ser vi dven att ledare fran varje lag
skall genomga specialutbildningar sdsom malvaktsutbildningar, fysiologi, kost, HLR och idrottsskador.

Foreningen erbjuder vara ledare att kostnadsfritt delta i de utbildningar som anordnas av vara férbund. Bra
ledare ar en grundférutsattning for att halla en hog kvalitet i verksamheten samt behalla sa méanga spelare
som mojligt inom féreningen, darfor skall ledare inom Alviks IK erbjudas en sa bra utbildning som maijligt
och stoéttas av foreningen. Nya ledare och foraldrar far en introduktion av féreningens mal och riktlinjer vid
uppstartsmote av nya lag.

Samtliga utbildningar som féreningen erbjuder ar kostnadsfria for vara ledare.

Generella
Hjart & Lungraddning, HLR Valfri
Kostutbildning Valfri
Fotboll
Tranarutbildning SVFF D Obligatorisk
Tranarutbildning UEFA C Valfri
Tranarutbildning UEFA B Valfri
Malvaktstranarutbildning D Valfri
Malvaktstranarutbildning C Valfri
Malvaktstranarutbildning B Valfri
Innebandy
Grundutbildning Obligatorisk
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10. Nyrekrytering/Uppstart nya lag

Nya arskullar / Uppstart

Alviks IK ska gora det mojligt for alla unga i vara omraden att borja spela fotboll. Ett av de basta forumen for
att hitta nya arskullar &r vara yngsta grupper i fotbollsskolan, och de skolor/férskolor som ligger i vart
upptagningsomrade. Varje ar har vi mal att starta upp ett nytt flick- och pojklag. Viinformerar
skolor/forskolor om vara uppstarter. Uppstarter for nya lag sker i maj/juni manad varje ar. Det kallas till ett
uppstartsmote med foraldrar for att hitta ledare till de nya lagen.

-y

Alvik IK’s upptagningsomrade ar samtliga byar bland Lulea’s “Sérbyar”.

Kansliet arbetar tillsammans med Ungdomssektionen med nyrekryteringar. Det galler framst att halla i
uppstartsmote och att se till att alla barn/ungdomar i vart upptagningsomrade blir informerade om att vi
borjar trana deras arsgrupp. Att bearbeta skolorna i vara upptagningsomraden ar en viktig del i
nyrekryteringen.

Sociala medier ar ocksa en viktig del i var nyrekrytering.

Alla nya spelare och foraldrar ska ta del av Alviks IK’s riktlinjer innan de borjar spela hos oss,
Ungdomssektionen haller i genomgang av riktlinjerna vid uppstartsmotet av nya lag. Sedan sa ar det lagets
ansvar att ga igenom den vid det arliga uppstartsmotet.

Val av lag & spelarévergangar

Vilket lag ska individen ska spela i bestams utifran fodelsearet, dvs man spelar normalt i samma lag som
ovriga individer med samma fodelsear. Undantag fran denna huvudregel kan goras utifran individen och
familjesituationen. Mandat att besluta kring detta ligger hos respektive sektionsstyrelse, tranarna i de
enskilda lagen &r radgivande och styrelsen ar beslutande. Detta for att pa sa bra satt som majligt bevaka
foreningens och medlemmarnas 6vergripande intressen.

Det ar viktigt att det finns manga lag i Luled, fran de yngsta till de aldsta. FOr att sdkerstélla att varje
forening har minst ett lag i varje aldersklass arbetar Alviks IK i samarbete med Lulea Fotbolls Allians,
Norrbottens Fotbollsforbund samt Norrbottens Innebandyforbund, efter féljande principer avseende
ungdomsverksamheten:

e Varje férening har ett upptagningsomrade i form av stadsdel, by eller motsvarande

e Varje férening ansvarar for utveckling av verksamheten pa sitt omrade i enlighet med radande
riktlinjer

e Spelare ska, upp till och med den sdsong spelaren gar ut arskurs nio, spela i den férening vars
upptagningsomrade spelaren bor i
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e Undantag av sociala eller andra skal ska ske i samrad mellan ordféranden i berérda foreningar samt
foraldrar.
e Om en forening inte kan erbjuda fotbollsverksamhet for en aldersgrupp, ska spelaren hjalpas till
annan l[amplig férening
e Virvning mellan féreningar for att erhalla utvalda/sérskilda spelare skall ej férekomma upp till och
med den sdsong spelaren gar ut arskurs nio
e Varvning far aldrig ske utan att mottagande forening kontaktat berord férening for dialog
e Enskilda ledare/tranare i lag skall alltid kontakta/meddela sektionsordférande/sektionsstyrelse vid
eventuella 6vergangar av spelare mellanféreningar
Det kommer saklart att hdnda oss alla att enstaka spelare byter forening av naturliga eller speciella skal,
men foljs 6verenskommelsen inom Lulea Fotbolls Allians kommer detta inte att bli ndgot problem. Syftet
med overenskommelsen ar att ha en god dialog mellan foreningarna for att starka samarbetet och
utvecklingen av fotbollen/fotbollsspelare i Lulea.

11. Alkohol- och tobakspolicy

Alviks IK skall vara en trygg och halsosam miljé for barn och ungdomar att verka i.

e Nolltolerans mot narkotika och doping.

e Nolltolerans mot alkohol och tobak for ungdomar under 18 ar i samband med aktiviteter inom
foreningens regi.

® Ledare ska inte inta alkohol nar dom umgas med aktiva under resor, matcher och lager.

e Man far ej upptrdada berusad pa offentlig plats ikladd féreningens klader.

Om nagon bryter mot dessa policys kallar ungdomssektionen berord till méte. Vid upprepade problem tar
ungdomssektionen i samrad med styrelsen beslut om vidare atgarder.

| alla avseenden skall vi jobba for att verka mot droger och alkohol samt jobba for att minska
alkoholkonsumtionen och senareldgga ungdomarnas alkoholdebut. Vi jobbar efter Riksidrottsférbundets
riktlinjer https://idrottonline.se/Riksidrottsforbundet/Alkoholochtobak/
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12. Trafik- och resepolicy

e | samband med resor ansvarar respektive lagledning for att maximal samakning sker. Samakning
skall ocksa efterstrdvas redan i matchplaneringen s3 att flera lag kan samaka. Samverkan med
andra foreningar vid langre bortamatcher skall efterstravas.

e | samband med hyra av minibussar skall lagledningen sédkerstalla att den som ar forare har den
erfarenhet som kravs for att kora detta "tyngre" fordon.

e Antalet passagerare far aldrig 6verstiga det antal platser som fordonet &r avsett for och givetvis
skall samtliga passagerare anvanda bilbalte.

® For barn som ar mindre an 1,40 m skall bilkudde anvandas samt att de skall ej sitta i framsatet i
bilar utrustade med airbag pa grund av uttkad skaderisk om airbag utloses.

e Vid vaderleksforhallanden som beddms riskabla ur trafiksdkerhetssynpunkt ar det alltid
lagledningen som ansvarar for besluten om resor skall genomféras. Sakerheten for féreningens
aktiva satts alltid i forsta hand vid planeringen av resor.

Gallande forsakringsskydd finns att ldasa om under avsnittet Forsakringar.

Vid resor till ssmmandrag/seriespelsmatcher giller féljande:

Vid resor till bortamatcher vid sammandrag och seriespel (ej cuper) langre bort dn 15 mil enkel vag fran
Alvik, betalar féreningen transport. Om flera lag inom Alviks IK skall till samma ort for att spela match sa
skall samordning alltid ske. Information om detta ges via kansliet. Resor sker med buss via Alviks Trafik alt.
tag vid resor t.ex. Géllivare och Kiruna. Vid resor langre dn 15 mil kan milersattning for bil utbetalas om
detta totalt sett blir billigare an bokad resa med buss eller tag. Resor kortare dn 15 mil far varje lag
samordna inom laget, ingen milersattning eller resekostnad utbetalas. Lagledaren ansvarar att sdkerstalla
avstandet till respektive ort dit resan gar, vid tveksamhet kontakta kansliet. Bokning av buss eller annat
fardmedel skall godkdnnas samt utféras av foreningens kanslist, alternativt sektions/styrelserepresentant.
Max avstand for att foreningen ska betala dr 37 mil. Eventuella kostnader p.g.a. sen avbokning betalas ej av
foreningen utan bekostas av respektive lag.

Vid hédndelse av alvarlig skada/olycka lds under avsnittet Krishanteringsplan.

13. Jamstalldhet

Alviks IK ska vara en jamstalld organisation, vi jobbar aktivt for att skapa lika forutsattningar for bade
flickor och pojkar.

Alviks IK har som vision att ha:
e lika manga flick- som pojklag
e lika manga kvinnliga som manliga medlemmar
e jamn konsfordelning bland ledare, styrelse mm.

lika stor fokus, saval ekonomiskt som sportsligt, pa flicksidan som pa pojksidan.
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14. Samsyn sommar/vinteridrott

Samsyn Norrbotten

Manga barn tvingas vilja idrott alldeles for tidigt. | Norrbotten har ett unikt avtal skrivits mellan dom stora
lagidrotterna for att ge barn och unga forutsattningar att halla pa med flera idrotter langre upp i aldrarna.
Det ska vara mojligt att halla pa med flera idrotter samtidigt, dven under samma sdsong.

For mer info om Samsyn Norrbotten kan du besdka nagon av ovanstaende forbunds hemsidor.

www.norrbotten.svenskfotboll.se
www.innebandy.se/norrbotten
www.basket.se/norrbotten
www.norrbottenhockey.com

Sida 23 av 33


http://www.norrbotten.svenskfotboll.se/
http://www.innebandy.se/norrbotten
http://www.basket.se/norrbotten
http://www.norrbottenhockey.com/

2026-06-08 SIS 2

15. Material

Varje lag ska tilldelas tillrackligt material for att kunna bedriva en god fotbollsutbildning och for att kunna
representera Alviks IK pa ett bra satt. Materialet tillhandahalls av kansliet och ska besta av det material som
laget behover och som inte ar av personlig typ.

Material varje lag innehar
Det material som varje lag ska inneha ar:

e Koner

e Vastar

¢ Bollar

¢ Matchtrojor

e Sjukvardsvaska
¢ Coachtavla

Fran och med det ar laget spelar 7 mot 7 ansvarar respektive lag for ink6p av malvaktshandskar.

Materialinkop
Alviks IK har avtal med leverantor dar material inhandlas av materialansvarig.

Varje host kallar ungdomssektionen till en materialtraff dar vi gar igenom och byter material och
matchklader med varandra infér kommande sasong. Huvuddelen av alla materialinkdp skall géras som en
samlad bestéallning efter denna materialtraff. Sektionsstyrelsen sammanordnar och ansvarar for denna
huvudbestallning for att halla nere kostnaderna bade vad géller nyanskaffning och leveranskostnader.

Vid eventuella inkdp under pagaende sasong kontaktas kansliet.

Materialforrad

Allménna traningsredskap fér samtliga lag i féreningen. Onskar man komplettera material kontakta
kansliet.

Personligt ansvar

Det ar lagets ledare som tillsammans ansvarar for allt material. Om matchtrdjorna lamnas ut till respektive
barn kvitteras denna ut av férdlder som darmed &r ansvarig for att matchtréjan aterlamnas till ledare efter
sasongen. Vid borttappad matchtréja faktureras foraldern fér kostnad av ny troja.
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16. Foreningsprofil

Foreningsprofil

For att skapa en enhetlig foreningsanda och "vi kdnsla” genom hela organisationen, fran det yngsta pojk &
flicklaget till vara herr och dam-seniorlag, vilket langsiktigt skapar ett gott klimat och god gemenskap,
"Tillsammans ar vi starkare!”.

Foreningens profil skall i alla lagen dar foreningen representeras baras pa ett respektfullt satt och med ett
upptradande som foljer foreningens vardegrund och riktlinjer. Féreningsstyrelsen ar den grupp som ansvarar
och ager ratten till foreningens profilering. Sektioner och lag skall i alla lagen folja dessa riktlinjer. Lag och
sektioner far ej via sina roller i féreningen erbjuda forsdljning av produkter som strider mot gallande
foreningsprofil. Dokument med foreningens grafiska profil finns pa var hemsida och beskriver utforligt
gallande profil och anvandning av varumarket.

Primart matchstall ”"hemmastall”

Primart matchstall "hemmastall” skall anvdandas som primart matchstall bade pa hemma plan och bortaplan,
bade vid cuper och seriespel/sammandrag. Pa hemmaplan anvands alltid hemmastéllet, métande lag i blaa
matchklader anvander sitt bortastall alternativt vastar i lamplig farg. Pa bortaplan anvédnds féreningens
hemmastall i samtliga matcher férutom da moétande lag har blaa matchklader. Hemmastall tillhandahalls av
foreningen for samtliga lag som deltar i cuper och/eller seriespel/sammandrag.

Sekundart matchstall "bortastall”

Sekundart matchstall “bortastall” skall anvandas endast pa bortaplan och som andrahandsval da métande
lag har blaa matchklader, vid 6vriga matcher pa bortaplan anvdands hemmastall. Bortastall tillhandahalls till
foreningens herr och damlag, dock ej till ungdomslagen. Ungdomslag som 6nskar anvanda bortastall kan via
ex. egen sponsring eller pa annat satt intjdanande pengar kdpa detta fran avtalad kladleverantor.
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Sekundart matchstall “bortastall”, ekonomialternativ

Som ett billigare alternativ till bortastall kan vastar anvandas. Dessa har tryck pa ryggen med samma nummer
som hemmastéllet. Bortastall tillhandahalls till féreningens herr och damlag, dock ej till ungdomslagen.
Ungdomslag som 6nskar anvanda bortastall kan via ex. egen sponsring eller pa annat satt intjanande pengar
kopa detta fran avtalad kladleverantor.

Traningsklader
Foljande sortiment finns tillgdngligt att pa egen bekostnad kopas fran foreningens kladleverantor. Kladerna
trycks med féreningens logotyp samt spelarnamn om sa 6nskas.

Ledarklader

Foreningen tillhandahaller ledarklader for att skapa en enhetlig féreningsprofil.
Nya ledare erbjuds en kortdarmad t-shirt sitt forsta ar som ledare.
Efter ett ars aktivt ledarskap erbjuds ledaren en ziptroja.

Ledarklader bestalls via kansliet i borjan av sdsongen i samband med kladprovardagar, uppstart av nya lag
samt i undantagsfall under sasongen vid rekrytering av nya ledare.

Fotbollsledare som genomgatt utbildningen UEFA C erbjuds mojlighet att kdpa en ledarjacka till 50 % av
ordinarie kostnad.

Foreningen kan vid behov besluta om avvikelser eller ytterligare ledarklader utifran uppdrag och
engagemang inom verksamheten.

Ovriga klidder
Ovriga typer av klader t.ex. lagjackor, férdldrasupporterklader, viskor m.m. bekostas av enskilda
medlemmar, lagkassor eller sponsorer. Rutiner for sponsorer och grafisk profil maste beaktas.
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Dokumentmallar

For att skapa en enhetlig bild av foreningen skall i alla interna och externa andamal dar féreningens

varumarke exponeras sa skall av féreningen godkdnda dokumentmallar anvandas. Dessa finns tillgangliga

pa foreningens hemsida, alviksik.se .

Exempel pa dokument som finns tillgdngliga har ar:

e Godkanda logotyper
e  Microsoft Powerpoint presentationsmallar
e Microsoft Word dokumentmallar
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17. Skador och halsa

Spelare skadas i fotboll, det dr en oundviklig del i sporten men riskerna kan minimeras. Det ar allas ansvar
att se till att ingen inom Alviks IK tar mer skada dan vad som kan vantas av att “olyckan ar framme”.

e Alla spelare skall vara ratt utrustade — dven pa traning.

e Det ar fordldrarnas ansvar att se till att alla spelare ar ratt utrustade med benskydd, fotbollssockar
och lampliga skor.

e Alviks IK ser gérna att alla ledare inom foreningen har genomgatt utbildning inom idrottsskador.
Vi later aldrig en spelare riskera sin hdlsa under trining eller match.
For att vara forsakrad via Alviks IK sa maste man vara medlem, dirav maste man ha betalat

medlemsavgiften innan man deltar i traning och match.

Vid hiandelse av alvarlig skada/olycka las under avsnittet Krishanteringsplan.

18. Krishanteringsplan

Krisplan
Krisplanens syfte ar:
e att skapa en krismedveten beredskap infor ovantade allvarliga handelser for att minimera risken for
kaos och fler olyckor
e att omhanderta dem som drabbats av olyckor eller andra allvarliga hdandelser sa effektivt och
humant som mojligt
e att motverka stress for inblandade
e att genom snabbt och tydligt agerande minimera risken for spekulationer

Krisgrupp

Krisgruppen maste snabbt kunna mobilisera de resurspersoner som situationen kraver. Vid olyckor &r det
viktigt att besluta om atgarder i samrad med de ndarmast berérda. Kontakterna med massmedia bor
dirigeras av en person for att minimera risken for motstridiga och vilseledande uppgifter.

Krisgruppen bestar av:

Bengt Nystrom, Kriskoordinator
Telefon: 070-328 03 09
E-post: nystrom.alvik@gmail.com

Alexandra Burman, Ordférande, massmediakontakt & interninformator
Telefon: 070-620 84 89
E-post: alexandra@alviksik.se
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Niklas Thurfjell, Resursperson
Telefon: 070-307 27 11

Anja Larsson, Resursperson
Telefon: 070-300 70 56

Sandra Hedman, Kanslist
Telefon: 076-948 03 20 & 073-505 60 73

Férutom krisgruppen finns foljande stodresurser:
Sorbyakyrkan

Anna-Karin Jonsson, Prast

Telefon: 0920-277072, 070-563 01 75
anna-karin.jonsson2 @svenskakyrkan.se
Anna-Carin Roos, Diakon

Telefon: 0920-277073, 070-668 01 75
anna-carin.roos@svenskakyrkan.se

Sjukhuskyrkan

Minicall: 0746499149

Kriskoordinator: (konstaterar vad som har hant och sammankallar vid behov krisgruppen. Koordinerar de

insatser som behdévs och foljer upp hur situationen utvecklar sig).

Massmediakontakt:(skoter alla kontakter med tidningar och tv)
Interninformator:(samordnar kontakter med anhoriga, foreningsledare m.m.).

Psykosocialt ansvarig:. Knyter tillgangliga samhalleliga resurser till sig, exempelvis POSOM (Psykiskt och
socialt omhadndertagande, POSOM ingar som en del i kommunens krisberedskap. For att kontakta POSOM

ringer man 112). Forst kontaktas ndrmast berérda, i andra hand 6vriga.

Kriskoordinator:(Ansvarar for att krishanteringsplanen halls uppdaterad och féra protokoll samt ansvarar

for att dokumentera hela handelseférloppet)
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KRISEN KOMMER

Mote om vad som hant
Samla krisgruppen och bérja métet med att faststalla vad som sdkert kan konstateras ha hant. Besluta om
vad som ska géras, av vem, ndr och tid fér uppféljning.

Ta fram de interna riktlinjerna for krishantering

e  Skriv ett protokoll

e Starta en journal 6ver alla handelser och insatser

e Vid olyckor kontaktas polisen som har informationsansvar gentemot allmanheten
o Informera den lokala féreningen.

19. Domare

Varje ar arrangeras domarutbildning for 13 -och 14 aringar. De ska sedan déma minst tva matcher under
aret, det ses som en del av deras fotbollsutbildning. De utbildade som sedan vill déma mer finns pa den
uppdaterade domarlistan som kansliet upprattar och mejlar ut till varje lags ledare, denna pool av domare
skall anvandas for vara matcher.

Att vara fotbollsdomare ar modigt. Det dr en utsatt roll och pressen kan vara hard pa denna person —inte
minst i ungdomsfotboll.

I all kontakt med domare, pa och utanfor plan, innan och efter match, ar det darfor viktigt att samtliga
ledare agerar som forebilder och beméter domaren med respekt. Ingen ar felfri och vi ska visa uppskattning
for att de staller upp och hjalper till.

Agerar ledare, spelare eller forildrar felaktigt mot domare skall detta omgaende rapporteras till
matchvard pa plats.

20. Forsakring

Fotbollssektionen

Har hittar du all information du behover for att komma ratt forberedd till traning och match. Som aktiv
fotbollsspelare i en férening som ingar i Svenska Fotbollforbundet sa &dr du forsdkrad genom Folksam och
har tillgang till gratistjansten Rad och vard for idrottsskador. Dit ringer du och far professionell vagledning
och hjalp om du blir skadad vid traning eller match.

Rad och vard for idrottsskador

Rad och Vard for idrottsskador ar en kostnadsfri radgivningstjanst och din medlemsférman. Ett natverk av
erfarna idrotts-sjukgymnaster och lakare runt om i landet star beredda att hjalpa vara spelare. Och det ar
helt kostnadsfritt. Sa har gar man till vaga:

Spelare/ledare/foralder ringer "Rad och vard for idrottsskador": 020-441111.
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En sjukgymnast svarar i telefonen och ger rad fér den aktuella situationen.

Om sjukgymnasten beddomer att spelaren behover fa tréffa en vardgivare kan denne boka en tid till
spelaren direkt i telefonen.

Spelaren bestker sjukgymnast eller ldkare. Det dr ocksa mojligt att fa ett aterbesdk hos sin sjukgymnast
eller en rontgen hos sin lakare. (Det finns dock en begransning pa max tva sjukgymnastbesok, ett
lakarbesok, en rontgen.)

OBS! Numret till Rad och vard for idrottsskador" galler just for det andamalet. Har du fragor kring
forsakring och ersattningar ar det Folksam du ringer pa 0771 - 950 950.

Alla spelare i SvFF:s medlemsféreningar omfattas av en olycksfallsforsakring via Folksam. Den &r ett tryggt
grundskydd om du rakar ut for en skada i samband med match eller tréning.

Foreningen informerar vid uppstart av nya lag om géllande forsakringsskydd. Forsakringsskyddet ar
begrdansat och samtliga féraldrar rekommenderas att teckna en sarskild olycksfallsforsakring fér barn.

For att vara forsakrad via Alviks IK sa maste man vara medlem, darav maste man ha betalat
medlemsavgiften innan man deltar i traning och match.

Forsakring Fobolls och futsalsdeltagare
https://www.svenskfotboll.se/svff/spelklar/information-spelklar/

Innebandysektionen

Alla som spelar innebandy och har betalat licensavgiften ar forsdkrade. Det galler ocksa dig som |6st en
motionslicens. Alviks IK betalar endast licens for spelare som deltar i sammandrags och seriespel, spelare i
de yngsta lagen som ej spelar matcher ar ej licensierade, och heller inte férsdkrade. Alviks IK
rekommenderar darfor att ni som foraldrar tecknar en egen olycksfallsforsakring.

Galler bade vid match och trédning
Forsakringen géller for olycksfallsskador som intraffar nar spelaren deltar i match, organiserad traning eller
prova pa-verksamhet i innebandy anordnad av Svenska Innebandyforbundet, dess distrikt och férening.

Den galler ocksa under direkt fard till och fran de aktiviteterna. Om en aktivitet sker pa annan ort an
hemorten, géller forsakringen ocksa under resor och vistelse i samband med den.

Utomlands
Vid spel utomlands behoéver ni dels soka sanktion samt via Folksam teckna en tillaggsforsakring som heter
K96 for att licensforsakringen ska galla fullt ut.

Giltighetstid
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Alla spelare som finns registrerade i IBIS fran 1/7 &r forsakrade fram till 31/10 oavsett om licensen &r betald
eller inte. Foreningen ska under den perioden besluta om vilka som ska ha licens och da dven gora
inbetalningen for dem.

Om spelaren ska spela bindande match géller samma regler som tidigare, det vill sdga att licensen ska vara
betald i samband med match.

Spelare utan betald licens &dr oférsidkrade fran den 1/11.

Forsakring Innebandydeltagare
https://innebandy.se/regler-direktiv/licenser-overgangar/forsakring/
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21. Lokalt Aktivitetsstod (LOK-stod)

Lokalt Aktivitetsstod (LOK-stod) avser att stodja idrottslig foreningsverksamhet. | Alviks IK registrerar vi
narvaro pa Laget.se. Foreningen far varje ar ca 200 000 kr i LOK stod for sina aktiviteter. Det ar viktigt att
alla ser till att korrekt narvaro-information finns registrerad i foreningssystemet Sportadmin, det gor vi
genom att rapportera narvaro i mobilappen direkt vid varje traning. Om narvaroregistrering missas blir
foreningen utan detta viktiga och betydande ekonomiska stéd som ar en stor del i finansieringen av
verksamheten. Samtliga narvarande ledare och spelare skall alltid registreras pa den géallande aktiviteten.

Forening har ratt till bade statligt och kommunalt LOK-stod i form av ledarstéd och deltagarstod,
bidragsbeloppen for statligt LOK-stod ar enligt nedan. Det kommunala LOK-stodet ar

Statligt LOK-stod

Ledarstod (1 ledare): 21 kr/aktivitet

Extra ledare (fler an 1 ledare): 5 kr/aktivitet
Deltagarstod: 7 kr/deltagare

Kommunalt LOK-st6d
Ledarstod (per ledare 7-25ar): 5 kr/aktivitet
Ledarstod (per ledare 25-> ar): O kr/aktivitet
Deltagarstod: 5 kr/deltagare

Forutsattningar

e En gruppaktivitet ska paga i minst 60 minuter, ledas av minst en ledare

e utsedd av féreningen och besta av minst tre och hogst 30 6vriga deltagare.

e  Gruppaktiviteten ska innehalla en gemensam samling och

e avslutning.

e Max 1 st aktivitet per ledare eller spelare per dag.

e ledaren ska ha fyllt 13 ar. Ledaren far inte vara ansvarig for flera gruppaktiviteter samtidigt.

e Deltagare ska vara medlem i den férening som bedriver gruppaktiviteten.

e Deltagare far endast inga i en gruppaktivitet per SF-idrott och veckodag.

o Vid flerdagsaktiviteter, ex. cuper skall det registreras som en aktivitet (en kalenderhandelse) per
dag for att ge fullstandigt aktivitetsstod.

e Det finns tva redovisningsperioder; 1 januari—30 juni med sista ansokningsdag den 25 augusti samt
1 juli-31 december med sista ansdkningsdag den 25 februari. Samtliga lag ska I6pande rapportera
sitt lags narvaro, bade spelare och ledare. Fullstandig rapportering for varje period skall vara
slutférd senast 5 dagar efter varje avslutad period.

Om ni har problem eller fragor kring LOK stodet ta kontakt med kansliet sa far ni hjalp.
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