Nifenmodellen 2.0
(Nedan ar ett utdrag fran det styrande dokument som finns pa nifens hemsida)

Forvantningar pa vardnadshavare och anhoériga

Aven vardnadshavare och anhériga &r en del av Nifenfamiljen och viktiga kulturbarare som starkt paverkar véra
barn och unga. Med syftet att bidra till barnens fotbollsutbildning och utveckling har vi darfor foljande krav och
forvantningar:

e Vardnadshavare och anhorig ska se till att spelarens medlemsavgift ar betald.

¢ Vid matcher ska vardnadshavare och anhdoriga hjalpa till med olika arbetssysslor ifall behovet finns.

¢ Vid matcher ska vardnadshavare och anhériga halla en god ton.

¢ VVid matcher ska vardnadshavare och anhdériga lata tranarna trana laget.

 Vid matcher ska vardnadshavare och anhdriga heja pa och uppmuntra spelarna, inte agera coach.

¢ Vardnadshavare och anhoriga ska fraimja samarbeten mellan lagen.

e VVardnadshavare och anhoriga férvantas assistera vid traning om ett sadant behov finns.

e Vardnadshavare och anhoriga ska framfora sina synpunkter till tranare eller ledare EFTER match eller traning.
e |fall en vardnadshavare och anhorig ej kan medverka vid en sarskild aktivitet (t.ex. kioskbemanning) ska denne
sjalv se till att en ersattare kommer eller byta tid med en annan vardnadshavare eller anhorig.

Forvantningar pa spelare
Som spelare i Nifen tillhér man i forsta hand foreningen, inte laget.

* Om ett yngre lag behover hjalp av spelare ska sadan hjalp erhallas ifall mojligheten finns.

* Om ett dldre lag behdver hjalp av spelare ska sadan hjalp erhallas ifall méjligheten finns.

¢ Vid matcher och traningar representerar spelaren Nifen och ska darfor uppfora sig enligt féreningens
vardegrund.

e Spelaren respekterar bade lagkamrater och motstandare.

¢ Spelaren hjalper till med arbetssysslor ifall behovet finns.



Nagra fortydliganden och extra ord fran oss ledare fér pojkar 2016

Nifens vardegrund - Gladje, Gemenskap och Respekt - ska vagleda vara aktiva ledare och spelare i hur vi beter oss mot
varandra och vara motspelare. Rent spel, inkludering, mangfald och nolltolerans mot krdnkningar ska vara sjalvklara saker
inom foreningen.

Vi ledare i pojkar-2016 kommer att ldgga ett stort fokus pa att skapa en férstaelse hos barnen gallande vardegrunden. Vi
kommer darfor att patala for barnen och géra det tydligt fér dom nar dom uppfyller vardegrunden men dven bryter mot
den. Vi vill darfor att vardnadshavare uppmarksammar detta extra mycket och gérna talar med era barn om vardegrunden.
Vardnadshavare tillsammans med oss ledare gor det maojligt att skapa ett bra klimat fér vara barn.

Negativa beteenden som vi anser bryter mot vardegrunden och som forekommer till viss del idag:
e  Anvindande av ett fult sprak eller attityd som ar olamplig
e  Nedlatande kommentarer till lagkamrater
e  Klagomal pa traningen/dvningar eller indelning av lag
e Attinte lyssna ndr ledare pratar och forklarar
e Att pa nagot satt forstéra lagkamraternas traning
e  Olika signaler som visar att man inte har nagot intresse av att delta

Utgangspunkt for oss ledare ar att bemdta barnen positivt och forséka prata om dessa saker och gemensamt vara 6verens
om hur vi agerar mot varandra.

Om vi ledare vid upprepade tillfdllen behdver séga at barnet och paminna om dessa saker kan barnet komma att behéva ta
en paus. Vi kommer da att hanvisa barnet till vardnadshavare i nagra minuter, “en extra vattenpaus”. Dar tar ni som
vardnadshavare 6ver situationen och férsoker fa barnet att forsta vad som hant och varfér vi tar en paus.

(Fértydligande: Detta dr inte menat som ett straff eller ndgot som dr dramatiskt pd ndgot sétt, det dr en liten paus. Vi énskar
inte att vdardnadshavare ska “skdlla ut sitt barn”, utan i stdllet i lugn och ro tala med sitt barn, kanske peppa barnet att
fortsdtta tréiningen pd rdtt sétt)

Ovrigt:

Vardnadshavare och anhdriga far garna uppmuntra spelarna vid tréaning och match ("heja NIFEN”) men later barnet ta egna
beslut pa planen. Om du som foralder sager till barnet vad det ska gbra pa planen far barnet inte mojlighet att sjalv tréna sitt
beslutsfattande. Det ar alltsa ej tillatet for foraldrar att instruera under traning och match utan |at ledarna ansvara for
kommunikationen med barnen.

Vi vill att foraldrar ska sta pa motsatt sida om planen som tranarna under match. Detta for att domarna ska kunna skilja pa
dig som foralder och de ansvariga ledarna. Fordldrar far garna sitta en bit ifran planen for att inte dra till sig for mycket
uppmarksamhet frdn barnen. Detta giller dven under tréningar. Féraldrar/anhériga bor samtidigt ha koll pa barnet sa att de
ar narvarande om barnet skadar sig, behéver hjalp eller kanske en paus som vi skrev om ovan.

| Nifen satsar man pa bredd snarare &n elit. Alla spelare som tranar ska ocksa beredas tillfalle att delta i matcher. Om vi delar
laget sa gor vi det efter social hdansyn och sa jamnt som majligt. Alla barn ska dock ges maéjlighet att spela tillsammans vilket
leder till att uppdelning inte alltid blir helt jamn. Uppdelningar ska inte vara permanenta. Nya spelare tranar vid ett flertal
tréningar innan det bereds tillfalle att spela match. Att bérja delta i matchspel sker i samrad med ledare och foraldrar. Viktigt
att ta hansyn till ar om barnet sjalv vill spela match och om féréldrar och ledare anser att barnet ar redo for uppgiften. For
samtliga spelare ar narvaro viktigt samt att vi foljer vardegrunderna och visar att vi klarar av uppgiften att representera var
forening pa ett korrekt satt.

| framtiden blir det matcher/cuper dir alla spelare inte far plats. Kallelser kommer da ske riktat utifran de kriterier vi skrivit
ovan. Utgangspunkt ar dock alltid att alla ska fa mojlighet att spela lika manga matcher.



