Verksamhetsberattelse for SK Wigdr 2022

Styrelsen har under 2022 bestatt av:

Niclas Ahrman Ordférande fran extra arsmote i maj 2022
Kristin Hornell Ledamot
Marianne Isoz Henriksson Ledamot
Tony Svensson Ledamot
Jerry Ljungkvist Ledamot
Ewa Andersson Ledamot

Fordelning kvinnor/man 50/50

Anna Jimenez Revisor

Styrelsen har under aret haft 4 protokollférda moéten samt ett antal digital
diskussioner och beslut.

Arsmotet genomfordes i mars pa plats pa Odensala IP. Dock kunde inte en
ordférande véljas, eftersom valberedningen inte hade fatt fram nagon kandidat. En
forening maste ha en ordférande, sa hotet om nedlaggning blev betydande. Arbetet
paborjades med att hitta en ordférande och ett extra arsméte utlystes till maj.
Valberedningen lyckades som tur var hitta en ordférande, sa féreningen kunde leva
vidare.

| verksamhetsplanen for 2022 sa lyfte styrelsen fram sex mal att arbeta langsiktigt
med for att starka foreningen. Under varje mal fanns ett antal aktiviteter som
planerades att genomféras dar det mesta blivit av men en del saker kommer att
fortsatta att vara aktuella under 2023. En sammanstallning av verksamhetsplanens
olika aktiviteter finns som bilaga till verksamhetsberattelsen.

Foreningens olika mal ar foljande:

Utvegklingsomréde Fotbollsutveckling
Mal: Oka antalet utévare, fler ska spela fotboll langre
Mal: Fler valutbildade spelare, tranare och domare

Utvecklingsomrade Foreningsutveckling

Mal: Oka antalet ideella ledare och utbildade ledare
Mal: Tydlig kommunikation

Mal: Utveckla Odensala IP

Mal: Okade intakter

Foreningen har under 2022 haft en stdrre tillstromning av spelare i de yngre
aldrarna, men tappat lite bland de aldre. Antalet medlemmar &r ungefar pa samma
niva som foregaende ar. Vi hade ca 300 spelare och fordelningen var 47% Kkillar,
30% tjejer samt 23% seniorer (dam och herr)



Vi har haft ca 60 foraldrar som hjalpt till som tranare/ledare under 2022, 63% man
och 37% kvinnor.

Vi har haft bade dam- och herrlag samt 9 barn- och ungdomslag samt fotbollsskola
for de yngsta igdng under sasongen. Barn fran 8 ar och uppat har spelat matcher.
Beslut togs féregaende ar om att erbjuda vintertraning i nagon form for alla som
spelar 7 mot 7 och aldre. Det har varit lyckat och kommer bli en del av klubbens
arbete framdover for att behalla spelare.

Under aret gick 2 st ledare c-utbildningen vilket gjorde att foreningens spelare fick
battre traningar. Utbildningen betalades delvis med stdd fran UFF och RF-SISU
Uppland. Vara 9 ungdomsdomare gick utbildning via férbundet for att kunna
fortsatta déma och 1 av dessa har aven domt 9 mot 9. Vi har fortsatt vart samarbete
med RIK och SIF kring domare med gemensamt domarsystem.

Vi har genomfort flera olika moéten med ledare for diskussioner kring olika saker
som &r aktuella i foreningen. Vi har aven fort dialog med RF-SISU kring hur vi ska
kunna utbilda fler ledare, styrelsen och foéraldrar inom olika omraden som bla
vardegrund.

Denna sésong har vi kunnat genomfdra verksamheten utan Corona restriktioner,
vilket har varit jatteskont. Vi har blandat fysiska moten pa IP med digital
kommunikation, vilket har fungerat mycket bra. SportAdmin har fungerat bra for
medlemsregister och fakturering och hér ihop med app och hemsidan.

Foregaende ars hojning av medlemsavgiften bibehdlls dven 2022, eftersom vara
stora investeringar i ny avloppsanlaggning samt aven éversyn och renovering av
klubbhusets ventilation har kostat en hel del pengar.

Foreningen har fortsatt att samarbeta med Stadium for representationsklader
(overaller, jackor, matchklader) och 6vrigt material (bollar, koner, vastar)

Under hosten inleddes diskussioner med Rosersbergs IK och Sigtuna IF kring en
gemensam satsning pa flick- och damfotbollen i Sigtuna kommun. Alla tre
foreningarna har svart att fa ihop lag fran flickor 15 ar och aldre. Den 20 december
namngavs den nya gemensamma foreningen SigtunaMarsta United FK.

Odensala den mars 2023

Niclas Ahrman
Ordférande



Bilaga

Verksamhetsplan 2022 — Hur gick det?

SK Wig6r -Wi gor tillsammans

SK Wigor ar en ideell forening med fokus pa att alla barn och ungdomar som vill spela
fotboll ska ha majlighet att gora det sa lange som mdjligt, samtidigt som de utvecklas som
personer genom gladje och gemenskap.

Foreningen vill att Odensala IP ska vara den sjalvklara métesplatsen i omradet Odensala,
en plats dar man lar kdnna nya personer, ges mojlighet att vara delaktig samt hjalps at med
barnens och ungdomarnas idrottande.

Utvecklingsomrade Fotbollsutveckling
Mal: Oka antalet utovare, fler ska spela fotboll langre
Aktivitet:
Gorareklam i sociala medier och pa forskolor/skolor for att fa fler spelare att borja
e Vi har aktivt gjort reklam pa instagram och facebook, men inte lika mycket i
skolorna.
Utveckla samverkan med lag inom kommunen for att fa fler aldre tjejer och killar att
fortsatta spela fotboll i nagon form
e Under hosten paborjades arbetet med ett samarbete pa flick- och damsidan. Arbetet
har lett till att en ny klubb har bildats fér F15 och aldre. Det ar RIK, SIF och Wigo6r
som star bakom klubben, som fick namnet SigtunaMarsta United FK. Arbetet med
samverkan mellan kommunens klubbar fortsatter &ven 2023..

Ej genomfért 2022, flyttas dver till 2023

Starta en arbetsgrupp med ledare/utévare/féraldrar i foreningen #minandraidrott — gj
hunnits med da fokus blev att genomfdra traningar/matcher for de aldre. Oklart om intresse
finns, pengar gar att soka.

Se till sa att nya foraldrar och barn i foreningen far kunskap om Trygg Idrott och
foreningens varderingar- tanken ar att genomféra det 2023 under forsta veckorna pa IP
tilsammans med RF-SISU. Upplands FF gor satsning pa Matchmiljé och Wigér kommer ha
en egen ansvarig.

Se dver foreningens spelarutbildningsplan sa att den anpassas till verksamheten och
vad som star i dokument fran SvFF.

Se Odver vad UFF och RF-Sisu kan erbjuda for stéd i form av utbildningar och
projekt

Mal: Fler valutbildade spelare, tranare och domare

Aktivitet:

Ledarmodten/spelformsmoéten — vi har haft en del méten med ledarna, men det kan bli
battre och bor fortsatta &ven framgent.

Tranarutbildning — Alla tranare som vill har gatt utbildning, men fler behtver ga nasta steg
som heter UEFA-C.

Spelformsinformation - Alla lag som blev kallade deltog férhoppningsvis pa dessa
utbildningar som var digitala.



Domare — Fler domare har utbildats och satsningen fortsatter aven 2023.

Ej genomfért 2022, flyttas dver till 2023
Uppstartsdag for ledare — starta FSLL-largrupper for lag. Ga igenom alla dokument

Ungdomstranare - Stalla fragan till vara aldre spelare om att bli hjalptranare for yngre lag.

Utvecklingsomrade Foreningsutveckling
Mal: Oka antalet ideella ledare och utbildade ledare
Aktivitet:

Vi har inte varit aktiva inom detta malomrade. Samtliga aktiviteter flyttas over till 2023.

Ej genomfért 2022, flyttas dver till 2023

Styrelseutbildning via webben/ IFL — Samverkan med RF-SISU
Styrelseutveckling — teman pa styrelseméten

Lagledarutbildning — genomgang av alla olika sidor, tips mm

Fanga upp aktiva foraldrar/ledare under aret och adjungera till styrelsen alt starta
arbetsgrupper kring specifika saker

Mal: Tydlig kommunikation

Aktivitet:

Vi har fortsatt varit aktiva pa sociala medier. Det kommer valdigt manga mejl ifran olika hall,
sa vi behover bli battre pa att delta i olika sammanhang nar férbundet och kommunen kallar
oss till moten. Lagen behover bli battre pa att uppdatera sina respektive hemsidor.

Mal: Utveckla Odensala IP
Aktivitet:

e Avsloppsanlaggningen &r klar och avtal tecknat for driften.

e Under aret upptacktes att var ventilation var dalig, s& en 6versyn startades. Det
visade sig att vi behdvde rensa och renovera hela anlaggningen, vilket kostade en
hel del pengar i en redan anstrangd ekonomi.

e Vi har fortsatt var kommunikation med kommunen kring utveckling av IP infor vart
90-arsjubileum.

e Fixargruppen har legat vilande och maste ateruppsta under 2023

Mal: Okade intakter

Aktivitet:

Vi har inte haft nagot aktivt arbete inom detta malomrade. Dock har vi ansékt om en
del bidrag for avloppsanlaggning och ventialtion, sa viss okning av intakterna har
skett.

Ej genomfért 2022, flyttas dver till 2023

Sponsorgrupp/aktivitetsgrupp

Sponsorer- Vad kan vi som férening erbjuda ev sponsorer

”Ett levande IP” - Lokala sponsorer — tydligt vad man sponsrat (ex utegym, lekplats)
samverkan med Herresta Lada




