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Förvaltningsberättelse

 Styrelsen för Hanhals IF, 849400-8397, får härmed avge årsredovisning för räkenskapsåret
 2025-05-01 - 2026-04-30.

Verksamheten

Allmänt om verksamheten
 Hanhals IF är en förening som bedriver en bred och växande ishockeyverksamhet från hockeyskolan
 upp till Senior. 
 Under mottot "Hockey för alla" erbjuder vi en tillgänglig hockeyutbildning för alla som vill utvecklas som
 ishockeyspelare, ledare, domare eller supporter. 

 Föreningen, som organisatoriskt är en sammanslagning av Hanhals IF och HK Kings Kungsbacka,
 benämns Hanhals IF i seriesystem och sociala medier, medan lagen spelar under namnet Hanhals
 Kings. 

 Föreningens säte är Kungsbacka och vi utgör en av de största föreningarna i Göteborgs
 ishockeydistrikt med cirka 500 aktiva spelare.

 Föreningsåret 2025/26 har präglats av fortsatt struktur och stabilitet. Efter att den tidigare styrelsen
 framgångsrikt slutfört handlingsplanen gentemot Kungsbacka kommun, har föreningen under det
 gångna året legat under en normal uppföljning från kommunens sida, vilket har garanterat stabila
 kommunbidrag. Ordförande har haft löpande uppföljningsmöten med kommunens representanter,
 fysiska möten men även telefonmöten. Under säsongen blev även ordförande inbjuden att inför
 nämnden presentera föreningen och det arbetet som genomförts samt rådande nuläge.

Väsentliga händelser under räkenskapsåret
 Det absolut största organisatoriska steget för säsongen togs vid ingången av verksamhetsåret då
 föreningens nya klubbchef tillträdde sin tjänst. Planen var att för organisationen stärka
 verksamhetsfokus kring organisation, Café, sport samt avlasta det ideella arbetet för att skapa oss helt
 nya förutsättningar att fortsätta utveckla Hanhals IF framåt. Under säsongen togs beslutet att den
 ambitionen inte lyckades verkställas fullt ut och klubben samt Klubbchef beslutade att gå skilda vägar. 

 Den 27 april genomfördes en strategisk organisations workshop där medlemmar från, sportråd,
 marknad, valberedning samt sittande styrelsen med syfte att tillsammans lägga en plan för en hållbar
 organisation framåt med fokus, sportslig utbildning för våra ungdomslag, fokus på utveckling av
 juniorverksamhet, sätta en tydligare målplan för vårt seniorlag men även lägga tonvikt på mer
 verksamhetsnära roller kopplade till vår utbildningsplan. Något som presenteras i vår
 verksamhetsplan.

Verksamhetsberättelse
 Ekonomi och organisation
 Tack vare en noggrann månatlig uppföljning av kostnader och intäkter har ekonomin varit stabil. Under
 året lyckades vi leverera ett positivt resultat precis över budget. Vi lämnar året med överskott på plus
 +34 mot budgeterade +32. Budget har byggt vidare på den uppdelning- och redovisningsmodell som
 etablerades tidigare år. En aktiv kostnadskontroll under de senare delarna av året har möjliggjort
 resultatet.

 Styrelsen bjöd in till ett extra medlemsmöte den 2025-08-19, efter beslut på årsmötet. Mötet gick
 igenom föreningens ekonomi på djupet, ekonomiska förvaltning mm. Närvarande medlemmar gavs
 möjlighet att ställa frågor.
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 Huvudpunkter att lyfta fram:
 *     Vi fick möjlighet att arrangera 5-nations åt Svenska Ishockeyförbundet vilket gav ett mycket 
       värdefullt ekonomiskt tillskott när alla hjälper till att arrangera.
 *     De kommunala LOK är nu höjda till 10 kr deltagaraktivitet, detta är den första perioden 
       som höjningen från förra året påverkar oss. 
       Närvarorapporteringen blir nu extra viktig.
 *     Den sportsliga verksamheten avslutar året strax över budget. 
 *     Sponsorintäkter avviker stort mot vad som budgeterades.
 *     Kostnader för vår gemensamma administration har varit högre än vad som budgeterades.

 För ytterligare information, se ekonomisk redovisning i årsredovisningen.

 Verksamheten är uppdelad i följande enheter:
 *     Ungdom: Gemensam resultatenhet för Hockeyskolan, ungdomslagen upp till U14 samt flicklagen.
 *     Junior: Individuella resultatenheter för varje steg (U16, U18 och U20).
 *     Senior: A-lagets verksamhet.
 *     Stödenheter: Separata enheter för Cup/Camp, Café, Marknad samt Gemensamt (Kansli m.m.).

 Under året förvärvade HockeyStore vår partner RexHockey vilket skapat lite oordning och extra arbete
 men vi ser att inför kommande säsong så är vi åter på banan. Marknadsgruppen har fortsatt att göra
 ett starkt jobb med våra sponsorer, och föreningens egna arrangemang har återigen utgjort viktiga
 ekonomiska stöttepelare. Hanhals Affärsnätverk har etablerats och blivit mycket lyckat. Nätverket är
 välfyllt med prospekts samt befintliga sponsorer. 

 Sportslig verksamhet

 Ungdom och rekrytering
 Efter den starka återhämtningen föregående år har ungdomsverksamheten fortsatt att blomstra. Totalt
 har vi drygt 250 aktiva ungdomsspelare. Tjejhockeyskolan och nybörjargrupperna har hållit en fortsatt
 hög nivå med ett stort antal barn på isen samtidigt. Övergången från hockeyskola till U9 och F10 visar
 på en stabil tillströmning, och spelarantalet i F10 och F12 har stärkts ytterligare.

 Under året förändrades ungdomsrådet och Fredrik Rodhén klev in om ungdomsansvarig och samtidigt
 tillkom nya medlemmar i rådet, några som vi närmre kommer presentera längre fram.
 Värdegrundsarbetet har drivits vidare i nära samarbete med RF-SISU Halland. Vår "Youth Inspiration
 Wall" i caféet har fortsatt att fungera som en stor inspirationskälla för våra yngre spelare.

 *     Hanhals domarsystem fungerar mycket väl, inklusive tredomarsystem och utbildningar. 
       Vi får ofta beröm av förbundet. 
 *     Per Österdal lyftes särskilt fram för ett mycket gott arbete. 
 *     Flickverksamheten har vuxit och fungerar mycket bra, hela vägen från HS upp till äldre. 
 *     U14 har fått beröm vid cuper och arrangemang för gott uppförande, sportslighet och 
       trevligt bemötande. 
 *     Föräldrauppslutningen vid arrangemang såsom Five Nations och andra cuper har varit mycket god
       och borde lyftas fram mer. 
 *     Incidenter inom verksamheten har hanterats skyndsamt och på ett bra sätt.

 Annars har vi genomfört fem möten under våren med rådet. Just nu pågår utvärdering av säsongen
 och planeringen inför nästa för fullt.

 Ungsdomsrådet tillsammans med Stefan Friberg i styrelsen genomförde ett pilotprojekt för
 implementering av Playbook samt arbete med nya policydokument. Ett arbete som inte tagits helt i
 mål. Arbetet utvärderas nu internt i ungdomsrådet för att under nästkommande säsong prioriteras
 genom den organisationsförändring som presenteras i verksamhetsplanen med ökade resurser kring
 hockeyutveckling.
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 Juniorverksamheten
 Juniorsidan har under 2025/26 arbetat intensivt med att bygga vidare på förra säsongens erfarenheter
 och svara upp mot de höga krav som ställs på denna nivå.
 *     U20: Efter första säsongens succé i U20 Regional så fortsatte årets U20 att prestera på hög nivå. 
       Under året befäst sin position som ett topplag i serien och fortsatt fungera som en 
       viktig brygga till A-laget.
 *     U18: Tog nya tag i division 1 efter att ha missat regionspelet förra året. 
       Laget har visat god utveckling och gett stort utrymme för spelarna att ta nästa steg i sin 
       hockeyutbildning.
 *     U16: Fokus under säsongen legat på att bygga om, hitta harmonin i truppen och starta omresan 
       för att på sikt ta tillbaka en plats i U16 Regional.

 Seniorverksamheten (A-laget)
 A-laget har under säsongen byggt vidare på sin framgångsrika modell med stor lokal förankring och ett
 ungt, hemvävt lag. Laget har tagit ytterligare kliv i sin utveckling under ledning av den sportsliga
 organisationen. Samarbetet med U20 har varit fortsatt tät för att på bästa sätt balansera matchning
 och belastning på våra bärande juniorer. Målet har varit tydligt: att etablera sig i Alltvåans absoluta topp
 och återigen utmana i det positiva kvalet med sikte på HockeyEttan.

 Domarutbildning (DAIF)
 Den hyllade "Hanhalsmodellen" för domarutbildning - där aktiva distriktsdomare agerar domarcoacher
 för de yngre kollegorna - har fortsatt att rulla med stor framgång under ledning av Per Österdahl.
 Det kategoriseringssystem (UD1, UD2 och UD3) som infördes av GIF har nu satt sig helt i
 verksamheten. Hanhals har behållit sin position som det distriktsledande laget när det gäller att få fram
 UD3-domare (förberedande nivå för distriktsdomare). Genom regelbundna regelträffar och specifika
 ispass för skridskotester har vi säkerställt att våra unga domare är bland de bäst utbildade i regionen.
 Kultur, värderingar och samhällsengagemang

 Hanhals IF har även för verksamhetsåret erhållit hälsocertifiering genom Kungsbacka Kommun, ett
 kvitto på vårt hårda arbete inom tre grundpelare:
 1.     Aktivt värdegrundsarbete
 2.     ANDTS (Drogförebyggande arbete)
 3.     Höjd utbildningsnivå för barn- och ungdomsledare

 Det kulturförändrande arbetet och de styrdokument som implementerades i samarbete med RF-SISU
 har under året gett fortsatt goda resultat i form av hög trivsel i både junior- och ungdomslagen.
 Ledarskap och fortbildning har prioriterats genom kontinuerliga träffar med Hockeykontor Region Syd.

 Event, arrangemang och sponsorer
 Evenemangsbyrån i Hanhals har haft ännu ett högintensivt år. Efter succén med att arrangera
 Aprilcupen förra året har föreningen befäst sitt rykte hos Ishockeyförbundet som en pålitlig och
 högkvalitativ arrangör för större evenemang.

 Under säsongen har vi i vanlig ordning genomfört:

 *     Hanhalsdagen i september, där smålagsspelet mellan A-lag/juniorer och ungdomsspelare 
       återigen blev en succé.
 *     Deltagande i Göteborgs Ishockeyförbunds cuper (GIF-cupen, GIC, GP-pucken) samt våra 
       egna uppskattade Hanhals Kings Trophy-cuper.
 *     5 Nationers U19 - Som blev en stor succé med mycket publik samt nöjda besökande nationer,      
       agenter samt NHLscouter.

 Styrelse och funktionärer
 Styrelsen har under verksamhetsåret lett föreningen i enlighet med stadgarna och varit beslutsmässiga
 under alla protokollförda möten. Styrelsen genomförde 8 antal protokollförda möten, samt 12
 arbetsmöten i olika arbetsutskott samt medarbetarsamtal. Styrelsearbetet har under säsongen präglats
 av mycket operativa frågor och styrelsen kan konstatera att arbetet stundom varit svårt internt. Trots
 detta har styrelsen verkställt de beslut som fattades under säsongen med undantag från några beslut
 som styrelsen beslutade att bordlägga samt lägga in som en del av det strategiska arbetet som
 styrelsen bjöd in till den 27 april, se nedan.
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 Ett viktigt strategiskt arbete genomfördes 2026-04-27 genom ett utökat styrelsemöte som syftade till att
 skapa förutsättningar för en ny organisation samt strategiskt fokus. Ett möte som skapade ett nytänk
 samt energi. Alla punkter som beslutades där verkställdes i den plan inför kommande säsong och för
 framtidens hockeyutbildning.

 Under säsongen valde ledamot Stefan Friberg att lämna styrelsen, protokollfört 2026-04-07, samt
 Christoffer Nilsson valde att ställa sin plats till förfogande inför kommande säsong, protokollfört
 2026-06-02.

 Styrelsens sammansättning samt övriga nyckelroller under säsongen:
 *     Ordförande: Peter Kronvall
 *     Vice ordförande: Lotta Jansson
 *     Kassör: Niclas Lindahl
 *     Sekreterare: Håkan Ehrnberg/Stefan Friberg
 *     Ledamöter:, Sandra Norgren, Christoffer Nilsson, Stefan Friberg, Sebastian Lück
 *     Suppleant: Paola Lagerbielke, Per Österdahl (DAIF)
 *     Senioransvarig: Lotta Jansson 
 *     Junioransvarig: Johan Sandström
 *     Ungdomsansvarig: Fredrik Rodhén
 *     Målvaktsansvarig: Fredrik Bergvik
 *     Valberedningens ordförande: Camilla Fjellman

 Klubbchefsfunktionen har under året stöttats upp av tidigare kansli- & istidsfunktion, något som initialt
 var planerat att successivt fasas ut enligt verksamhetsplanen. Detta visade sig inte vara möjligt och
 skapade en avvikelse utifrån den budget som sattes upp men beslutades av styrelsen att detta var en
 nödvändig åtgärd. Kansliet är vakant från och med 1/5 och en planerad rekrytering pågår.

 Ett stort och varmt tack riktas till alla spelare, ledare, domare, föräldrar, sponsorer och övriga ideella
 krafter som med sitt stora Hanhals-hjärta har gjort säsongen 2025/26 till ännu ett framgångsrikt kapitel
 i föreningens historia!
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Flerårsöversikt
 2025/2026 2024/2025 2023/2024 2022/2023
Nettoomsättning 7 342 863 8 023 256 6 453 825 5 350 787
Resultat efter finansiella poster 33 526 7 079 889 463 -726 035
Soliditet, % 62,70 64,20 67,10 41,00

Förändringar i eget kapital
 Eget kapital Årets resultat
Vid årets början 1 373 400 7 079
Disposition enl årsstämmobeslut

Omföring av föreg års vinst 7 079 -7 079
Årets resultat 33 526

Vid årets slut 1 380 479 33 526

Resultat och ställning

 Resultat och ställning framgår av efterföljande resultat- och balansräkningar med noter.
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Resultaträkning
Belopp i kr Not 2025-05-01- 2024-05-01-

2026-04-30 2025-04-30

Rörelseintäkter, lagerförändring m.m.
Nettoomsättning 7 342 863 8 023 256
Övriga rörelseintäkter 1 120 165 990 766

Summa rörelseintäkter, lagerförändring m.m. 8 463 028 9 014 022

Rörelsekostnader
Råvaror och förnödenheter -4 522 281 -5 228 577
Övriga externa kostnader -946 660 -1 304 275
Personalkostnader 2 -2 930 355 -2 372 798
Av- och nedskrivningar av materiella och 
immateriella anläggningstillgångar -32 754 -54 812
Övriga rörelsekostnader - -49 087

Summa rörelsekostnader -8 432 050 -9 009 549

Rörelseresultat 30 978 4 473

Finansiella poster
Övriga ränteintäkter och liknande resultatposter 2 548 3 455
Räntekostnader och liknande resultatposter - -849

Summa finansiella poster 2 548 2 606

Resultat efter finansiella poster 33 526 7 079

Bokslutsdispositioner

Resultat före skatt 33 526 7 079

Årets resultat 33 526 7 079
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Balansräkning
Belopp i kr Not 2026-04-30 2025-04-30

TILLGÅNGAR

Anläggningstillgångar

Materiella anläggningstillgångar
Förbättringsutgifter på annans fastighet 3 132 732 149 323
Inventarier, verktyg och installationer 4 21 467 37 630

Summa materiella anläggningstillgångar 154 199 186 953

Summa anläggningstillgångar 154 199 186 953

Omsättningstillgångar

Varulager m.m.
Råvaror och förnödenheter 12 433 16 236
Summa varulager m.m. 12 433 16 236

Kortfristiga fordringar
Kundfordringar 234 293 182 225
Övriga fordringar 37 528 374 857
Förutbetalda kostnader och upplupna intäkter 323 286 142 468

Summa kortfristiga fordringar 595 107 699 550

Kassa och bank
Kassa och bank 1 494 534 1 248 525

Summa kassa och bank 1 494 534 1 248 525

Summa omsättningstillgångar 2 102 074 1 964 311

SUMMA TILLGÅNGAR 2 256 273 2 151 264
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Balansräkning
Belopp i kr Not 2026-04-30 2025-04-30

EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital

Eget kapital vid räkenskapsårets början 1 380 480 1 373 400
Årets resultat 33 526 7 079

Eget kapital vid räkenskapsårets slut 1 414 006 1 380 479

Kortfristiga skulder
Leverantörsskulder 448 199 266 732
Övriga skulder 165 796 416 114
Upplupna kostnader och förutbetalda intäkter 228 272 87 939

Summa kortfristiga skulder 842 267 770 785

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 2 256 273 2 151 264
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Noter

 Belopp i kr om inget annat anges.

Not 1  Redovisningsprinciper
 Årsredovisningen har upprättats i enlighet med Årsredovisningslagen och Bokföringsnämndens
 allmänna råd BFNAR 2016:10 Årsredovisning i mindre företag.

Avskrivningsprinciper för anläggningstillgångar
 Avskrivningar enligt plan baseras på ursprungliga anskaffningsvärden minskat med beräknat
 restvärde. Avskrivning sker linjärt över tillgångens beräknande livslängd.                                                 
                                             

 Följande avskrivningsprocent har tillämpats, varvid hänsyn tagits till innehavstiden för under året
 förvärvade och avyttrade tillgångar.

Anläggningstillgångar År
Materiella anläggningstillgångar:
-Inventarier, verktyg och installationer 5
-Förbättringsutgifter på annans fastighet 20
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Not 2  Personal
 Medelantalet anställda bygger på av bolaget betalda närvarotimmar relaterade till en normal arbetstid.

Personal
 2025-05-01- 2024-05-01-
 2026-04-30 2025-04-30
Medelantalet anställda 2 2

Summa 2 2

Not 3  Förbättringsutgifter på annans fastighet
 2026-04-30 2025-04-30
Ingående anskaffningsvärden 331 831 331 831
Förändringar av anskaffningsvärden

Utgående anskaffningsvärden 331 831 331 831

Ingående avskrivningar -182 508 -165 917
Förändringar av avskrivningar
   Årets avskrivningar -16 591 -16 591

Utgående avskrivningar -199 099 -182 508

Redovisat värde 132 732 149 323

Not 4  Inventarier, verktyg och installationer
 2026-04-30 2025-04-30
Ackumulerade anskaffningsvärden
-Vid årets början 263 408 243 408
-Nyanskaffningar - 20 000

Vid årets slut 263 408 263 408

Ackumulerade avskrivningar enligt plan:
-Vid årets början -225 778 -187 557
-Årets avskrivning enligt plan på anskaffningsvärden -16 163 -38 221

Vid årets slut -241 941 -225 778

Redovisat värde vid årets slut 21 467 37 630
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Förvaltningsberättelse


 Styrelsen för Hanhals IF, 849400-8397, får härmed avge årsredovisning för räkenskapsåret
 2025-05-01 - 2026-04-30.


Verksamheten


Allmänt om verksamheten
 Hanhals IF är en förening som bedriver en bred och växande ishockeyverksamhet från hockeyskolan
 upp till Senior. 
 Under mottot "Hockey för alla" erbjuder vi en tillgänglig hockeyutbildning för alla som vill utvecklas som
 ishockeyspelare, ledare, domare eller supporter. 


 Föreningen, som organisatoriskt är en sammanslagning av Hanhals IF och HK Kings Kungsbacka,
 benämns Hanhals IF i seriesystem och sociala medier, medan lagen spelar under namnet Hanhals
 Kings. 


 Föreningens säte är Kungsbacka och vi utgör en av de största föreningarna i Göteborgs
 ishockeydistrikt med cirka 500 aktiva spelare.


 Föreningsåret 2025/26 har präglats av fortsatt struktur och stabilitet. Efter att den tidigare styrelsen
 framgångsrikt slutfört handlingsplanen gentemot Kungsbacka kommun, har föreningen under det
 gångna året legat under en normal uppföljning från kommunens sida, vilket har garanterat stabila
 kommunbidrag. Ordförande har haft löpande uppföljningsmöten med kommunens representanter,
 fysiska möten men även telefonmöten. Under säsongen blev även ordförande inbjuden att inför
 nämnden presentera föreningen och det arbetet som genomförts samt rådande nuläge.


Väsentliga händelser under räkenskapsåret
 Det absolut största organisatoriska steget för säsongen togs vid ingången av verksamhetsåret då
 föreningens nya klubbchef tillträdde sin tjänst. Planen var att för organisationen stärka
 verksamhetsfokus kring organisation, Café, sport samt avlasta det ideella arbetet för att skapa oss helt
 nya förutsättningar att fortsätta utveckla Hanhals IF framåt. Under säsongen togs beslutet att den
 ambitionen inte lyckades verkställas fullt ut och klubben samt Klubbchef beslutade att gå skilda vägar. 


 Den 27 april genomfördes en strategisk organisations workshop där medlemmar från, sportråd,
 marknad, valberedning samt sittande styrelsen med syfte att tillsammans lägga en plan för en hållbar
 organisation framåt med fokus, sportslig utbildning för våra ungdomslag, fokus på utveckling av
 juniorverksamhet, sätta en tydligare målplan för vårt seniorlag men även lägga tonvikt på mer
 verksamhetsnära roller kopplade till vår utbildningsplan. Något som presenteras i vår
 verksamhetsplan.


Verksamhetsberättelse
 Ekonomi och organisation
 Tack vare en noggrann månatlig uppföljning av kostnader och intäkter har ekonomin varit stabil. Under
 året lyckades vi leverera ett positivt resultat precis över budget. Vi lämnar året med överskott på plus
 +34 mot budgeterade +32. Budget har byggt vidare på den uppdelning- och redovisningsmodell som
 etablerades tidigare år. En aktiv kostnadskontroll under de senare delarna av året har möjliggjort
 resultatet.


 Styrelsen bjöd in till ett extra medlemsmöte den 2025-08-19, efter beslut på årsmötet. Mötet gick
 igenom föreningens ekonomi på djupet, ekonomiska förvaltning mm. Närvarande medlemmar gavs
 möjlighet att ställa frågor.
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 Huvudpunkter att lyfta fram:
 *     Vi fick möjlighet att arrangera 5-nations åt Svenska Ishockeyförbundet vilket gav ett mycket 
       värdefullt ekonomiskt tillskott när alla hjälper till att arrangera.
 *     De kommunala LOK är nu höjda till 10 kr deltagaraktivitet, detta är den första perioden 
       som höjningen från förra året påverkar oss. 
       Närvarorapporteringen blir nu extra viktig.
 *     Den sportsliga verksamheten avslutar året strax över budget. 
 *     Sponsorintäkter avviker stort mot vad som budgeterades.
 *     Kostnader för vår gemensamma administration har varit högre än vad som budgeterades.


 För ytterligare information, se ekonomisk redovisning i årsredovisningen.


 Verksamheten är uppdelad i följande enheter:
 *     Ungdom: Gemensam resultatenhet för Hockeyskolan, ungdomslagen upp till U14 samt flicklagen.
 *     Junior: Individuella resultatenheter för varje steg (U16, U18 och U20).
 *     Senior: A-lagets verksamhet.
 *     Stödenheter: Separata enheter för Cup/Camp, Café, Marknad samt Gemensamt (Kansli m.m.).


 Under året förvärvade HockeyStore vår partner RexHockey vilket skapat lite oordning och extra arbete
 men vi ser att inför kommande säsong så är vi åter på banan. Marknadsgruppen har fortsatt att göra
 ett starkt jobb med våra sponsorer, och föreningens egna arrangemang har återigen utgjort viktiga
 ekonomiska stöttepelare. Hanhals Affärsnätverk har etablerats och blivit mycket lyckat. Nätverket är
 välfyllt med prospekts samt befintliga sponsorer. 


 Sportslig verksamhet


 Ungdom och rekrytering
 Efter den starka återhämtningen föregående år har ungdomsverksamheten fortsatt att blomstra. Totalt
 har vi drygt 250 aktiva ungdomsspelare. Tjejhockeyskolan och nybörjargrupperna har hållit en fortsatt
 hög nivå med ett stort antal barn på isen samtidigt. Övergången från hockeyskola till U9 och F10 visar
 på en stabil tillströmning, och spelarantalet i F10 och F12 har stärkts ytterligare.


 Under året förändrades ungdomsrådet och Fredrik Rodhén klev in om ungdomsansvarig och samtidigt
 tillkom nya medlemmar i rådet, några som vi närmre kommer presentera längre fram.
 Värdegrundsarbetet har drivits vidare i nära samarbete med RF-SISU Halland. Vår "Youth Inspiration
 Wall" i caféet har fortsatt att fungera som en stor inspirationskälla för våra yngre spelare.


 *     Hanhals domarsystem fungerar mycket väl, inklusive tredomarsystem och utbildningar. 
       Vi får ofta beröm av förbundet. 
 *     Per Österdal lyftes särskilt fram för ett mycket gott arbete. 
 *     Flickverksamheten har vuxit och fungerar mycket bra, hela vägen från HS upp till äldre. 
 *     U14 har fått beröm vid cuper och arrangemang för gott uppförande, sportslighet och 
       trevligt bemötande. 
 *     Föräldrauppslutningen vid arrangemang såsom Five Nations och andra cuper har varit mycket god
       och borde lyftas fram mer. 
 *     Incidenter inom verksamheten har hanterats skyndsamt och på ett bra sätt.


 Annars har vi genomfört fem möten under våren med rådet. Just nu pågår utvärdering av säsongen
 och planeringen inför nästa för fullt.


 Ungsdomsrådet tillsammans med Stefan Friberg i styrelsen genomförde ett pilotprojekt för
 implementering av Playbook samt arbete med nya policydokument. Ett arbete som inte tagits helt i
 mål. Arbetet utvärderas nu internt i ungdomsrådet för att under nästkommande säsong prioriteras
 genom den organisationsförändring som presenteras i verksamhetsplanen med ökade resurser kring
 hockeyutveckling.
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 Juniorverksamheten
 Juniorsidan har under 2025/26 arbetat intensivt med att bygga vidare på förra säsongens erfarenheter
 och svara upp mot de höga krav som ställs på denna nivå.
 *     U20: Efter första säsongens succé i U20 Regional så fortsatte årets U20 att prestera på hög nivå. 
       Under året befäst sin position som ett topplag i serien och fortsatt fungera som en 
       viktig brygga till A-laget.
 *     U18: Tog nya tag i division 1 efter att ha missat regionspelet förra året. 
       Laget har visat god utveckling och gett stort utrymme för spelarna att ta nästa steg i sin 
       hockeyutbildning.
 *     U16: Fokus under säsongen legat på att bygga om, hitta harmonin i truppen och starta omresan 
       för att på sikt ta tillbaka en plats i U16 Regional.


 Seniorverksamheten (A-laget)
 A-laget har under säsongen byggt vidare på sin framgångsrika modell med stor lokal förankring och ett
 ungt, hemvävt lag. Laget har tagit ytterligare kliv i sin utveckling under ledning av den sportsliga
 organisationen. Samarbetet med U20 har varit fortsatt tät för att på bästa sätt balansera matchning
 och belastning på våra bärande juniorer. Målet har varit tydligt: att etablera sig i Alltvåans absoluta topp
 och återigen utmana i det positiva kvalet med sikte på HockeyEttan.


 Domarutbildning (DAIF)
 Den hyllade "Hanhalsmodellen" för domarutbildning - där aktiva distriktsdomare agerar domarcoacher
 för de yngre kollegorna - har fortsatt att rulla med stor framgång under ledning av Per Österdahl.
 Det kategoriseringssystem (UD1, UD2 och UD3) som infördes av GIF har nu satt sig helt i
 verksamheten. Hanhals har behållit sin position som det distriktsledande laget när det gäller att få fram
 UD3-domare (förberedande nivå för distriktsdomare). Genom regelbundna regelträffar och specifika
 ispass för skridskotester har vi säkerställt att våra unga domare är bland de bäst utbildade i regionen.
 Kultur, värderingar och samhällsengagemang


 Hanhals IF har även för verksamhetsåret erhållit hälsocertifiering genom Kungsbacka Kommun, ett
 kvitto på vårt hårda arbete inom tre grundpelare:
 1.     Aktivt värdegrundsarbete
 2.     ANDTS (Drogförebyggande arbete)
 3.     Höjd utbildningsnivå för barn- och ungdomsledare


 Det kulturförändrande arbetet och de styrdokument som implementerades i samarbete med RF-SISU
 har under året gett fortsatt goda resultat i form av hög trivsel i både junior- och ungdomslagen.
 Ledarskap och fortbildning har prioriterats genom kontinuerliga träffar med Hockeykontor Region Syd.


 Event, arrangemang och sponsorer
 Evenemangsbyrån i Hanhals har haft ännu ett högintensivt år. Efter succén med att arrangera
 Aprilcupen förra året har föreningen befäst sitt rykte hos Ishockeyförbundet som en pålitlig och
 högkvalitativ arrangör för större evenemang.


 Under säsongen har vi i vanlig ordning genomfört:


 *     Hanhalsdagen i september, där smålagsspelet mellan A-lag/juniorer och ungdomsspelare 
       återigen blev en succé.
 *     Deltagande i Göteborgs Ishockeyförbunds cuper (GIF-cupen, GIC, GP-pucken) samt våra 
       egna uppskattade Hanhals Kings Trophy-cuper.
 *     5 Nationers U19 - Som blev en stor succé med mycket publik samt nöjda besökande nationer,      
       agenter samt NHLscouter.


 Styrelse och funktionärer
 Styrelsen har under verksamhetsåret lett föreningen i enlighet med stadgarna och varit beslutsmässiga
 under alla protokollförda möten. Styrelsen genomförde 8 antal protokollförda möten, samt 12
 arbetsmöten i olika arbetsutskott samt medarbetarsamtal. Styrelsearbetet har under säsongen präglats
 av mycket operativa frågor och styrelsen kan konstatera att arbetet stundom varit svårt internt. Trots
 detta har styrelsen verkställt de beslut som fattades under säsongen med undantag från några beslut
 som styrelsen beslutade att bordlägga samt lägga in som en del av det strategiska arbetet som
 styrelsen bjöd in till den 27 april, se nedan.
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 Ett viktigt strategiskt arbete genomfördes 2026-04-27 genom ett utökat styrelsemöte som syftade till att
 skapa förutsättningar för en ny organisation samt strategiskt fokus. Ett möte som skapade ett nytänk
 samt energi. Alla punkter som beslutades där verkställdes i den plan inför kommande säsong och för
 framtidens hockeyutbildning.


 Under säsongen valde ledamot Stefan Friberg att lämna styrelsen, protokollfört 2026-04-07, samt
 Christoffer Nilsson valde att ställa sin plats till förfogande inför kommande säsong, protokollfört
 2026-06-02.


 Styrelsens sammansättning samt övriga nyckelroller under säsongen:
 *     Ordförande: Peter Kronvall
 *     Vice ordförande: Lotta Jansson
 *     Kassör: Niclas Lindahl
 *     Sekreterare: Håkan Ehrnberg/Stefan Friberg
 *     Ledamöter:, Sandra Norgren, Christoffer Nilsson, Stefan Friberg, Sebastian Lück
 *     Suppleant: Paola Lagerbielke, Per Österdahl (DAIF)
 *     Senioransvarig: Lotta Jansson 
 *     Junioransvarig: Johan Sandström
 *     Ungdomsansvarig: Fredrik Rodhén
 *     Målvaktsansvarig: Fredrik Bergvik
 *     Valberedningens ordförande: Camilla Fjellman


 Klubbchefsfunktionen har under året stöttats upp av tidigare kansli- & istidsfunktion, något som initialt
 var planerat att successivt fasas ut enligt verksamhetsplanen. Detta visade sig inte vara möjligt och
 skapade en avvikelse utifrån den budget som sattes upp men beslutades av styrelsen att detta var en
 nödvändig åtgärd. Kansliet är vakant från och med 1/5 och en planerad rekrytering pågår.


 Ett stort och varmt tack riktas till alla spelare, ledare, domare, föräldrar, sponsorer och övriga ideella
 krafter som med sitt stora Hanhals-hjärta har gjort säsongen 2025/26 till ännu ett framgångsrikt kapitel
 i föreningens historia!
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Flerårsöversikt
 2025/2026 2024/2025 2023/2024 2022/2023
Nettoomsättning 7 342 863 8 023 256 6 453 825 5 350 787
Resultat efter finansiella poster 33 526 7 079 889 463 -726 035
Soliditet, % 62,70 64,20 67,10 41,00


Förändringar i eget kapital
 Eget kapital Årets resultat
Vid årets början 1 373 400 7 079
Disposition enl årsstämmobeslut


Omföring av föreg års vinst 7 079 -7 079
Årets resultat 33 526


Vid årets slut 1 380 479 33 526


Resultat och ställning


 Resultat och ställning framgår av efterföljande resultat- och balansräkningar med noter.
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Resultaträkning
Belopp i kr Not 2025-05-01- 2024-05-01-


2026-04-30 2025-04-30


Rörelseintäkter, lagerförändring m.m.
Nettoomsättning 7 342 863 8 023 256
Övriga rörelseintäkter 1 120 165 990 766


Summa rörelseintäkter, lagerförändring m.m. 8 463 028 9 014 022


Rörelsekostnader
Råvaror och förnödenheter -4 522 281 -5 228 577
Övriga externa kostnader -946 660 -1 304 275
Personalkostnader 2 -2 930 355 -2 372 798
Av- och nedskrivningar av materiella och 
immateriella anläggningstillgångar -32 754 -54 812
Övriga rörelsekostnader - -49 087


Summa rörelsekostnader -8 432 050 -9 009 549


Rörelseresultat 30 978 4 473


Finansiella poster
Övriga ränteintäkter och liknande resultatposter 2 548 3 455
Räntekostnader och liknande resultatposter - -849


Summa finansiella poster 2 548 2 606


Resultat efter finansiella poster 33 526 7 079


Bokslutsdispositioner


Resultat före skatt 33 526 7 079


Årets resultat 33 526 7 079
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Balansräkning
Belopp i kr Not 2026-04-30 2025-04-30


TILLGÅNGAR


Anläggningstillgångar


Materiella anläggningstillgångar
Förbättringsutgifter på annans fastighet 3 132 732 149 323
Inventarier, verktyg och installationer 4 21 467 37 630


Summa materiella anläggningstillgångar 154 199 186 953


Summa anläggningstillgångar 154 199 186 953


Omsättningstillgångar


Varulager m.m.
Råvaror och förnödenheter 12 433 16 236
Summa varulager m.m. 12 433 16 236


Kortfristiga fordringar
Kundfordringar 234 293 182 225
Övriga fordringar 37 528 374 857
Förutbetalda kostnader och upplupna intäkter 323 286 142 468


Summa kortfristiga fordringar 595 107 699 550


Kassa och bank
Kassa och bank 1 494 534 1 248 525


Summa kassa och bank 1 494 534 1 248 525


Summa omsättningstillgångar 2 102 074 1 964 311


SUMMA TILLGÅNGAR 2 256 273 2 151 264
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Balansräkning
Belopp i kr Not 2026-04-30 2025-04-30


EGET KAPITAL OCH SKULDER


Eget kapital


Eget kapital vid räkenskapsårets början 1 380 480 1 373 400
Årets resultat 33 526 7 079


Eget kapital vid räkenskapsårets slut 1 414 006 1 380 479


Kortfristiga skulder
Leverantörsskulder 448 199 266 732
Övriga skulder 165 796 416 114
Upplupna kostnader och förutbetalda intäkter 228 272 87 939


Summa kortfristiga skulder 842 267 770 785


SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 2 256 273 2 151 264
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Noter


 Belopp i kr om inget annat anges.


Not 1  Redovisningsprinciper
 Årsredovisningen har upprättats i enlighet med Årsredovisningslagen och Bokföringsnämndens
 allmänna råd BFNAR 2016:10 Årsredovisning i mindre företag.


Avskrivningsprinciper för anläggningstillgångar
 Avskrivningar enligt plan baseras på ursprungliga anskaffningsvärden minskat med beräknat
 restvärde. Avskrivning sker linjärt över tillgångens beräknande livslängd.                                                 
                                             


 Följande avskrivningsprocent har tillämpats, varvid hänsyn tagits till innehavstiden för under året
 förvärvade och avyttrade tillgångar.


Anläggningstillgångar År
Materiella anläggningstillgångar:
-Inventarier, verktyg och installationer 5
-Förbättringsutgifter på annans fastighet 20
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Not 2  Personal
 Medelantalet anställda bygger på av bolaget betalda närvarotimmar relaterade till en normal arbetstid.


Personal
 2025-05-01- 2024-05-01-
 2026-04-30 2025-04-30
Medelantalet anställda 2 2


Summa 2 2


Not 3  Förbättringsutgifter på annans fastighet
 2026-04-30 2025-04-30
Ingående anskaffningsvärden 331 831 331 831
Förändringar av anskaffningsvärden


Utgående anskaffningsvärden 331 831 331 831


Ingående avskrivningar -182 508 -165 917
Förändringar av avskrivningar
   Årets avskrivningar -16 591 -16 591


Utgående avskrivningar -199 099 -182 508


Redovisat värde 132 732 149 323


Not 4  Inventarier, verktyg och installationer
 2026-04-30 2025-04-30
Ackumulerade anskaffningsvärden
-Vid årets början 263 408 243 408
-Nyanskaffningar - 20 000


Vid årets slut 263 408 263 408


Ackumulerade avskrivningar enligt plan:
-Vid årets början -225 778 -187 557
-Årets avskrivning enligt plan på anskaffningsvärden -16 163 -38 221


Vid årets slut -241 941 -225 778


Redovisat värde vid årets slut 21 467 37 630
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