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FÖRENINGEN CHEERXPLOSIONS 

ÅRSMÖTE 17 MARS 2026

1.Mötet öppnas 

2.Fastställande av röstlängd för mötet. 

3.Val av ordförande och sekreterare för mötet. 

4.Val av protokolljusterare och rösträknare. 

5.Fråga om mötet har utlysts på rätt sätt. 

6.Fastställande av föredragningslista. 

7.Styrelsens verksamhetsberättelse med årsredovisning/årsbokslut för det

senaste verksamhets-/räkenskapsåret.

8.Revisorernas berättelse över styrelsens förvaltning under det senaste

verksamhets-/räkenskapsåret.

9.Fråga om ansvarsfrihet för styrelsen för den tid revisionen avser.

10.Fastställande av medlemsavgifter.

11.Fastställande av verksamhetsplan samt behandling av ekonomisk plan för

kommande verksamhets-/räkenskapsår.

12.Behandling av styrelsens förslag och i rätt tid inkomna motioner.

13.Val av 

a.  föreningens ordförande för en tid av ett år; mandattiden utgår för Klara

Thorell 

b.  halva antalet övriga ledamöter i styrelsen för en tid av två år; mandattiden

utgår för Heidi Ekroth och Sofia Widstrand

c.  1 suppleant (ersättare) i styrelsen för en tid av ett år; mandattiden utgår för

Ida Kärrberg

d.  1 revisor jämte suppleant (ersättare) för en tid av ett år; mandattiden utgår

för Mariann Syvertsson och Hannah Lettenström

e.  3 ledamöter i valberedningen för en tid av ett år, av vilka en ska utses till

ordförande; samt sammankallande; mandattiden utgår för Terece Thunberg,

Hannah Timmerklev och Emilia Åslund

14.  Övriga frågor



Ordförande 

Vice ordförande

Kassör 

Sekreterare 

Övriga ledamöter

Suppleant 

Adj. ledamot

Revisorer

Valberedning 

För CheerXplosion, verksamhetsår 2025-01-01 – 2025-12-31

lämnar styrelsen följande berättelse

Klara Thorell

Sara Fogelberg

Cindy Olsson 

Sofia Widstrand 

Heidi Ekroth Salomonsson

Ida Kärrberg

Isabelle Poulsen (kanslist) 

Mariann Syvertsson, Hannah Lettenström

Terece Thunberg, Hannah Timmerklev och Emilia

Åslund 

STYRELSEN

VERKSAMHETSBERÄTTELSE

FÖRENINGENS LEDORD 

Professionalitet

Vi tar ansvar och är goda förebilder, både inom och

utanför vår egen förening

Inkludering

Alla är välkomna hos oss

Glädje

Vi har roligt tillsammans



BALANSRAPPORT

2025-01-01 - 2025-12-31

Kortfristiga skulder 

     Personalskatt 

     Sociala avgifter

TILLGÅNGAR

     Kundfordringar

     Skattekonto

     Andra kortfristiga fordringar

     Kassa och bank

EGET KAPITAL OCH SKULDER 

Eget kapital

     Eget kapital 

     Årets resultat 

     Upplupna semesterlöner 

     Upplupna lagstadgade sociala avgifter

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER  400 432

2 088

4 398

6 486

6 075

1 908

Summa kortfristiga skulder 7 983

536 605

-150 642

8 594

0

6 368

385 470

SUMMA TILLGÅNGAR  400 432

Summa eget kapital 385 963



RESULTATRAPPORT

2025-01-01 - 2025-12-31

RÖRELSENS INTÄKTER 

3012 Licensavgifter CX 

3015 Träningsavgifter CX 

3020 Hotell/buss tävling 

3030 Pant

3040 Lagtröja/rosett 

3054 Försäljning av varor momsfritt

3055 Försäljning av varor utanför EG

momsfri

3060 Souvenirer 

3110 Intäkter show/uppvisning 

3200 Oxide 

3250 Försäljn. och sponsorintäkter 

3320 Bingolotto 

3810 Kommunbidrag

3820 LOK-stöd 

3890 Medlemsavgifter CX 

3910 Övrigt bidrag 

3990 Övriga intäkter

3740 Öres- och kronutjämning 

Summa rörelsens intäkter

35 655

691 514

872 835

1 087

8 350

18 950

50 000

24 108

118 282

93 375

314 435

70

77 745

140 474

39 700

43 600

1 000

-3

2 531 178

RÖRELSENS KOSTNADER 

4010 Förbrukningsmaterial träning 

4011 Förbrukningsinventarier 

4012 Licenser

4013 Rosetter 

4019 Kost och logi tävling 

4020 Inköp varor show 

4022 Lagkassor 

4025 Startavgifter tävling 

4026 Landslagsstöd

4030 Dräkter

4032 Busshyra 

4040 Lagkläder 

4045 Musik/koreografi 

4050 Coachkläder 

4150 Datorprogram 

4200 Kostnader Oxide

4250 Försäljningsvaror (Newbody)

5010 Lokalhyra 

5090 Övriga lokalkostnader

5700 Frakter och transporter

6070 Uppvaktning

6110 Kontorsmateriel

6150 Trycksaker

6460 Möteskostnader

6570 Bankkostnader

6700 Årsavgift SCF

7110 Arvode ledare

7210 Löner till tjänstemän 

7410 Pensionsförsäkringspremier

7510 Arbetsgivararvgifter

7610 Utbildning

Summa rörelsens kostnader

BERÄKNAT RESULTAT

-17 169

-8 265

-45 730

-56 520

-458 531

-9 932

-14 187

-176 806

-14 200

-148 422

 -50 613

 -62 438

-18 673

-90 284

-50 313

-747 781

-140 150

-46 570

-6 395

-1 413

-649

-8 969

-300

-930

-5 615

-2000

-171 035

-207 900

-7 857

-68 173

-64 132

-2 701 952

 

-170 775



INTÄKTER

Träningsavgift

Medemsavgift 

LOK-stöd

Verksamhetsstöd

Jul- och sommarshow

Försäljning

Ränta

KOSTNADER 

Arvoden tränare 

Tävlingsavgifter 

Tävlingsresor lagföräldrar/ledare

Mixar/koreografi

Dräkter

SCF årsavgift

Sport Admin/datorprogram

Kontor hyra/mobiltelefon

Lön kanslist

Utbildning

Coachkläder

Bank/bokföring

Gåvor

Lagkvällar

Förbrukning/träning

Landslagsstöd

Kontor/möte

579 600

30 000

 140 000 

100 000

80 000

80 000

20 000

166 000

160 000

120 000

50 000

90 000

2 000

30 000

60 000

250 500

50 000

0

5 600

8 000

16 000

4 000

12 000

6 000

EKONOMISK PLAN 2026

Summa Intäkter 1 029 600

1 029 600Summa kostnader



Statistik 2025

Samtliga medlemmar

Antal kvinnor 

Antal män 

450

442  

8

Styrelsemöten och ledarutbildning 

Styrelsen har haft 10 protokollförda styrelsemöten. 

Alla tränare har genomgått intern utbildning och fått ledarhäftet. 

Tre tränare har gått SCF-utbildningarna ”Tränare” och ”Ledare”, en tränare har

genomfört “Tävlingstränare” och två har genomfört “Tävlingstränare utveckling”. 

Verksamhetsgruppen närvarade på 2025 års Cheerforum som arrangeras av Svenska

Cheerleadingförbundet.

Styrelsen har slutfört utbildningen Fifty-Fifty.

Anställda

Isabelle Poulsen är anställd som föreningskonsulent. 

2025

Våra tävlingslag har deltagit på sju tävlingar: NCC, DM, The Summit, JAMfest, SM-

veckan, RM och NALC. Vårt deltagande på The Summit i Orlando, USA, blev historiskt för

föreningen som vår första utomlandstävling och även den största tävlingen vi hittills

deltagit på. Tävlingsförberedande lag har varit med på NCC. 

Vi har även genomfört prova-på-dagar, samt en vår- och en julshow.

Under året har vi haft totalt sex aktiva i utvecklingslandslaget.

Vi har deltagit i Trygg Cheerleading Fas 1 och Fas 2 med SCF. 

Vi har genomfört utbildningar i Trygg Idrott inklusive SCF:s nya uppförandekod

Vi har utökat grenen Performance Cheer med ett lag i Pom Doubles Senior. 

Vi har hjälpt till att starta Lokal Idrottsutbildning (LIU) i cheerleading som tillval på

Karlstads idrottsgymnasium.

Vi har omorganiserat oss och tillsatt en Verksamhetsgrupp på tio personer där

verksamhetsledare, kansli och sektionsansvariga ingår, som tillsammans leder

föreningens dagliga arbete.

Styrelsen har för första gången tillsatt en ungdomskommitté.

Engagera ännu fler i att utveckla föreningen, för att främja motivation och stärka

gemenskapen, i syfte att få fler att stanna längre.

Engagera fler föräldrar för en ny generation i föreningsarbetet

Fortsätta genomföra utbildningar i Trygg idrott och antidoping.

Vi ska genomföra clinics inom olika levels och moment

Utforska samverkan med befintlig dansverksamhet i Karlstad för att fortsätta utöka

grenen Performance Cheer hos oss med fler dansstilar.

Bredda verksamheten genom att erbjuda träning för fler målgrupper 

Delta på SM-veckan i Umeå.

Vi ska bland annat...

Verksamhetsplan 2026




