Styrelsen och Valberedningen

Malbas Basket styrelse viljs av féreningens medlemmar pa arsmotet. Medlemmar ar de fysiska personer
som har upptagits i foreningen som medlemmar. Alla personer som vill stédja féreningens andamal har ratt
att beviljas medlemskap. Idag ar det 6ver 1 500 aktiva medlemmar i Malbas Basket.

Styrelsen ska — inom ramen for Riksidrottférbundets (RF), vederbdrande Specialidrottsforbunds (SF) och
foreningens stadgar — svara for foreningens verksamhet samt tillvarata medlemmarnas intressen.

Det aligger styrelsen att:

o Siakerstilla att foreningen foljer gallande forfattningar och andra bindande regler

e Verkstilla beslut forfattade av arsmotet

® Planera, leda och fordela arbetet inom féreningen samt utarbeta arbetsordning och
instruktioner for underliggande féreningsorgan

e Ansvara for och forvalta foreningens medel

e Fortlépande informera medlemmarna om féreningens angelagenheter, i den utstrackning
detta inte skadar foreningens intressen

e Tillhandahalla rékenskaper till revisorerna

e Forbereda arsmotet

Valberedningen valjs ocksa av medlemmarna vid arsmétet. Den bestar av tre ledamoter. Varav en utses till
sammankallande. Valberedningen ska bereda valen (nomineringarna) infér kommande arsmote, och ska i
detta arbete fortlopande under verksamhetsaret f6lja styrelsens och revisorernas arbete. Valberedningens
roll &r att foresla ny styrelse.

Valberedningsprocessen

Valberedningen har fokuserat pa att faststalla de kompetenser och kvaliteter som behdvs for att styrelsen
ska kunna utféra sitt uppdrag kring langsiktig strategisk planering och utveckling, och att identifiera
kandidater som moter dessa krav. Arbetet har fortlopt i foljande steg:

e Samlainformation. Valberedningen har samlat in information kring sittande styrelsens arbete och
de fragestallningar foreningen har framfor sig eftersom det i sin tur visar pa vilka kompetenser som
behovs i styrelsen. Vi har intervjuat sittande styrelse och klubbchef.

o Utveckla urvalskriterier. Den sammanstallda informationen har analyserats for att fardigstalla en
kompetensprofil, dvs. en lista med kompetenser/kunskaper som &r énskvarda i den framtida
styrelsen allmanna kriterier for det slutgiltiga forslaget pa nomineringar.

e Identifiera kandidater och sammanstilla ett slutgiltigt férslag. Baserat pa definierade
urvalskriterier har vi identifierat och utvarderat kandidater som moter dessa kriterier individuellt
och som grupp. Har har vi ocksa annonserat ut mojligheten att visa sitt intresse for att arbeta i
styrelsen.



Forslag pa kandidater till Malbas Basket styrelse 2026-2027

Valberedningens forslag pa ledamoter till styrelsen 2026/2027 bestar av 8 medlemmar, (1 ordférande, 7
ledamoter, inga suppleanter). Samtliga presenteras pa nasta sida.

Valberedningen har utgatt fran stadgarnas princip om rullande tvaariga mandatperioder. For de ledamoter
vars mandatperiod l6per ut féreslar valberedningen antingen omval eller nyval fér en ny tvaarig
mandatperiod. Ledamodter vars mandatperiod inte I6per ut kvarstar i styrelsen med ett ar aterstaende av
sin mandatperiod. Om en ledamot I[amnar sitt uppdrag i fortid kan fylinadsval ske for aterstaende
mandattid.

Valberedningen beddmer att ledamoterna i styrelsen for 2025/2026 har fungerat val. Mot bakgrund av
vikten av kontinuitet, kompetensoverforing och langsiktighet nominerar valberedningen 5 av nuvarande
styrelsemedlemmar till kommande sdsongs styrelse. Tva kandidater ar helt nya.

Valberedningen nominerar i ar en ny ordférande.

1 ledamot och var kassor gar upp for omval, (1 ar aterstar pa mandatperioden).
3 ledamoter gar upp for nyval, med 2 ars mandatperiod.

3 ledamoter ar nya, varav tva for nyval och en for fyllnadsval

Se specifikationen nasta sida.

Se tabell pa kommande sida:



Valberedningens nomineringar till Malbas Basket styrelse 2024-2025

Rosenqvist

Rehab och Malbas

Namn Profession Kompetens Roll Nominering | |styrelsen
sedan
Rebecka Regionchef HSL Marknad, sponsring Ordférande | Nyval, 1 ar 2025
Skalin Attendo
Christén
Jonatan Folke | Enhetschef IT, Marknad, sponsring Vice Nyval, 2 ar 2023
Malmo Universitet Ordférande
Jonna Raflund | Grundskollarare, Spelarutveckling, Ledamot Omval, 1 2023
Idrottsgrundskolan | coach och ar
ledarskapsutveckling
Caroline Kommunikations- Kommunikation, Ledamot Nyval, 2 ar 2024
Rundberg ansvarig marknad, sponsring
Natasa Olsson | Ekonom, Malmo Ekonomi Kassor Omval, 1 2025
Universitet ar
Janet Verksamhetschef, Organisation, Ledamot Nyval, 2 ar 2026
Useinovska Attendo ledarskap
Johan Head of Business Strategi, Ledamot Nyval, 2 ar 2026
Hofvander Development, IKEA | organisation,
ledarskap
Daniel Mahl Bid- and Pricing Organisation, Ledamot Fylinads- 2026
Manager, Enovis ledarskap, val, 1 ar
foreningsutveckling
Ledamaoter till valberedningen
Jenny Verksamhetschef, Omval, 1 2024
Wingerstrand | Skanes ar
universitetssjukhus
Louise Rekryteringkonsult, Omval, 1 2023
Brondin Ethel Executive AB ar
Mansson
Emelie Fysioterapeut Apex Nyval, 1 ar 2026




