
Arvodering av styrelse, LASS 
 
En utredning av arvodering av LASS styrelse har genomförts för att se om det finns 
alternativ för hur en arvodering skulle kunna se ut och i vilka nivåer en arvodering bedöms 
vara rimlig att läggas på. En omvärldsbevakning i jämförbart stora idrottsföreningar i 
Linköping samt jämnstora simklubbar i Sverige har genomförts. En översyn av 
rekommendationer för bostadsrättsföreningars styrelser har även gjorts. En kontroll om vilka 
skatteregler som finns för arvodering av styrelse har även gjorts.  
 

Idrottsföreningar i Linköping samt simklubbar i Sverige 

10 idrottsföreningar av likvärdig storlek och fördelning av elitaktiva och breddaktiva utövare 
samt en likvärdig fördelning av anställda i föreningen har gjorts. Det som har framkommit är 
att ingen av de föreningar som har svarat på enkäten har någon form av arvodering av 
styrelseledamöter i dagsläget.  
 

Bostadsrättsföreningar  

En metod som används i bostadsrättsföreningar  är att ordförande får en större del än de 
övriga ledamöterna, vanligtvis 1.25 - 2 gånger mer. Ibland utgör detta större delen av det 
totala beloppet. Det är också vanligt att vice ordförande och ekonomiskt ansvarig har mer än 
övriga ledamöter, samt att suppleanter har mindre.  
 
En annan metod är att årsmötet beslutar ett fast belopp som styrelsen sedan får fördela 
internt baserat på den arbetsinsats som respektive styrelsemedlem bidrar med.  
 
Ett numera vanligt sätt att fastställa arvodet är att knyta det till det gällande prisbasbeloppet 
som fastställs årligen, exempelvis del av ett helt eller flera prisbasbelopp. Det förekommer 
även att en viss summa per lägenhet i föreningen är grund för beräkningen. Om arvodet 
kopplas till ett index, exempelvis prisbasbelopp, beslutar stämman endast att arvodet ska 
utbetalas med samma belopp uppräknat med detta index. 2025 års prisbasbelopp är 
fastställt till 58 800kr.  
 

Skatter och sociala avgifter 

För arvoden på mellan 100 kronor och 999 kronor ska föreningen lämna kontrolluppgift till 
Skatteverket. För arvoden från 1000 kronor ska föreningen också betala sociala avgifter, 
vilket innebär att den måste vara registrerad som arbetsgivare. Föreningen ska också göra 
skatteavdrag med 30 procent. Om föreningen väljer att betala arvode i form av sänkt 
månads- eller kvartalsavgift beskattas det på samma sätt som kontantersättning. 
I årsmötets beslut om arvode bör framgå om det är inklusive eller exklusive sociala avgifter. 
 



Bedömning av arvode 

Det finns både för- och nackdelar med att en styrelse blir arvoderad. Att gå i framkant för 
föreningar kan vara svårt, det blir svårt att hitta en nivå på beloppet för att möta den insats 
som styrelseledamöterna lägger in. Det kommer även med en kravbild på styrelsen och vad 
som ska åstadkommas. Vid införande av arvode för LASS styrelse skulle ett krav av 
medverkan på nationella konferenser och företräda LASS i nationella sammanhang. Detta 
då LASS ska vara en del av simmarsverige och medverka och påverka i de beslut som tas 
hos simförbundet och andra beslutande och ledande organisationer inom simmar- och 
föreningssverige. 
 
En styrelse är formellt sett inte tvingad att ta ut hela eller delar av det arvode som årsmötet 
beslutat om. 
 

Förslag till vidare hantering 

Alternativ 1: 
Styrelsen får ett eller ett och ett halvt prisbasbelopp exklusive sociala avgifter att fördela 
mellan styrelsemedlemmarna. Särskilt hänsyn ska tas till timmar lagt på styrelsearbete samt 
aktiv medverkan på nationella konferenser och möten inom simmar- och föreningssverige. 
 
Alternativ 2: 
Ordföranden, kassör och medlemmar i arbetsgivargruppen delar på ett eller ett och ett halvt 
prisbasbelopp exklusive sociala avgifter med fördelningen ordföranden 50% av beloppet och 
övriga berörda fördelar beloppet lika beroende på antal.  
 
Alternativ 3: 
Ordföranden får ett eller ett och ett halvt prisbasbelopp exklusive sociala avgifter med fokus 
på att företräda klubben aktivt på nationella konferenser och möten inom simmar- och 
föreningssverige. 
 
Alternativ 4: 
Styrelsen inte får ett arvode vid 2025 års årsmöte men att valberedningen fortsätter att 
bevaka frågan. 
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