Arvodering av styrelse, LASS

En utredning av arvodering av LASS styrelse har genomférts for att se om det finns
alternativ for hur en arvodering skulle kunna se ut och i vilka nivaer en arvodering bedéms
vara rimlig att laggas pa. En omvarldsbevakning i jamforbart stora idrottsféreningar i
Linkdping samt jdmnstora simklubbar i Sverige har genomférts. En dversyn av
rekommendationer fér bostadsrattsforeningars styrelser har aven gjorts. En kontroll om vilka
skatteregler som finns for arvodering av styrelse har aven gjorts.

|drottsforeningar i LinkOping samt simklubbar i Sverige

10 idrottsforeningar av likvardig storlek och fordelning av elitaktiva och breddaktiva utovare
samt en likvardig fordelning av anstallda i féreningen har gjorts. Det som har framkommit ar
att ingen av de féreningar som har svarat pa enkaten har nagon form av arvodering av
styrelseledaméter i dagslaget.

Bostadsrattsforeningar

En metod som anvands i bostadsrattsforeningar ar att ordférande far en storre del an de
dvriga ledamoéterna, vanligtvis 1.25 - 2 ganger mer. Ibland utgér detta storre delen av det
totala beloppet. Det ar ocksa vanligt att vice ordférande och ekonomiskt ansvarig har mer an
ovriga ledaméter, samt att suppleanter har mindre.

En annan metod ar att arsmotet beslutar ett fast belopp som styrelsen sedan far fordela
internt baserat pa den arbetsinsats som respektive styrelsemedlem bidrar med.

Ett numera vanligt satt att faststalla arvodet ar att knyta det till det gallande prisbasbeloppet
som faststalls arligen, exempelvis del av ett helt eller flera prisbasbelopp. Det forekommer
aven att en viss summa per lagenhet i féreningen ar grund fér berakningen. Om arvodet
kopplas till ett index, exempelvis prisbasbelopp, beslutar stdmman endast att arvodet ska
utbetalas med samma belopp uppraknat med detta index. 2025 ars prisbasbelopp ar
faststallt till 58 800kr.

Skatter och sociala avgifter

For arvoden pa mellan 100 kronor och 999 kronor ska féreningen lamna kontrolluppagift till
Skatteverket. For arvoden fran 1000 kronor ska féreningen ocksa betala sociala avgifter,
vilket innebar att den maste vara registrerad som arbetsgivare. Féreningen ska ocksa goéra
skatteavdrag med 30 procent. Om foreningen valjer att betala arvode i form av sankt
manads- eller kvartalsavgift beskattas det pa samma satt som kontantersattning.

| arsmotets beslut om arvode bér framga om det ar inklusive eller exklusive sociala avgifter.



Bedomning av arvode

Det finns bade for- och nackdelar med att en styrelse blir arvoderad. Att ga i framkant for
foreningar kan vara svart, det blir svart att hitta en niva pa beloppet for att méta den insats
som styrelseledaméterna lagger in. Det kommer aven med en kravbild pa styrelsen och vad
som ska astadkommas. Vid inférande av arvode for LASS styrelse skulle ett krav av
medverkan pa nationella konferenser och féretrada LASS i nationella sammanhang. Detta
da LASS ska vara en del av simmarsverige och medverka och paverka i de beslut som tas
hos simforbundet och andra beslutande och ledande organisationer inom simmar- och
féreningssverige.

En styrelse ar formellt sett inte tvingad att ta ut hela eller delar av det arvode som arsmotet
beslutat om.

Forslag till vidare hantering

Alternativ 1:

Styrelsen far ett eller ett och ett halvt prisbasbelopp exklusive sociala avgifter att fordela
mellan styrelsemedlemmarna. Sarskilt hansyn ska tas till timmar lagt pa styrelsearbete samt
aktiv medverkan pa nationella konferenser och méten inom simmar- och féreningssverige.

Alternativ 2:

Ordféranden, kassér och medlemmar i arbetsgivargruppen delar pa ett eller ett och ett halvt
prisbasbelopp exklusive sociala avgifter med fordelningen ordféranden 50% av beloppet och
Ovriga berdrda fordelar beloppet lika beroende pa antal.

Alternativ 3:

Ordforanden far ett eller ett och ett halvt prisbasbelopp exklusive sociala avgifter med fokus
pa att foretrada klubben aktivt pa nationella konferenser och méten inom simmar- och
foreningssverige.

Alternativ 4:
Styrelsen inte far ett arvode vid 2025 ars arsmoéte men att valberedningen fortsatter att
bevaka fragan.



	Arvodering av styrelse, LASS 

