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ÖVERGRIPANDE ÅS IF 
Under år 2023 har fokus legat på sektionsutveckling och implementering av arbetet med 

värdegrund och policys. Utöver det har styrelsen förutom de fortlöpande arbetet stöttat 

fotbollssektionen i arbete med konstgräsplanen. En oroande utveckling inom fotbollen är 

att vi tappar spelare i för unga åldrar vilket gör att vi inte kan erbjuda lagspel i alla 

åldersgrupper Positivt är att gymnastik, cirkelfysen och skidleken blir allt mer populär och 

ökar i antal. Vi vill också passa på att gratulera Conny Gradin som utsågs till årets 

pingistränare i Sverige 2023. 

STYRELSEN 
Styrelsen har sedan årsmötet den 23 mars bestått av ordförande Mattias Hallberg, vice 

ordförande Anna-Karin Lindeberg, kassör Joel Kassling, sekreterare Linda Maripuu och 

ledamöterna Conny Gradin och Gustav Grimbe samt vår ungdomsrepresentant Tor 

Rönnestrand. Suppleant under året har varit Andreas Arnesson.  

MEDLEMMAR 
Vi har ca 1000 registrerade medlemmar i föreningen. 

EKONOMI 
Ekonomin har under hela året varit under kontroll. Bokföring och redovisning har kunnat ske 

löpande under året. 

STYRELSEMÖTEN 
Totalt har styrelsen haft 13 protokollförda styrelsemöten inklusive ett konstituerande möte, 

varav 11 har varit med den nya styrelsen. Budgetuppföljningar och ekonomisk 

återrapportering till sektionerna har skett löpande under året. 

ÖVRIGT 
Nya digitaliserade rutiner för hantering av registerutdrag. Denna rutin ser vi ska underlätta för 

både sektionerna och dess medlemmar att samla in dessa uppgifter. 

 

Utvecklingsarbete med sektionerna 
Under året har styrelsen gjort ett utvecklingsjobb och sett över rutinerna för arbetet i 

sektionerna. För att få arbete på plats i sin helhet bjöd vi in respektive sektion för att 

presentera sin verksamhetsplan och tankar kring bland annat ledar- och kompetensförsörjning 

samt i vilken omfattning sektionerna ser att de kan erbjuda verksamhet till barn och unga.  

Sektionerna fick även ge sin syn på möjligheterna att ha en sektionens representant i styrelsen 

eller hur de vill att dialogen mellan sektionen och huvudstyrelsen ska se ut. 

 

Implementering av Ås IF policys och riktlinjer 
Varje sektion har i uppgift att informera om och implementera föreningens policys och 

riktlinjer bland föreningens medlemmar. Under året har vi förtydligat detta samt utarbetat ett 

hanterbart material för sektionerna att utgå ifrån vid implementering av hållbarhetspolicyn. 

De sju riktlinjer och policys som finns i dag är: Barnens-spelregler-bok. Idrotten-vill-

idrottsrorelsens-ideprogram. Ås IF Värdegrund, Handlingsplan mot diskriminering, 

Kränkande behandling och sexuella övergrepp, Policy för alkohol droger tobak och dopning, 

Policydokument för ideellt ledarskap samt Ås IF hållbarhetsarbete. 

 

Anläggningsfrågor 
Vi har klippt grönytor runt om på Hovängen samt skicrossbanan. Fortsatt med utredning av 
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inomhusklimatet och ventilation i kansliet samt omklädningsrummen. Genomfört vanligt 

underhållsarbete med klubbens byggnader och tittat vidare på hur vi kan minska föreningens 

elförbrukning. 

 

Allianshallen har fortsatt sitt intensiva arbete med förslag till en utbyggnad av JK-hallen för 

att kunna möta alla barn, ungdomar och vuxna som vill röra på sig. Diskussioner förs med 

Krokoms kommun, Östersunds kommun och ägarföreningarna. Conny Gradin har varit 

representant för Ås IF i arbetet med Allianshallen. Conny har också deltagit i idrottspolitiska 

träffar inom Krokoms kommun där utbyggnaden av JK-hallen har diskuterats. 

 

I början av 2023 genomfördes det sista dräneringsarbetet med konstgräsplanen. Efter det har 

diskussioner förts med markentreprenören och geologisk expert och i augusti/september 

konstaterades att marken är förberedd för att byggas upp och färdigställas. Under hösten har 

ett arbete gjorts för att kartlägga slutsumman för att färdigställa planen. Konstgräsplanen 

beräknas nu vara klar till augusti 2024. 

 

ÖVERGRIPANDE VERKSAMHET 
Barn och knattegymnastik 
Gymnastikträning inom Ås-IF för de yngsta barnen, dvs. från 3 år till 9 år, har nu funnits i åtta 

år. Träningen vi erbjuder i de tre olika åldersgrupperna är uppskattade och det finns ett stort 

intresse bland barnfamiljerna att få prova på och träna vår allsidiga och lekfulla träning. 

 

Vi började under vårterminen med tre grupper men kunde i februari börja med ytterligare en 

Knattegymnastikgrupp så att vi kunde ha 3 Knattegymnastik grupper för barn från 3-6 år och 

en barngymnastik grupp för barn från 7-9 år. Då kunde vi erbjuda träning för drygt 100 Efter 

sommaren gjorde vi om grupperna. Vi började med en ny Knattegymnastik grupp för de 

yngsta barnen från 3-4 år och fortsatte med Knattegymnastik gruppen för 4-5 åriga barn. Vi 

startade en ny barngymnastik för barn födda 2017 och fortsatte med barngymnastik gruppen 

för 7-9 åriga barn. Detta upplägg möjliggjorde träning för 110 barn. Det är också det 

maximala antalet vi kan ta in i våra grupper med de träningstider som vi har i Jämtkrafthallen. 

 

Under 2023 har gymnastiken sökt bidrag vid två tillfällen från Svenska Gymnastikförbundet 

via idrottens Projektstöd för att kunna anskaffa nya redskap där vi sammanlagt beviljades 60 

000,- kronor i bidrag. I samarbete med Krokoms kommun och Jämtkrafthallens driftbolag 

kunde några av skolans gymnastikredskap ersättas och nya, viktiga redskap anskaffas, bl.a. 

mycket användbara klossar och mattvåder till ett värde på knappt 120 000,- kronor. Dessa 

investeringar var nödvändiga för att möjliggöra parallella gymnastikträningar i 

Jämtkrafthallen. Tack alla bidragsgivare, sponsorer och samarbetspartner! 

 

Ledare inom Svenska Gymnastikförbundet behöver följa utbildningskravet som är kopplat till 

idrottarnas färdigheter och den försäkring de har. Under hösten kunde tre ledare gå vidare i 

utbildningsstegen något som är viktigt för vår ledarstab, något som möjliggjordes via en 

generös sponsring från Länsförsäkringar Jämtland. För att kunna täcka de framtida utgifterna 

för både ledarutbildningen och försäkringar för gymnasterna behövde träningsavgiften för 

grupperna höjas från höstterminen. Det är verkligen roligt att få hålla i gymnastikgrupper och 

få se så många glada barn! Vi hoppas att vi även framöver kan erbjuda en givande gymnastik- 

och rörelseträning till byns yngsta barn.  

 

Ås IF genom Friedrich Molde 
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Cirkelfys 
Cirkelfys är Ås IF styrketräning i grupp som är avgiftsfri och öppen för föreningens alla 

medlemmar varje onsdag 19:30 i Jämtkrafthallen. Syftet är att erbjuda ett allsidigt, enkelt, 

funktionellt och effektivt pass med mycket träningsglädje inriktat på uthållighetsstyrka 

utformat för att passa så många som möjligt. 

 

Upplägget är 20 stationer där alla muskelgrupper jobbas igenom och där man själv väljer 

belastning och intensitet. Det är alltid fritt fram för egna varianter och ledarna kan ge 

individuella anpassningsförslag vid behov. Deltagandet kräver varken föranmälan eller 

förkunskaper utan alla Ås IF medlemmar kan delta de onsdagskvällar man har möjlighet och 

lust. Denna flexibilitet för deltagarna är ett mål att behålla i verksamheten.  

 

Cirkelfysen följer skolterminerna. Genom att vi under året utökat till fyra ledare har vi kunnat 

erbjuda träning även under lovveckorna. Ledarna återspeglar i stor utsträckning deltagarna när 

det kommer till åldersbredd. Totalt har 44 pass med sammanlagt 751 deltagare hållits. 

Rekordet sattes i december med 37 personer en onsdag. Bortsett från veckorna med skollov, 

som brukar ligga något lägre i deltagande var snittet 20 pers (19,75) per vecka. Motsvarande 

siffor för 2022 var 14 i snitt och rekordantalet 20 deltagare.   

 

Syftet för 2024 är det samma som ovan och ett mål att fortsätta locka deltagare med olika 

åldrar, träningsbakgrund och ambitioner att träna tillsammans på ett sätt som både blir kul, 

givande och stärkande och att kunna göra det hela skolterminerna för att locka ännu fler till 

träningsglädje.       

 

Ledare är Ture Danielsson, Kalle Johansson, Stine Karlsson och undertecknad Tobias 

Karlsson   

  

Gym 
Föreningen har även tider i JK-hallens gym för medlemmarna. 

 

 

Ett stort TACK till alla er som gjort vår verksamhet möjlig under och vi hoppas att ni 

vill fortsätta utvecklingen av vår förening med oss under kommande år. 

 

Ås IF huvudstyrelse: 

Mattias Hallberg, Anna-Karin Lindeberg, Joel Kassling, Conny Gradin, Gustav 

Grimbe, Andreas Arnesson, Tor Rönnestrand och Linda Maripuu. 

 

Verksamhetsberättelse Ås IF Bordtennis 
INLEDNING  
Säsongerna är höst-vår dvs inte kalenderår som huvudföreningen. 

 

SEKTIONSSTYRELSE 
Sektionsstyrelsen har under året bestått av följande ledamöter: Conny Gradin Ordförande,  

Anna-Carin Larsson, Fredrik Westerlund, Bo Danielsson och Björn Tengblad. 
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ARBETSGRUPPER 

• Tävlingsansvarig Conny Gradin, Björn Tengblad, Anna-Carin Larsson 

• Materielansvariga Mikael Sörlin, Bo Danielsson, Fredrik Westerlund. 

• Tränargrupp Anders Ylitalo, Conny Gradin, Anna-Carin Larsson, Björn Tengblad, 

Fredrik Westerlund, Bo Danielsson, Daniel Edfalk, Mikael Wassdahl, Johan 

Bäckman. 

• Fika/matgrupp: Carina Sörlin, Cecilia Olsson, Elisabeth Söderberg. 

• LOK-stöd och närvarorapportering: Anna-Carin Larsson, Conny Gradin 

 

STYRELEMÖTEN och eller ARBETSGRUPPSMÖTEN 
Vi har haft 5 st protokollförda möten. 

 

FÖRÄLDRAMÖTEN 
Vi har haft föräldramöten i samband med säsongsavslutning under våren och julen. 

 

VERKSAMHETEN 
Vi har haft fullt i våra yngre och äldre grupper och många deltagare i Pingisskolan. 

 

Om vi skulle få önska oss något så är det ju givetvis en större sporthall där vi skulle kunna ta 

emot alla ungdomar som vill spela pingis. Under året 2023 så har en arbetsgrupp jobbat med 

utbyggnadsplaner av Jämtkrafthallen och både Östersunds och Krokoms kommun var väldigt 

positiva till utbyggnationsplanerna men det utlovade beskedet under september 2021 har 

tyvärr uteblivet trots flera påstötningar till Krokoms kommun. 

 

Under Vår/höstsäsongen så har vi varit ca 15 spelare i Pingisskolan för nybörjare, 25-35 

spelare i den yngre/ungdomsgruppen, 25-35 spelare i den äldre barn/ungdoms/vuxengruppen 

och glädjande nog 57 spelare i pensionärsgruppen. 

 

Totalt under 2023 har vi varit 72 st licensierade spelare (vilket är flest i hela Norrland) och ca 

35 spelare som tävlar i vår verksamhet runt om i Sverige och Norge. 

 

Det finns även många pingisspelare som bara väljer att träna i vår verksamhet och inte tävlar 

alls. 

 

• Vi har spelare i hela spannet från nybörjare i 8-9 års ålder tom pensionärer som är över 

90 år och vi har även några Para-spelare som är med i vår verksamhet. 

• Vi har haft två serielag i Herrar div 3, två lag i division 4 och tre lag i division 5 . 

• Vi har också deltagit med ett damlag i div 1 och ett damlag i division 2. 

• Vi har genomfört flera läger under säsongen med våra spelare. 

• Vi har även arrangerat flera tävlingar med deltagande föreningar från klubbar i 

närområdet, hela Norrland och övriga Sverige. 

• Vi har fått en mycket positiv utveckling av att få in föräldrar och fd spelare som ledare 

och ansvariga inom olika ansvarsuppgifter och detta gör att tränings och 

tävlingsverksamheten fungerar på ett mycket bra sätt. 

 

Ås IF Bordtennis genom: Conny Gradin, Ordförande Ås IF Pingis 
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Verksamhetsberättelse Ås IF Fotboll 
INLEDNING 
Tack för säsongen 2023! 

2023 har vi haft drygt 360 aktiva spelare, från barn födda 2016 till seniorerna i herrlaget och 

ca 90 ledare. Förutsättningen för att vi kan ha vår verksamhet är att många, framförallt 

föräldrar, engagerar sig som ledare i våra barns fritid och skapar en meningsfull mötesplats. 

 

SEKTIONSSTYRELSE 
Urban Johansson, utbildningsansvarig 

Marie Lindgren, kansli/administration/samordning, domaransvarig 

Fredrik Vestin, plan och hallansvarig 

Lina Karlsson, kassör/ekonomiansvarig 

André Nordström, sponsorer och marknad 

Kristian Forss, material samt rollen som Sportchef Dam 

Andreas Ehn Sportchef Herr 

Arrangemang och trivsel – Vakant 

Ordförande/sammankallande – Vakant 
 

ARBETSGRUPPER 
-Sektionen har representation i konstgräsgruppen. 

-Tränarråd med tränare från respektive lag 

-Åscupen 

-ICA MAXI futsalcup 
 

STYRELSMÖTEN 
Vi har haft 10 ordinarie möten med sektionsstyrelsen, samt flertalet planeringsmöten 

gällande våra cuper då vi har vakans på det ansvarsområdet. 2 Planeringsdagar. 

 

VERKSAMHETEN 
Vi hade 17 träningsgrupper från PF7 födda 2016, upp till Herrlaget. Under säsongens senare 

del avvecklades ett lag. 

Cuper och seriespel 

Ås IF herrlag spelade i div 4. 

KDs damlag – där vi har ett farmaravtal och samarbete - har spelat i div 3. 

Pojkar födda 2007 har spelat P16 nationell div 1 i samarbete med OPE. 

De har även tränat och spelat matcher med herrlaget. Samarbetet med OPE har varit möjligt 

genom så kallat norrlandslån där spelare är fortsatt medlem i sin moderförening och ”lånas 

Sida 2 av 4 

ut” till en samarbetsförening. Syftet är att kunna spela i olika miljöer utifrån ålder och 

utveckling. 

F15 och P15 har spelat i NAFU serier 

Övriga åldersgrupper spelade serie i ÖFK-ligan. 

I DM hade Ås IF följande lag representerade: F15, F14, P15, P14 och P13. 

De flesta lag har varit med på cuper, bland annat Storsjöcupen och Hudik cup. 

 
DIPLOMERAD FÖRENING/FÖRENINGSUTVECKLING: 

Sektionen har under 2023 fortsatt arbetet mot att uppfylla kraven för Diplomerad förening. 

De fokusområden som ingår i detta arbete ingår i ÅS IF ́s handlingsplan 2021-2025: 

• Fotbollssektionens organisation (inriktning och ledning) 

• Spelar och ledarutbildning 
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• Demokrati och delaktighet (kultur och värdegrund) 

• ”Tonårstappet” 

• Ledarförsörjning 

• Arenan; planer och hallar 

• Kommunikation 

• Ekonomistyrning – intäkter och ekonomi. 

 

Fotbollssektionens organisation (även demokrati och delaktighet) 
Arbetet med en organisation med tydliga delegerade ansvarsområden med återkommande 

möten och utbildningar vid ungefär samma tidpunkt varje år har fortsatt. Utifrån att flera i 

sektionen kommer att avsluta sina uppdrag samt att några roller redan är vakanta, så har vi 

gjort försök att rekrytera nya personer. Vi har upprepat i nyhetsbrev och andra utskick ställt 

frågan till alla medlemmar. Vi har även frågat vissa personer direkt. Tyvärr har vi inte fått 

någon som kan ersätta våra vakanta roller eller som har kommit in i sektionens styrelse. 

De poster som saknats i sektionens organisation under 2023 är ordförande/sammankallande 

samt arrangemangsansvarig. 

 

Vi införde 2023 en slags delaktighetsmodell bland lagen för att få representation till viktiga 

föreningsuppgifter. Modellen bygger på ett rullande schema där lagen har ansvar ett eller 

två år för en uppgift och att det sedan går vidare till nästa. På så sätt får vi ökad delaktighet, 

sektionen behöver inte ägna tiden åt att leta personer som ska utföra uppdragen, samt att 

det blir mindre personbundet och ett lärande inom verksamheten. 

 

F12 har ansvaret för gemensam anmälan till cup. FP11 ansvarar för en representant i 

valberedningen till huvudstyrelsen. F14 och P13 hade ansvaret för att sköta 

domarutbildningen. Återkopplingen från dessa uppdrag är att det har fungerat väl. Vi hade 

ett uppdrag till yngre lag att försöka hitta nya personer som kan vara med i sektionsstyrelsen. 

En slags informell valberedning. Vi har tyvärr inte lyckats att få nya namn därifrån. 

 

Spelar och ledarutbildning 
Utbildningsansvarig i sektionen har fortsatt arbetet utifrån Ås IF modellen för att skapa så 

bra förutsättningar som möjligt för både våra ledare och spelare i deras utveckling. Detta till 

stor del genom tränarråd (återkommande träffarna med tränargruppen) samt att 

introducera nya lag/ledare/föräldrar i Ås IF modellen och ”Börja rätt” i de yngsta lagen vid 

uppstart av nya lag. Under 2023 har en workshop i futsal genomförts. Ambitionen i 

verksamhetsplanen från 2023 att ha workshops och tema-/ och ambitionsträningar byggde 

på att dessa skulle hållas tillsammans med vår nyrekryterade tränare för herrlaget Martin 

Johansson. Dessvärre kunde han inte fullfölja sitt uppdrag hela säsongen och därmed har 

dessa workshops och ambitionsträningar inte kunnat genomföras. 

 

Under 2023 hade vi 4 ledare som gick Svenska fotbollsförbundets tränarutbildningar 

tränarutbildning, tre av dem SvFF D och en UEFA C. 

 

Kommunikation, demokrati och delaktighet 
Sektionen har fortsatt med att skicka ut nyhetsbrev efter våra möten för att 

alla ledare ska få ta del av vad som planeras och avhandlas på mötena. 

(Se även under sektionens organisation, vad gäller delaktighet och rekrytering) 

 

Ledarförsörjning 
Ambitionen är att yngre ledare ska erbjudas att komma in i ledarroll. Något aktivt arbete 
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kring detta har inte kunnat genomföras med anledning av vakanta roller. Förfrågan att ha en 

fotbollsskola med våra egna ungdomar som ledare har skickats ut till lagen att själva 

organisera och tjäna in pengar till lagkassan. Inget lag har haft möjlighet att organisera det. 

Domarutbildningen för våra ungdomar är en form av utbildning i ledarroll som våra 

ungdomar från 13 år har möjlighet att gå.  

 

“Tonårstappet” 
Arbetet med denna punkt finns inom alla områden mer eller mindre. Fokus under 2023 har 

varit på dialog och samverkan inom föreningen, med andra föreningar och med JHFF. Syftet 

är att få så många som möjligt att stanna kvar i idrotten så länge som möjligt i så bra 

verksamhet som möjligt. Detta är ett långsiktigt arbete som fortsätter. 

Arenan, planer och hallar 

Vi har representation i Jämtkrafthallens alliansstyrelse. Alla lag från 10 år har fått åtminstone 

en träningstid i veckan inomhusträning. Vi har även haft bokat in en tid för sektionen att ha 

workshop. Planeringen av tider på Hovängens planer har skett genom de numera 

traditionsenliga planeringsmötena med representanter från alla lag där tider fördelas. Några 

utomstående lag har köpt tider av oss på våra planer. 

Vi har köpt tider på konstgräsplan Lövsta under våren för att våra äldre lag skulle få 

möjlighet att träna på gräs tidigt på säsongen. 

Det långa och ihärdiga arbetet som konstgräsgruppen har bedrivit har gett resultat i form av 

intäkter från sponsorer och kommun. Den efterlängtade planen stod trots det tyvärr inte klar 

säsongen 2023. 

 

Ekonomistyrning – intäkter och ekonomi 
Fotbollens verksamhet har gått bra under året och resultatutfallet som står till 

fotbollssektionens förfogande landade preliminärt på 270 tkr, exklusive bokförda lagkassor. 

Några lagkassor hanteras numera via föreningens bankkonto och bokföring och syns därmed 

i fotbollssektionens resultaträkning. Saldona för dessa lagkassor är dock öronmärkta till 

respektive lag och räknas ej med som disponibelt för sektionen/föreningen. Utfallet blev 

bättre än budget vilket främst beror på att antagna drifts- och finansieringskostnader för 

konstgräsplanen ej varit aktuella (då planen ej är färdigställd) samt att sektionen har varit 

återhållsam i inköp. Åscupen är viktig för ekonomin och bidrog under året med en vinst om 

72 tkr. Futsalcupen bidrog med en vinst om 17 tkr. 

 

Spelaravgifterna var oförändrade under året jämfört med året innan. 

 

Arrangemang 
Ås-cupen –genomfördes igen under två dagar! Drygt 50 lag deltog. Cupen är en av våra 

största inkomster till fotbollen. 

 

ICA MAXI Futsalcup – vi har genomfört cupen för andra året i rad. 24 lag deltog. Cupen 

bidrog till en välbehövlig intäkt till sektionen. 

 

Utmärkelser 
Ås IF har fått priset Årets Domarförening 2023. Det presenterades och delades ut under 

JHFFs representationsskapsmöte i början av 2024. Vi är mycket glada för det och hoppas 

kunna försvara titeln även 2024! 
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STORT TACK till alla fantastiska ungdomar, ledare och föräldrar för detta år. Nu blickar vi 

framåt mot 2023. 

 

Ås IF Fotboll: Urban Johansson, Marie Lindgren, Fredrik Vestin, Andreas Ehn, Kristian 

Forss, Lina Karlsson, André Nordström 

 

Verksamhetsberättelse Ås IF Innebandy 
INLEDNING  
Under våren 2023 bedrev pojkar födda 2010 (P13) verksamhet med träningar två gånger i 

veckan. Samtidigt deltog de i seriespel i sammandragsform. Laget deltog under hösten i 

matchspel i en serie med två andra lag. Under hösten 2023 fortsatte träningarna i samma 

utsträckning som tidigare. Truppen består av 21 spelare.  

 

Fortsatt verksamhet med pojkar och flickor födda 2012-14 genomfördes under våren med två  

träningar i veckan. Under hösten 2023 har de tränat två gånger i veckan och deltagit i de 

sammandrag som genomförts. Truppen är ett 20-tal barn. Intresset från barn födda -13 och -14 

har funnits där och flera barn i dessa åldrar har anslutit till truppen.  

 

Laget med barn födda 2015 har tränat en gång i veckan och dessutom deltagit i seriespel i 

form av sammandrag. I truppen finns även några spelare födda 2014. I truppen finns ca 25 

spelare. 

 

Under hösten 2023 startades det upp verksamhet med barn födda 2016. Sektionen bjöd in 

killar och tjejer till tre träningar ledda av sektionens ledare. Efter tre träningar med god 

uppslutning anordnades ett föräldramöte där en ledarstab utsågs. Sedan dess tränar den yngsta 

träningsgruppen en gång i veckan på halvplan. Truppen har ca 25 registrerade barn. De har 

inte spelat seriespel. 

 

SEKTIONSSTYRELSE 
Sektionsstyrelsen har under 2023 bestått av följande ledamöter. Ordf: Peter Bäckman, Sekr: 

Jonas Norling, Kassör Anna Westling ,ledamöter  Daniel Ågren och Markus Lagergren.   
 

ARBETSGRUPPER 
Inga arbetsgrupper har verkat under året. 

 

STYRELSEMÖTEN och eller ARBETSGRUPPSMÖTEN 
Sektionsstyrelsen har träffats två gånger. 

Sektionens representant till valberedningen i huvudstyrelsen är Peter Bäckman. 

 

VERKSAMHETEN 
Fortsatt träning samt deltagande i seriespel i form av sammandrag har genomförts. 

Uppstart av en ny träningsgrupp. 

 

Ledarna och tränarna för grupperna har varit: 

● P -13: Peter Bäckman, Jonas Norling och Mattias Forsberg 

● P/F 9-11: Jonas Norling, Tobias Ahrén, Magnus Jungholm och Robert Westling 

● P/F 8:  Christian Buttazzoni, Peter Kristensson och Markus Lagergren 

● P/F 7: Maria Grimbe, Sanna Kassling, Ida Lundström, Karin Molde 
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UTBILDNINGAR 
Ingen har deltagit i några ledarutbildningar detta år. 

 

EKONOMI 
Intäkter i form av LOK-stöd. Två sammandrag anordnades i Ås där inkomsterna tillfaller 

respektive lagkassa.  

 

Ås IF innebandy genom sektionsstyrelsen. 

 

Verksamhetsberättelse Ås IF Skidor 
INLEDNING 
Skidsäsongen 2023 har genomförts enligt plan med barmarksträning och sen normala 

snöförhållanden och tränings- och tävlingsverksamhet. Fördelen för Ås om det inte finns 

snö, fr.a. kan det variera före jul, är närheten till ÖSK skidstadion och de konstsnöspår 

som finns där. 

SEKTIONSSTYRELSE 
Sektionsstyrelsen har under 2023 bestått av följande ledamöter: 

Ola Ravald, Per-Erik Rönnestrand, Johan  Oscarsson, Erik Olofsson, Serena Bonato och 

Maria Maripuu. 

 

STYRELSEMÖTEN 
Sektionen har haft sju styrelsemöten under 2023. 

 

FÖRÄLDRAMÖTE 
Föräldramöte har genomförts inför vintersäsong. 

 

ARBETSGRUPPER/MÖTEN 
Inom sektionen finns följande arbetsgrupper: 

Styrelsen, Ledarna, NUS-gruppen, Skidleken, Juniorföräldrarna, Elljusspårsgruppen och 

Lägerarrangörer. Vid våra egna tävlingsarrangemang förekommer också olika 

arbetsgrupper. 

 

VERKSAMHETEN 

Skidlek 

Det har varit ca 90 barn som deltagit i skidleken. Många föräldrar och klubbens äldre åkare 

har varit med som ledare. Det har varit en positiv aktivitet med mycket lek och glädje. 

Träning 

Det har funnits tre träningsgrupper som har tränat på barmark och snö. Det är ca 60 

aktiva och en bra uppslutning på tränarsidan. 

Läger 

JH-läger genomfördes i maj, september och december för de födda 07-10. 

Klubben har haft läger för ungdomarna födda 02-07 i Bruksvallarna i augusti 

tillsammans med Funäsdalens IF, i samt ett läger på snö i Vålådalen (vi bodde i 

Björnvallen, Trillevallen) i november, även det med Funäsdalens IF.  

För gruppen födda 2007-2012 genomfördes ett barmarksläger i Åsarna i oktober och ett läger 

på snö i Björnvallen, Trillevallen i december.  
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Vi hade även en klubbdag i Vålådalen i november där vi både åkte skidor och hade 

gemensamma aktiviteter i Vålådalens sporthall. 

Tävlingar 

Ås IF arrangerade Kommunskidan, Elljusskidan samt Citycross sprinten på torget i 

Östersund. Allt genomfördes i januari och februari. Vi hade även en uppskattad 

träningstävling i december. 

Volkswagencup genomfördes för 13-14 åringar i Örnsköldsvik och Folksam cup för 15-16 

åringar i Järpen. USM gick i Högbo och JSM kördes i Gällivare. 

Elljusspåret 

Det har lagts ned mycket arbete på elljusspåret även under 2023. Det har bland annat 

avverkats och röjts vidare för att bredda spåret. Vi har även införskaffat nät och satt upp 

dessa för att fånga upp drivsnö på spåret. 

 
Utrustning 

Klubben har med hjälp av bidrag och egen insats köpt in ny utrustning för att ”pista” 

våra skidspår. 

 

UTBILDNINGAR 
Det har inte genomförts några utbildningar under det här året.  

Vi har haft interna vallakurser där nya och gamla ledare/föräldrar fått möjlighet att få mer 

kunskap i vallning. 

 

EKONOMI 
2023 gjordes flera arbetsinsatser för att tjäna pengar. Skidtävlingarna vi arrangerade var  

några exempel. Förutom dessa skidtävlingar har sektionen fått in pengar genom att städa 

vägdiken under våren och att jobba med NUS sprinten samt prisutdelningen och 

tillhörande fest. 

Under sommaren klippte varje familj gräs en gång var, till en vägförening och 

till föreningshuset.  

WC i Skidskytte arrangerades 2023 både i mars och november-december i 

Östersund där Ås IF skidor arbetade vid båda WC på ett förtjänstfullt sätt och 

vi fick en rejäl inkomst för det.  

Fler inkomster genereras genom sponsorer, LOK-stöd, försäljning av elljusstolpar och den 

träningsavgift alla åkare betalar. Ekonomin är god och vi har genom allt arbete möjlighet 

att bedriva verksamhet inom klubben, tävla mycket och också ta en del av kostnaderna 

som uppstår, då Ås IF åkare deltar i Skidförbundets fantastiska arrangemang.  

Skidsektionen har gjort ett plusresultat under 2023, i första hand beroende på att vi hade 

2st WC i skidskytte i Östersund.  
 

Ås IF skidor genom Ola Ravald 


