
Formulär: Intervju med sittande styrelsemedlem 

Syfte: Att utvärdera nuvarande styrelsearbete och fånga upp tankar inför kommande mandatperiod. 

Allmän information: 

• Namn: 

• Nuvarande roll i styrelsen: 

• Hur länge har du suttit i styrelsen? 

Engagemang och uppdrag: 

1. Vilka ansvarsområden har du idag? 

2. Vad tycker du fungerar bra i styrelsearbetet? 

3. Finns det något du tycker behöver förbättras? 

4. Hur ser din motivation/tid ut inför nästa verksamhetsår? 

5. Har du för avsikt att ställa upp för omval? 

o Om nej: Finns det någon du rekommenderar som ersättare? 

 


