Valberedningens forslag till styrelse 2025/26

| enlighet med foreningens stadgar presenterar valberedningen senast 2 veckor
innan arsmoéte (i ar den 30 juni) sitt forslag till val av styrelse 2025/26 i Ostersunds
Ishockeyklubb.

Vid arsmotet 2025 ska foreningen, enligt stadgarna, valja 1 ordférande pa en period av 1
ar, 3 ledamoter pa 2 ar samt 2 suppleanter pa 1 ar. En ledamot valde att avga under aret
och ersattes av en suppleant under resten av aret fram till arsmotet. For att komma i takt
med vad som anges i stadgar gallande val till styrelsen infor nasta arsmote 2026, ar
valberedningens forslag 2025 utformat s att vi foreslar att en ledamot ocksa valjs pa 1
ar. Da har vi vid nasta arsmote val av ratt antal ledamoter pa arsintervall enligt stadgar.

Valberedningen har under aret 2025/26 bestatt av Maria Lexhagen (sammankallande),
Olle Ericsson och Helena Bergman. Under aret har valberedningen haft flera moten och
intervjuat alla medlemmari den sittande styrelsen samt klubbchef.

Vart forslag till ledamoter i styrelsen for sdsongen 2025/26 baseras sammantaget pa
nagra faktorer. Forst och framst att det i enlighet med stadgarna alltid “ finns minst en
ordinarie ledamot med anknytning (ledare, foralder eller spelare) till barn- och
ungdomsverksamheten och minst en ordinarie ledamot med anknytning (ledare,
foralder eller spelare) till tavlingsverksamheten”. Vi har ocksa utgatt ifran att det ar viktigt
att behalla stabilitet i styrelsens arbete genom till exempel omval av ledamoter. Att
samla en grupp med blandade bakgrunder och kompetenser menar vi ar viktigt for att
skapa mojlighet att tillsammans med andra i foreningen, dess ledning och anstallda
kunna arbeta med utveckling och tillvaxt. Det 4r ocksa viktigt att forslaget, i enlighet med
stadgarna, inkluderar bade man och kvinnor.

I enlighet med stadgarna utser styrelsen “inom sig vice ordférande och ansvariga for
ovriga ansvarsomraden t ex sekreterare, ekonomi, rekrytering, marknad etc”.

Foljande personer har tackat JA till att inga i valberedningens forslag till styrelse:

Tommy Wahlund (ordférande, omval 1 ar),


https://oik-ostersundik.web.sportadmin.se/nyheter/?ID=329390&NID=1277965

har ett starkt engagemang for féreningen och en gedigen bakgrund inom bade hockeyn
och féreningslivet. Med erfarenhet av olika ledarroller inom idrott och naringslivet
kombinerar Tommy ett strategiskt tink med en genuin forstaelse for detideella
foreningsarbetets varde.

Han har under sitt engagemang i OIK visat prov pa ledarskap, ansvarstagande och en
tydlig vilja att driva klubben framat — bade sportsligt och organisatoriskt. Med sin goda
samarbetsfoérmaga, sitt engagemang fokus pa langsiktig utveckling, har Tommy
formagan att foreningen kring gemensamma mal.

Valberedningen ser i Tommy en ordférande som kan leda Ostersunds IK med tydlighet,
O6ppenhet och handlingskraft. Med en stark lokal férankring och en vision om en hallbar
och framgangsrik framtid for klubben, &r Tommy ratt person att fortsatt ta
ordférandeklubban vidare.

Han har varit ordférande i styrelsen sedan 2020 och innan dess aktivi BUK (barn &
ungdomskommittén) och har barn som spelar i féreningen. Han driver aven eget foretag
och arVD i ett finansbolag.

Carl-Johan Winblad (ledamot, nyval 1 ar), till vardags ICA handlare sen 2011.
Fortroendevald politiker i Krokom och styrelseuppdrag for bl. a. ICA-handlarnas férbund.
Stort hockeyintresse och hoppas kunna bidra till OIKs resa mot en etablerad valm&ende
elitférening. Har barn i féreningen och har tidigare varit ledare. Vill bidra bade med
erfarenhet och engagemang inom ett brett spektrum av fokusomraden utifran ett
affarsmannaskap och strategiskt fokus.

Theresa Letterhag (ledamot, omval 2 ar), har sedan 2022 varit en del av styrelsen. Hon
har en bakgrund inom projektledning och affarsutveckling inom digital marknadsforing,
samt erfarenhet av kommunikation pa strategisk och operativ niva. | dag arbetar hon
som uppdragsledare inom process- och kompetensutveckling. | styrelsen ansvarar hon
bland annat for att utveckla publikintakter och publikrekrytering med hjalp av datadrivna
arbetssatt och metoder.

Jorgen Pedersén (ledamot, nyval 2 ar), ar egenforetagare i industribranschen. Han har
tidigare varit ordforande i hockeyklubben i Bracke i manga ar samt tranat ungdomar och
seniorer.



Carola Alto (ledamot, nyval 2 &r), startade och driver Cervera i Ostersund sedan 2008
samt ager AnnaViktoria Design sedan 2020. Har varit engagerad i flera andra foreningar
tidigare i olika roller. Brinner for att Ostersund ska vara en levande stad med ett starkt
och synligt OIK.

Andreas Thors (suppleant, nyval 1 ar), har arbetat i styrelsen tidigare 2020-2024. Fokus
ar affarsutveckling och radgivning. Till vardags VD for RP Montage & Energipartner ett
foretag som han ocksa tidigare var agare till.

Anders Selin (suppleant, nyval 1 &r), frdn Sollefted men bor sedan négra &ri Ostersund
med familjen. En spelarkarriar via Modo med meriter i sdval ungdomslandslag som
Osterrike och allsvenskan. Har varit aktiv som instruktdr och ledare pé& juniornivd som
ocksa kombinerats med larartjanst pa Jamtlands Gymnasium.

Utover dessa personer finns 2 ledamoter i styrelsen som vid forra arsmotet valts pa 2 ar
fram till &rsmotet 2026:

Per Tagesson (ledamot, f.d. sportchef), ar ledamot i styrelsen som representant for
tavlingsverksamheten. Har tidigare varit spelare i OIK. Till vardags arbetar han p& en
statlig myndighet.

Nikolaos Strantzalis (ledamot), har arbetat i styrelsen sedan 2022 och till vardags
kreditchef p& Lansforsakringar JAmtland. Han har dven tidigare sjalv spelat i OIK och har
barn som spelariféreningen och ar ledare. | styrelsen ar hans fokus dvergripande
styrelsearbete samt barn- och ungdomsverksamheten.

Vid fragor till valberedningen kontakta Maria Lexhagen (0706025880), Olle Ericsson
(0702290717, Helena Bergman (0730307399).



