Vagen till sportslig framgang
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1. INLEDNING

Varje lag inom Hasselby Kalvesta Hockey Club skall bedriva sin verksamhet med Verksamhetsplanen
och detta dokument som grund. Hasselby Kalvesta Hockey Clubs “s mission ar att vara en forening som
jobbar med utbildning, utveckling och vi satter den personliga utvecklingen hégt pa agendan. For att na
detta s beskriver detta dokument hur vi bedriver vara traningar och matcher for respektive arskull samt
hur var spelidé skall appliceras for alla lag i foreningen. Dokumentet beskriver ocksa hur ett lag behover
vara organiserat for att na storsta mojliga framgang, vilken planering av lagets verksamhet som kravs
samt vilka férvantningar som stélls pa spelare, ledare och foréldrar.

Grundsynen for att lyckas med utvecklingen av vara spelare och att na sportsliga framgangar ar:
”Ha roligt, ha koll pa laget, bra ledarskap, utbilda vara spelare val och ha en tydlig spelidé”

Den generella synen ar att Samtliga lag i Hasselby Kalvesta Hockey Club spelar efter samma spelidé.
Grunderna i denna spelidé ar att agera i spelet med puck och att satta press pa motstandarna éver hela
banan i spelet utan puck.

Denna galler ungdomslagen, juniorlagen samt seniorlagen.
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2. Aldersanpassad verksamhet

Verksamheten skall vara anpassad till respektive aldersklass, saval vad géller malsattning som vad
galler aktiviteter och organisation. Det ar viktigt att barnen och foraldrarna kénner att forvantningarna ar
rimliga och att barnen utvecklas. Nedan presenteras oversiktligt vad som galler inom respektive
aldersklass vad galler verksamhetens omfattning, krav pa engagemang, uppforande och ledarutévning.
Vifoljer Svenska Ishockeyforbundets riktlinjer for hockeyutbildning och utveckling av ungdomar.

2.1 Aldersklass och tillhorighet

Huvudregeln i HKHC ar att man spelar i den aldersklass som man tillhr. Om man ar aktuell att spela i
en annan aldersklass skall berdrda tranare fora denna diskussion tillsammans med Sport gruppen. Det
ar Sport gruppen som sedan tar det formella beslutet om spelaren far spela i annan aldersklass. Att
spelaiannan aldersklass innebar att spelaren ar utldnad till den andra aldersklassen. Det kan vara for
en langre eller kortare period av sédsongen. Grundtillhérigheten éar alltid den egna aldersklassen. Den
spelare som spelari annan aldersklass skall alltid vid behov delta i den ratta aldersklassen. De
sportsliga forutsattningarna styr spelarens representation. Vid behov tas dessa beslut tillsammans med
berorda tranare och sportchef. Spelare betalar sdsongsavgiften, lagavgiften dit lagtillhorigheten ar.

Vi halsar alltid nya spelare valkomna till klubben. Alla parter sdsom spelare, ledare och foraldrar ar
inforstddda med att storre tdlamod kravs for spelare som bérjar sent med ishockey och att vi forvantar
oss att dessa spelare har forstaelse for att det krdvs mycket traning for att komma i kapp sina jamnariga
kamrater.

2.2 Hockeyskola for pojkar och flickor, 5-7 ar (U6, U7, U8)

¢ Hockeyskolan vander sig till alla pojkar och flickor som vill prova pa att spela hockey.

e Hockeyskolan bedrivs 1 gadng i veckan under huvudsasong, U8/U8F tranar ytterligare en gang per
vecka fran november.

e Lagorganisation enligt detta dokument satts i U8 under november-januari. Huvudtranare tillsatts av
Sportgrupp. Assisterande tranare tillsatts av Sportgrupp och Huvudtranare.

o | UB/USF letar vi efter andra foreningar att bedriva ”Hockeyskoj” (matcher) tillsammans med.

”Malsattning ar att alla ska fa en forsta positiv kontakt med ishockey. Barnen far lara sig att aka skridskor
fran grunden genom lekbetonade 6vningar. Vid sju ars alder bygger vi vidare pa de individuella grunderna
i skridskodkning och smalagspel. Efter hockeyskolan hoppas vi att barnen vill fortsatta med ishockey
och bilda ett nytt lag dar nya ledare rekryteras bland féraldrarna. Sportgruppen ansvarar for att ledare far
erforderlig utbildning
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2.3 Ishockey for flickor och pojkar, 8- 11 ar (U9-U12)

¢ Vi skapar en atmosfar av kamratskap, laganda, rent spel och hansyn till kamrater, ledare och andra
bade pa som utanfor rinken.

e Verksamheten ar anpassad och bedrivs efter barnens mognad och villkor.

e Laget deltari 2-3 cuper per sdsong

e Lagen uppmanas att arrangera 1 cup.

¢ Alla spelare som ar kallade till match ska, i regel, spela lika mycket dvs. ingen "toppning” far
forekomma.

¢ Spelare skall ha mindre speltid om han/hon upptrader olampligt pa eller utanférisen.

¢ Antal lagi seriespel bestams av sportgruppen i samrad med berérda ledare.

¢ | HKHC spelar flickor med flicklagen och eventuellt med U-lagen

e Huvudtranare, i eventuellt samrdd med sportgrupp, samarbetar och ansvarar tillsammans for
kallelser till matcher.

e Flickor kan, enligt Stockholms ishockeyforbunds gallande regelverk, spela tva arskullar ner i U-lag

e Traningen ska bedrivas sa att alla ar i rérelse sd mycket det gar, inga koer.

o Vi satter hog fokus pa skridskoakning och den individuella tekniken.

Ishockey for flickor och pojkar, 8 - 9 ar (U9, U10)

e Lagen tranar 1-2 ganger i veckan och spelar matcher enligt Stockholms ishockeyforbunds géllande
matchspel.

e Alla spelare ges mojlighet att spela pa olika positioner i laget.
e Alla som vill prova pa malvaktsspel ska fa géra det. Malvakterna uppmuntras att dven spela ute.

e Under U10 uppmuntras spelarna att byta om tillsammans i samband med traning och match i
omkladningsrummen.

Ishockey for flickor och pojkar, 10 - 11 ar (U11, U12)

e Lagen tranar 2-3 ganger i veckan och spelar matcher enligt Stockholms ishockeyforbunds géllande
matchspel.

e Spelare forvantas att byta om i samband med tréaning och match i omkladningsrummen.

e ”Off ice” traning bedrivs innan eller efter tréning pais.
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2.4 Ishockey for ungdom, flickor och pojkar 12 - 16ar (U13, U16)

e Vi tar stor hansyn till att ungdomar utvecklas och mognar i olika takt saval fysiskt som mentalt och
socialt.

e Lagen tranar 3-4 ganger i veckan och spelar matcher enligt Stockholms ishockeyforbunds géllande
matchspel.

e Laget deltar i 2-4 cuper per sdsong

e Lagen uppmanas att arrangera 1 cup.

¢ | HKHC kan flickor spela U-lagen i samrad med huvudtranare och sportgrupp

e Huvudtranare, i eventuellt samrad med Sportgrupp, samarbetar och ansvarar tillsammans for
kallelser till matcher.

e Flickor kan, enligt Stockholms ishockeyforbunds gallande regelverk, spela tva arskullar ner i U-lag

¢ Spelare skall ha mindre speltid om han/hon upptrader olampligt pa eller utanférisen, eller pa annat
satt forstor for resten av laget (ex inte gor sitt basta, drar pa sig manga onddiga utvisningar).

Ishockey for ungdom, flickor och pojkar 12 - 13 ar (U13, U14)

¢ Fr.o.m. U13 rekommenderar foreningen att lagen spelar pa anpassad niva i seriesystemet. Var laget
ska spela avgors av sportchef gemensamt med huvudtranare och enligt gallande regelverk
framtaget av Stockholms ishockeyforbund.

¢ Kallelse till match av spelare far ske med beaktande av motstandarlagets bedémda niva

e Traningen ska bedrivas sa att alla ar i rérelse sd mycket det gar, inga koer. Vi satter hog fokus pa
skridskoakning och den individuella tekniken. Efter/ fore ska tekniktraning laggas in. Man pratar
aven positioner nu. Inga ska vara lasta.

e Man borjar har med spelforstaelse, bade under sommar- och vintersasongen. Fler spelévningar
laggs in. Fokus pa skridskoakning och individuell teknik ska dock fortfarande prioriteras.

e Sommartraning bedrivs 2-3 ganger per vecka.

Ishockey for ungdom, flickor och pojkar 14 - 16 ar (U15, U16)

e Samtliga lag som anmals till seriespel ska vara komplett bemannade med funktionarer.

e HOg narvaro pa traning kan ge fortur till matchspel.

e Stimulera spelarna till en god spelarutveckling sa att de fortsatter med juniorspel efter U16
sdsongen. Samarbete med juniortrupp spel- och traningsmassigt i samrad med sport grupp och
huvudtranare

¢ Traningen ska nu Overga langsamt till mer och mer spelar utbildning om hur spelet fungerar, Den
individuella tekniken far inte glommas bort. Fystraning ska vara en naturlig del av tréningen, fore
eller efter istraningen.

Viss anpassning av speltid pa spelare far géras i U16 beroende pa motstand

e Sommartraning ska bedrivas 2-4 ganger per vecka.
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2.5 Ishockey for juniorer flickor och pojkar 17 - 20 ar (U18,U20 &U19D)

e Vi tar stor hansyn till att ungdomar utvecklas och mognar i olika takt saval fysiskt som mentalt och
socialt.

e Lagen tranar 3-4 ganger och spelar 1-2 seriematcher i veckan under huvudsésong.

e Lagen deltari 1-2 cuper per sasong, om utbud av det finns.

e Lagen uppmanas att arrangera 1 cup.

e Samtliga lag som anmals till seriespel ska vara komplett bemannade med funktionarer.

e Matchning av laget far ske.

o Kallelse till match sker av trdnarteamet.

e Tatt samarbete mellan juniorlagen och seniorverksamheten.

e Fran och med junior skall huvudtranare vara extern och inte en *foraldratranare”. (Bedéms
”foraldratréanare” vara bast lAmpad sa godkanns det fran sportgrupp)

e Sommartraning ska bedrivas 3-5 ganger i veckan.

2.6 Ishockey for seniorer (Herr & Dam)

e Representationslag for foreningen.

e Lagen tranar 2-3 ganger och spelar 1-2 seriematcher i veckan under huvudsésong.
e Matchning av laget far ske.

e HOg narvaro pa traning kan ge fortur till matchspel.

o Kallelse till match sker av trdnarteamet.

Tranare tillsatts av sportgrupp/styrelse.

Sida7



3. Forvantningar pa medlemmar inom Hasselby Kadlvesta Hockey
Club

3.1 Spelare

Som spelare i HKHC forvantas man

e Kampa val och gora sitt basta.
¢ Vara motiverad och engagerad och stalla upp pa den verksamhetsplan som galler for laget
e Alltid anmala forhinder och eventuell sen ankomst till trdningar och matcher

e Upptrada artigt och med respekt mot medspelare, motspelare, domare, ledare, 6vriga funktionarer,
foraldrar, pa sociala medel etc.

e Kénna gladje och ta ansvar for varandra.

o Att ta vara pa sina mojligheter och gora sitt basta pa traningar och matcher, utifran sina egna
forutsattningar.

e Komma val forberedd till traning och match och inte slarva med somn och kost.
e Att inte forsaka skolan.
e Kannatill och leva upp till féreningens Vardegrund: Hjarta — Kunskap — Hockey.

3.2 Ledare

Som ledare i HKHC forvantas man

e Ha ett brinnande hockeyintresse

e Ha en vilja att kontinuerligt intressera sig for hur hockeyn utvecklas inom Sverige och specifikt i
Stockholm

e Ha ett bra samarbete ovriga ledare och lag i foreningen

¢ Ha ett stort intresse av att hela tiden vilja utveckla sig sjalv och férkovra sig i omraden som har
betydelse for den ledarroll man agerar i.

e Vara genuint intresserad och engagerad i det lag och de spelare som man ansvarar for — se varje
individ!

e Alltid veta att man representerar foreningen nar man ar ute pa aktiviteter med respektive lag och att
detta skall ske med gladje, humor, respekt och sportmannaskap, i alla lagen.

e Kanna till och leva upp till foreningens Vardegrund: Hjarta — Kunskap — Hockey
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3.3 Foraldrar

Foraldrars roll utanfor organisatoriska uppgifter kring laget ar att stotta i med och motgéng, uppmuntra
till traning, sportsligt upptradande och bidra med ett engagemang i olika stédfunktioner for laget for att
se till att laget far de basta forutsattningar att ggnomfora den planerade verksamheten.

Som ishockeyforalder inom HKHC staller du upp pa att:

e Inspirera och motivera ditt barn.

e Alltid upptrada sportsligt och visa respekt for ledare, motstandare och domare.

e Folja HKHC:s hemmaplansmodell

e Acceptera rollfordelningen ledare/foralder.

e Ta del av och svara pa den information som ges ut.

e Ansvara for att spelaren ar pa plats i tid for traning och match med ratt utrustning
e Ta deli kafeteriaverksamheten.

¢ Ge synpunkter pa verksamheten via lagledning eller pa fordldramote.

e Vara matchfunktionar (sekretariat) enligt lagledares anvisning.

e Ta deli eventuella lagengagemang vid cuper eller andra arrangemang

e Sponsorsamarbeten som kraver arbetsinsatser fran spelare och féraldrar kan dven férekomma.

3.4 Atgirder vid avvikelser fran HKHC's férvantningar pa spelare, ledare och
foraldrar

¢ Hantering av avvikelser géllande forvantningar pa spelare, ledare och foraldrar hanteras i forsta
hand av respektive lags lagledning.

¢ Om behov finns sa tar lagledning hjalp enligt nedan:

e Avvikelser i beteenderelaterade fragor — Sportgrupp

e Avvikelser i forstaelse for HKHC s riktlinjer — Styrelse

o Atgarder vid awikelser skall ske enligt nedan beskriven konsekvenstrappa

1.Tillségelse fran ledare

2.Tillsdgelse fran ledare samt kontakt med foraldrar

3.Mdte med ledare, inblandade spelare och foraldrar

4.Mote med ledare, inblandade spelare, foraldrar och representant fran HKHC for att gora en
handlingsplan.

5.0m inget av ovan namnda l6ser problemet ager HKHC ratten att vidta atgarder sasom att stanga av
spelare
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4. Lagorganisation

Verksamheten inom HKHC baseras pa ett stort foraldra-engagemang. Sportchefen och Sportgruppen ar
med och utser lagledare och tranare i alla lagen. Detta gors arsvis.

Lagets organisation ar en viktig del av verksamheten. Som lagledare och tranare i foreningens barn,
ungdoms och juniorlag fordras engagemang, kunskap, 6dmjukhet, erfarenhet, mod, handlingskraft,
arlighet, tydlighet och att man skall ta till sig av foreningens programforklaring. Vidare skall man som
tranare verka for en positiv och prestigelos atmosfar mellan ledare, spelare, foraldrar och andra som vi
kommer i kontakt med i verksamheten. Lagledaren har det 6vergripande ansvaret for sitt lags
verksamhetsplanering, uppfoljning och utvardering av arets verksamhet.

Lagledaren har ocksé det organisatoriska ansvaret samt ansvar att ldpande kommunicera med
foraldrar, klubb, andra lag och regelbundet anordna foraldramoten.

Tranaren/ Tranarna har det 6vergripande sportsliga ansvaret.

For att utveckla tranarna verkar Hasselby Kalvesta Hockey Club aktivt for att tranarna far erforderlig
utbildning sa att de kontinuerligt kan utveckla verksamheten. Samtliga tranare skall genomga Svenska-
och Stockholms Ishockeyférbunds stegutbildningar. Utdver detta erbjuder Sportchefen och
Sportgruppen stod inom omraden som till exempel istraning, fystraning och malvaktstraning.

Organisationen for ett ungdomslag i HKHC bestar av foljande roller:

e Lagledare

e Tranare

e Materialansvarig
e Kassor

o Kafeteriaansvarig
e Sponsoransvariga
e Foraldragrupp

Dessa roller och dvriga funktionarer kring lagets organisation utses vid foraldramote i borjan av varje
sédsong. Var malsattning ar att samtliga spelare, ledare och féraldrar kdnner sig engagerade av
ishockeyn. Detta for att kunna ge samtliga spelare en optimal forberedelse infor kommande
ishockeyutvecklingssteg samt for att ge en livserfarenhet av att vara delaktig i ett valorganiserat och
framgangsrikt lag och forening.

10
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4.1 Lagledarens roll

Lagledaren ar navet i lagets organisation och drift. Lagledaren representerar laget i samarbetet med de
andra lagen i klubben och ser till att samarbetet mellan olika lag och aldersgrupper fungerar bra samt
den person som ar kontaktperson gentemot foreningens styrelse. Kontaktperson for lagledaren i
foreningen ar foreningens ordforande. Lagledaren ar vidare kontaktperson for all extern kommunikation
(nya spelare, andra klubbar, ordna matcher, anmalningar, etc.).

Lagledaren skall vidare:

e Vara lagets administrativa chef och se till att information kommer ut till berérda spelare, tranare,
foraldrar etc.

¢ Delta pa ledarmoten eller se till att ndgon annan representerar laget.

¢ Planera verksamheten tillsammans med tranarna for att uppna gemensamt uppsatta mal.

e Setill laget foljer HKHC:s riktlinjer.

e Boka traningslager

e Ordna matcher

e Kontakt med Sportgrupp

e Kontakt med Styrelse

¢ Halla ihop sponsorgrupp och foraldragrupp

e Budget, tillsammans med trdnare och kassor.

e Ansvarar for innehall pa lagets hemsida.

e Ansvarar for narvarokontrollen vid traningar och matcher och ser till att den blir rapporterad till
foreningen.

e Kontrollera tillsattning avdomare

e Boka matchfunktionarer

e Ta emot bortalag vid hemmamatch

e Organisera matchflyttar

11
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4.2 Tranarens roll

Inom HKHC ar tranaren/tranarna inom laget ytterst ansvarig for upplaggning och genomférande av
traningsprogram och att lagets sportsliga malsattningar enligt verksamhetsplanens malséattningar nas.
Tranaren skall vidare kunna och forsta och forhalla sig till Hasselby Kalvesta Hockey Clubs
verksamhetsplan samt forsta och jobba for att applicera den for sasongen gallande spelidén.

Tranaren skall vidare:

e Upptrada artigt och med respekt bade mot egna spelare, ledare, domare, andra lags spelare, ledare
och dvriga funktionarer, foraldrar etc.

e Agera som ett bra foredome for de egna spelarna. Genom eget beteende visa hur barnen skall agera.

e Som ar foralder till barn i laget inte ge sitt eget barn fordelar framfor andra spelare. Som tranare ar
man tranare, foraldrarollen far lamnas hemma. | de fall trénares barn uppvisar ett olampligt
beteende sa kan/bor coachning av spelaren lamnas over till ndgon annan tranare i laget.

e Ansvara for spelarnas sportsliga utveckling i enlighet med detta dokument och lagens egna
arsplanering.

e Uppmuntra, se och berdémma det som spelaren gor ratt och bra. Det som ar felaktigt eller mindre bra
skall papekas pa ett neutralt satt.

¢ Vara utbildad och fortsatta att utbildas kontinuerligt. Tranaren skall ta eget ansvar for att halla
utbildningsniva som kravs for tranarrollen och férnyelse av tréanarlicensen.

¢ Delta pa egna och Hockeyforbundets tranarmoten

e Samverka med lagledare, trédnare och assisterande tranare for att erbjuda spelarna den basta
majliga utbildningen

e Skota laguttagningar till matcher enligt ramarna i verksamhetsplan och policys.

¢ Se till att spelare som bor trdna och spela matcher med aldre eller yngre lag sker i samrad med aldre
eller yngre lagens tranare.

e Skota lagets spelmonster/taktik.

e Ansvara for traningsmetoder och traningsplanering.

e Uppratta sasongsplanering och ga igenom den med Sportgrupp

e Ge behjalpligt stod och direktiv under matcher.

e Ansvara for att eventuell matchning av laget foljer HKHC:s direktiv for respektive aldersgrupp

¢ Ansvara for teori och kostfragor.

e Stavja oonskat beteende

¢ Folja foreningens regler om ”"toppningar” etc.

e Alltid komma val forberedd till traningar och matcher.

e Skapa god laganda

e Se till att spelarna upptrader sportsligt och som goda representanter for HKHC

¢ Se till att samtliga spelare/ ledare pa isen har ratt skydd (hjalm, halsskydd etc.)

12
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4.3 Materialforvaltarens roll

Materialforvaltaren skall vara ansvarig for att:

¢ HKHC:s och lagets material forvaltas och vardas pa basta satt

e Ge anvisningar for och héller ordning i lagets materialforrdd och omkladningsrum
e Lampligt material finns tillganglig i samband med traning och match

e Rapportera brister och materialoverskott till HKHC:s huvudmaterialforvaltare.

e Se till att materialet ar helt och rent.

e Spelarna fostras i att varda sin utrustning pa béasta satt

e Skota inkdp av gemensam utrustning

e Slipa skridskor.

e Vara utbildad i att kunna Forsta Hjalpen.

¢ Se till att sjukvardsutrustningen ar komplett och finns till hands.

e Sjukvardsresurser finns tillgadngliga vid alla storre aktiviteter, t ex cuper

e Fungera som stod och kompis till spelare.

e Skall vara i omkladningsrum infor traning och match eller se till att annan ledare ar dar.

4.4 Kassorens roll

Kassoren ansvarar for:

e Lagkassa

e Sponsorer

o Avgifter forening

o Avgifter Ovrigt

e Redovisning

e Postgiro/bankgiro

¢ Budget i samsprak med lagansvarige.

4.5 Kafeteriaansvarigs roll

Kafeteriaansvarig skall vara ansvarig for att:

e Respektive lag bemannar kafeterian och skoter driften av kafeterian i enlighet med foreningens
instruktioner.

e Fordela tilldelade veckor jamti foraldrar/spelar gruppen
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5. Lagens arsplanering

Varje lag inom Hasselby Kalvesta Hockey Club skall géra en arsplanering. Arsplaneringen for kommande
sdsong paborjas i slutet av pagaende sasong. Denna arsplanering skall undertecknas av ansvarig
huvudtréanare, lagledare samt kassor och gas igenom vid arsplaneringsmotet i juni. Detta
arsplaneringsmote genomfors av deltagare fran Sportgruppen tillsammans med lagets lagledning.

Foljande delar skall inga i Arsplaneringen

5.1 Organisation

Har beskriver ni lagets organisation sdsom;

5.2 Lagets arshjul

Har beskrivs lagets planering manad for manad fran 1:a augusti till sista juli.

5.3 Budget

Har beskriver ni lagets budget, bade intakter och utgifter skall specificeras. Viktigt att Ni har en budget i
balans, dvs. utgifterna far ej Overstiga intakterna.
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6. Hasselby Kadlvesta Hockey Clubs spelidé

Puckkontroll — Attack — Avslut

6.1 Grundidé

e Puckkontroll

¢ Behalla pucken inom laget

¢ Frys spelet nar motstandare satter press

¢ Gatill anfall direkt om maijligt, hota nar motstandaren ar sarbar, vinna omstallningen

¢ Behall pucken vid byte (jobba fast, spela hem eller fa till tek i anfallszon)

e Ta tillbaka pucken sa fort som mojligt

¢ Vinna pucken sa hogt i banan som mojligt. Detta ger kort vag till malchans for oss och lang vag for
motstandaren

e Spela efter modellen 1, 2, 3

e 1:an ar spelaren ndrmast pucken

e 2:an ar nast ndrmast och fungerar som understod

e 3:an ar tredjen narmast och tar en mer defensiv roll

¢ Vinna kampen om malen

¢ Halla motstandarna pa utsidan av vart mal och malomrade

e Komma pé insidan vid motstandarnas mal och malomrade

e ”"Hitta back”

o X % av alla mal som gors borjar med skott utifran

¢ Ha fokus pa att hitta skott méjlighet fran backarna och skym, styr, ta retur

¢ Spela vidare pucken som back om motstandare kommer fér nara for skott
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6.2 Vinnande nycklar i spelet

e Att prestera pa hog niva kraver:

e Stor diciplin i backcheck — dka i maxfart

e Press iegen zon —forward tacker upp i mitten

¢ Stor diciplin med byten — korta, vaxla ut och ak hela vagen
e Skjuta och skymma i powerplay — ta skott vid forsta lage

e Press 6ver hela banan

e Spelare pa malianfallszon

e Undvika utvisningar

e Bra malvaktsspel

e Mata (nyckeltal)

Om vi inte mater och analyserar det som sker pd matcher sa vet vi inte hur det egentligen ser ut.
Magkéanslan ar viktigt men maste kompletteras med korrekta matningar.

* Insléappta mal styr i regel placering i serien — tredjen minst inslappta = trea i serien
* 0 lyckade anfallsforsok med avslut pd mal

* +/- statistik per spelare, per femma

* % i powerplay samt penalty killing

* Utvisningsstatistik

* Tekningsstatistik

* Eventuellt: Skottforsok, blockerade skott, bytes langd, tacklingar
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6.3 Regler vid traning, for att stodja var spelidé

e Flytta kropp, flytta blick, flytta puck

o Skridskoakning skall vara stor del av traningen (se vidare under ”aldersanpassad traning)

o Att flytta blicken ar avgorande i ishockey och skall vara en del av alla traningar och ger stor
spelforstaelse

o Att flytta pucken ar avgorande i ishockey (passning, skott, dragning)

e Inget 5-5 spel dver hela banan

e For lag aktivitet med spelare i baset

e For lite delaktighet

e For fa beslutsfattanden

e Smalagsspel ger mer skridskoakning

¢ Vid smalagsspel tvingas varje spelare tdnka snabbare

¢ Vid smalagsspel 6kar teknikinlarningen i alla moment

e Alltid 4-6 malburar paisen

e Aldrig “kasta” ifran sig pucken vid spel

¢ Vara spelare skall alltid férstka passa sig ur situationer

¢ Vara spelare skall alltid férstka sla passning pa blad eller skridsko hos medspelare

e Undvik kollektiva samlingar

¢ Jobba med stationstraning

e Genomgang och feedback sker vid respektive station

¢ Kollektiva samlingar dar vi ritar och pratar drar ner aktivitetsgraden

e Vi ”dumpar” inte pucken

e Se ovan med att alltid forsoka hitta ett blad, eller skridsko, hos medspelare

e Ovningar skall kopplas samman till var spelidé

e Puckkontroll — Attack — Avslut

6.4 Skapa Sveriges basta traningskultur

Hasselby Kalvesta Hockey Club skall skapa en traningskultur for spelare och ledare som kdnnetacknas
av foljande vardeord:

e Ambitios

e Noggrann

e Tavling

e Gladje!!
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6.5 Regler vid match, for att stédja var spelidé

e Nar vi har pucken;

o Alltid forsoka sla passning till bladet hos medspelaren

e Aldrig “kasta” ifran sig pucken vid spel

e Utvecklar formagan att kommunicera, verbalt och med kroppen

e Utvecklar puckféraren i féormagan att orientera sig i banan, splitvision, puckbehandling, tacka puck,
passhing mm.

o Utvecklar icke puckforare och deras formaga att gora sig spelbara vilket &r oerhort viktigt i spelet

e Vi ”dumpar” inte pucken

e se ovan punkt med att alltid forsoka hitta ett blad hos medspelare.

e Viskall AGA 90% av ytan framfér motstdndarens mal

e Skjut

e Skym

e Taretur

e Efterstrava numerart 6verlage framfor motsandarnas mal

e Nar motstandaren har pucken;

e Ta tillbaka den sa fort det ar mojligt

¢ Spelaren narmast deras puckforare satter direkt press med skridskoakning och aktiv klubba (blad
mot puck)

e Nar vi vunnit pucken = vand spelet direkt mot motstandarens mal!

6.6 Matchanalys

For att alla huvudansvariga ledare skall kunna folja sitt lag pa ett effektivt satt och sakerstalla att laget
foljer av klubben framtagen spelidé sa skall matchanalyser genomforas l6pande under sdsongen. Dessa
matchanalyser genomfors av lagets egna tréanare, annat lags tranare, sportchef eller av extern part.

18

Sida 18



