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Skoftebyns Idrottsförening 
Verksamhetsberättelse 2021 
 
 
Sedan föregående årsmöte har styrelse och revision haft följande sammansättning: 
 
Ordförande Joakim Berglund 
Vice ordförande Ragnar Johansson 
Kassör  Anders Mossberg 
Sekreterare Jenny Berglund 
Ledamot  Hans Johansson 
Ledamot Christoffer Lundh 
Ledamot Fredrik Tidlund 
Ledamot Stefan Mossberg 
Suppleant Mikael Rosell, t o m höstmötet 
Suppleant Elinor Svenungsson, t o m höstmötet 
Ledamot Thomas Granlund, fr o m höstmötet 
Adjungerad  Hans Andréasson, t o m 30/9 
Adjungerad Andreas Wingård t o m 15/10 
 
Revisor Andreas Danielsson 
Revisor Bo Svensson 
Revisorssuppleant Lennart Hansson 
 
 
Medlemsantal 
Det totala antalet medlemmar var vid årsskiftet 2021/2022 792 st. 
Aktiva i åldrarna 7-25 år var 474 ungdomar. 
Föreningen har åtta hedersmedlemmar: Tommy Sundberg, Veine Tengberg, Lennart Hansson, Peter 
Pusa, Tomas Gustavsson, Bosse Svensson, Mikael Rosell och Hans Andréasson. 
I oktober 2021 och februari 2022 drabbades föreningen av två tunga förluster när de mångåriga 
medlemmarna och funktionärerna Sven-Erik ”Svindus” Johansson och Bosse Svensson avled. Svindus 
var då aktiv i seniorsektionen och Bosse var föreningens revisor. 
 
Möten och sammankomster 
Ordinarie årsmöte hölls 29/3. 
Styrelsen har haft 13 st protokollförda möten under året. 
Allmänt medlemsmöte (höstmöte) hölls 25/11. Thomas Granlund valdes in i huvudstyrelsen medan 
Mikael Rosell och Elinor Svenungsson entledigades. Dessutom genomfördes val av sektionsstyrelser 
och beslutades om medlemsavgifter för kommande säsong 2022. 
 
Idrottslig verksamhet 
Även säsongen 2021 har påverkats av corona-pandemin. Restriktioner och riktlinjer har förändrats 
över tid. Exempel är att omklädningsrum inte har fått användas, att matcher har fått spelas med 
begränsad publik och att cuper som TVG-alliansens Coop Kronhjorten (januari) och Rastacupen 
(december) ställdes in. 

Ungdomssektionen har under 2021 haft 16 lag i seriespel, utöver detta tillkommer de lag som har 
spelat sammandrag i Trollhättans/Vänersborgs/Götaälvdalens (TVG) fotbollsallians. Ca 330 barn och 
ungdomar och ett 60-tal ledare har varit aktiva i verksamheten. Utöver dessa har ca 100 st. 6-7-åringar 
deltagit i fotbollsskolan på Nysätra, med ca 15 föräldrar som ledare. 

Det är en stor och bred verksamhet upp till 16 år. Redan 2013 var Skoftebyns IF den förening som haft 
flest deltagartillfällen för ungdomar i bidragsberättigad ålder inom kommunen. Vi är tacksamma över 
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att vi nästan kunnat bibehålla det mycket höga antalet träningstillfällen trots corona-restriktioner under 
våren 2021. 

Alla ledare har på ett föredömligt sätt verkat för att divisionsfotbollen ska fungera så som det är tänkt. 
Samarbete och dialog mellan lagen ger spelare större möjlighet att utvecklas både individuellt och i 
grupp. Ett viktigt inslag i egna utvecklingen men även på sikt för föreningen. 

Västergötlands Fotbollsförbund har under säsongen sjösatt sitt projekt för att förbättra matchmiljön 
runt fotbollen på alla nivåer och åldrar. Det innebär t ex att alla ungdomsmatcher ska ha publikvärdar 
eller domarvärdar beroende på ålder. Trots detta har vi under året varit inblandande i några incidenter 
kring vårt uppförande vid matcher. Detta har gällt både ledare, spelare och föräldrar. 

Vi vill nämna två lag som under året har stuckit ut på olika sätt: 

 P2007 har under året deltagit i flera inbjudningsturneringar runt om i landet. Främsta resultatet 
har blivit en fin första plats i Zportercup som spelades i Stockholm i juli. 
Laget har även kvalat in till P16 Nationell för nästa säsong. 
Tyvärr blev det oroligt i en bortamatch mot IFK Uddevalla på hösten, vilket ledde till att polis 
tillkallades. 

 U17 har haft en tuff säsong med några incidenter. Bland annat blev det oroligt i en match mot 
Trollhättan Bois, vilket ledde till anmälan. Även i en match mot Bjärke borta blev det en 
incident med internt slagsmål på uppvärmningen. 
Klubben och ledarna har under hösten lagt mycket kraft för att lösa situationen, så att laget har 
kunnat spela färdigt sina matcher i serierna. 

Våra föreningsdomare är mycket duktiga och vi är stolta över dem! Att ledarna ger dem ett så bra stöd 
på matcherna stärker dem ännu mer. Flera har tagit ytterligare steg i sin utveckling som domare genom 
att vidareutbilda sig hos VFF och därmed bli ”riktiga” domare i domarklubben. 

Ett stort tack också till Pernilla Larsson som även i år hjälpt oss och flera andra föreningar med 
utbildning och stöd kring hela ungdomsdomarbiten. 

Att klubben numera inte har vaktmästare har kunnat hanteras bl a tack vare att P2007 har ansvarat för 
skötseln av Almagärdet och U17 har städat på Nysätra. Flera ledare har dessutom ställt upp med 
vattning, montering och lagning av fotbollsmål mm när det behövts. 

Inga tränarutbildningar har hållits under året p g a pandemin. Ungdomsavslutningen kunde dock hållas 
27/11 på traditionellt sätt i samband med Futsal-match i Älvhögsborg. 

En ny policy har tagits fram för att bättre hantera den stora omsättningen av spelare och för att skapa 
kontakt med vårdnadshavaren. Policyn träder i kraft vid årsskiftet. 

 
Seniorsektionen är en gemensam sektion för föreningens herr- och damverksamhet.  
Sektionen har haft 4 lag i seriespel. 

Herr A blev 3:a i Div 3 Nordvästra Götaland. 
Dam A slutade på en 3:e plats i Div.2 Nordvästra Götaland. 
Dam U hamnade på negativ kvalplats i Div.3 Västra. Man vann efterföljande kvalgrupp och behåller 
sin plats i serien även nästkommande år.. 
Herr U spelade endast ett fåtal matcher och drog sig ur seriespelet på grund av spelarbrist, vilket även 
flera andra lag gjorde. 
Under 2021 har föreningen inte haft något herrjuniorlag i seriespel, då man under hösten/vintern 2020 
flyttade upp samtliga P-02/03 i seniortruppen. 
Vi är stolta över damtränaren Desirée Saad som efter säsongen lämnade föreningen för en ny 
tränartjänst i Växjö DFF. 
 
Futsalsektionen hade under säsongen 20/21 ett (1) lag i seriespel. 
A-laget slutade sist i serien, men platsen i SFL inför 21/22 kunde ändå behållas eftersom serien 
stängdes p g a pandemin. 
SFL:s U19-serie stoppades p g a pandemin. 
Under säsongen 20/21 spelades matcherna helt utan publik och de sociala projekten sattes på paus. 
När säsongen 21/22 kunde publiken börja komma tillbaka och de sociala projekten återupptas. 
Vi är stolta över Viktor Mossberg som blivit uttagen till landslaget vid tre tillfällen. 
 
Fördjupad information finns i respektive sektions verksamhetsberättelse som presenterades på 
höstmötet. 
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Övrig verksamhet 
Slusscaféet och Slusskiosken är sedan 1984 en mycket viktig inkomstkälla för hela föreningen. Det är 
också en av Trollhättans största arbetsplatser för sommarjobbande ungdomar. Under 2021 hade 
Slusscaféet 15 st anställda ungdomar, varav hälften av dem även aktiva i föreningen. Dessutom 
arbetade 12 st feriepraktikanter som avlönades av kommunen. 
Liksom alla tidigare år gör spelare, ungdomsledare och föräldrar ett fantastiskt ideellt arbete genom de 
s k lagtimmarna. Allt detta arbete i caféet skapar en god sammanhållning och gemenskap. 

Caféet höll öppet 1/5-26/8. Säsongen var några dagar kortare än vanligt eftersom kanalen skulle 
tömmas för renovering. 
På grund av pandemin var även 2021 ett utmanande år för caféverksamheten. Det var en del lättnader 
jämfört med 2020, men ställde ändå stora krav på personalstyrkan.  
Fallens Dagar och Slussdagen ställdes in, men veteran-onsdagarna kunde genomföras om än i 
begränsad omfattning. 
Med de förutsättningar och de utmaningar som gavs under 2021 är vi mycket nöjda med resultatet av 
cafésäsongen.  
 
 
Ekonomi 
Resultatet för hela föreningen slutade med ett underskott på 51 tkr. Detta är en resultatförsämring med 
264 tkr jämfört med 2020.  
Både intäkter och kostnader totalt för hela föreningen ökade under år 2021, intäkter med 300 tkr och 
kostnader med 535 tkr. 
Ideella verksamheten 
Den ideella verksamheten slutade med ett underskott på 395 tkr, vilket är en avsevärd försämring mot 
såväl föregående resultat som mot årets budget. Framför allt lönekostnaderna har avvikit mot vad som 
budgeterats. Dels uppstod stora merkostnader i samband med bytet av kanslipersonal i form av 
utbetalning av sparad ledighet, semesterersättning sociala avgifter etc.  och dels överskreds budgeten 
för spelarersättningar.  
Personalen har under året varit permitterad och föreningen har fått stöd från Tillväxtverket med 172 
tkr. 
Slusscaféet 
Omsättningen för Slusscaféet hamnade på 3 668 tkr, vilket är en ökning jämfört med föregående år 
med 357 tkr. 
Personal har varit permitterad med stöd från Tillväxtverket på 40 tkr.  
Pandemin har även i år haft stor påverkan på omsättningen, men verksamheten har trots det lyckats bra 
med ett resultat på 344 tkr. Då ska även noteras att sponsorbidraget till föreningen, enligt 
styrelsebeslut, ökats med 100 tkr. 
 
En sammanfattning av årets resultat och balans redovisas nedan. 
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Övrigt 
Även under 2021 var det en stor utmaning att klara ekonomi och verksamhet igenom pandemin. Tack 
vare åtstramningar, statligt stöd, extraordinära insatser av personal och ideella, samt bra 
prognosverktyg kunde budgeten nästan hållas. 
Ytterligare utmaning blev att hantera förändringar i personalen. Av olika skäl valde Hans Andréasson 
(kansliansvarig i nästan 40 år!) och Andreas Wingård (marknadsansvarig i två år) att lämna 
föreningen. Dessutom avsade sig Elinor Svenungsson sitt bokföringsuppdrag. Vi är tacksamma över 
att kunnat rekrytera så bra ersättare i Thomas Röhne, Fanny Lidén och Helena Karlsson. 
Den 30/9 hölls ett välbesökt Öppet Hus för Hans på Nysätra. Den 6/11 hölls en avtackningsmiddag för 
Hans, Andreas och förre ordföranden Mikael Rosell. Hans och Mikael utnämndes då samtidigt till 
hedersmedlemmar i Skoftebyns IF. 

Ett glädjande tillskott på kansliet blev den nya tjänsten inkluderingsansvarig som först finansierades 
av SISU och sedan Trollhättans stad. Till denna tjänst har Paul Khajo rekryterats, vilket innebär att det 
alltså under 2022 finns tre heltidsanställda personer på kansliet. 

I frånvaro av anställd vaktmästare har lag, ledare och föräldrar ställt upp och hjälpt till med skötsel av 
våra anläggningar. I april anordnades lyckade städdagar på Nysätra och Almagärdet. Det blir ett 
fokusområde för 2022 att skapa en fungerande IP-grupp. 

Det drogförebyggande arbetet inom föreningen har fortsatt på samma sätt som tidigare år. 

Under 2022 kommer föreningen att byta till nytt system Sportadmin som ger ett bättre stöd för kansliet 
med medlemsfakturering, planbokningar mm. 

 
  

Skoftebyns IF 863000-3229
Årsbokslut för räkenskapsåret 2021

Resultaträkning 2021-12-31 2020-12-31 2019-12-31 Balansräkning 2021-12-31 2020-12-31 2019-12-31

Intäkter Tillgångar
Medlemsavgifter 452 875 445 025 475 987 Immateriella anläggningstillgångar 0 0 0
Gåvor och bidrag 1 194 082 1 310 300 1 141 165 Byggnader och mark 55 478 60 101 64 724
Verksamhetsintäkter 2 242 611 2 203 687 2 386 656 Inventarier 0 0 0
Försäljningsintäkter 118 666 153 058 335 549 Långfristiga fordringar 0 0 0
Slusscaféet 3 807 952 3 404 406 4 504 250 Kundfordringar 16 484 19 575 123 417
Finansiella intäkter Övriga fordringar 230 117 93 724 120 909
Övriga intäkter Kassa och bank 28 928 44 562 43 366
Summa intäkter 7 816 186 7 516 476 8 843 607 Summa tillgångar 331 007 217 962 352 416

Kostnader Eget kapital
Verksamhetskostnader 1 352 907 1 633 943 2 054 010 Balanserade överskott 1 701 764 1 914 759 1 826 326
Försäljningskostnader 48 755 61 433 54 696 Årets resultat 51 184 -212 995 88 433
Försäljningskostnader Slusscaféet 1 501 270 1 295 008 1 824 816 Summa eget kapital 1 752 948 1 701 764 1 914 759
Övriga externa kostnader 1 416 252 1 486 886 1 379 133
Personalkostnader 3 448 842 2 755 516 3 525 632 Obeskattade reserver 0 0 0
Avskrivningar enl plan 4 623 4 623 4 623
Summa kostnader 7 772 649 7 237 409 8 842 910

Avsättningar -1 413 528 -1 513 528 -1 613 528
Verksamhetens över/underskott 43 537 279 067 697

Finansiella kostnader 1 228 3 223 6 819 Skulder
Långfristiga skulder 0 0 -65 314

Överskott efter finansiella poster 42 309 275 844 -6 122 Leverantörsskulder -245 890 -72 813 -231 917
Skatteskulder -23 934 -38 735 -93 612

Bokslutsdispositioner och avsättningar 0 0 0 Övriga skulder -400 703 -294 250 -262 804
Summa skulder -670 527 -405 798 -653 647

Årets skattekostnad 93 493 62 849 82 311

Årets resultat -51 184 212 995 -88 433 Summa eget kapital och skulder -331 107 -217 562 -352 416




