Verksamhetsplan 2026

Nassjo arbetares gymnastikklubb ar en ideell forening ansluten till Svenska
Gymnastikforbundet och darigenom ansluten till Sveriges Riksidrottsférbund. Den
overgripande verksamhetsinriktning och verksamhetsplanen for 2026 utgar i huvudsak fran
den verksamhet som féreningen bedrivit i flera ar, kompletterad med den inriktning som
Gymnastikforbundet beslutar om.

Foreningen har i huvudsak tva olika inriktningar — barngymnastik och trupp gymnastik.
Utover detta erbjuder vi dven seniortraning, tabata och medelgympa.

Barngymnastiken bedrivs enligt de riktlinjer som beslutas av Svenska Gymnastikférbundet,
med rorelsegladje och grundlaggande motorisk utveckling i fokus. Malet med trupp
gymnastiken ar att ldra ut och trana de specifika dvningarna som ingar i trupp gymnastikens
tre discipliner — fristdende, tumbling och trampett.

| féreningen finns bade traningsgrupper och tavlingsgrupper pa olika nivaer. Under det
kommande aret kommer vi att arbeta for att forbattra var undervisning av korrekta
grunddvningar samt ta fram tydliga dokument och material som stéd for detta.

Ledare
Foreningen kommer att fortsatta arbeta aktivt med att utveckla ledarskapet hos vara tranare.

Under var- och hostterminen planerar vi att genomfoéra introduktionsutbildningar med fokus
pa vardegrund, uppférandekod och foreningens arbetssatt. Vi avser att utbilda fler ledare



inom barn- och trupp gymnastik via Gymnastikforbundets utbildningar. Darutéver kommer vi
att genomfora internutbildningar for vara hjalpledare, sa att de tidigt far ratt forutsattningar i
sin ledarroll.

Vi planerar vidare att skicka ut en enkat till vara ledare for att fanga upp deras 6nskemal kring
exempelvis traningsgrupper och utbildningsniva. Enkaten ska dven ge oss insikt i vilka delar
av ledarskapet de vill utveckla och vad styrelsen kan gora for att starka och underlatta deras
ledarroll. For att hoja kompetensnivan i ledarkaren kommer styrelsen aktivt att erbjuda
ledarna mojlighet att na en hog utbildningsniva genom relevanta utbildningar och
fortbildning.

For att starka sammanhallning och gemenskapen kommer vi ocksa att arrangera
terminsavslutningar.

Gruppstruktur

Vi vill fortsatta utveckla var gruppstruktur samt arbetet med planering och bokning av
halltider. Infor varje termin behdver vi analysera vilka resurser vi har tillgang till och vilken
efterfragan som finns pa olika traningsformer. Vi kommer att skicka ut information till
gymnaster och vardnadshavare for att 6ka forstaelsen for hur planeringen sker och samtidigt
ge dem mojlighet att Iamna synpunkter till féreningen. Detta blir ett viktigt underlag i var
stravan att skapa sa valfungerande och transparent verksamhet som majligt.

Styrelse och ledarkommitté

Vi vill fortsatt arbeta for att fler ska ta pa sig uppdrag i styrelsen. Under aret kommer
styrelsen bland annat arbeta aktivt med kvalitetsledningssystem, inklusive rutiner, riktlinjer
och 6vriga styrdokument. Vi avser dven att utse olika arbetsgrupper for specifika
ansvarsomraden samt starka samverkan med olika aktorer, sasom Nassjo kommun, RF-SISU
med flera.

Ledarkommittén ska aven fortsatt ha en adjungerad ledamot pa styrelsemotena och halla
kontinuerliga ledarkommittémoten for att starka och utveckla var verksamhet.

Medlemmar

For att starka kopplingen mellan foreningens gymnaster och deras vardnadshavare planerar
vi inféra fordldramoten vid varje terminsstart. Under dessa moéten gar vi igenom féreningens
riktlinjer, traningsregler och annan viktig information.

Vart mal ar att under det kommande aret 6ka medlemsantalet och verka for att nya och
befintliga medlemmar ska kdnna sig valkomna. En del av detta arbete ar att sdkerstélla ett
valfungerande informationsflode till medlemmarna och att starka deras delaktighet i
féreningen.

Arrangemang

Vi kommer att arrangera tva uppvisningar vid varje terminsavslut for de grupper som énskar
delta. Vi kommer ocksa att arbeta aktivt for att medverka i andra arrangemang i naromradet.



Tavlingar

Foreningen har som mal att delta i gymnastiktavlingar pa regionniva nar mojligheter finns.
Jul- och var uppvisning kommer dven fortsattningsvis arrangeras.

Sponsring

Under 2026 kommer JSC, Valles Ljud & Ljus, Privab och Intersport att vara foreningens
sponsorer. Vi kommer dven att strava efter att utdka antalet sponsorer under aret.

Produktforsaljning
Under 2026 kommer vi att genomfora 1-2 obligatoriska férsaljningsomgangar. Styrelsen
beslutar vilka produkter som ska saljas infor varje tillfalle.

Vallbohaga

Styrelsen arbetar med att ta in offerter for en eventuell upprustning av huvudbyggnaden. Vi
behover dven engagera fler medlemmar i skotsel och underhall. Vidare kommer vi att satsa
mer pa badintakter och uthyrning, da dessa omraden ska bidra till att tacka foreningens fasta
kostnader.

Investeringar och bidrag

Vi kommer att ansoka om ledarutvecklingsbidrag, anldggningsbidrag, RF-SISU-st6d och andra
relevanta bidrag for att finansiera delar av vara inkop. Detta omfattar bland annat
ledarklader, tavlingsdrakter samt utrustning sasom tumblinggolv, ansatsmatta och hoppbord.
For att utveckla foreningens verksamhet kommer vi strava efter att hyra en klubblokal i
Tennishallen genom ett langre kontrakt.

Utatriktat arbete

Vi vill starka NAGKs varumarke genom att aktivt visa upp var verksamhet via digitala kanaler
samt vara traditionella uppvisningar.

Var vision

NAGKs vision ar "Gymnastik for alla”

Verksamhetsidé

Vart gemensamma uppdrag och kdrnan i var verksamhet ar:

Att erbjuda en inkluderande idrott dar gymnastik finns tillganglig for alla oavsett kon,

kdnséverskridande identitet eller uttryck, etnisk tillhérighet, religion eller annan
trosuppfattning, funktionsnedsattning, sexuell laggning eller alder.



Vara vardeord:

e Nara relationer
e Aktiv

e Gemenskap

e Kvalitet

Beskrivning av vara vardeord:

Nara relationer - | var forening ser vi nara relationer som en av grundstenarna for en trygg
och inkluderande traningsmiljo. Vi varnar om respekt, omtanke och god kommunikation -
bade mellan ledare, gymnaster och vardnadshavare.

Aktiv - Som aktiv medlem bidrar du till Svensk Gymnastiks utvecklingsmodell med
utgangspunkt i Rérelse hela livet.

Gemenskap - Gemenskap ar en av vara viktigaste grundstenar och betyder att vi skapar ett
sammanhang dar vi inspirerar varandra, har roligt tillsammans och delar gladjen i att rora pa
0sSs.

Kvalitet - Kvaliteten i var verksamhet skapas av oss sjadlva - genom utbildade och engagerade
ledare, val genomtankta traningsupplagg och en forening som standigt stravar efter
utveckling och forbattring.



