
 

Bjärreds IF - Verksamhetsberättelse 2022 

Inledning 
Bjärreds IF är en idrottsförening med fotbollsverksamhet öppen för alla från 5 år och uppåt med 

devisen: Så många som möjligt, så länge som möjligt och så bra som möjligt. Det senare syftar 

primärt på att vi genom utövning av fotboll vill verka för höjandet av medlemmarnas psykiska, fysiska 

och sociala utveckling samt för främjandet av god kamrat- och idrottsanda.  

Vår målsättning är att kunna erbjuda en attraktiv fotbollsresa för spelare, ledare, domare, föräldrar 

och samarbetspartners med trygghet, glädje och utveckling i fokus.  

- Verksamhetsåret 2022 var det året där då vi efter två år av Covid-19 restriktioner äntligen 

kunde återgå till en normal verksamhet och därtill året då vi fick möjligheten att fira att 

Bjärreds IF fyllde 90 år.  

- Ser vi till den medlemsundersökning som genomfördes i slutet av året (och som kommer vara 

bra input till Verksamhetsplanen) är betyget högt – på frågan ”Hur nöjd är du generellt med 

BIFs verksamhet 2022?” är det genomsnittliga svaret 4.6 på en 6-gradig skala (av 60+ svar).  

Nedan finns en sammanfattning från respektive kommitté, evenemang och andra områden.  

Sport 
Under 2022 spelade föreningens A-lag i division 4, detta år med en ny huvudtränare, Peter Nilsson, 

och en ny (spelande) assisterande tränare, Gustav Edén.  

- En viktig del i vårt uppdrag är att kunna erbjuda så bra verksamhet att ungdomarna stannar 

längre i klubben, engagerar sig utöver sitt fotbollsutövande och kommer tillbaka till 

föreningen som engagerade ledare, tränare, styrelsemedlemmar, föräldrar eller 

samarbetspartner på annat sätt.  

- Laget som slutade i mitten av tabellen bestod av flera hemvändare och tillsammans med 

övriga spelare i laget blev det en bra mix som gav mersmak inför 2023.  

Vad gäller de äldre ungdomarna så var det det nog ingen i januari som trodde att vårt U19 skulle 

avsluta året med en serieseger och ett träningsläger i Barcelona i ryggen.  

- I januari stod Stefan och Robban med 7 spelare från fjolårets U16 för att starta upp ett 

träningspass och Faik stod som ny tränare för U19 med 2 spelare. Vi bestämde oss därför för 

att börja träna tillsammans, något som skulle visa sig vara ett väldigt bra beslut! 

- Vi fortsatta att träna som en grupp samtidigt som vi började fundera på seriestarten; skulle vi 

ens få ihop ett lag till att spela i en serie, men med Faiks träningsupplägg och sitt sätt att leda 

laget fick vi upp glädjen i gruppen och i april lagom till seriepremiären hade vi ett U19-lag. Att 

det här var ett lag som både vann matcher och hade kul spred sig och idag kan vi konstatera 

att de 9 spelarna i januari har blivit en trupp på 35 spelare, i princip alla från de egna leden 

födda 2004, 2005 och 2006.   



- Under våren tog sig laget från division 3 till 2 och under hösten lossnade på allvar spelet och 

med en målskillnad på 52-16 räckte det hela vägen och vi kunde till slut stå där som 

seriesegrare i division 2 Herr Junior Västra. En fantastisk insats av killarna!  

Ser vi till åldrarna precis under U19 hade vi även här en del utmaningar, t.ex. med spelare som under 

året sökt till lag sig högre upp i seriesystemet.  

- Inför 2023 kommer målsättningen att ha externa ledare för U15/U16 att infrias och vår 

förhoppning är att det blir en nytändning och att spelare hittar ny motivation och precis som 

i fallet med de äldre lagen även här återvänder.  

- 2022 hade vi spelare från 5- och 6 år i form av knattar (tjejer och killar) och lag från 7 års 

ålder till 15 samt redan nämnt U19 (med spelare 16-18 år).  

Det totala antalet betalande medlemmar var under året 620 st varav 506 var aktiva under 25 år och 

483 under 18 år.  

- Efter ett rekordår antalsmässigt är siffrorna tillbaka på 2020 års nivå. Detta beror dels på 

något färre knattar men även, som redan nämnts ovan, under året en generell minskning i 

åldrarna närmast under U19.  

I verksamhetsplanen för 2022 var ett av de viktigaste målen att bättre stödja våra duktiga ledare, så 

att de i sin tur kan motivera och engagera våra medlemmar, samt förbättra kommunikationen mellan 

lagen och styrelsen.  

- En Sport- och Utvecklingschef har anställts på deltid och tillsammans med medlemmarna i 

Sportkommittén har de under året träffat de flesta lagen, bland annat genom att erbjuda 

stående drop-in i klubblokalen på måndagara.  

- Vi ser även att vi har hittat en bra struktur med de yngre lagen och med att återväxten inom 

föreningen fortsatt är god ser vi med tillförsikt an mot 2023.  

Marknad  
Marknadskommittén sköter föreningens kontakter med sponsorer och andra bidragsgivare.  

- Sponsringen 2022 har varit något lägre än 2021 och en stor sponsor har meddelat att de 

framöver tyvärr inte kommer att fortsötta sitt stöd. Genom åren har detta varit en bra intäkt 

och grundbult för att driva föreningen, varför detta kommer bli ett viktigt fokusområde i 

planen för 2023.   

- Vad gäller de alternativa intäktskällor har återigen försäljningen av Bingolotter varit 

lyckosam, även om konkurrensen från andra föreningar i kommunen blivit tuffare.  

- Tyvärr tvingades styrelsen ta beslut om att avsluta försäljningen av de digitala rabatthäften 

under 2022 då riskerna med bolaget bakom häftena blev alldeles för osäkra. Alla lagen som 

sålde lotter har dock fått sin ersättning.  

Evenemang 
En viktig del med våra engagemang, såsom BIF-cupen, är att skapa en bra föreningskänsla och social 

samvaro.Ser vi till den medlemsundersökning som genomfördes i slutet av året är betyget 4.3 på en 

6-gradig skala (av 62 svar) på frågan ”Hur nöjd är du med den sociala samvoron?”. Betyget är högt 

om än lägst av alla frågorna.   

- Vi är glada att årets BIF-cup kunde återstartades 2022 när nu restriktionerna försvann. 

Årskullen 2009 genomförda ett lyckat arrangemang med 154 deltagande lag och goda 

intäkter för såväl arrangörslaget som föreningen som helhet.  



- Vi hade även åter lyckade evenemang genom Bjärreds IF Fotbollskola och MFF 

Sommarfotboll. Totalt var det 47 st. i åldern 7-8 år som deltog i vår egen fotbollsskola och 

sammma vecka, för sjunde året i rad, genomfördes MFF Sommarfotboll i dagarna fyra. 2022 

hade vi igen fullt hus, dvs. ca. 220 deltagande ungdomar i åldrarna 9-14 år.  

- I samband med att Bjärreds IF fyllde 90 år blev det extra festligheter för de yngre i samband 

med när Bjärreds IF arrangerades årets Kommunmästerskap och för ledarna genom en 

avslutande padel och middag i klubblokalen.  

Övrigt  
Styrelsen har under 2022 haft 10 ordinarie styrelsemöten med olika fokusområden, de flesta fysiska 

och några enstaka via Teams.  

Vad gäller ekonomin så redovisas detaljerna i result- och balansräkningen men sammanfattningsvis 

hade vi i Bjärreds IF 2022 ca 3.4m i intäkter.  

- 30% av detta kommer från olika bidrag från stat och kommun, inklusive lönebidrag, 30% 

kommer från olika evenemang såsom BIF cupen och MFF sommarfotboll, 25% är intäkter 

från medlemsavgifterna, 8% är från sponsorer och 7% från Bingolotter.  

- Detaljerna finns att läsa om i BR och RR men sammantaget hamnar resultatet för 2022 sämre 

än budgeterat, framförallt beroende på redan nämnt minskat antal medlemmar.  

Vad gäller föreningen som helhet så har samarbetet med Borgeby FK fortsatt på flera punkter och vi 

har även haft positiva samtal med HK Ankaret.  

- Samarbetet med Borgeby FK har bland annat lett till att båda föreningarna under året 

tecknat klädes- och utrustningsavtal med samma partners och, som tidigare nämnts, har 

även knatteverksamheten för de yngsta skett i gemensam regi.  

- Samarbetet med HK Ankaret har fokuserat på hur vi tillsammans kan samarbeta kring olika 

aktiviteter för att öka intäkterna och driva gemensamma marknadsaktiviteter.  

Styrelsen i Bjärreds IF tog i slutet av året beslut på att ”pausa” processen kring ett formellt 

sammangående med Borgeby FK då vi ansåg att parterna stod för långt ifrån varandra i flera 

grundläggande frågeställningar.  

- Vi tror på fortsatt samarbete med Borgeby FK och vad gäller frågan om ett framtida 

sammangående ser vi med tillförsikt fram en fortsatt dialog i ämnet, även om det blir genom 

ett omtag. Båda föreningarna arbetar med RF/SISU som facilitator i denna fråga.  

Vi i styrelsen vill passa på att särskilt tacka alla ledare och tränare för att ni ställt upp för våra 

ungdomar. Utan er skulle verksamheten i Bjärreds IF inte kunna hålla den höga ambition vi 

eftersträvar – med mesta möjliga utveckling hos varje individ, utifrån dess förutsättningar.  

- Ser vi till den medlemsundersökning som genomfördes i slutet av året (och som kommer vara 

bra input till Verksamhetsplanen 2023) är betyget högt – på frågan ”Hur nöjd är du generellt 

med ledarna”?  är det genomsnittliga svaret 4.9 på en 6-gradig skala (av 60+ svar).  

- Vi vill även tacka vårt kansli som gör ett utmärkt arbete. De fick högst utvärdering (5.0) av 

alla i medlemsenkäten.  

Tillsammans skapar vi fotbollsglädje och tar ansvar för ungdomarna som bygger vår framtid.  

/Styrelsen Bjärreds IF 


